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แผนการฝกึอบรมแพทยป์ระจาํบา้นแผนการฝกึอบรมแพทยป์ระจาํบา้นแผนการฝกึอบรมแพทยป์ระจาํบา้นแผนการฝกึอบรมแพทยป์ระจาํบา้น    

เพือ่วฒุบิตัรแสดงความรูค้วามชาํนาญเพือ่วฒุบิตัรแสดงความรูค้วามชาํนาญเพือ่วฒุบิตัรแสดงความรูค้วามชาํนาญเพือ่วฒุบิตัรแสดงความรูค้วามชาํนาญ    

ในการประกอบวชิาชพีเวชกรรมในการประกอบวชิาชพีเวชกรรมในการประกอบวชิาชพีเวชกรรมในการประกอบวชิาชพีเวชกรรม    

สาขาเวชศาสตร์สาขาเวชศาสตร์สาขาเวชศาสตร์สาขาเวชศาสตร์ครอบครวัครอบครวัครอบครวัครอบครวั    

    

    

    

    

    

    

กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา้กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา้กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา้กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา้    

พพพพ....ศศศศ. . . . ๒๕๖๒๕๖๒๕๖๒๕๖๓๓๓๓
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รายนามรายนามรายนามรายนามคณะกรรมการบรหิารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบ้าน คณะกรรมการบรหิารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบ้าน คณะกรรมการบรหิารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบ้าน คณะกรรมการบรหิารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบ้าน     
เพื่อวฒุบิตัรแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวชิาชีพเวชกรรม เพื่อวฒุบิตัรแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวชิาชีพเวชกรรม เพื่อวฒุบิตัรแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวชิาชีพเวชกรรม เพื่อวฒุบิตัรแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวชิาชีพเวชกรรม     

สาขาเวชศาสตรค์รอบครวัสาขาเวชศาสตรค์รอบครวัสาขาเวชศาสตรค์รอบครวัสาขาเวชศาสตรค์รอบครวั    
กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้    

ฉบบั พ.ศ. ฉบบั พ.ศ. ฉบบั พ.ศ. ฉบบั พ.ศ. ๒๕๖๓๒๕๖๓๒๕๖๓๒๕๖๓    
 

ที่ปรกึษาที่ปรกึษาที่ปรกึษาที่ปรกึษา 
พ.อ.หญิง อุษา     ตันติแพทยางกูร  ผอ.กตร.รพ.รร.๖ 
พ.อ.หญิง นิรมล  เจียรณัย   ด้านแพทยศาสตร์ศึกษา 

 
คณะกรรมการอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบและบรหิารหลกัสูตรคณะกรรมการอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบและบรหิารหลกัสูตรคณะกรรมการอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบและบรหิารหลกัสูตรคณะกรรมการอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบและบรหิารหลกัสูตร 

พ.อ.หญิง สุดาทิพ  ศิริชนะ   ประธานคณะกรรมการ 
พ.อ.ธิติชัย     เกาะสมบัติ  กรรมการ 
พ.อ.หญิงวัชราภรณ์  เพ็ญศิริ                     กรรมการ 
พ.ท.อิสระ    สมพร                     กรรมการ 
พ.ต.กุลเชษฐ์     เกษะโกมล   กรรมการ 
พ.ต.หญิง สุภัชฌา  เก่งพานิช  กรรมการ 
พ.ท.หญิง พัฒน์ศรี  ศรีสุวรรณ   กรรมการและเลขานุการ 
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คํานาํคํานาํคํานาํคํานาํ    
  
 ด้านระบบบริการสุขภาพของประเทศไทย แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวได้ถูกกําหนดไว้ให้มีบทบาทใน
ระบบบริการสุขภาพปฐมภูมินับตั้งแต่ เริ่มมีระบบบริการสุขภาพถ้วนหน้า เม่ือ ปีพศ. ๒๕๔๕ จนมาถึงในปี   
พ.ศ.๒๕๖๐ ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ หมวด ๑๖ การปฏิรูปประเทศ มาตรา 
๒๕๘ (๕) และ และล่าสุดคือ ปี พ.ศ.๒๕๖๒ พระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ โดยมีเป้าหมายเพ่ือสนอง
ความต้องการของประเทศไทยท่ีตั้งเป้าหมายข้ันแรกคือตามนโยบายของกระทรวงสาธารณสุขให้มีแพทย์เวช
ศาสตร์ครอบครัว ๑ คน ต่อการดูแล ประชาชน ๑๐,๐๐๐ คน 
 ในด้านการฝึกอบรม หลักสูตรแพทย์ประจําบ้านหรือการฝึกอบรมแพทย์ผู้เชียวชาญสาขาเวชศาสตร์
ครอบครัวของประเทศไทย โดยการรับรองของ แพทยสภาได้ดําเนินการมาต่อเนื่องตั้งแต่ พ.ศ.๒๕๔๒ จนถึง
ปัจจุบัน ผ่านการปรับปรุงอย่างสมํ่าเสมอมาแล้ว ๔ ฉบับ  ล่าสุดคือฉบับปรับปรุง เม่ือ ปี พ.ศ. ๒๕๖๒ ตาม
มาตรฐาน WFME ส่งผลให้แผนงานฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านของทุกสถาบันในประเทศไทยต้องมีการ
ปรับปรุงเพ่ือให้สอดคล้องกับหลักสูตรดังกล่าว 
 กองตรวจโรคผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า ได้ออกแบบแผนงานฝึกอบรมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญ 
สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว ในฐานะสถาบันหลัก แผนงานฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านแบบใช้โรงพยาบาลเป็น
ฐาน (Hospital-Based Training)  เม่ือหลักสูตรแพทย์ประจําบ้านเวชศาสตร์ครอบครัวได้มีการปรับปรุงใหม่ 
ในปี พ.ศ.๒๕๖๒  ทางสถาบันมีความเห็นร่วมกันในร่วมกันพัฒนาเชิงวิชาการ จึงปรับปรุงแผนงานฝึกอบรมให้
มีมาตรฐานแต่คงความเป็นเอกลักษณ์ของบริบทโรงพยาบาลในสังกังกระทาวงกลาโหม 
 แผนงานฝึกอบรมนี้ จึงเกิดจากประสบการณ์ทางด้านวิชาการของคณะกรรมการบริหารแผนงาน
ฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านเวชศาสตร์ครอบครัว ทุกท่าน ร่วมกันการออกแบบ ตั้งแต่ พันธกิจการฝึกอบรม 
โครงสร้างการบริหารแผนงานฝึกอบรม กิจกรรมการฝึกอบรม การประเมินผล ฯลฯ นอกจากนี้ ต้องขอบคุณ ท่ี
ปรึกษาคณะกรรมการบริหารแผนงานฝึกอบรมฯ ท่ีร่วมให้ความเห็นปรับปรุงแผนงานโดยใช้ความรู้ด้าน
แพทย์ศาสตรศึกษา จนทําให้แผนงานฝึกอบรมฯสมบูรณ์ได้ด้วยดี 
 
 

ประธานประธานประธานประธานคณะกรรมการบริหารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบ้านคณะกรรมการบริหารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบ้านคณะกรรมการบริหารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบ้านคณะกรรมการบริหารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบ้าน    
สาชาเวชศาสตร์สาชาเวชศาสตร์สาชาเวชศาสตร์สาชาเวชศาสตร์ครอบครวั ครอบครวั ครอบครวั ครอบครวั     

กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้    
มีนาคมมีนาคมมีนาคมมีนาคม    ๒๕๖๒๕๖๒๕๖๒๕๖๓๓๓๓    
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สารบัญสารบัญสารบัญสารบัญ    
    

                            หนา้หนา้หนา้หนา้        
๑. หลักสูตรการฝึกอบรม.............................................................................................................. ๑ 
๒. พันธกิจของแผนงานฝึกอบรม.................................................................................................. ๒ 
๓. ผลสัมฤทธิ์ของแผนงานฝึกอบรม.............................................................................................. ๔ 
๔. แผนการฝึกอบรม..................................................................................................................... ๖ 
๕. การรับและคัดเลือกผู้รับการฝึกอบรม...................................................................................... ๒๙ 
๖. อาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม......................................................................................................... ๓๒ 
๗. ทรัพยากรการฝึกอบรม............................................................................................................ ๓๖ 
๘. การประเมินแผนงานฝึกอบรม................................................................................................. ๔๑ 
๙. การทบทวนและพัฒนา............................................................................................................ ๔๒ 
๑๐. การบริการกิจการและธุรการ................................................................................................... ๔๒ 
๑๑. การประกันคุณภาพการฝึกอบรม............................................................................................. ๔๓ 

ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก         
ภาคผนวก ๑ ความรู้พ้ืนฐานและสมรรถนะหลัก ๖ ด้าน.......................................................................๔๕ 
ภาคผนวก ๒ โรคหรือภาวะของผู้ป่วย...................................................................................................๔๗ 
ภาคผนวก ๓ หัตถการและทักษะในการดูแลผู้ป่วยและครอบครัวของเวชศาสตร์ครอบครัว..................๔๘ 
ภาคผนวก ๔ กิจกรรมวิชาชีพท่ีเชื่อม่ันได้ (EPAs)..................................................................................๕๖ 
ภาคผนวก ๕ การฝึกทักษะทางคลินิกสําหรับแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว............................................๑๒๖
ภาคผนวก ๖ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ...........................................................................................๑๓๒
ภาคผนวก ๗ แบบประเมินรายปีของแพทย์ประจําบ้าน.......................................................................๑๓๓ 
ภาคผนวก ๘ แนวทางการเขียนรายงานวิจัย ..................................................................................๑๓๖ 
ภาคผนวก ๙ แนวทางการเขียนรายงานการดําเนินโครงการในชุมชน.................................................๑๔๓ 
ภาคผนวก ๑๐ แนวทางการเขียนรายงานการศึกษาผู้ป่วย..................................................................๑๔๖ 
ภาคผนวก ๑๑ สมุดบันทึกประสบการณ์การเรียนรู้ (Portfolio).........................................................๑๕๐ 
ภาคผนวก ๑๒ คําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้าน...............................................๑๖๔ 
ภาคผนวก ๑๓ แนวทางการให้คําปรึกษาแพทย์ประจําบ้าน................................................................๑๖๖ 
ภาคผนวก ๑๔ ปฏิทินการทํางานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทย์ประจําบ้านฯ.........................๑๖๗ 
 
 



๑ 
 

 

เกณฑห์ลักสตูรการฝกึอบรมแพทย์ประจําบา้นเกณฑห์ลักสตูรการฝกึอบรมแพทย์ประจําบา้นเกณฑห์ลักสตูรการฝกึอบรมแพทย์ประจําบา้นเกณฑห์ลักสตูรการฝกึอบรมแพทย์ประจําบา้น    
แบบใชโ้รงพยาบาลเปน็ฐาน (แบบใชโ้รงพยาบาลเปน็ฐาน (แบบใชโ้รงพยาบาลเปน็ฐาน (แบบใชโ้รงพยาบาลเปน็ฐาน (HospitalHospitalHospitalHospital----based training)based training)based training)based training)    

เพื่อวฒุบิตัรแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวชิาชีพเวชกรรม เพื่อวฒุบิตัรแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวชิาชีพเวชกรรม เพื่อวฒุบิตัรแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวชิาชีพเวชกรรม เพื่อวฒุบิตัรแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวชิาชีพเวชกรรม     
สาขาเวชศาสตรค์รอบครวั กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้ สาขาเวชศาสตรค์รอบครวั กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้ สาขาเวชศาสตรค์รอบครวั กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้ สาขาเวชศาสตรค์รอบครวั กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้     

ฉบบั พ.ศ.ฉบบั พ.ศ.ฉบบั พ.ศ.ฉบบั พ.ศ.๒๕๖๒๒๕๖๒๒๕๖๒๒๕๖๒    
    

๑. ๑. ๑. ๑. หลกัสตูรหลกัสตูรหลกัสตูรหลกัสตูรการฝกึอบรมการฝกึอบรมการฝกึอบรมการฝกึอบรม 
 

ชือ่สาขาชือ่สาขาชือ่สาขาชือ่สาขา 
สาขาประเภทท่ี ๑ 
(ภาษาไทย)(ภาษาไทย)(ภาษาไทย)(ภาษาไทย) หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านเพ่ือวุฒิบัตรแสดงความรู้ความชํานาญใน 

การประกอบวิชาชีพเวชกรรม สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว กองตรวจโรคผู้ป่วยนอก 
โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า   

(ภาษาอังกฤษ)(ภาษาอังกฤษ)(ภาษาอังกฤษ)(ภาษาอังกฤษ) Phramongkutklao Hospital Residency Training in Family Medicine 
 
ชือ่หนงัสอืชือ่หนงัสอืชือ่หนงัสอืชือ่หนงัสอืวุฒบิตัรแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบวชิาชีพเวชกรรมวุฒบิตัรแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบวชิาชีพเวชกรรมวุฒบิตัรแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบวชิาชีพเวชกรรมวุฒบิตัรแสดงความรูค้วามชาํนาญในการประกอบวชิาชีพเวชกรรม 
วฒุิบตัรวฒุิบตัรวฒุิบตัรวฒุิบตัร    
ช่ือเต็ม    
  (ภาษาไทย) วุฒิบัตรเพ่ือแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม 
    สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว 
  (ภาษาอังกฤษ)  Diploma, Thai Board of Family Medicine 
 ช่ือย่อ 
  (ภาษาไทย) วว. สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว 
  (ภาษาอังกฤษ)  Diploma, Thai Board of Family Medicine 
 ช่ืออภิไธย 
  (ภาษาไทย) แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว 
  (ภาษาอังกฤษ)  Family Physician 
 
หน่วยงานทีร่ับผดิชอบหน่วยงานทีร่ับผดิชอบหน่วยงานทีร่ับผดิชอบหน่วยงานทีร่ับผดิชอบ 

กองตรวจโรคผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า 
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๒๒๒๒. . . . พนัธกิจของแผนการฝกึอบรมพนัธกิจของแผนการฝกึอบรมพนัธกิจของแผนการฝกึอบรมพนัธกิจของแผนการฝกึอบรม    
 

        ดําเนินพันธกิจให้สอดคล้องกับพันธกิจของกรมแพทย์ทหารบกดําเนินพันธกิจให้สอดคล้องกับพันธกิจของกรมแพทย์ทหารบกดําเนินพันธกิจให้สอดคล้องกับพันธกิจของกรมแพทย์ทหารบกดําเนินพันธกิจให้สอดคล้องกับพันธกิจของกรมแพทย์ทหารบกมีพันธกิจในการให้บริการทางการแพทย์
แก่กําลังพล ครอบครัว และประชาชน ประกอบด้วย การส่งเสริมสุขภาพ และเวชกรรมป้องกันการบริการแพทย์ใน
ท่ีตั้ง และการบริการแพทย์ในสนาม 
   ดําเนินพันธกิจให้สอดคล้องกับพันธกิจของโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า ในการดําเนินพันธกิจให้สอดคล้องกับพันธกิจของโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า ในการดําเนินพันธกิจให้สอดคล้องกับพันธกิจของโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า ในการดําเนินพันธกิจให้สอดคล้องกับพันธกิจของโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า ในการให้บริการทางการแพทย์
ระดับตติยภูมิที่มีคุณภาพระดับสากลแก่ทหารและครอบครัว รวมท้ังประชาชน จัดการฝึกศึกษาและวิจัยทางการ
แพทย์เพ่ือมุ่งสร้างนวัตกรรมและเพิ่มคุณค่าแก่ผู้ใช้บริการ และตอบสนองต่อภารกิจของกองทัพบกอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
        ดําเนินพันธกจิตามพันธกิจหลักของราชดําเนินพันธกจิตามพันธกิจหลักของราชดําเนินพันธกจิตามพันธกิจหลักของราชดําเนินพันธกจิตามพันธกิจหลักของราชวิทยาลยัแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัววิทยาลยัแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัววิทยาลยัแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัววิทยาลยัแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว (อ้างอิงเกณฑ์หลักสูตรการ
ฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านเพื่อวุฒิบัตรแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรมสาขาเวชศาสตร์
ครอบครัว ราชวิทยาลัยแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวแห่งประเทศไทยฉบับ พ.ศ. ๒๕๖๒) กล่าวคือ เพ่ือฝึกอบรม
แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวซ่ึงเป็นสาขาวิชาทางการแพทย์เฉพาะทางท่ีต้องอาศัยความรู้อย่างเป็นองค์รวม ซ่ึง
ครอบคลุมทุกมิติของการดูแลสุขภาพ ท้ังในระดับบุคคล ครอบครัว และชุมชน ร่วมกับความสามารถในการทํา
หัตถการท่ีพบบ่อยในบริการปฐมภูมิ ในการดูแลผู้ป่วยด้านการรักษาส่งเสริมป้องกันและฟื้นฟูสุขภาพ การดูแล
ผู้ป่วยนอก การดูแลผู้ป่วยที่มารับการรักษาในโรงพยาบาลได้อย่างเหมาะสม และการดูแลผู้ป่วยท่ีบ้าน โดยเป็นการ
ดูแลสําหรับประชากรทุกกลุ่มวัย ต้ังแต่เกิดจนตาย 

    พันธกิจของแผนการฝึกอบรม/ หลักสูตรสาขาวิชาฯ สามารถแสดงได้ ดังนี้พันธกิจของแผนการฝึกอบรม/ หลักสูตรสาขาวิชาฯ สามารถแสดงได้ ดังนี้พันธกิจของแผนการฝึกอบรม/ หลักสูตรสาขาวิชาฯ สามารถแสดงได้ ดังนี้พันธกิจของแผนการฝึกอบรม/ หลักสูตรสาขาวิชาฯ สามารถแสดงได้ ดังนี้    
  ดําเนินพันธกิจอย่างโปร่งใสตามพันธกิจหลักของกรมแพทย์ทหารบกและโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า
โดยเป็นไปตามพันธกิจของราชวิทยาลัยแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวในการผลิตแพทย์เฉพาะทางด้านสาขาเวชศาสตร์
ครอบครัวที่มีความเป็นมืออาชีพและมีพฤติกรรมแห่งวิชาชีพ สามารถปฏิบัติงานโดยบูรณาการระหว่างภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติ กับทีมสหวิชาชีพและผู้ร่วมงานทุกระดับได้อย่างเหมาะสม เพ่ือดูแลรักษาผู้ป่วยอย่างมีประสิทธิภาพ
และปลอดภัย โดยยึดผู้ป่วยเป็นศูนย์กลางได้ด้วยตนเองอย่างเต็มตัว เพื่อตอบสนองพระราชบัญญัติระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิ พ.ศ.๒๕๖๒ ผลิตแพทย์เฉพาะทางด้านสาขาเวชศาสตร์ครอบครัวท่ีสามารถปฏิบัติงานด้านเวชศาสตร์
ครอบครัวได้ด้วยตนเองอย่างมีประสิทธิภาพในสถาบันการศึกษาหรือสถานพยาบาลทั่วไปที่ตนสังกัด โดยต้องมี
คุณสมบัติและความรู้ความสามารถขั้นต่ําตามมาตรฐานของราชวิทยาลัยแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว ตามสมรรถนะ
หลักทั้ง ๖ ด้าน สามารถเช่ือมโยงความรู้แพทยศาสตรบัณฑิตและเวชศาสตร์ครอบครัวได้เป็นอย่างดี เข้าร่วม
กิจกรรมการศึกษาอย่างต่อเน่ือง สามารถให้การศึกษาหรือเผยแพร่ความรู้ทางวิชาการด้านเวชศาสตร์ครอบครัว ท้ัง
ด้านทฤษฎี และ/พัฒนาความก้าวหน้าทางวิชาการทางด้านเวชศาสตร์ครอบครัวอย่างต่อเน่ืองท้ังด้านทฤษฎีและ/
หรือปฏิบัติแก่บุคลากรทางการแพทย์หรือผู้เกี่ยวข้อง ท่ีสนใจทั้งภายใน/ นอกสถาบัน รวมถึงจากภายนอกประเทศ 
เผยแพร่ความรู้ทางวิชาการด้านเวชศาสตร์ครอบครัวทั้งภายใน/นอกประเทศ เช่น งานสอน, งานวิทยากร, ตีพิมพ์
ผลงานทางวิชาการ ตลอดจนสร้างนวัตกรรมใหม่ๆอย่างสม่ําเสมอ เป็นต้น 
        วิสัยทัศน์วิสัยทัศน์วิสัยทัศน์วิสัยทัศน์ : เป็นสถาบันที่ผลิตแพทย์เฉพาะทางและแพทย์เฉพาะทางต่อยอด ด้านเวชศาสตร์ครอบครัว
และมีคุณสมบัติและความรู้ความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพเพ่ือปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพเหมาะสมกับ
ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
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หลักการและเหตผุลหลักการและเหตผุลหลักการและเหตผุลหลักการและเหตผุล 
  ระบบสาธารณสุขไทยในปัจจุบันให้ความสําคัญกับการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคและการดูแล
ผู้ป่วยตั้งแต่เริ่มแรกมากขึ้น ซ่ึงเป็นไปตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ ในด้านยุทธศาสตร์   
ท่ี ๑ การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ โดยในด้านที่เกี่ยวกับสุขภาพ คือ พัฒนาให้คนมีความรู้ในการดูแล
สุขภาพ มีจิตสํานึกสุขภาพท่ีดี   ซึ่งเป็นงานท่ีเกี่ยวข้องกับการดูแลสุขภาพในระดับปฐมภูมิ แต่ปัจจุบันยังมีความขาด
แคลนแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวท่ีจะให้บริการและดูแลประชาชนในด้านน้ี ทําให้ต้องมีการเรียนและฝึกฝนท้ัง
ภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติท่ีสามารถรองรับความต้องการที่เพ่ิมมากข้ึนข้อมูลจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ พบว่าในปัจจุบันคนไทยเจ็บป่วยด้วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรังเพ่ิมมากขึ้น เน่ืองจากมีปัญหาด้าน
พฤติกรรมการบริโภค ขาดการออกกําลังกายอย่างต่อเน่ือง ความเส่ียงในการบริโภคอาหารไม่ปลอดภัย รวมถึง
โครงสร้างของประชากรไทยในปัจจุบันยังเปล่ียนแปลงเข้าสู่สังคมสูงวัย จากปัญหาดังกล่าว ประชากรไทยต้องการ
บริการทางการแพทย์ท่ีมีความต่อเนื่อง  และดูแลทุกด้านอย่างเป็นองค์รวม  แพทย์ผู้เหมาะสมสามารถแก้ไขปัญหา
และให้บริการดังกล่าวได้  คือแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว ซึ่งมีบทบาทหลักคือ การให้บริการสุขภาพระดับปฐมภูมิ 
(Primary care) แก่บุคคล ครอบครัวและชุมชนท่ีเน้นความรับผิดชอบด้านการรักษาพยาบาลการเจ็บป่วย  การ
ส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคและการฟ้ืนฟูสุขภาพอย่างต่อเน่ือง (Continuity) ผสมผสาน (Comprehensive) 
ด้วยแนวคิดแบบองค์รวม (Holistic) ที่พิจารณาท้ังสุขภาพกายและจิตใจ ควบคู่กับสภาพเศรษฐกิจ สังคม ของบุคคล 
ครอบครัว และชุมชน ซ่ึงสอดคล้องกับพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.๒๕๖๒ ที่กําหนดกลไกการ
จัดระบบสุขภาพปฐมภูมิท่ีมีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ ดูแลประชาชนใน
สัดส่วนที่เหมาะสม รวมทั้งกําหนดหลักเกณฑ์การดําเนินการเพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิที่มี
ประสิทธิภาพ มีความเป็นธรรม มีคุณภาพ และมีมาตรฐาน 
 จากท่ีกล่าวมาท้ังหมด กองตรวจโรคผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า ได้เล็งเห็นถึงความสําคัญดังกล่าว 
จึงได้จัดหลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านเพ่ือวุฒิบัตรแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวช
กรรม สาขาวิชาเวชศาสตร์ครอบครัว เพื่อผลิตแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวที่มีความรู้ความสามารถเพ่ือตอบสนอง
พระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.๒๕๖๒ และเพื่อเป็นการสนองนโยบายสาธารณสุขของประเทศต่อไป 
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๓๓๓๓. . . . ผลสัมฤทธิข์องแผนงานฝกึอบรมผลสัมฤทธิข์องแผนงานฝกึอบรมผลสัมฤทธิข์องแผนงานฝกึอบรมผลสัมฤทธิข์องแผนงานฝกึอบรม    
    แผนงานฝึกอบรม กําหนดผลสัมฤทธิ์ของการฝึกอบรม โดยอ้างอิงตามหลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์

ประจําบ้านเพ่ือวุฒิบัตรแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรมสาขาเวชศาสตร์ครอบครัว ฉบับ
ปรับปรุงปี พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยแพทย์ท่ีจบการฝึกอบรมเฉพาะทางสาขาเวชศาสตร์ครอบครัว ต้องมีคุณสมบัติและ
ความรู้ ความสามารถขั้นต่ําตามสมรรถนะหลักท้ัง ๖ ด้านดังต่อไปนี้ 

    ๑๑๑๑....    การดแูลรักษาผู้ปว่ย (การดแูลรักษาผู้ปว่ย (การดแูลรักษาผู้ปว่ย (การดแูลรักษาผู้ปว่ย (Patient CarePatient CarePatient CarePatient Care))))    
 ๑.๑ สามารถให้การบริบาลระดับปฐมภูมิที่มีคุณภาพสําหรับทุกกลุ่มอายุ (High quality primary care for  
       all agegroups)  
 ๑.๒ สามารถให้การดูแลที่ครอบคลุมทั้งการส่งเสริม ป้องกัน รักษา และฟ้ืนฟูสุขภาพ (Comprehensive care) 
 ๑.๓ ดูแลผู้ป่วยนอก (Ambulatory care) ท้ังผู้ป่วยเฉียบพลัน (Acute care) และผู้ป่วยเรื้อรัง (Chronic care) 
       สามารถรับปรึกษา และส่งต่อผู้ป่วยได้อย่างเหมาะสม  
 ๑.๔ ดูแลผู้ป่วยท่ีมารับการรักษาในโรงพยาบาลได้อย่างเหมาะสม (Appropriated inpatient care)  
 ๑.๕ สามารถให้การดูแลผู้ป่วยที่บ้าน (Home care) โดยเฉพาะกลุ่มผู้สูงอายุ ผู้พิการ และทุพพลภาพ  
 ๑.๖ สามารถให้การดูแลแบบประคับประคอง (Palliative care)  
    ๒๒๒๒. ความรูแ้ละทักษะเวชกรรม ความรูแ้ละทักษะเวชกรรม ความรูแ้ละทักษะเวชกรรม ความรูแ้ละทักษะเวชกรรม ((((Medical Knowledge and SkillsMedical Knowledge and SkillsMedical Knowledge and SkillsMedical Knowledge and Skills))))    

๒.๑ เข้าใจวิทยาศาสตร์การแพทย์พ้ืนฐานของร่างกายและจิตใจ ของระดับบุคคลทุกกลุ่มวัย     
๒.๒ มีความรู้ความสามารถในวิชาชีพ และเชี่ยวชาญในสาขาเวชศาสตร์ครอบครัว     
๒.๓ ดูแลโดยมุ่งเน้นครอบครัว (Family Oriented Approach)    
๒.๔ ดูแลโดยมุ่งเน้นชุมชน (Community Oriented Approach)    
๒.๕ มีความเช่ียวชาญในด้านเวชศาสตร์ครอบครัวในกลุ่มประชากรหรือการรักษาที่ลักษณะจําเพาะ    

    ๓๓๓๓. . . . ทักษะระหวา่งบคุคลและการสื่อสาร (ทักษะระหวา่งบคุคลและการสื่อสาร (ทักษะระหวา่งบคุคลและการสื่อสาร (ทักษะระหวา่งบคุคลและการสื่อสาร (Interpersonal Skills and CommunicationInterpersonal Skills and CommunicationInterpersonal Skills and CommunicationInterpersonal Skills and Communication))))    
 ๓.๑ นําเสนอข้อมูลผู้ป่วยและอภิปรายปัญหาอย่างมีประสิทธิภาพ  

๓.๒ มีทักษะการสื่อสาร ปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลโดยมีผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง ซึ่งก่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนข้อมูล
และความร่วมมือจากผู้ป่วยและญาติ (Person-centered and Holistic Care)  

 ๓.๓ มีทักษะการเป็นผู้นําทีมให้การรักษาทําให้เกิดการสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพและการเคารพกันระหว่างสมาชิก  
       ในทีมตลอดจนประชากรในชุมชนที่รับผิดชอบ  

๓.๔ ความสัมพันธ์ระหว่างแพทย์ ผู้ป่วย และครอบครัวผู้ป่วย (Doctor-patient-family relationship) โดย
สามารถสื่อสารให้ข้อมูลแก่ผู้ป่วย ญาติ ครอบครัวและชุมชน ได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ มีเมตตา 
เคารพการตัดสินใจและศักด์ิศรีของความเป็นมนุษย์  

 ๓.๕ มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี ทํางานกับผู้ร่วมงานทุกระดับอย่างมีประสิทธิภาพ  (Coordinate care) 
 ๓.๖ เป็นที่ปรึกษาและให้คําแนะนําแก่แพทย์และบุคลากรอ่ืน โดยเฉพาะทางเวชศาสตร์ ครอบครัว  
    ๔๔๔๔. . . . การเรยีนรูจ้ากการปฏบิัตแิละการพฒันาตนเอง (การเรยีนรูจ้ากการปฏบิัตแิละการพฒันาตนเอง (การเรยีนรูจ้ากการปฏบิัตแิละการพฒันาตนเอง (การเรยีนรูจ้ากการปฏบิัตแิละการพฒันาตนเอง (PracticePracticePracticePractice----    based Learning and Improvementbased Learning and Improvementbased Learning and Improvementbased Learning and Improvement))))    
    ๔.๑. มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพของระบบงานบริการปฐมภูมิผ่านการปฏิบัติ (Practice-Based) 
 ๔.๒. มีความสนใจเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ืองเพื่อการดูแลผู้ป่วยท่ีดี 
 ๔.๓. มีสามารถดําเนินงานวิจัย สร้างองค์ความรู้ใหม่ทางการแพทย์ที่ตอบสนองต่อปัญหาของระบบสุขภาพได้ 
 ๔.๔. วิพากษ์บทความ งานวิจัยทางการแพทย์ หรือหลักฐานเชิงประจักษ์ทางการแพทย์ในลักษณะต่างๆ นํามา  
         ประยุกต์ใช้ในเวชปฏิบัติได้อย่างเหมาะสม 
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    ๕๕๕๕. . . . ความเปน็มืออาชีพ (ความเปน็มืออาชีพ (ความเปน็มืออาชีพ (ความเปน็มืออาชีพ (ProfessionalismProfessionalismProfessionalismProfessionalism))))    
 ๕.๑ มีคุณธรรม จริยธรรม และเจตคติอันดีต่อผู้ป่วย ญาติ ผู้ร่วมงาน เพื่อนร่วมวิชาชีพ  และชุมชน  
 ๕.๒ มีความสนใจใฝ่รู้ และสามารถพัฒนาไปสู่ความเป็นผู้เรียนรู้ต่อเน่ืองตลอดชีวิต  
 ๕.๓ มีทักษะ non-technical skills  
 ๕.๔ มีความรับผิดชอบต่อผู้ป่วย สังคม วิชาชีพ และต่อตนเอง 
 ๕.๕ มีความเห็นอกเห็นใจ ความเคารพต่อผู้อ่ืน และยึดม่ันในหลักการทางเวชจริยศาสตร์ 
    ๖๖๖๖. . . . การปฏบิตับินฐานแห่งระบบ (การปฏบิตับินฐานแห่งระบบ (การปฏบิตับินฐานแห่งระบบ (การปฏบิตับินฐานแห่งระบบ (SystemsSystemsSystemsSystems----    based Practicebased Practicebased Practicebased Practice))))    
 ๖.๑ มีความตระหนักและมีส่วนร่วมในการดําเนินงานตามนโยบายเพ่ือการพัฒนาระบบสุขภาพไทยโดยคํานึงถึง 
       ประเด็นที่เกี่ยวข้องดังนี้  

- บทบาทของการแพทย์ทางเลือก  
- ระบบสุขภาพและการพัฒนาสาธารณสุข 
- ระบบประกันสุขภาพ  
- นโยบายการใช้ยาระดับชาติ บัญชียาหลักแห่งชาติ การใช้ยา อย่างสมเหตุผล  
- กฎหมายทางการแพทย์ หลักการบริหารจัดการต่างๆ  
- บทบาทอนาคตในการบริการสุขภาพ 
- พฤติกรรมแห่งวิชาชีพ 

๖.๒ มีความรู้เก่ียวกับการจัดการ ออกแบบระบบบริการปฐมภูมิ (Primary Care Management) ให้เหมาะสม 
      กับบริบทที่ปฏิบัติงาน 

 ๖.๓ มีความรู้และมีส่วนร่วมในระบบพัฒนาคุณภาพการดูแลรักษาผู้ป่วย  
 ๖.๔ ใช้ทรัพยากรสุขภาพอย่างเหมาะสม (Cost Consciousness Medicine) และสามารถปรับเปลี่ยนการดูแล 
       รักษาผู้ป่วยให้เข้ากับบริบทของการบริการสาธารณสุขโดยอยู่บนพ้ืนฐานตามมาตรฐานวิชาชีพ  
 ๖.๕ สามารถทําหน้าท่ีเป็นแหล่งข้อมูลให้กับประชากรในความดูแล (Resource Personof  a Defined  
       Population)  
 ๖.๖ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีทางการแพทย์เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพของการให้บริการทางการแพทย์  
       โดยคํานึงความปลอดภัยของผู้ป่วย (Patient safety)  
 ๖.๗ สามารถร่วมดําเนินการการประกันคุณภาพและควบคุมคุณภาพอย่างต่อเนื่อง  (Quality Assurance - QA  
       and Continuous Quality Improvement - CQI) 
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๔๔๔๔. . . . แผนการฝึกอบรมแผนการฝึกอบรมแผนการฝึกอบรมแผนการฝึกอบรม    
วธิกีารให้การฝกึอบรมวธิกีารให้การฝกึอบรมวธิกีารให้การฝกึอบรมวธิกีารให้การฝกึอบรม    
    แผนการฝึกอบรมจัดอบรมให้แพทย์ประจําบ้านที่ผ่านการฝึกอบรมได้รับการหล่อหลอมให้มีหลักการของเวช
ศาสตร์ครอบครัวไทยและสมรรถนะหลัก ๖ ประการ ตามท่ีราชวิทยาลัยฯ กําหนด รวมถึงการมีประสบการณ์ในการดูแล
และรักษาสุขภาพผู้ป่วยทุกกลุ่มอายุ ครอบครัว และชุมชน ให้ครอบคลุมท้ังคนปกติและภาวะการเจ็บป่วย และโรคท่ี
แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวจะต้องประสบในชีวิตการทํางานของแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวดังน้ี 
 การเรียนภาคบรรยาย 
 ในทุกชั้นปีของการฝึกอบรม จะมีส่วนของเนื้อหาบรรยายเป็นระยะ ท้ังเนื้อหาเกี่ยวกับเวชศาสตร์ครอบครัว และ
เน้ือหาที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาอ่ืน ๆ ดังน้ี 
 ปี ๑ : แพทย์ประจําบ้านจะเรียนเนื้อหาเก่ียวข้องกับเวชศาสตร์ครอบครัวพื้นฐาน ซึ่งกําหนดโดยราชวิทยาลัย
แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวแห่งประเทศไทย คือ interactive lecture ๐๑-๐๖ และมี workshop ๐๗-๑๒ ท่ีจัดโดยราช
วิทยาลัยฯ และสถาบันร่วม นอกจากนี้ยังมีเนื้อหาบางส่วนที่อาจารย์แพทย์สอนในส่วนของ clinical core rotation และ 
minor rotation  

 ปี ๒ : แพทย์ประจําบ้านจะได้เรียนเน้ือหาเก่ียวข้องกับเวชศาสตร์ครอบครัวซึ่งกําหนดโดยราชวิทยาลัยแพทย์ 
เวชศาสตร์ครอบครัวแห่งประเทศไทยหรือสถาบันร่วม คือ workshop ๑๓-๓๐ ยังคงเนื้อหาบางส่วนที่อาจารย์แพทย์
สอนในส่วนของ clinical core rotation และ minor rotation รวมท้ัง แพทย์ประจําบ้าน ในช่วงช้ันปี ที่ ๒ กําหนดให้
แพทย์ประจําบ้านได้เลือกได้วิชาเลือกได้ไม่เกิน ๒ สาขารวมระยะกันไม่เกิน ๒ เดือนได้แก่ ๑) การดูแลผู้ป่วยระยะ
สุดท้าย (Palliative care) ๒) รพ. แพทย์แผนไทย ๓) การดูแลผู้สูงอายุ ๔) เวชศาสตร์ครอบครัวภายนอกสถาบัน 
 ปี ๓ : แพทย์ประจําบ้านจะเรียนเนื้อหาเกี่ยวข้องกับเวชศาสตร์ครอบครัวซึ่งกําหนดโดยราชวิทยาลัยแพทย์ 
เวชศาสตร์ครอบครัวแห่งประเทศไทยหรือสถาบันร่วม คือ workshop ๓๑-๓๖ นอกจากน้ียังกําหนดให้มีวิชาเลือกอิสระ 
มีระยะเวลา ๒ เดือน ในช่วงช้ันปีที่ ๓ โดยแพทย์ประจําบ้านต้องเป็นผู้กําหนดวัตถุประสงค์ของการฝึกอบรมและวิธีการ
ประเมินตนเองร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษาก่อนการฝึกอบรม 
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การฝึกปฏิบัติ     
 แพทย์ประจําบ้านจะได้ฝึกภาคปฏิบัติซ่ึงเป็นพื้นฐานของการศึกษาและพัฒนาวิชาชีพ การดูแลผู้ป่วยด้วยหลัก
ของเวชศาสตร์ครอบครัวขณะปฏิบัติงานในคลินิกเวชศาสตร์ครอบครัวหรือหน่วยบริการปฐมภูมิที่กําหนดรวมท้ังคลินิก
เฉพาะทางสาขาที่เกี่ยวข้องท้ัง clinical core rotation และ minor rotation มีระบบ direct observation โดยมี
อาจารย์แพทย์ให้คําปรึกษาในการฝึกเรียนปฏิบัติงานตั้งแต่ส่งเสริมป้องกัน รักษา และฟื้นฟู รวมท้ังการลงเย่ียมบ้าน
ร่วมกับทีมสหสาขาวิชาชีพ ตามที่ราชวิทยาลัยแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวกําหนดกิจกรรมสมรรถนะองค์รวม 
(Entrustable Professional Activity : EPA) ไว้ ๗ กิจกรรม ประกอบไปด้วย 
 ๑) การดูแลผู้ป่วยและครอบครัวที่บ้าน (Home care for patient and family)   
 ๒) การดูแลแบบประคับประคอง (Palliative care)   
 ๓) การดูผู้ป่วยด้วยโรคเรื้อรัง (Care for patients with chronic diseases)   
 ๔) การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคสําหรับ บุคคล ครอบครัว และชุมชน (Health promotion and 
disease prevention for Individual, family and community)   
 ๕) สามารถให้การดูแลท่ีครอบคลุมท้ังการรักษา ส่งเสริม ป้องกัน และฟื้นฟูสุขภาพ (Treatment, Health  
Promotion, Disease Prevention, Rehabilitation)   
 ๖) การให้ความรู้กับผู้ป่วยและญาติ (Health education for patient and relatives)   
 ๗) การทําโครงการในชุมชน (Implement of community project) 
 
 
 
 
 
 
 นอกจากนี้แพทย์ประจําบ้านยังได้ฝึกปฏิบัติในขณะเวียนไปฝึกนอกกิจกรรมที่บังคับ ในช่วง selective และ 
elective และ โรงพยาบาลชุมชนท่ีแพทย์ประจําบ้านให้ความสนใจ 
 การนําเสนอและการร่วมอภิปรายในกิจกรรมวิชาการ 
 แพทย์ประจําบ้านต้องเข้าร่วมกิจกรรม  Case Conference, Home care conference ทุกวันจันทร์ และ พุธ, 
Topic Presentation ทุกวันจันทร์, คลินิกวิจัย ทุกวันพุธ, เวลา ๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. อย่างน้อย ๘๐%  โดยแพทย์ประจํา
บ้านหมุนเวียนเป็นผู้นําเสนอข้อมูล 
 การศึกษาด้วยตัวเอง 
 แพทย์ประจําบ้านต้องสามารถศึกษาความรู้ด้วยตัวเอง จากสื่อ บทความ งานวิจัยต่างประเทศท่ี น่าเชื่อถือ และ
การเข้าร่วมงานประชุมวิชาการ 

    
    
    
    
    
    



๘ 
 

 

เเเเนื้อหาการฝึกอบรมนื้อหาการฝึกอบรมนื้อหาการฝึกอบรมนื้อหาการฝึกอบรม    
    แพทย์ประจําบ้านได้รับการฝึกอบรมความรู้ พ้ืนฐานด้านเวชศาสตร์ครอบครัว โดยจะได้เรียนครอบคลุม
ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติหรือประสบการณ์การเรียนรู้ในประเด็นต่างๆ ต่อไปน้ีไว้ในเน้ือหาของโปรแกรม ได้แก่ในกิจกรรม 
Topic Dicussion และ ประเด็นท่ีเก่ียวข้อง ดังน้ี 
 ๑) การดูแลรักษาผู้ป่วย (Patient Care)  
 ๒) ความรู้ความเชี่ยวชาญ และความสามารถเพ่ือนาไปใช้แก้ปัญหาของผู้ป่วยและครอบครัว  และชุมชน 
(MedicalKnowledge and Skills)  
 ๓)  การพัฒนาตนเองและการเรียนรู้จากการปฏิบัติ (Practice-Based Learning and Improvement)  
 ๔) ทักษะการปฏิสัมพันธ์และการส่ือสาร (Interpersonal and Communication Skills)   
 ๕) ความเป็นมืออาชีพ (Professionalism)   
 ๖) การปฏิบัติงานให้เข้ากับระบบ (System-Based Practice) 
 ๗) พื้นฐานความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ชีวการแพทย์ ด้านวิทยา ศาสตร์คลินิก วิทยาศาสตร์สังคมและพฤติกรรม 
รวมทั้งเวชศาสตร์ป้องกัน แพทย์ประจําบ้านช้ันปีท่ี ๑ ต้องเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์พื้นฐาน และ
ภาษาอังกฤษสําหรับบุคลากรทางการแพทย์ และหลักสูตรACLS    
    ๘) การตัดสินใจทางคลินิกและการใช้ยาอย่างสมเหตุผล ในระหว่างการปฏิบัติงาน แพทย์ประจําบ้านจะได้ฝึก
การตัดสินใจด้านต่างๆทางคลินิกตลอดเวลา ภายใต้การดูแลของอาจารย์ 
 ๙) เวชจริยศาสตร์ แพทย์ประจําบ้านจะได้รับการสอนและเน้นให้ตระหนักถึงความสําคัญของการมีจริยธรรมที่ดี
อยู่เสมอในการปฏิบัติงาน โดยมีเน้ือหาที่คลอบคลุมในด้านต่อไปน้ี 

-  ธรรมาภิบาลทางคลินิก 
- กฎหมายและจริยธรรมทางการแพทย์และการประยุกต์ใช้ในเวชปฏิบัต ิ
- การให้การปรึกษาดูแลที่ดีที่ต้องอาศัยเจตคติของความเป็นวิชาชีพ (Professionalism) 
- การสร้างความเสมอภาคและการให้คุณค่าแก่ความแตกต่าง (Promoting Equality and Valuing 

Diversity)  
 ๑๐) การสาธารณสุขและระบบบริการสาธารณสุข แพทย์ประจําบ้านจะได้รับการฝึกอบรมหลักการท่ัวไป
เกี่ยวกับการบริหารทางการแพทย์และระบบสาธารณสุข โดยมีเนื้อหาท่ีคลอบคลุมในด้านต่อไปนี้ 

- ความรู้เก่ียวกับระบบสุขภาพของประเทศ 
- ความรู้เก่ียวกับการจัดการบริการปฐมนิเทศ (Primary care management) 
- ภาวะผู้นําทางด้านสุขภาพ (Leadership) 
- การจัดการคุณภาพ (Quality management)  

 ๑๑) กฎหมายทางการแพทย์และนิติเวชวิทยา แพทย์ประจําบ้านชั้น ปีท่ี ๑ จะได้รับการสอนเก่ียวกับกฎหมาย
ทางการแพทย์ท่ีสําคัญ โดยมีเน้ือหาที่คลอบคลุมในด้านต่อไปนี้ 

- ความรู้ทางด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องเพ่ือการตัดสินใจเลือกแนวทางการดูแลผู้ป่วยท่ีเหมาะสม 
- พ.ร.บ. สุขภาพแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๐ มาตรา ๑๒ บุคคลมีสิทธิทําหนังสือแสดงเจตนาไม่ประสงค์จะรับ

บริการสาธารณสุขท่ีเป็นไปเพื่อยืดความตายในวาระสุดท้ายของชีวิตคน 
- การนําเอาความรู้ของวิชาแพทย์รวมท้ังวิทยาศาสตร์สาขาต่างๆ ไปประยุกต์เพ่ือประโยชน์แก่กระบวนการ

ยุติธรรม  
- ทักษะด้านนิติเวชคลินิก (Clinical Jurisprudence or Clinical Forensic Medicince)  



๙ 
 

 

 ๑๒) หลักการบริหารจัดการ แพทย์ประจําบ้านจะได้รับการอบรมหลักการท่ัวไปในการบริหารจัดการงาน 
รวมท้ังการมีส่วนร่วมและฝึกการจัดการในกิจกรรมหรือโครงการต่างๆ เช่น จัดตารางกิจกรรมวิชาการ จัดตารางเวร โดย
มีเนื้อหาท่ีคลอบคลุมในด้านต่อไปนี้ 

- การจัดการคุณภาพ (Quality Management) 
- การจัดการข้อมูลและเทคโนโลยี (Information management and technology)  
- การบริหารการเงินและเศรษฐศาสตร์สาธารณสุข (Finacial management and Health economices) 

 ๑๓) ความปลอดภัยของผู้ป่วย มีการจัดกิจกรรมทางวิชาการของแพทย์ประจําบ้านเกี่ยวกับการตระหนักถึง
ความปลอดภัยของผู้ป่วย การปฏิบัติ งานภายใต้ความปลอดภัยของผู้ป่วย (Morbidity and mortality review) โดยมี
เน้ือหาที่คลอบคลุมในด้านต่อไปน้ี 

- การให้บริการที่ตระหนักถึงความปลอดภัยของผู้ป่วยในทุกมิติและทุกด้านของการดูแลรักษา 
- การสนับสนุนวัฒนธรรมความปลอดภัยในองค์กรและการมีส่วนร่วมในองค์กรแพทย์ 
- การใช้เครื่องมือบริหารความเสี่ยง 
- องค์ประกอบและโครงสร้างของระบบการจัดการความเสี่ยงและความปลอดภัยของผู้ป่วย 
- การนําข้อผิดพลาดที่เกิดขึ้นไปใช้ในเวชปฏิบัติไปสู่การเรียนรู้ โดยผสมผสานในระบบการทํางาน 
- การสื่อสารอย่างรวดเร็ว เหมาะสมที่สุดเท่าท่ีจะเป็นไปได้ 
- การสร้างความตระหนักถึงความปลอดภัยของผู้ป่วยท้ังในสถานบริการทางการแพทย์และที่บ้านแก่

ครอบครัว 
- การอธิบายถึงโอกาสเกิดความเส่ียงต่อผู้ป่วยทุกระยะ ทุกขั้นตอนของการดําเนินโรคและการรักษา 
- การสะท้อนข้อมูลความเส่ียงน้ันให้ทีมงานทุกระดับได้รับทราบ เพ่ือช่วยกันลดโอกาสเกิดความเสี่ยง 
- การประยุกต์ใช้ความรู้เรื่องความปลอดภัยของผู้ป่วยในการทําเวชปฏิบัต ิ
- การสร้างและประเมินกลไกและระบบการจัดการเพ่ือความปลอดภัยของผู้ป่วยท่ีมีอยู่ในระบบบริการปฐมภูมิ 
- การค้นหาความเส่ียงและการรายงานอุบัติการณ์ ในเวชปฏิบัติ โดยสามารถยกตัวอย่างเหตุการณ์ท่ีเป็น

ความเส่ียง รวมถึงบอกจุดดีและจุดอ่อนของเครื่องมือท่ีใช้ค้นหาความเสี่ยง 
- การวิเคราะห์สาเหตุรากเหง้าของปัญหา (Root cause analysis) และประเมินความเสี่ยง 
- การรู้ข้อจํากัดของตนเองและผู้เกี่ยวข้องในเรื่องการบริหารจัดการความเส่ียง 
- การนําระบบการจัดการความเสี่ยงไปใช้ในชุมชน 

 ๑๔) การดูแลตนเองของแพทย์ มีการสอนและเน้นย้ําให้แพทย์ประจําบ้านตระหนักถึงความสําคัญของการดูแล 
ตนเองท้ังในระหว่างการปฏิบัติงานและการดูแลสุขภาพตนเอง ได้แก่ การป้องกันการติดเชื้อ การออกกําลังกายการตรวจ
สุขภาพประจําปี การได้รับวัคซีนป้องกันต่างๆ  โดยมีเน้ือหาที่คลอบคลุมในด้านต่อไปน้ี 

- การกําหนดกรอบเวลาการทํางานของแพทย์ภาครัฐ เพ่ือเป็นแนวทางให้ผู้บริหารสถานพยาบาลจัด
อัตรากําลังและระบบการทํางานของแพทย์ให้สอดคล้องเหมาะสม 

- การส่งเสริมให้แพทย์ใช้ทุน แพทย์ประจําบ้าน และแพทย์ปฏิบัติงานเพ่ือสอบวุฒิบัตรฯ สาขาเวชศาสตร์
ครอบครัวได้ดูแลสุขภาพกายตนเอง โดยการออกกําลังกาย การรับประทานอาหารท่ีถูกสุขลักษณะ เพื่อ
ความสมบูรณ์แข็งแรงของร่างกาย มีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี นําไปสู่การปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ 

- การส่งเสริมให้แพทย์ใช้ทุน แพทย์ประจําบ้าน และแพทย์ปฏิบัติงานเพ่ือสอบวุฒิบัตรฯ สาขาเวชศาสตร์
ครอบครัวได้ดูแลสุขภาพจิตใจตนเอง โดยการส่งเสริมให้มีความรู้สึกภาคภูมิใจในตนเอง การฝึกแพทย์ให้



๑๐ 
 

 

สามารถจัดการอารมณ์ ความเศร้า หรือความเครียด ความวิตกกังวลได้ การมีอาจารย์แพทย์พ่ีเล้ียงคอยให้
คําแนะนําในการแก้ปัญหาในแนวทางท่ีเหมาะสม 

- การส่งเสริมให้แพทย์ใช้ทุน แพทย์ประจําบ้าน และแพทย์ปฏิบัติงานเพ่ือสอบวุฒิบัตรฯ สาขาเวชศาสตร์
ครอบครัวได้ดูแลสุขภาพตนเองทางด้านสังคมและจิตวิญญาณ โดยการสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีกับเพ่ือน
ร่วมงาน ผู้บังคับบัญชา และการส่งเสริมสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่ดีและเหมาะสม การเพิ่มความปลอดภัย
และความมั่นคงในชีวิต รวมทั้งการส่งเสริมให้มีกิจกรรมสันทนาการและมีกิจกรรมยามว่าง 

- การพัฒนาตนเองและการเรียนรู้จากการปฏิบัติ (Practice-Based) ความคิดสร้างสรรค์ตามหลัก
วิทยาศาสตร์ในการสร้างองค์ความรู้ใหม่ การรวบรวมความรู้แบบฝังลึก (Tacit knowledge) และความรู้
ชัดแจ้ง (Explicit Knowledge) ในองค์กร และการมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 

- การเรียนรู้และเพิ่มประสบการณ์ (Experiential Learning) ได้ด้วยตนเองจากการปฏิบัติ การเป็นผู้ปฏิบัติท่ี
เรียนรู้จากการสะท้อนคิด (Reflactive practitioner) การเรียนรู้ต่อเน่ืองในเรื่องที่สนใจและช่วยส่งเสริม
การทําเวชปฏิบัติ  

 ๑๕) ความเกี่ยวเนื่องกับการแพทย์เสริม มีช่ัวโมงการบรรยายและการนําเสนอหัวข้อ ที่เกี่ยวกับการใช้สมุนไพร
ในการรักษาโรคและการเกิดพิษจากสมุนไพรต่างๆ โดยมีเน้ือหาที่คลอบคลุมในด้านต่อไปนี้ 

- สืบค้นความรู้ ภูมิปัญญาท่ีเกี่ยวกับการแพทย์แผนไทย การแพทย์ประเพณีพ้ืนถ่ิน และการแพทย์เสริม หรือ
การแพทย์ทางเลือกท่ีมีอยู่ในพ้ืนท่ี 

- อธิบายการแพทย์แผนไทย การแพทย์ประเพณีพื้นถิ่น และการแพทย์เสริม หรือการแพทย์ทางเลือก ที่มีใช้
ในระบบสุขภาพให้แก่ผู้รับบริการตามบริบทของพ้ืนท่ี 

- นําความรู้ด้านการแพทย์แผนไทย การแพทย์ประเพณีพ้ืนถิ่น และการแพทย์เสริม หรือการแพทย์ทางเลือก
ท่ีเหมาะสมกับบริบทของผู้รับบริการมาใช้ในการดูแลประชาชนในระบบบริการปฐมภูมิ 

 ๑๖) พ้ืนฐานและระเบียบวิจัยทางการแพทย์ ท้ังการวิจัยทางคลินิกและระบาดวิทยาคลินิก เวชศาสตร์อิง 
หลักฐานเชิงประจักษ์        
 

โรคหรือภาวะของผู้ป่วย : ความรู้และทักษะในการดูแลโรค หรือภาวะของผู้ป่วย ท้ังในบริบทโรงพยาบาล บ้าน
และชุมชน สาหรับแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว โดยจะได้เรียนภาคทฤษฎี ดังน้ี 
 ๑) Care of Couple   
 ๒) Care of Children and Adolescent Health   
 ๓)  Care of Elderly   
 ๔) Gender-Specific Health Issues : women and men’s health   
 ๕) Sexual Health   
 ๖) Palliative Care   
 ๗) Complementary and Alternative Medicine (CAM)   
 ๘) Care of Specific Populations   
 ๙) Disaster Medicine   
 ๑o) International Health   
 ๑๑) Human Behavior and Mental Health   
 



๑๑ 
 

 

 
 
 ๑๒) Clinical Management   

 -  Cardiovascular Problems   
 -  Digestive Problems   
 -  Drug and Alcohol Problems   
 -  ENT and Facial Problems   
 -  Eye Problems   
 -  Endocrine Problems   
 -  Neurological Problems   
 -  Respiratory Problems   
 -  Rheumatology and Musculoskeletal Problems   
 -  SkinProblems   
 -  Hematologic Problems   
 -  Renal Problems   
 -  Nutritional Problems 

หัตถการและทักษะในการดูแลผู้ป่วยและครอบครัวของเวชศาสตร์ครอบครัว (ภาคผนวก ๓) 
 ๑) หัตถการในการให้การดูแลรักษา (Therapeutic and Technical Procedures)   
 ๒) การตรวจเพื่อวินิจฉัยและการตรวจเพื่อคัดกรอง (Diagnostic and Screening Procedures)   
 ๓) การตรวจทางห้องปฏิบัติการและการเก็บตัวอย่างเพื่อนําไปตรวจ (Laboratory Procedures and 
Specimen Collection) 
 การทําวิจัย  
 แพทย์ประจําบ้านจะได้เรียนรู้การอ่าน วิเคราะห์งานวิจัย ไปจนถึงได้ฝึกกระบวนการทําวิจัยอย่างมีคุณภาพ
ต้ังแต่ การต้ังคําถามวิจัย การออกแบบงานวิจัย การเลือกใช้สถิติทางการแพทย์ จริยธรรมทางการวิจัย การวิเคราะห์ 
สรุปผลและการตีพิมพ์แผนแพร่งานวิจัย ตามตารางกิจกรรมที่กําหนดไว้  
 การเรียนรู้ทางด้านบูรณาการ 
  แผนงานฝึกอบรม กําหนดกิจกรรมสมรรถนะองค์รวม (Entrustable Professional Activity : EPAs)  
ไว้ ๗ กิจกรรม ประกอบไปด้วย (ภาคผนวก ๔) 
 ๑) การดูแลผู้ป่วยและครอบครัวที่บ้าน (Home Care for Patient and Family)   
 ๒) การดูแลแบบประคับประคอง (Palliative Care)   
 ๓) การดูผู้ป่วยด้วยโรคเรื้อรัง (Care for Patients with Chronic Diseases)   
 ๔) การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคสาหรับ บุคคล ครอบครัว และชุมชน (Health Promotion and 
Disease Prevention for Individual, Family and Community)   
 ๕) สามารถให้การดูแลท่ีครอบคลุมทั้งการรักษา ส่งเสริม ป้องกัน และฟื้นฟูสุขภาพ (Comprehensive Care:  
Treatment, Health Promotion, Disease Prevention, Rehabilitation)   
 ๖) การให้ความรู้กับผู้ป่วยและญาติ (Health Education for Patient and Relatives)   
 ๗) การทําโครงการในชุมชน (Implement of Community Project) 



๑๒ 
 

 

 
 
ตารางที ่ตารางที ่ตารางที ่ตารางที ่๑ ๑ ๑ ๑ แผนงานสอนทฤษฎ ี: มกีารจดักจิกรรม แผนงานสอนทฤษฎ ี: มกีารจดักจิกรรม แผนงานสอนทฤษฎ ี: มกีารจดักจิกรรม แผนงานสอนทฤษฎ ี: มกีารจดักจิกรรม Topic Discussion Topic Discussion Topic Discussion Topic Discussion เกีย่วกบั เกีย่วกบั เกีย่วกบั เกีย่วกบั Family MedicineFamily MedicineFamily MedicineFamily Medicine    

    
หวัข้อหวัข้อหวัข้อหวัข้อ    จาํนวนชัว่โมง/จาํนวนชัว่โมง/จาํนวนชัว่โมง/จาํนวนชัว่โมง/    

ครัง้ครัง้ครัง้ครัง้    

  หลักการเวชศาสตร์ครอบครัวในประเทศไทย ๑.๕ ชั่วโมง 

  การเป็นแพทย์เวชศาสตร์ ครอบครัว  
  (Being a  Family Physician) 

๑.๕ ชั่วโมง 

  เครื่องมือเวชศาสตร์ครอบครัว  ๑.๕ ชั่วโมง x ๒ 

  การดูแลผู้ป่วยท่ีบ้าน/การเยี่ยมบ้าน ๑.๕ ชั่วโมง 

  การบริบาลระดับปฐมภูมิ ๑.๕ ชั่วโมง 

  ทักษะการส่ือสาร ๑.๕ ชั่วโมง 
  การดูแลโดยใช้ป่วยเป็นศูนย์กลาง ๑.๕ ชั่วโมง 
  ผู้ป่วยท่ียากต่อการดูแล ๑.๕ ชั่วโมง 

  พฤติกรรมของมนุษย์และสุขภาพจิต ๑.๕ช่ัวโมง 

  การบําบัดแบบซาเทียร์ ๑.๕ ชั่วโมง 
  การปรึกษาดูแลในเวชปฏิบัติครอบครัว ๑.๕ ชั่วโมง 
แบบแผนความเชื่อด้านสุขภาพ ๑.๕ ชั่วโมง 

ครอบครัวกับสุขภาพ ๑.๕ ชั่วโมง 

การดูแลครอบครัว การประเมินครอบครัว ๑.๕ ชั่วโมง 

การดูแลคู่ครอง ๑.๕ ชั่วโมง 

สุขภาวะทางเพศ ๑.๕ ชั่วโมง 

ความรุนแรงในครอบครัว ๑.๕ ชั่วโมง 

การดูแลครอบครัวท่ีมีการหย่าร้าง และการดูแลครอบครัวที่มีการ
แต่งงานใหม่ 

๑.๕ ชั่วโมง 

การดูแลบุคคลโดยคํานึงถึงความแตกต่างทางเพศ ๑.๕ ชั่วโมง 

พัฒนาการทางด้านจิตใจของวัยต่างๆ ๑.๕ ชั่วโมง 



๑๓ 
 

 

การดูแลสุขภาพครอบครัวท่ีมีหญิงตั้งครรภ์ ๑.๕ ชั่วโมง 

การดูแลสุขภาพครอบครัวท่ีมีเด็ก ๑.๕ ชั่วโมง 

การดูแลสุขภาพครอบครัวท่ีมีวัยรุ่น ๑.๕ ชั่วโมง 

สุขภาพวัยผู้ใหญ่ ๑.๕ ชั่วโมง 

ชีวิตครอบครัวคนโสด ๑.๕ ชั่วโมง 

การดูแลครอบครัวท่ีมีความหลากหลายทางเพศ ๑.๕ ชั่วโมง 

ความผิดปกติทางบุคลิกภาพ ๑.๕ ชั่วโมง 

การดูแลสุขภาพของแพทย์และบุคลากรทางการแพทย์ ๑.๕ ชั่วโมง 

การวิเคราะห์ปัญหาและการตั้งคําถามการวิจัย ๑.๕ ชั่วโมง 

การออกแบบการวิจัยระดับประชากรและระดับบุคคล ๑.๕ ชั่วโมง 

การออกแบบการวิจัยเชิงวิเคราะห์ ๑.๕ ชั่วโมง 

การออกแบบการวิจัยเชิงทดลอง ๑.๕ ชั่วโมง 

การวิจัยงานวิจัยอย่างเป็นระบบ ๑.๕ ชั่วโมง 

การใช้โปรแกรมจัดการเอกสารอ้างอิง ๑.๕ ชั่วโมง 

การอ่านบทความวิจัยอย่างมีวิจารณญาณ ๑.๕ ชั่วโมง 

การสร้างเครื่องมือเก็บข้อมูล ๑.๕ ชั่วโมง 
การจัดการความรู้ในงานวิจัย ๑.๕ ชั่วโมง 
การวิจัยเชิงคุณภาพ ๑.๕ ชั่วโมง   

การใช้ฐานข้อมูลเพ่ือการวิจัย ๑.๕ ชั่วโมง 

การเขียนรายงานผลการวิจัย ๑.๕ ชั่วโมง 

จริยธรรมการวิจัย ๑.๕ ชั่วโมง 

การวัดเชิงสถิติสําหรับแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว ๑.๕ ชั่วโมง 

ความน่าเชื่อถือในการพัฒนาเครื่องมือ ๑.๕ ชั่วโมง   

การสร้างและตรวจสอบความถูกต้องของฐานข้อมูล ๑.๕ ชั่วโมง   

การคํานวณขนาดตัวอย่างสําหรับการวิจัยเชิงพรรณนา ๑.๕ ชั่วโมง 

การคํานวณขนาดตัวอย่างสําหรับการวิจัยเชิงวิเคราะห์ ๑.๕ ชั่วโมง 

การคํานวณขนาดตัวอย่างสําหรับการวิจัยเชิงทดลอง ๑.๕ ชั่วโมง 



๑๔ 
 

 

สถิติที่ใช้บ่อยในการทําวิจัยทางด้านเวชศาสตร์ครอบครัว ๑.๕ ชั่วโมง   
    
    

แพทยป์ระจาํบ้านชัน้ปทีี่แพทยป์ระจาํบ้านชัน้ปทีี่แพทยป์ระจาํบ้านชัน้ปทีี่แพทยป์ระจาํบ้านชัน้ปทีี่    ๒๒๒๒    
หวัข้อหวัข้อหวัข้อหวัข้อ    จาํนวนชัว่โมง/จาํนวนชัว่โมง/จาํนวนชัว่โมง/จาํนวนชัว่โมง/    

ครัง้ครัง้ครัง้ครัง้    
  การดูแลสุขภาพครอบครัวที่มีผู้ป่วยเรื้อรัง ๑.๕ ชั่วโมง 

  การดูแลสุขภาพครอบครัวที่มีผู้สูงอายุ ๑.๕ ชั่วโมง 

  การดูแลสุขภาพครอบครัวที่มีผู้ป่วยใกล้เสียชีวิต  ๑.๕ ชั่วโมง 

  การดูแลสุขภาพของผู้ดูแล ๑.๕ ชั่วโมง 

  ปัญหาสุขภาพทางกายท่ีพบบ่อยในหญิงตั้งครรภ์ ๑.๕ ชั่วโมง 

  ปัญหาสุขภาพที่พบบ่อยในห้องตรวจผู้ป่วยนอก ๑.๕ ชั่วโมง   

  ปัญหาสุขภาพทางกายท่ีพบบ่อยในวัยเด็กและวัยรุ่น ๑.๕ ชั่วโมง 

  ปัญหาสุขภาพทางกายท่ีพบบ่อยในวัยผู้ใหญ่ ๑.๕ ชั่วโมง 

  ปัญหาสุขภาพทางกายท่ีพบบ่อยในผู้สูงอายุ (เน้น chronic   
  disease) 

๑.๕ ชั่วโมง 

  ปัญหาสุขภาพทางจิตใจท่ีพบบ่อยในวัยเด็กและวัยรุ่น ๑.๕ ชั่วโมง 

  ปัญหาสุขภาพทางกายท่ีพบบ่อยในทารก ๑.๕ ชั่วโมง 
ปัญหาสุขภาพทางจิตใจที่พบบ่อยในวัยผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ ๑.๕ ชั่วโมง 

โรคจากการประกอบอาชีพ ๑.๕ ชั่วโมง 

การดูแลสุขภาพระดับปฐมภูมิโดยมุ่งเน้นชุมชน (COPC) ๑.๕ ชั่วโมง 

เครื่องมือ ๗ช้ิน สําหรับศึกษาชุมชน ๑.๕ ชั่วโมง 

การแก้ปัญหาสุขภาพที่สําคัญของชุมชน ๑.๕ ชั่วโมง 

บริการปฐมภูมิและการจัดการเวชปฏิบัต ิ ๑.๕ ชั่วโมง 

การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค ๑.๕ ชั่วโมง 

การแพทย์ทางเลือกและผสมผสาน (หลักการ) ๑.๕ ชั่วโมง 

การแพทย์ทางเลือกและผสมผสาน (ไทยและจีน) ๑.๕ ชั่วโมง 



๑๕ 
 

 

patient safety ๑.๕ ชั่วโมง 

การแพทย์ทางเลือกและผสมผสาน (อ่ืนๆ) ๑.๕ช่ัวโมง   

เวชศาสตร์ภัยพิบัต ิ ๑.๕ ชั่วโมง 

สุขภาพอนามัยระหว่างประเทศ ๑.๕ ชั่วโมง 

การเฝ้าระวังและสอบสวนโรค ๑.๕ ชั่วโมง 

กฎหมายและจริยธรรมทางการแพทย์ ๑.๕ ชั่วโมง 

 
จาํนวนระดับชัน้การฝกึอบรมจาํนวนระดับชัน้การฝกึอบรมจาํนวนระดับชัน้การฝกึอบรมจาํนวนระดับชัน้การฝกึอบรม    
    แผนงานฝึกอบรมมีระยะเวลา ๓ ปี (ต้องผ่านการเป็นแพทย์เพ่ิมพูนทักษะแล้ว ๑ ปี จึงเข้ารับการฝึกอบรม
แพทย์ประจําบ้าน) โดยมีการจัดเตรียมให้แพทย์ประจําบ้านได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับระดับชั้นปีท่ี
ฝึกอบรม ดังนี้ 
 ระดับชั้นปีท่ี ๑ ครอบคลุมเรื่องหลักการเวชศาสตร์ครอบครัวของประเทศไทย เครื่องมือในการดูแลผู้ป่วยแบบ    
เวชศาสตร์ครอบครัว และมอบหมายให้ดูแลผู้ป่วยและครอบครัวอย่างต่อเนื่องตลอด ๓ ปีของการฝึกอบรม กําหนด
หัวข้อวิจัยและโครงร่างในการวิจัย 
 ระดับชั้นปีท่ี ๒ กําหนดให้มีความรับผิดชอบเพิ่มขึ้นในการดูแลรักษาผู้ป่วย มีความสามารถในการกํากับดูแล 
(supervision) แพทย์ประจําบ้านรุ่นน้องและนักศึกษาแพทย์และเรียนรู้การดูแลผู้ป่วยท่ีมีความซับซ้อนมากขึ้น และเริ่ม 
ดําเนินการวิจัยโดยเลือกหัวข้อที่สอดคล้องกับบริบทของเวชปฏิบัติและบริการปฐมภูมิ 
 ระดับชั้นปีท่ี ๓ เป็นหัวหน้าทีมในการดูแลรักษาผู้ป่วย โดยกําหนดให้แพทย์ประจําบ้านอาวุโสเหล่านี้ มีโอกาส
ฝึกฝนให้เกิดทักษะทางด้านการกํากับดูแล โดยเน้นการดูแลผู้ป่วยนอก การดูแลผู้ป่วยท่ีบ้าน ผู้ป่วยในในบริบทของ
โรงพยาบาลชุมชน และการจัดการบริการปฐมภูมิ สรุปผลงานวิจัยและเผยแพร่งานวิจัยในฐานข้อมูลทางการแพทย์ที่มี
คุณภาพ 
สภาพการฝกึอบรมสภาพการฝกึอบรมสภาพการฝกึอบรมสภาพการฝกึอบรม    
    การฝึกอบรมมีระยะเวลาท้ังสิ้น ๓ ปี โดยอนุญาตให้ลาพักผ่อนได้ปีละ ๑๐ วันทําการหรือไม่เกิน ๓๐ วันทําการ
ตลอดการศึกษาอบรมจึงจะมีสิทธิ์ได้รับการประเมินเพื่อวุฒิบัตร ในกรณีลาเกินกว่ากําหนดจะต้องมีการขยายเวลา
ฝึกอบรมให้มีระยะเวลาการฝึกอบรมทั้งสิ้นไม่ตํ่ากว่า ๑๕๐ สัปดาห์จึงจะมีสิทธิ์ได้รับการประเมินวุฒิบัตร 
 การปฏบิตัิงานทางคลนิกิในสาขาหลักสาํการปฏบิตัิงานทางคลนิกิในสาขาหลักสาํการปฏบิตัิงานทางคลนิกิในสาขาหลักสาํการปฏบิตัิงานทางคลนิกิในสาขาหลักสาํหรบัแพทยป์ระจาํบา้นหรบัแพทยป์ระจาํบา้นหรบัแพทยป์ระจาํบา้นหรบัแพทยป์ระจาํบา้น    
 แพทย์ประจําบ้านควรเรียนรู้ประสบการณ์ในการดูแลรักษาผู้ป่วยในสาขาหลัก โดย กําหนดให้แพทย์ประจําบ้าน 
ได้ฝึกการปฏิบัติงานทางคลินิกในสาขาหลัก (Clinical core rotation: CCR) เพื่อเป็นการเพ่ิมสมรรถนะตามความสนใจ
ของผู้เรียนและสอดคล้องกับการปฏิบัติงานในอนาคตภายหลังจบการฝึกอบรมปฏิบัติงานเป็นระยะเวลารวมท้ังหมด ๖ 
เดือน แบ่งเป็นในช่วงชั้นปีท่ี ๑ จํานวน ๖ เดือน  

โดยแบ่งเป็น ๕ สาขาดังน้ีคือ   
๑) อายุรศาสตร์ (Internal medicine)  
๒) ศัลยศาสตร์ หรือ ออร์โธปิดิกส์ (Surgery ororthopaedics)  
๓) เวชศาสตร์ฉุกเฉิน (Emergency medicine)  



๑๖ 
 

 

๔) กุมารเวชศาสตร์ (Pediatrics)  
๕) สูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา (Obstetrics and gynecology)  
ซ่ึงในระหว่างหมุนเวียนไปตามสาขาหลักแพทย์ประจําบ้านจะยังคงได้รับการเรียนรู้การดูแลผู้ป่วยในสาขาหลัก

โดยใช้หลักการเวชศาสตร์ครอบครัวเพื่อสามารถบูรณาการการผู้ป่วยที่มีความซับซ้อนกับแพทย์เฉพาะทางได้อย่าง
เหมาะสมในอนาคต 

การปฏบิตัิงานในคลนิิกในสาขารองการปฏบิตัิงานในคลนิิกในสาขารองการปฏบิตัิงานในคลนิิกในสาขารองการปฏบิตัิงานในคลนิิกในสาขารอง    

 แผนการฝึกอบรมจัดประสบการณ์ให้แพทย์ประจําบ้านดูแลรักษาผู้ป่วยในสาขารอง กําหนดให้แพทย์ประจํา
บ้านหมุนเวียน (rotation) ใน ๗ สาขารอง เป็นระยะเวลารวมไม่เกิน ๒๔ สัปดาห์ ดังน้ี  
 ๑. สาขาจิตเวช    ๔  สัปดาห์  
 ๒. สาขาเวชศาสตร์ฟ้ืนฟู   ๔  สัปดาห์  
 ๓. คลินิกระงับปวด   ๔  สัปดาห์  
 ๔. สาขาจักษุวิทยา   ๔  สัปดาห์  
 ๕. สาขาโสต ศอ นาสิก   ๔  สัปดาห์ 

๖. สาขาตจวิทยา   ๔  สัปดาห์ 
๗. สาขารังสีวินิจฉัย  ๔  สัปดาห์ 

 สําหรับสาขาตจวิทยาและสาขารังสีวินิจฉัย ไม่ได้จัดตารางหมุนเวียนเฉพาะกําหนดให้แพทย์ประจําบ้านนําเคส
ไปปรึกษากับอาจารย์เฉพาะสาขาดังกล่าว โดยให้กําหนดให้แพทย์ประจําบ้านต้องบันทึกเคสที่ปรึกษากับอาจารย์เฉพาะ
สาขา ขั้นต่ํา ๒๐ รายตลอดระยะเวลา ๓ ปีของการฝึกอบรม  

 วชิาบงัคบัเลือก (วชิาบงัคบัเลือก (วชิาบงัคบัเลือก (วชิาบงัคบัเลือก (Selective)Selective)Selective)Selective)    

 แพทย์ประจําบ้าน ในช่วงช้ันปี ที่ ๓ แผนงานฝึกอบรมได้กําหนดให้แพทย์ประจําบ้านได้เลือกได้วิชาเลือกได้ไม่
เกิน ๒ สาขารวมระยะเวลารวมระยะเวลารวมระยะเวลารวมระยะเวลาไมเ่กนิ ไมเ่กนิ ไมเ่กนิ ไมเ่กนิ ๒ ๒ ๒ ๒ เดือนเดือนเดือนเดือน ในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่  
 ๑) การดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย (Palliative care)  
 ๒) การดูแลผู้สูงอายุ 
 ๓) เวชศาสตร์ครอบครัวภายนอกสถาบัน 
 

วชิาเลือกอสิระ (วชิาเลือกอสิระ (วชิาเลือกอสิระ (วชิาเลือกอสิระ (Elective)Elective)Elective)Elective)    
 แพทย์ประจําบ้านสามารถเลือกปฏิบัติงานในเรื่องท่ีสนใจภายใต้ดุลพินิจของสถาบันฝึกอบรมหลัก วิชาเลือก
อิสระมีระยะเวลา มีระยะเวลา มีระยะเวลา มีระยะเวลา ๒ ๒ ๒ ๒ เดือนเดือนเดือนเดือน ในช่วงช้ันปีที่ ๓ โดยแพทย์ประจําบ้านต้องเป็นผู้กําหนดวัตถุประสงค์ของการฝึกอบรมและ
วิธีการประเมินตนเองร่วมกับอาจารย์ท่ีปรึกษาก่อนการฝึกอบรม 
 ประสบการณป์ฏบิตังิานในโรงพยาบาลชมุชน (ประสบการณป์ฏบิตังิานในโรงพยาบาลชมุชน (ประสบการณป์ฏบิตังิานในโรงพยาบาลชมุชน (ประสบการณป์ฏบิตังิานในโรงพยาบาลชมุชน (Community hospital experience)Community hospital experience)Community hospital experience)Community hospital experience)    
 แพทย์ประจําบ้าน ต้องมีการปฏิบัติงานในโรงพยาบาลชุมชนหรือหน่วยตรวจโรค ของกองตรวจโรคผู้ป่วยนอก 
โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า อย่างน้อย ๒ เดือน เพื่อให้มีประสบการณ์และเข้าใจระบบการทํางานของโรงพยาบาลชุมชน 
 ชดุการเรยีนรู ้(ชดุการเรยีนรู ้(ชดุการเรยีนรู ้(ชดุการเรยีนรู ้(Learning modules)Learning modules)Learning modules)Learning modules)    
 แผนงานฝึกอบรมออกแบบชุดการเรียนรู้โดยอ้างอิงจากหลักสูตรของราชวิทยาลัยฯ ตาม EPAs และเพ่ิม ๑ ชุด 
การเรียนรู้เกี่ยวกับการวิจัย รวมเป็นท้ังหมด ๘ ชุดการเรียนรู้ ดังนี้ 
 ๑) การดูแลผู้ป่วยและครอบครัวที่บ้าน (Home care for patient and family)  



๑๗ 
 

 

 ๒) การดูแลแบบประคับประคอง (Palliative care)  
 ๓) การดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรัง (Care for patients with chronic diseases)  
 ๔) การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคสําหรับ บุคคล ครอบครัว และชุมชน (Health promotion and 
disease prevention for individual, family and community)  
 ๕) สามารถให้การดูแลท่ีครอบคลุมกลุ่มประชากรทุกช่วงวัย ท้ังการรักษา ส่งเสริม ป้องกัน และฟื้นฟูสุขภาพ  
(Comprehensive care in all age groups: treatment, health promotion, disease prevention, 
rehabilitation)  
 ๖) การให้ความรู้กับผู้ป่วยและญาติ   (Health education for patient and relatives)  
 ๗) การทําโครงการในชุมชน  (Implement of community project)  
 ๘) การทําโครงการวิจัย (Research project) 
 เน้นการเรียนรู้ ในรูปแบบการประชุมเชิงปฏิบัติ (Workshop: WS) โดยกําหนด ๑ การประชุมเชิงปฏิบัติ 
(workshop) ต้องใช้เวลาอย่างน้อย ๓ ชั่วโมง โดยในบางเรื่องอาจใช้การบรรยายกลุ่มใหญ่แบบมีปฏิสัมพันธ์ 
(Interactive Lecture: IL) 
  



๑๘ 
 

 

ตารางที ่ตารางที ่ตารางที ่ตารางที ่๒ ๒ ๒ ๒ จาํนวนการประชมุเชงิปฏบิตัิการ (จาํนวนการประชมุเชงิปฏบิตัิการ (จาํนวนการประชมุเชงิปฏบิตัิการ (จาํนวนการประชมุเชงิปฏบิตัิการ (workshop) workshop) workshop) workshop) จาํแนกตาม จาํแนกตาม จาํแนกตาม จาํแนกตาม modulemodulemodulemodule    
 

ชัน้ปีชัน้ปีชัน้ปีชัน้ปี    
ModuleModuleModuleModule    

จดัโดยจดัโดยจดัโดยจดัโดย    
๑๑๑๑    ๒๒๒๒    ๓๓๓๓    ๔๔๔๔    ๕๕๕๕    ๖๖๖๖    ๗๗๗๗    ๘๘๘๘    

ปีที ่ปีที ่ปีที ่ปีที ่๑๑๑๑    IL ๐๑ 

( ๑
module) 

IL ๐๒ 

( ๑
module) 

IL ๐๓ 

( ๑
module) 

IL ๐๔ 

( ๑
module) 

IL ๐๕ 

( ๑
module) 

IL ๐๖ 

( ๑
module) 

  ราชวิทยาลัย 
(๖ 

module) 

WS ๐๗ 

( ๑
module) 

WS ๐๘ 

( ๑
module) 

WS ๐๙ 

( ๑
module) 

WS ๑๐ 

( ๑
module) 

WS ๑๑ 

( ๑
module) 

WS ๑๒ 

( ๑
module) 

  สถาบัน  

(๖ 
module) 

ปีที ่ปีที ่ปีที ่ปีที ่๒๒๒๒    WS ๑๓ 

( ๑
module) 

WS ๑๔ 

( ๑
module) 

WS ๑๕ 

( ๑
module) 

WS ๑๖ 

( ๑
module) 

WS ๑๗ 

( ๑
module) 

WS ๑๘ 

( ๑
module) 

  ราช
วิทยาลัย/ 
สถาบัน 

(๖ 
module) 

WS ๑๙ 

( ๑
module) 

WS ๒๐ 

( ๑
module) 

WS ๒๑ 

( ๑
module) 

WS ๒๒ 

( ๑
module) 

WS ๒๓ 

( ๑
module) 

WS ๒๔ 

( ๑
module) 

WS ๒๕ 

WS ๒๖ 

( ๒
module) 

WS ๒๗ 

WS ๒๘ 

WS ๒๙ 

WS ๓๐ 

( ๔
module) 

สถาบัน 

(๑๒ 
module) 

ปีที ่ปีที ่ปีที ่ปีที ่๓๓๓๓    WS ๓๑ 

( ๑
module) 

WS ๓๒ 

( ๑
module) 

WS ๓๓ 

( ๑
module) 

WS ๓๔ 

( ๑
module) 

WS ๓๕ 

( ๑
module) 

WS ๓๖ 

( ๑
module) 

  ราช
วิทยาลัย/ 
สถาบัน 

(๖ 
module) 

 

รวมรวมรวมรวม    ๕๕๕๕    ๕๕๕๕    ๕๕๕๕    ๕๕๕๕    ๕๕๕๕    ๕๕๕๕    ๒๒๒๒    ๔๔๔๔    ๓๖๓๖๓๖๓๖    
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ตารางที ่ตารางที ่ตารางที ่ตารางที ่๓ ๓ ๓ ๓ โครงสร้างการจดัประสบการณเ์รียนรูส้ําหรบัแพทยป์ระจาํบา้น โครงสร้างการจดัประสบการณเ์รียนรูส้ําหรบัแพทยป์ระจาํบา้น โครงสร้างการจดัประสบการณเ์รียนรูส้ําหรบัแพทยป์ระจาํบา้น โครงสร้างการจดัประสบการณเ์รียนรูส้ําหรบัแพทยป์ระจาํบา้น     
การจัดประสบการณ์เรียนรู้สําหรับแพทย์ประจําบ้าน  (แผนการฝึกอบรมท่ีใช้โรงพยาบาลเป็นฐาน) 

 ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๙ ๑๐ ๑๑ ๑๒ 

ปี ๑ Family medicine  Clinical core rotations 

ปี ๒ Family medicine Minor rotation 

ปี ๓ Family medicine 
 

Selective Elective Community 
Hospital 
experience 

 
 
 
ตารางที ่ตารางที ่ตารางที ่ตารางที ่๕ ๕ ๕ ๕ ตารางปฏบิตัิงานของแพทย์ประจําบา้นตารางปฏบิตัิงานของแพทย์ประจําบา้นตารางปฏบิตัิงานของแพทย์ประจําบา้นตารางปฏบิตัิงานของแพทย์ประจําบา้น    
    

กรณีปฏบิัตงิานทีแ่ผนกเวชศาสตร์ครอบครวักรณีปฏบิัตงิานทีแ่ผนกเวชศาสตร์ครอบครวักรณีปฏบิัตงิานทีแ่ผนกเวชศาสตร์ครอบครวักรณีปฏบิัตงิานทีแ่ผนกเวชศาสตร์ครอบครวั    
    ๐๐๐๐๘.๐๐๘.๐๐๘.๐๐๘.๐๐    

น.น.น.น.    
----    

๐๐๐๐๙.๐๐๙.๐๐๙.๐๐๙.๐๐    
น.น.น.น.    

๐๐๐๐๙.๐๐๙.๐๐๙.๐๐๙.๐๐    น.น.น.น.    
----    

๑๒.๐๐๑๒.๐๐๑๒.๐๐๑๒.๐๐    น.น.น.น.    

๑๒.๐๐๑๒.๐๐๑๒.๐๐๑๒.๐๐    
น.น.น.น.    
----    

๑๓.๐๐๑๓.๐๐๑๓.๐๐๑๓.๐๐    
น.น.น.น.    

๑๓.๐๐๑๓.๐๐๑๓.๐๐๑๓.๐๐    น.น.น.น.    
----    

๑๖.๐๐๑๖.๐๐๑๖.๐๐๑๖.๐๐    น.น.น.น.    

๑๖.๓๐๑๖.๓๐๑๖.๓๐๑๖.๓๐    
น.น.น.น.    
----    

๒๐.๓๐๒๐.๓๐๒๐.๓๐๒๐.๓๐    
น.น.น.น.    

จนัทร์จนัทร์จนัทร์จนัทร์    
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๒๐ 
 

 

ชัน้ปีที ่ชัน้ปีที ่ชัน้ปีที ่ชัน้ปีที ่๑๑๑๑ตรวจเคสผู้ป่วยใหม่ ไม่เกิน ๓เคสต่อวัน เคสผู้ป่วยเก่า ไม่เกิน ๕เคสต่อวัน รวมตรวจไม่
เกิน ๘เคสต่อวัน 
ชัน้ปีที ่ชัน้ปีที ่ชัน้ปีที ่ชัน้ปีที ่๒๒๒๒ ตรวจเคสผู้ป่วยใหม ่ไม่เกิน ๔เคสต่อวัน เคสผู้ป่วยเก่าไม่เกิน ๘เคสต่อวันรวมตรวจไม่
เกิน ๑๒เคสต่อวัน 
ชัน้ปีที ่ชัน้ปีที ่ชัน้ปีที ่ชัน้ปีที ่๓๓๓๓ตรวจเคสผู้ป่วยใหม่ ไม่เกิน ๕เคสต่อวัน เคสผู้ป่วยเก่าไม่เกิน ๑๑เคสต่อวัน รวมตรวจไม่
เกิน ๑๖เคสต่อวัน 

Conference Conference Conference Conference มีกจิกรรมดังนี้มีกจิกรรมดังนี้มีกจิกรรมดังนี้มีกจิกรรมดังนี้    
สัปดาห์ท่ี ๑Core Family medicine 
สัปดาห์ท่ี ๒Geriatric / Palliative 
สัปดาห์ท่ี๓Journal club 
สัปดาห์ท่ี ๔Topic / Article discussion / CPG / Guideline 

 
 

กรณีปฏบิัตงิานทีแ่ผนกอ่ืนกรณีปฏบิัตงิานทีแ่ผนกอ่ืนกรณีปฏบิัตงิานทีแ่ผนกอ่ืนกรณีปฏบิัตงิานทีแ่ผนกอ่ืน    
    ๐๐๐๐๘๘๘๘....๐๐๐๐๐๐๐๐    

น.น.น.น.    
----    

๐๐๐๐๙๙๙๙....๐๐๐๐๐๐๐๐    
น.น.น.น.    

๑๑๑๑๙๙๙๙....๐๐๐๐๐๐๐๐    น.น.น.น.    
----    

๑๒๑๒๑๒๑๒....๐๐๐๐๐๐๐๐    น.น.น.น.    

๑๒๑๒๑๒๑๒....๐๐๐๐๐๐๐๐    
น.น.น.น.    
----    

๑๓๑๓๑๓๑๓....๐๐๐๐๐๐๐๐    
น.น.น.น.    

๑๓๑๓๑๓๑๓....๐๐๐๐๐๐๐๐    น.น.น.น.    
----    

๑๖๑๖๑๖๑๖....๐๐๐๐๐๐๐๐    น.น.น.น.    

๑๖๑๖๑๖๑๖....๓๐๓๐๓๐๓๐    
น.น.น.น.    
----    

๒๐๒๐๒๐๒๐....๓๐๓๐๓๐๓๐    
น.น.น.น.    

จนัทร์จนัทร์จนัทร์จนัทร์    

- 
-- --     -- --
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การทําวจิยัเพือ่วฒุบิัตรสาขาเวชศาสตรค์รอบครวัและการขอรบัรองคณุวฒุเิทยีบเทา่ปริญญาเอกการทําวจิยัเพือ่วฒุบิัตรสาขาเวชศาสตรค์รอบครวัและการขอรบัรองคณุวฒุเิทยีบเทา่ปริญญาเอกการทําวจิยัเพือ่วฒุบิัตรสาขาเวชศาสตรค์รอบครวัและการขอรบัรองคณุวฒุเิทยีบเทา่ปริญญาเอกการทําวจิยัเพือ่วฒุบิัตรสาขาเวชศาสตรค์รอบครวัและการขอรบัรองคณุวฒุเิทยีบเทา่ปริญญาเอก    
    

ขอบเขตความรับผิดชอบขอบเขตความรับผิดชอบขอบเขตความรับผิดชอบขอบเขตความรับผิดชอบ     
สถาบันฝึกอบรมมีหน้าท่ีรับผิดชอบการเตรียมความพร้อมให้กับแพทย์ประจําบ้าน ตั้งแต่การ

เตรียมโครงร่างวิจัย ไปจนสิ้นสุดการทําวิจัยและจัดทํารายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์เพื่อนําส่งราชวิทยาลัยฯ 
โดยจะมีการรายงานชื่องานวิจัย อาจารย์ที่ปรึกษาและความคืบหน้างานวิจัย ตามกรอบระยะเวลาที่
กําหนดไปยังราชวิทยาลัยฯ    

    องค์ประกอบของงานวิจัยองค์ประกอบของงานวิจัยองค์ประกอบของงานวิจัยองค์ประกอบของงานวิจัย    
ในระหว่างปฏิบัติงาน ระยะเวลา ๓ ปี หลักสูตรฯ กําหนดให้แพทย์ประจําบ้านต้องทํางานวิจัย  

๑ เรื่องเป็งานวิจัยแบบ retrospective, cross sectional, systematic review หรือ meta-analysis 
โดยเป็นผู้วิจัยหลัก งานวิจัยดังกล่าวต้องประกอบด้วย 

๑) ช่ือเรื่อง (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 
๒) ความสําคัญและท่ีมาของปัญหา 
๓) คําถามการวิจัย 
๔) จุดประสงค์ของการวิจัย 
๕) การทบทวนวรรณกรรม 
๖) ระเบียบวิธีวิจัย 
๗) วิธีการวิเคราะห์ผล 
๘) ผลการวิจัย 
๙) วิจารณ์สรุปผลและการวิจัย 
๑๐) เอกสารอ้างอิง 
๑๑) บทคําย่อ (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 
๑๒) Manuscript 

คุณลักษณะงานวิจัยคุณลักษณะงานวิจัยคุณลักษณะงานวิจัยคุณลักษณะงานวิจัย    
๑) เป็นผลงานที่ริเริ่มใหม่หรือเป็นงานวิจัยที่ใช้แนวคิดท่ีมีการศึกษามาก่อนทั้งในและต่างประเทศ แต่นํามา

ดัดแปลงหรือทําซ้ําในบริบทของสถาบัน 
๒) แพทย์ประจําบ้านและอาจารย์ผู้ดําเนินงานวิจัยทุกคน ควรผ่านการอบรมด้านจริยธรรมการวิจัยในคน หรือ 

Good Clinical Practice (GCP) 
๓) งานวิจัยทุกเร่ืองต้องได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยของสถาบัน 
๔) งานวิจัยทุกเร่ือง ควรดําเนินงานวิจัยภายใต้ข้อกําหนดของ GCP หรือระเบียบวิธีวิจัยท่ีถูกต้องและเหมาะสม

กับคําถามวิจัย 
๕) ใช้ภาษาอังกฤษในการนําเสนอผลงานวิจัยในบทคัดย่อ 
๖) ควรใช้ภาษาอังกฤษในการนําเสนอผลงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ 
วธิดีาํเนินการวธิดีาํเนินการวธิดีาํเนินการวธิดีาํเนินการ 
๑) เม่ือได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยแล้ว ต้องดําเนินการทําวิจัยตามข้อตกลงอย่างเคร่งครัด  
๒) เม่ือมีการลงนามในเอกสารชี้แจงผู้ป่วยหรือผู้แทนเพื่อให้ยินยอมเข้าร่วมวิจัย ต้องให้สําเนาแก่ผู้ป่วยหรือ

ผู้แทนเก็บไว้ ๑ ชุด 
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๓) ให้ทําการระบุในเวชระเบียนผู้ป่วยนอกหรือผู้ป่วยในถึงสถานการณ์การเข้าร่วมงานวิจัยของผู้ป่วย 
๔) การตรวจรักษาเพ่ิมเติมจากโครงการวิจัยท่ีผ่านการอนุมัติแล้ว โดยการกระทําดังกล่าวไม่ได้เป็นส่วนหนึ่ง

ของการดูแลรักษาผู้ป่วยตามปกติ ไม่สามารถทําได้ ยกเว้น ได้มีการระบุและอนุมัติในโครงการวิจัยแล้ว และ
ผู้วิจัยต้องเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายทั้งทางตรงและทางอ้อมท่ีเกิดข้ึนกับผู้ป่วยและผู้ดูแลผู้ป่วย 

๕) กรณีที่โครงการวิจัยกําหนดให้ทําการตรวจรักษาท่ีเพ่ิมเติมจากการดูแลรักษาผู้ป่วยตามปกติหากมีผลลัพธ์ท่ี
อาจส่งผลต่อประโยชน์ในการดูแลรักษาผู้ป่วย ให้ดําเนินการแจ้งคณะกรรมการจริยธรรรมการวิจัยเพื่อ
วางแผนแจ้งผู้ท่ีเก่ียวข้องทราบต่อไป  

๖) หากเกิดกรณีอ่ืนนอกเหนือการคาดการณ์ให้รีบปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษาหรือคณะกรรมการจริยธรรมการ
วิจัย กรณีท่ีไม่สามารถปรึกษาได้ ให้ย้อนกลับไปใช้หลักพ้ืนฐาน ๓ ข้อของจริยธรรมทางการแพทย์ในการ
ตัดสินใจ คือ  
  - การถือประโยชน์สุขของผู้ป่วยเป็นหลัก และการไม่ก่อให้เกิดความทุกข์ทรมานกับผู้ป่วย 
  - การเคารพสิทธิผู้ป่วย 
  - การยึดม่ันในหลักความเสมอภาคของทุกคนในสังคม ที่จะได้รับบริการทางการแพทย์ตามมาตรฐาน 

    

    กรอบการดําเนินงานวิจัยกรอบการดําเนินงานวิจัยกรอบการดําเนินงานวิจัยกรอบการดําเนินงานวิจัย    
 กําหนดให้ดําเนินงานวิจัยภายในระยะเวลา ๓ ปี (๓๖ เดือนของการฝึกอบรม) โดยประมาณการดังน้ี 

เดือนที่เดือนที่เดือนที่เดือนที่    กิจกรรมกิจกรรมกิจกรรมกิจกรรม    
๖ จัดเตรียมคําถามวิจัยและติดต่ออาจารย์ท่ีปรึกษา 
๙ จัดทําโครงร่างงานวิจัย 

๑๒ สอบโครงร่างงานวิจัย 
๑๓ ขออนุมัติจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย 

ขอทุนสนับสนุนงานวิจัยจากแหล่งทุนทั้งภายในและภายนอกสถาบัน 
๑๖ เริ่มเก็บข้อมูล 
๒๐ นําเสนอความคืบหน้างานวิจัย 
๒๔ วิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผลงานวิจัย 
๒๕ จัดทํารายงานวิจัยฉบับร่างให้อาจารย์ท่ีปรึกษาปรับแก้ไข 
๓๐ ส่งรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ต่อสถาบัน เพื่อส่งต่อไปยังราชวิทยาลัยฯ ให้

ทําการประเมินผล สําหรับประกอบคุณสมบัติการเข้าสอบเพื่อหนังสือ
อนุมัติและวุฒิบัตรเพ่ือแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพ
เวชกรรม สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว  
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การรบัรองวุฒิการรบัรองวุฒิการรบัรองวุฒิการรบัรองวุฒ ิ
 วุฒิบัตรหรือหนังสืออนุมัติ สาขาเวชศาสตร์ครอบครัวให้มีคุณวุฒิ “เทียบเท่าปริญญาเอก”แพทย์ประจําบ้านที่
สอบผ่านและมีสิทธ์ได้รับวุฒิบัตร หรือหนังสืออนุมัติ สาขาเวชศาสตร์ครอบครัวแล้ว หากมีความประสงค์จะให้ราช
วิทยาลัยแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวดําเนินการออกเอกสารเพื่อรับรองคุณวุฒิ “เทียบเท่าปริญญาเอก”จะต้องทําให้ผล
งานวิจัยหรือส่วนหน่ึงของผลงานวิจัยท่ีส่งประกอบการสอบในครั้งนั้น มีลักษณะดังน้ี 
 ๑. ผลงานวิจัยหรือส่วนหน่ึงของผลงานวิจัย ต้องได้รับการตีพิมพ์หรือได้รับการตอบรับให้ตีพิมพ์ในวารสารทาง
วิชาการที่มีอยู่ในฐานข้อมูลท่ีเป็นท่ียอมรับในระดับชาติ (ได้แก่ศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสาร ไทย หรือ Thai Journal 
Citation Index – TCI เฉพาะวารสารท่ีมีช่ืออยู่ในกลุ่มท่ี ๑ และกลุ่มที่ ๒) และนานานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศ
คณะกรรมการอุดมศึกษา เรื่องหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
 ๒. กรณีงานวิจัยวารสารในสาขาเวชศาสตร์ครอบครัว หากเป็นงานวิจัยแบบ systematic review และ meta- 
analysis โดยให้เพ่ิมวงเล็บด้วยภาษาอังกฤษว่าเป็น systematic review และ meta- analysis เพ่ือให้เกิดความชัดเจน 
 ๓. ให้ใช้ภาษาอังกฤษในบทความย่อ 

การตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ หรือนานาชาติที่คุณภาพที่อยู่นอกเหนือประกาศของ TCI ให้เป็นบทความท่ี
ตีพิมพ์ในวารสารที่ถูกคัดเลือกให้อยู่ใน PubMed, Scopus, Web of Science หรือ Google Scholar หรือในวารสาร
นานาชาติท่ีใช้ภาษาอังกฤษในบทความหรือบทคัดย่อและมีการตีพิมพ์วารสารฉบับนี้มานานเกิน ๑๐ ปี 

    กลวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู ้กลวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู ้กลวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู ้กลวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู ้    
การวัดและประเมินผลผู้เข้ารับการฝึกอบรม ประกอบด้วย 
๑๑๑๑.... การวดัและประเมนิผลระหวา่งการฝึกอบรมและการเลือ่นชัน้ปีการวดัและประเมนิผลระหวา่งการฝึกอบรมและการเลือ่นชัน้ปีการวดัและประเมนิผลระหวา่งการฝึกอบรมและการเลือ่นชัน้ปีการวดัและประเมนิผลระหวา่งการฝึกอบรมและการเลือ่นชัน้ปี    

ทางสถาบันจัดให้มีการประเมินผู้เข้ารับการฝึกอบรมระหว่างการฝึกอบรม ครอบคลุมท้ังด้านความรู้ ทักษะ เจตคติ และ
กิจกรรมทางการแพทย์ ในมิติต่างๆ ดังน้ี 

มิติที่ ๑   การประเมินกิจกรรมวิชาชีพท่ีเชื่อม่ันได้ (Entrustable Professional Activities: EPA) ตามที่
กําหนดไว้ในหลักสูตร  (ภาคผนวกท่ี ๔) 

มิติที่ ๒   การรายงานผลการสอบจัดโดยสถาบัน (ไม่ผ่าน/ผ่าน) โดยกําหนดเกณฑ์ผ่านของการประเมินที่ต้ังแต่
ร้อยละ ๖๐ ในกรณีท่ีไม่ผ่านการประเมิน จะมีสิทธิ์สอบแก้ตัวได้ไม่เกิน ๒ คร้ัง หากผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องการอุทธรณ์
สามารถร้องเรียนได้โดยตรงกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบ โดยผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถร้องขอดูผลสอบได้ 

มิติที่ ๓   การรายงานประสบการณ์เรียนรู้ผู้ป่วยจากการดูแลผู้ป่วยท่ีบ้าน 
มิติที่ ๔   การรายงานความก้าวหน้างานวิจัย และโครงการชุมชน 
มิติที่ ๕   การร่วมกิจกรรมประชุมวิชาการทางเวชศาสตร์ครอบครัว 
มิติที่๖    การเข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการด้านเวชศาสตร์ครอบครัวซ่ึงจัดโดยราชวิทยาลัยฯ 
มิติที่ ๗   การประเมินสมรรถนะด้าน professionalism  และ interpersonal and communication skills 

โดยอาจารย์และผู้ร่วมงาน 
 
 
 
 



๒๔ 
 

 

การบันทึกข้อมูลการประเมินผู้เข้ารับการฝึกอบรมทําโดย 
 -ผู้เข้ารับการฝึกอบรม/ สถาบันฝึกอบรม ทําการบันทึกข้อมูลในส่วนที่เกี่ยวข้องลงใน logbook/portfolio  
(ภาคผนวก ๕) ตามท่ีราชวิทยาลัยฯ กําหนดในแต่ละปีการศึกษา 
- ทางสถาบันทําการบันทึกข้อมูลการประเมินผู้เข้ารับการฝึกอบรมในมิติที่ ๑-๖  ท้ังรายบุคคลและรายสถาบัน เพ่ือ
รายงานผลมายังคณะกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ ตามท่ีกําหนด  
ผลการประเมินนําไปใช้ในกรณี ต่อไปน้ี 
  ๑. เพ่ือเลื่อนระดับช้ันปี 
  ๒. เพ่ือใช้พิจารณาคุณสมบัติผู้เข้าสอบเพ่ือวุฒิบัตรฯ 
 โดยจะมีการประเมินระหว่างการฝึกอบรมโดยสมํ่าเสมอและแจ้งผลให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมรับทราบจะช่วยให้
เกิดการพัฒนาสมรรถนะหลักด้านต่าง ๆ ของผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้สมบูรณ์ขึ้นฃ 

๒๒๒๒.... การวดัและประเมนิผลเพือ่วฒุบิัตรและหนงัสืออนมุัติการวดัและประเมนิผลเพือ่วฒุบิัตรและหนงัสืออนมุัติการวดัและประเมนิผลเพือ่วฒุบิัตรและหนงัสืออนมุัติการวดัและประเมนิผลเพือ่วฒุบิัตรและหนงัสืออนมุัติ    
  การสอบเพ่ือวุฒิบัตรและหนังสืออนุมัติให้เป็นไปตาม ประกาศการสอบเพ่ือวุฒิบัตรและหนังสืออนุมัติ 
เพ่ือแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว ท่ีจะประกาศในแต่ละปี ซึ่ง
เป็นไปตามข้อบังคับแพทยสภาว่าด้วยหลักเกณฑ์การออกหนังสืออนุมัติและวุฒิบัตรเพื่อแสดงความรู้ความชํานาญในการ
ประกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ.๒๕๕๒ (ภาคผนวก ๖) และ ข้อบังคับแพทยสภาว่าด้วยหลักเกณฑ์การออกหนังสืออนุมัติ
และวุฒิบัตรเพ่ือแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๘ (ภาคผนวก ๗) 
๑. คุณสมบัติผู้มีสิทธิ์เข้าสอบ 
 - ผ่านการฝึกอบรมครบตามหลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของระยะเวลาการฝึกอบรม 
 - สถาบันฝึกอบรมเห็นสมควรให้เข้าสอบ 
๒. เอกสารประกอบ 
 ๒.๑ เอกสารรับรองประสบการณ์ภาคปฏิบัติจากสถาบันฝึกอบรมตามท่ีกําหนด  
 ๒.๒ ประกาศนียบัตรการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ (IL ๐๑-๐๖, WS ๐๗-๓๖) 
 ๒.๓ ผลงานวิจัย 

๒.๓.๑  ผู้สมัครสอบจะต้องเป็นผู้วิจัย/ผู้นิพนธ์หลัก 
๒.๓.๒  บทความงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full paper) พร้อม Manuscript และ ใบรับรองจาก

คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ หรือ  
๒.๓.๓  บทความงานวิจัยฉบับที่ได้รับการตีพิมพ์หรือManuscript พร้อมหลักฐานท่ีแสดงว่างานวิจัย

ได้รับการตอบรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติที่เป็นท่ียอมรับหรือThai Citation Index 
(TCI) ต้ังแต่กลุ่ม๒ข้ึนไปหรือวารสารทางการแพทย์ที่มีpeer review ภายในระยะเวลา๓ปีก่อน
วันสอบที่ตีพิมพ์แล้วหรืออยู่ระหว่างรอตีพิมพ์     (แนบใบตอบรับการตีพิมพ์จากบรรณาธิการ) 
และหนังสือรับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์และผลงานดังกล่าวต้องไม่
เคยนําไปใช้ในการประเมินวิทยฐานะของคณะผู้วิจัยคนใดคนหนึ่งมาก่อนรวมทั้งไม่เคยใช้ใน
การสมัครสอบเพ่ือวุฒิบัตร/ปริญญาบัตร/ขอเลื่อนข้ันตําแหน่ง 

 ๒.๔ รายงานเยี่ยมบ้านผู้ป่วยฉบับสมบูรณ์จํานวน ๒ ฉบับ 
 ๒.๕ รายงานโครงการชุมชน 
 ๒.๖ เอกสารรับรองการปฏิบัติงานตามสมุดบันทึกการปฏิบัติงาน/ แฟ้มสะสมงาน  
    



๒๕ 
 

 

วธิกีารประเมนิประกอบดว้ยวธิกีารประเมนิประกอบดว้ยวธิกีารประเมนิประกอบดว้ยวธิกีารประเมนิประกอบดว้ย    
การวัดและประเมินผลระหว่างการฝึกอบรม 

๑) การประเมินผลด้านความรู้ ทักษะ และเจตคติในการปฏิบัติงานประเมินโดยอาจารย์ประจํากองตรวจโรค
ผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้าและอาจารย์แพทย์ผู้ดูแลแพทย์ประจําบ้านขณะหมุนเวียนไปปฏิบัติงาน
ท่ีกอง/แผนกต่าง ๆ พยาบาลประจําหน่วยบริการปฐมภูมิ เพื่อให้เกิดการประเมินแบบครอบคลุมทุกด้าน ปีละ 
๑ ครั้ง 
๒) ประเมินผลหลังการนําเสนอผลงาน ในกิจกรรม Academic day conference ในวันจันทร์และวันพุธ 
๓) ประเมินผลจากแฟ้มสะสมผลงาน 
๔) มีระบบติดตามงาน การเรียน และประเมิน EPA โดยอาจารย์ที่ปรึกษา ด้วย logbook 
๕) ประเมินคุณภาพการบันทึกเวชระเบียนผู้ป่วยนอกของแพทย์ประจําบ้านทั้งในโรงพยาบาลและหน่วยบริการ
ปฐมภูม ิ

 
การวัดและประเมินผลเพื่อเล่ือนระดับชั้น 

๑) การประเมินผู้เข้ารับการฝึกอบรมในมิติที่ ๑-๗ท้ังรายบุคคลและรายสถาบัน เพื่อรายงานผลมายัง
คณะกรรมการฝึกอบรมและสอบฯตามท่ีกําหนดผลการประเมินนําไปใช้เพื่อเล่ือนระดับชั้นปี 
๒) การสอบ เพื่อประเมินความรู้ เจตคติและทักษะการปฏิบัติงาน  

๒.๑) การสอบข้อเขียนต้องผ่านเกณฑ์ทั้งสองส่วนทุกชั้นปี ได้แก่ 
ปรนัย (multiple choice question; MCQ)   
อัตนัย (modified essay question; MEQessay, short answer question; SAQ)  

๒.๒) การสอบภาคปฏิบัติobjective structured clinical examination (OSCE) สอบเฉพาะปี ๓ 
๒.๓) ผลการปฏิบัติงานจากสถาบันฝึกอบรม เช่น สมุดบันทึกการปฏิบัติงาน (Logbook) แฟ้มสะสม
ผลงาน (portfolio) และแบบบันทึกสรุปรายงานการดูแลโดยยึดผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง 
๒.๔) แพทย์ประจําบ้านที่สอบภาคทฤษฎีไม่ผ่านเกณฑ์ จะมีสิทธิ์สอบแก้ตัวได้ ๑ครั้ง และพบอาจารย์
ผู้ดูแลหลักสูตร 

การวัดและประเมินผลเพื่อวุฒิบัตรฯ 
๑) เอกสารรับรองประสบการณ์ภาคปฏิบัติจากสถาบันฝึกอบรมตามที่กําหนดโดยต้องผ่านการฝึกอบรมครบตาม
หลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของระยะเวลาการฝึกอบรม  
๒) รายงานการศึกษาวิจัยในสาขาเวชศาสตร์ครอบครัว 
๒.๑) ผู้สมัครสอบจะต้องเป็นผู้วิจัย/ผู้นิพนธ์หลัก 
๒.๒) บทความงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full paper) พร้อม Manuscript และ ใบรับรองจากคณะกรรมการ
จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ หรือ บทความงานวิจัยฉบับท่ีได้รับการตีพิมพ์  หรือ Manuscript พร้อมหลักฐานที่
แสดงว่างานวิจัยได้รับการตอบรับให้ตีพิมพ์ใน วารสารระดับนานาชาติที่เป็นท่ียอมรับ หรือ Thai Citation 
Index (TCI) ต้ังแต่กลุ่ม ๒ ขึ้นไป หรือวารสารทางการแพทย์ท่ีมี peer review ภายในระยะเวลา ๓ ปีก่อนวัน
สอบ ท่ีตีพิมพ์แล้ว หรืออยู่ระหว่างรอตีพิมพ์     (แนบใบตอบรับการตีพิมพ์จากบรรณาธิการ) และ หนังสือ
รับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ และผลงานดังกล่าวต้องไม่เคยนําไปใช้ในการประเมินวิทย
ฐานะของ คณะผู้วิจัยคนใดคนหน่ึงมาก่อน รวมท้ังไม่เคยใช้ในการสมัครสอบเพ่ือวุฒิบัตร/ปริญญาบัตร/ขอเลื่อน
ข้ันตําแหน่ง 



๒๖ 
 

 

๓) รายงานการดําเนินโครงการในชุมชน ๑โครงการ 
๔) รายงานการดูแลผู้ป่วยเป็นครอบครัวอย่างต่อเน่ือง (family study report) ๒ฉบับ 
๕) การประเมินผู้เข้ารับการฝึกอบรมในมิติที่ ๑-๗ท้ังรายบุคคล และรายสถาบัน เพื่อรายงานผลมายัง
คณะกรรมการฝึกอบรม และสอบฯตามท่ีกําหนดผลการประเมินนําไปใช้เพ่ือใช้พิจารณาคุณสมบัติผู้เข้าสอบเพ่ือ
วุฒิบัตรฯ 
๖) เอกสารรับรองการปฏิบัติงานตามสมุดบันทึกการปฏิบัติงาน/ แฟ้มสะสมงาน 
๗) การสอบ 

๗.๑) การสอบข้อเขียน ต้องผ่านเกณฑ์ท้ัง ๒ส่วน คือ 
ปรนัย (multiple choice question; MCQ)  
อัตนัย (modified essay question; MEQ) 

๗.๒) ประเมินภาคปฏิบัติ  
objective structured clinical examination (OSCE) 
ผลการปฏิบัติงานจากสถาบันฝึกอบรม เช่น สมุดบันทึกการปฏิบัติงาน (Logbook) แฟ้มสะสม
ผลงาน (portfolio) และแบบบันทึกสรุปรายงานการดูแลโดยยึดผู้ป่วยเป็นศูนย์กลางสําหรับ
แพทย์ปฏิบัติงานเพื่อการสอบฯ 
ผลการประเมินของแพทย์ประจําบ้านโดยรอบด้าน ๓๖๐ องศา 

๗.๓) การสอบปากเปล่า  
oral examination 

 
โดยเกณฑ์การพิจารณาตัดสินผลการประเมิน ใช้เกณฑ์ร้อยละ ๖๐ หรือโดยอยู่ในดุลยพินิจของ

คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว 
หมายเหต ุหมายเหต ุหมายเหต ุหมายเหต ุ    

เกณฑ์การพิจารณาตัดสินผลการประเมิน ใช้เกณฑ์ร้อยละ ๖๐ หรือโดยอยู่ในดุลยพินิจของคณะอนุกรรมการ
ฝึกอบรมและสอบฯ สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว 

แพทย์ประจําบ้านที่สอบไม่ผ่านเกณฑ์ข้ันตํ่าจะได้รับแจ้ง เพ่ือเตรียมตัวสอบแก้ตัว ส่วนแพทย์ประจําบ้านที่สอบ
ผ่านแต่ต้องการทราบคะแนนสอบ หรือต้องการอุทรณ์ สามารถร้องขอดูผลสอบ/อุทรณ์ แต่ละรายวิชาได้ โดยอยู่ในความ
รับผิดชอบของประธานหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 
 

 

 
 

เกณฑ์การประเมนิผลดา้นความรู้เกณฑ์การประเมนิผลดา้นความรู้เกณฑ์การประเมนิผลดา้นความรู้เกณฑ์การประเมนิผลดา้นความรู้    
    

เกณฑ์ผ่าน  : ๖๐% 
MCQ MEQ และ OSCE ของแพทย์ประจําบ้านทุกชั้นปี 

 
 
 
 
 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

สอบแก้ตัว 

เฉพาะส่วนท่ีไม่ผ่าน 

(เกณฑ์เดิม) 

ไม่ผ่าน 

เข้าท่ีประชุมคณะกรรมการ
หลักสูตรเพื่อพจิารณาผล 

ชํ้าช้ันปี (ไม่เกิน ๑ ปี
การศึกษาหรือไม่ส่งสอบ
วุฒิบัตร) 

ปฏิบัติงานเพิ่มหรือทํางาน
ท่ีสถาบันกําหนดเพิ่มเติม 

ในกรณีในกรณีในกรณีในกรณี    
-ผลการสอบแก้ตัวไม่ผ่าน 

-ไม่ผ่านตามเกณฑ์ของ Milestones อ่ืนๆ 

-งานไม่ครบตามราชวิทยาลัยกําหนด 
 

ระงับการฝึกอบรม 

ในกรณีในกรณีในกรณีในกรณี    
-ซ้ําช้ันมากกว่า ๑ปีการศึกษา 

-ไม่ผ่านเกณฑ์ Milestones  



๒๘ 
 

 

 
 
สภาพการปฏิบตังิานสภาพการปฏิบตังิานสภาพการปฏิบตังิานสภาพการปฏิบตังิาน    
กฎระเบียบและขอ้ควรปฏบิัตใินการทาํงานกฎระเบียบและขอ้ควรปฏบิัตใินการทาํงานกฎระเบียบและขอ้ควรปฏบิัตใินการทาํงานกฎระเบียบและขอ้ควรปฏบิัตใินการทาํงาน    
การลา  
 ๑. สําหรับการลาทุกชนิดให้แจ้งอาจารย์ที่ปรึกษา  
 ๒. แพทย์ประจําบ้านปีที่ ๑ ไม่มีสิทธ์ิลาในระหว่างการปฏิบัติงานช่วง ๖ เดือนแรก ยกเว้นมีเหตุจําเป็นจะ 
พิจารณาเป็นกรณีไป  
 ๓. การลาพักผ่อน แพทย์ประจําบ้านมีสิทธ์ิลาปีละไม่เกิน ๑๐ วันทําการ และไม่มีการทบต้นเมื่อส้ินปี  
 ๔. การลาให้แจ้งล่วงหน้าอย่างน้อย ๒ สัปดาห์ (ถ้าส่งใบลาช้ากว่า ๒ สัปดาห์จะไม่อนุญาต ยกเว้นมีเหตุจําเป็น
ให้มาคุยเป็นกรณีๆ ไป)  
 ๕.การลาให้แจ้งวัตถุประสงค์ของการลาให้ชัดเจน หากได้รับการอนุญาตจึงให้เขียนใบลาท่ีธุรการของภาควิชา  
เพื่อเสนอต่อหัวหน้าภาคเป็นลายลักษณ์อักษร หากติดภาระกิจการตรวจผู้ป่วย แพทย์ประจําบ้านต้องเล่ือนผู้ป่วยนัดของ
ตนเองให้เรียบร้อย โดยการโทรแจ้งผู้ป่วยด้วยตนเอง หากติดการเย่ียมบ้าน ให้หาแลกเวรเย่ียมบ้านโดยให้มีคนออกเย่ียม
บ้านแทน หากวันที่ขอลาไม่มีคนออกเย่ียมบ้านหรือการลาน้ันกระทบต่อการปฏิบัติงานในภาพรวมจะพิจารณาไม่อนุมัติ
การลาในครั้งน้ัน  
 ๖. ในกรณีท่ีลาป่วย เช้าวันที่ป่วยให้โทรแจ้งอ.ที่ปรึกษา ตอนเช้าไม่เกิน ๗.๓๐ น. สําหรับการลาป่วยจะพิจารณา
ตามความจําเป็น โดยคํานึงถึงความเหมาะสมและต้องไม่เพิ่มภาระงานกับแพทย์ประจําบ้านคนอ่ืน  
 ๗. แพทย์ประจําบ้านไม่มีสิทธ์ิลาอุปสมบท ลาคลอด ยกเว้นแต่มีเหตุผลอันสมควร และจะต้องพิจารณา
ระยะเวลาท่ีเสียไประหว่างการฝึกอบรมหากใช้เวลาต้ังแต่ ๑ เดือนขึ้นไป จะต้องปฏิบัติงานชดเชย และเล่ือนระยะเวลา
การจบการฝึกอบรมออกไปในจํานวนวันเท่ากัน  
 ๘. แพทย์ประจําบ้านที่ปฏิบัติงานที่ภาควิชาอ่ืนเม่ือการลาได้รับอนุญาตแล้ว ให้ถ่ายสําเนาใบลานําไปย่ืนท่ีธุรการ
ภาควิชาท่ีปฏิบัติงาน และแจ้งอาจารย์ที่ปรึกษาในแต่ละภาคให้รับทราบ  
 ๙. แพทย์ประจําบ้านไม่มีสิทธ์ิลาไปประชุมหรือฝึกอบรมวิชาการ เน่ืองจากเป็นการลาซ้อนกับการลาเพื่อ
ฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้าน ยกเว้นได้รับมอบหมายจากภาควิชา  
 ๑๐.แพทย์ประจําบ้านต้องเข้าเรียนอย่างน้อย ๘๐% ของเวลาเรียนในแต่ละ rotation ถ้าลาแล้วทําให้จํานวน
วันท่ีปฏิบัติงานจริงมีระยะเวลาน้อยกว่า ๘๐% ของเวลาเรียน อาจารย์อาจพิจารณาไม่อนุญาตให้ลา หรือถ้าต้องลา 
แพทย์ประจําบ้านต้องปฏิบัติงานเพิ่มเพื่อให้จํานวนวันท่ีศึกษาครบ ๘๐% ตามเกณฑ์    
 ๑๑.แพทย์ประจําบ้านไม่ต้องใช้สิทธ์ิวันลาในกรณีที่ภาควิชาพิจารณาให้ไปเป็นตัวแทนในการทําภารกิจใดๆ  
 ๑๒.เมื่อได้รับหมายศาลให้ย่ืนสําเนาหมายศาลเพื่อขออนุญาตจากหัวหน้าภาคโดยไม่นับเป็นวันลา 
การแต่งกายของแพทย์ประจําบา้นการแต่งกายของแพทย์ประจําบา้นการแต่งกายของแพทย์ประจําบา้นการแต่งกายของแพทย์ประจําบา้น    

แพทยป์ระจาํบ้านชาย แพทยป์ระจาํบ้านชาย แพทยป์ระจาํบ้านชาย แพทยป์ระจาํบ้านชาย     
เส้ือกาวน์สีขาวแขนส้ัน พร้อมปักช่ือ-นามสกุล บริเวณเหนือกระเป๋าและปักตราสัญลักษณ์สถาบัน ที่บริเวณ

กระเป๋านอกเส้ือด้านซ้าย กางเกงขายาวสีสุภาพ ได้แก่ สีดํา สีกรมท่า  (ห้ามสวมกางเกงยีนส์) รองเท้าหุ้มส้นสีดํา 
แพทยป์ระจาํบ้านหญงิแพทยป์ระจาํบ้านหญงิแพทยป์ระจาํบ้านหญงิแพทยป์ระจาํบ้านหญงิ 
เส้ือกาวน์สีขาวแขนส้ัน พร้อมปักช่ือ-นามสกุล บริเวณเหนือกระเป๋าและปักตราสัญลักษณ์สถาบัน หลักที่บริเวณ

กระเป๋านอกเส้ือด้านซ้าย กระโปรงแบบสุภาพ รองเท้าหุ้มส้นสีสุภาพหรือกางเกงขายาว (ห้ามสวมกางเกงยีนส์)  



๒๙ 
 

 

 
 

๕๕๕๕. ก. ก. ก. การารารารรบัและคดัเลอืกผูรั้บการฝกึอบรมรบัและคดัเลอืกผูรั้บการฝกึอบรมรบัและคดัเลอืกผูรั้บการฝกึอบรมรบัและคดัเลอืกผูรั้บการฝกึอบรม    
    
คุณสคุณสคุณสคุณสมบัตขิองผู้รบัการฝกึอบรมมบัตขิองผู้รบัการฝกึอบรมมบัตขิองผู้รบัการฝกึอบรมมบัตขิองผู้รบัการฝกึอบรม    

๑) ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องได้รับปริญญาแพทยศาสตรบัณฑิตหรือเทียบเท่าและได้รับการขึ้นทะเบียน
ประกอบวิชาชีพเวชกรรมจากแพทยสภาแล้ว  

๒) ผ่านโครงการเพิ่มพูนทักษะแล้วหรือกําลังอยู่ในช่วงโครงการเพิ่มพูนทักษะในวันสมัคร 
๓) รับสมัครผู้มีต้นสังกัดและไม่มีต้นสังกัด(อิสระ) ส่งเข้าฝึกอบรม 
๔) เป็นผู้ท่ีสามารถฝึกอบรมได้ตามเกณฑ์ของแพทยสภา 
๕) เป็นผู้ที่ไม่มีพันธะในการชดใช้ทุน 
๖) หากเป็นผู้ท่ีปฏิบัติงานยังมีภาระการชดใช้ทุน ต้องได้รับหนังสือรับรองจากสถาบันผู้ให้ทุนรับรองให้สามารถ

เข้ารับฝึกอบรม 
การคัดเลือกผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมการคัดเลือกผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมการคัดเลือกผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมการคัดเลือกผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรม    

๑) กองตรวจโรคผู้ป่วยนอกฯ มีการแต่งต้ังกรรมการคัดเลือกและกําหนดเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 
 

คณะกรรมการคัดเลือกแพทยป์ระจาํบา้น สาขาเวชศาสตรค์รอบครัวคณะกรรมการคัดเลือกแพทยป์ระจาํบา้น สาขาเวชศาสตรค์รอบครัวคณะกรรมการคัดเลือกแพทยป์ระจาํบา้น สาขาเวชศาสตรค์รอบครัวคณะกรรมการคัดเลือกแพทยป์ระจาํบา้น สาขาเวชศาสตรค์รอบครัว    
    

๑.๑ พ.อ.หญิง อุษา  ตันติแพทยางกูร  ประธานคณะกรรมการ 
๑.๒ พ.อ.ธิติชัย     เกาะสมบัติ  รองประธานคณะกรรมการ 
๑.๓ พ.อ.หญิง สุดาทิพ ศิริชนะ   ผู้ช่วยประธานคณะกรรมการ  
๑.๔ พ.อ.หญิง วัชราภรณ์ เพ็ญศิริ                     กรรมการ 
๑.๕ พ.ท.อิสระ   สมพร                     กรรมการ 
๑.๖ พ.ต.กุลเชษฐ์     เกษะโกมล   กรรมการ 
๑.๗ พ.ท.หญิง พัฒน์ศรี ศรีสุวรรณ   กรรมการและเลขานุการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๐ 
 

 

 
 

โดยมเีกณฑก์ารให้คะแนน ดงันี้โดยมเีกณฑก์ารให้คะแนน ดงันี้โดยมเีกณฑก์ารให้คะแนน ดงันี้โดยมเีกณฑก์ารให้คะแนน ดงันี้    
    

แบ่งเป็น ๕ หมวด ดังน้ี 
๑. ระยะเวลาการใช้ทุน          (ร้อยละ ๑๐) 
 หากไม่เคยใช้ทุนมาก่อน    ๐ คะแนน 
 ๑ ปี     ๖ คะแนน 
 ๒ ปี     ๘ คะแนน 
 >๓ ปี     ๑๐ คะแนน 
 
๒. จดหมายแนะนํา ๒ ฉบับ         (ร้อยละ ๑๐) 

จากผู้บังคับบัญชา ๑ ฉบับ และจากผู้ร่วมงานที่เคยปฏิบัติงานด้านเวชศาสตร์ครอบครัว
ร่วมกับผู้สมัคร ๑ ฉบับ  คะแนนขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของคณะกรรมการ  

๓. ประวัติการทํางาน (Port folio) คะแนนขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของคณะกรรมการ (ร้อยละ ๑๐) 
๔. การสอบสัมภาษณ์ จากคณาจารย์ภายใน กตร.รพ.รร.๖    (ร้อยละ ๔๐) 
๕. การสอบข้อเขียน (อัตนัย) ๕ ข้อ      (ร้อยละ ๒๐) 
๖. คะแนนเฉล่ีย (GPA)         (ร้อยละ ๑๐) 
    GPA           คะแนน 
  ๒–๒.๔๙    ๖ 
  ๒.๕–๓.๐    ๘ 
  >๓.๑    ๑๐ 
 
๗. คะแนนเพิ่มพิเศษ ๕ คะแนน ในกรณีปฏิบัติงานในพื้นท่ีภาคใต้มากกว่า ๒ ปี 

 
 ๑) พิจารณารับท่ีคะแนนรวมมากกว่า ๗๐ คะแนน หากมีผู้สมัครเกินกว่าจํานวนที่สามารถรับได้ จะพิจารณา
ตามลําดับคะแนน 
 ๒) ประกาศรับสมัครแพทย์ประจําบ้านแจ้งเกณฑ์การรับสมัคร และเอกสารก่อนวันสัมภาษณ์ ได้แก่ แฟ้มสะสม
ผลงาน หนังสือรับรองจากอาจารย์แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว  และเขียนเรียงความเกี่ยวกับส่ิงประทับใจและแรงบันดาล
ใจที่ทําให้สนใจเรียนแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว  
 ๓) กรรมการตรวจนับคะแนนอย่างเปิดเผยต่อหน้าคณะกรรมการทุกท่านและให้มีมติเสียงส่วนใหญ่  
 ๔) ประกาศรายช่ือผู้เข้ารับการฝึกอบรม    
    
จํานวนผู้เขา้รับการฝกึอบรมจํานวนผู้เขา้รับการฝกึอบรมจํานวนผู้เขา้รับการฝกึอบรมจํานวนผู้เขา้รับการฝกึอบรม    
    แผนงานการฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านสาขาเวชศาสตร์ครอบครัวของสถาบันพระมงกุฎเกล้า กําหนดแผนการ
รับแพทย์ประจําบ้านเข้าฝึกอบรมได้ปีละ ๖ คน กําหนดตามมาตรฐานคุณวุฒิความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพ



๓๑ 
 

 

เวชกรรม(มคว.๑) ตามเกณฑ์ของราชวิทยาลัยแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวแห่งประเทศไทย โดยสถาบันฝึกอบรมสามารถ
รับผู้เข้าฝึกอบรมได้ สัดส่วนผู้เรียน๖ คน ต่ออาจารย์ด้านเวชศาสตร์ครอบครัวที่ฝึกอบรมเต็มเวลา ๘ คน 
 
ตารางที ่ตารางที ่ตารางที ่ตารางที ่๗ ๗ ๗ ๗ แสดงแผนการรบัแพทยป์ระจําบ้าน ต่อ จํานวนอาจารย์แสดงแผนการรบัแพทยป์ระจําบ้าน ต่อ จํานวนอาจารย์แสดงแผนการรบัแพทยป์ระจําบ้าน ต่อ จํานวนอาจารย์แสดงแผนการรบัแพทยป์ระจําบ้าน ต่อ จํานวนอาจารย์    
 
 ปี ๖๒ ปี ๖๓ ปี ๖๔ ปี ๖๕ ปี ๖๖ 
จํานวนอาจารย์ประจํา ๘ ๘ ๘ ๘ ๘ 
แผนการรับแพทย์ประจําบ้าน ๖ ๖ ๖ ๖ ๖ 
 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    



๓๒ 
 

 

    
    
    

๖๖๖๖. . . . อาจารยผ์ูใ้หก้ารฝกึอบรมอาจารยผ์ูใ้หก้ารฝกึอบรมอาจารยผ์ูใ้หก้ารฝกึอบรมอาจารยผ์ูใ้หก้ารฝกึอบรม    
    
คุณสมบัตปิระธานแผนการฝกึอบรมคุณสมบัตปิระธานแผนการฝกึอบรมคุณสมบัตปิระธานแผนการฝกึอบรมคุณสมบัตปิระธานแผนการฝกึอบรม    
    อาจารย์ผู้รับผิดชอบแผนงานการฝึกอบรม มีคุณสมบัติตรงตามท่ีราชวิทยาลัยกําหนด กล่าวคือ เป็นแพทย์ซ่ึง
ได้รับวุฒิบัตร หรือหนังสืออนุมัติเพื่อแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม สาขาเวชศาสตร์
ครอบครัว  และปฏิบัติงานด้านเวชศาสตร์ครอบครัวอย่างน้อย ๕ ปีภายหลังได้รับวุฒิบัตรหรือหนังสืออนุมัติ ฯ ซ่ึงได้แก่ 
พ.อ.หญิง สุดาทิพ  ศิริชนะ    
คุณสมบัตแิละจํานวนของอาจารย์ผู้ใหก้ารฝกึอบรมคุณสมบัตแิละจํานวนของอาจารย์ผู้ใหก้ารฝกึอบรมคุณสมบัตแิละจํานวนของอาจารย์ผู้ใหก้ารฝกึอบรมคุณสมบัตแิละจํานวนของอาจารย์ผู้ใหก้ารฝกึอบรม    
    สถาบันมีอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรมซึ่งมีคุณสมบัติตรงตามที่ราชวิทยาลัยกําหนด โดยเป็นอาจารย์ผู้ให้การ
ฝึกอบรมแบบเต็มเวลา จํานวน ๖ คน ซ่ึงมีคุณสมบัติตรงตามท่ีราชวิทยาลัยกําหนด คือ เป็นแพทย์ซ่ึงได้รับวุฒิบัตร หรือ
หนังสืออนุมัติเพื่อแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว  และปฏิบัติงาน
ด้านเวชศาสตร์ครอบครัวอย่างน้อย ๒ ปีภายหลังได้รับวุฒิบัตรหรือหนังสืออนุมัติ ฯ  
หลักสูตรน้ีมีจํานวนอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรมปฏิบัติงานเต็มเวลา ร้อยละ ๑๐๐ 
สถาบันได้กําหนดและดําเนินนโยบายการสรรหาและคัดเลือกอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรมให้สอดคล้องกับพันธกิจของ
แผนการฝึกอบรม/หลักสูตร โดยระบุคุณสมบัติของอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรมท่ีชัดเจน ดังน้ี 

๑)เป็นแพทย์ซ่ึงได้รับวุฒิบัตร หรือหนังสืออนุมัติเพื่อแสดงความรู้ความ ชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม 
สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว  และปฏิบัติงานด้านเวชศาสตร์ ครอบครัวอย่างน้อย ๒ ปีภายหลังได้รับวุฒิบัตรหรือหนังสือ
อนุมัติ ฯ 

๒)เคยผ่านการอบรมด้านแพทยศาสตร์ศึกษามาก่อนสถาบันกําหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบ ภาระงานของ
อาจารย์ และสมดุล ระหว่างงานด้านการศึกษา การวิจัย อาจารย์ต่อผู้เข้ารับการฝึกอบรมให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีแพทย
สภา กําหนดไว้ ดังน้ี 

๒.๑)การสอน อาจารย์มีหน้าท่ีให้การฝึกอบรม โดยมีช่ัวโมงบรรยายหรือ ควบคุมกิจกรรมทางวิชาการของ
แพทย์ผู้รับการฝึกอบรม ฝึกอบรมภาคปฏิบัติในการสังเกตการตรวจ ผู้ป่วยและรับปรึกษาจากแพทย์ผู้รับการฝึกอบรม 

๒.๒)การบริการ อาจารย์ต้องมีภาระงานบริการอย่างน้อย ๑ วันต่อสัปดาห์ ซึ่งต้องเป็นงานบริการที่เกี่ยวข้อง
กับด้านเวชศาสตร์ครอบครัว ได้แก่ การออกตรวจท่ีหน่วยบริการปฐมภูมิ การเย่ียมบ้าน เป็นต้น 

๒.๓)การให้คําปรึกษา สถาบันกําหนดอาจารย์ที่ปรึกษาท่ัวไป การทําวิจัยและโครงการสร้างเสริมสุขภาพใน
ชมชนให้กับแพทย์ผู้รับการฝึกอบรมทุกคน โดยมีสัดส่วนผู้รับการ ฝึกอบรมต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาไม่เกิน ๒  ต่อ ๑  และ
ระบุให้มีการพบอาจารย์ที่ปรึกษาท่ัวไปอย่างน้อย เดือนละ ๑  ครั้ง เพื่อรับทราบปัญหาจากการฝึกอบรมและกํากับดูแล
ความก้าวหน้าในการฝึกอบรม ด้านต่าง ๆ โดยมีหลักฐานการให้ข้อเสนอแนะและลงช่ืออาจารย์ในสมุดประจําตัวของ
แพทย์ผู้รับการฝึกอบรมทุกครั้ง 

๒.๔)การพัฒนาตนเองของอาจารย์ สถาบันกําหนดให้อาจารย์ทุกคนต้องเข้า ประชุมวิชาการอย่างน้อยปีละ 
๑ ครั้ง  รวมถึงมีทุนสนับสนุนการศึกษาต่อเน่ืองของอาจารย์ทั้งในและต่างประเทศทุกปี 

๒.๕)การรับการประเมิน อาจารย์ได้รับการประเมินการปฏิบัติงานจาก คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังของ
สถาบัน อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง 



๓๓ 
 

 

 ในกรณีท่ีสถาบันมีสัดส่วนของอาจารย์ต่อผู้เข้ารับการฝึกอบรมลดลงกว่าที่ได้รับอนุมัติไว้ ทางสถาบันกําหนดให้
มีการพิจารณาลดจํานวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมลงตามความเหมาะสมเพื่อคงคุณภาพการฝึกอบรมไว้ 
    
การสรรหาและคัดเลือกอาจารย์การสรรหาและคัดเลือกอาจารย์การสรรหาและคัดเลือกอาจารย์การสรรหาและคัดเลือกอาจารย ์

๑) ได้รับปริญญาแพทยศาสตรบัณฑิต รวมถึงใบประกอบวิชาชีพเวชกรรม  
๒) ได้รับวุฒิบัตรเวชศาสตร์ครอบครัว (วว) หรือ อนุบัตรสาขาเวชศาสตร์ครอบครัว (อว)  

ท่ีแพทยสภารับรอง  
๓) มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ วิธีสรรหาและคัดเลือกบุคคล การบรรจุและแต่งต้ังของพนักงาน

มหาวิทยาลัยกองตรวจโรคผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า 
๔) มีความสามารถและรับผิดชอบในพันธกิจ การเรียนการสอน งานบริการทางการแพทย์ งานบริการวิชาการ

และวิจัย งานพัฒนาคุณภาพ งานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และงานอ่ืนๆ ที่ภาควิชามอบหมาย รวมถึงการ
ปฏิบัติตามนโยบายของกองตรวจโรคผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า 

๕) มีทักษะและสมรรถนะในการสอนและการทําการวิจัย โดยผ่านการประเมินจากคณะกรรมการของภาควิชา  
๖) มีความสามารถในด้านภาษาอังกฤษ โดยสอบผ่านการทดสอบด้านภาษาอังกฤษ  

ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกําหนด  
๗) มีบุคลิกภาพ มนุษยสัมพันธ์ดี มีความสามารถด้านทักษะปฏิสัมพันธ์ ความเป็นผู้นํา และการส่ือสารเป็น

อย่างดี 
๘) มีความรับผิดชอบ มีคุณธรรม จริยธรรม มีเจตคติที่ดีต่อความเป็นครู ต่อผู้ป่วย ญาติ ผู้ร่วมงาน เพื่อนร่วม

วิชาชีพ และชุมชน  
๙) มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับระบบสุขภาพ และระบบยาของประเทศ และสามารถปฏิบัติงานให้เข้ากับ

ระบบบริการของกองตรวจโรคผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า ได้อย่างดีเย่ียม 
๑๐) มีทักษะและประสบการณ์ด้านการดูแลรักษาผู้ป่วย และมีความรู้ด้านการป้องกันโรคและสร้างเสริมสุขภาพ 

    
สถาบนักาํหนดหนา้ที่ความรบัผิดชอบ ภาระงานของอาจารย์ และสมดุลระหว่างงานดา้นการศึกษาการวิจัย อาจารย์ต่อผู้สถาบนักาํหนดหนา้ที่ความรบัผิดชอบ ภาระงานของอาจารย์ และสมดุลระหว่างงานดา้นการศึกษาการวิจัย อาจารย์ต่อผู้สถาบนักาํหนดหนา้ที่ความรบัผิดชอบ ภาระงานของอาจารย์ และสมดุลระหว่างงานดา้นการศึกษาการวิจัย อาจารย์ต่อผู้สถาบนักาํหนดหนา้ที่ความรบัผิดชอบ ภาระงานของอาจารย์ และสมดุลระหว่างงานดา้นการศึกษาการวิจัย อาจารย์ต่อผู้
เข้ารบัการฝึกอบรมใหเ้ปน็ไปตามเกณฑท์ี่แพทยสภากาํหนด ดังนี้เข้ารบัการฝึกอบรมใหเ้ปน็ไปตามเกณฑท์ี่แพทยสภากาํหนด ดังนี้เข้ารบัการฝึกอบรมใหเ้ปน็ไปตามเกณฑท์ี่แพทยสภากาํหนด ดังนี้เข้ารบัการฝึกอบรมใหเ้ปน็ไปตามเกณฑท์ี่แพทยสภากาํหนด ดังนี้    
 ๑) การสอนอาจารย์มีหน้าท่ีให้การฝึกอบรม โดยมีช่ัวโมงบรรยายหรือควบคุมกิจกรรมทางวิชาการของแพทย์
ผู้รับการฝึกอบรมภาคปฏิบัติในการสังเกตการตรวจผู้ป่วย และรับปรึกษาจากแพทย์ผู้รับการฝึกอบรม 
 ๒) การให้คําปรึกษา  กําหนดอาจารย์ท่ีปรึกษาทั่วไป การทําวิจัย และโครงการสร้างเสริมสุขภาพในชุมชนให้กับ
แพทย์ผู้รับการฝึกอบรมทุกคน โดยมีสัดส่วนผู้รับการฝึกอบรมต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาไม่เกิน ๒ ต่อ ๑ และระบุให้มีการพบ
อาจารย์ที่ปรึกษาท่ัวไป พร้อมตรวจแฟ้มสะสมผลงานปีละ ๒ ครั้ง เพื่อรับทราบปัญหาจากการฝึกอบรม และกํากับดูแล
ความก้าวหน้าในการฝึกอบรม ด้านต่างๆ โดยมีหลักฐานการให้ข้อเสนอแนะ และลงช่ืออาจารย์ในสมุดประจําตัวของ
แพทย์ผู้รับการฝึกอบรมทุกครั้ง 
 ๓) การพัฒนาตนเองของอาจารย์กลุ่มงานกําหนดให้อาจารย์ทุกคนต้องเข้าประชุมวิชาการ อย่างน้อยปีละ ๑ 
ครั้ง และมีผลงานทางวิชาการตีพิมพ์อย่างน้อย ๑ เรื่องภายใน ๕ ปี ล่าสุด รวมถึงมีทุนสนับสนุนการศึกษาต่อเน่ืองของ
อาจารย์ ทั้งในและต่างประเทศทุกปี 
    
แนวแนวแนวแนวการฝึกอบรม ให้คําปรกึษาการฝึกอบรม ให้คําปรกึษาการฝึกอบรม ให้คําปรกึษาการฝึกอบรม ให้คําปรกึษา    



๓๔ 
 

 

 ๑.คณะกรรมการฝึกอบรม กําหนดอาจารย์ท่ีปรึกษาประจําตัวแพทย์ประจําบ้าน โดยอาจารย์ ๑ คนจะดูแล 
แพทย์ประจําบ้าน ๑ คน ตลอด ๓ ปี 
 ๒. อาจารย์ที่ปรึกษา มีหน้าที่รายงานผลการฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้าน อย่างสมํ่าเสมอ อย่างน้อย ๓ ครั้งต่อปี 
 ๓. อาจารย์ท่ีปรึกษา มีหน้าท่ีให้คําแนะนําการฝึกอบรมเช่น การใช้ชีวิตในฐานะแพทย์ประจําบ้าน การทํางาน
ร่วมเป็นทีมกับสหวิชาชีพ การต้ังหัวข้อวิจัย การทําโครงการในชุมชน ไปจนถึงการใช้ชีวิตส่วนตัว 
 ๔. ปัญหาท่ีแพทย์ประจําบ้านต้องการให้เป็นความลับ เม่ืออาจารย์ท่ีปรึกษาจะมีความต้องการนําปัญหาไป
ปรึกษาอาจารย์ท่านอ่ืน ต้องมีหนังสือยินยอมจากแพทย์ประจําบ้าน 
 

แนวทางปฏิบัติในการดูแลสุขภาพร่างกายและจิตใจของแพทย์ประจําบ้านเวชศาสตร์ครอบครัว กองตรวจโรค
ผู้ป่วยนอกโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า 

 
    



๓๕ 
 

 

    
    
    
แนวทางการใหก้ารรางวัลด้านการศกึษาสาํหรับอาจารย์แนวทางการใหก้ารรางวัลด้านการศกึษาสาํหรับอาจารย์แนวทางการใหก้ารรางวัลด้านการศกึษาสาํหรับอาจารย์แนวทางการใหก้ารรางวัลด้านการศกึษาสาํหรับอาจารย์    
    กองตรวจโรคผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้ามีระบบการประเมินอาจารย์แพทย์และมีระบบให้เสนอ
อาจารย์แพทย์ท่ีมีผลงานโดนเด่นในด้านต่างๆเป็นประจําทุกปี ในกิจกรรมงานวันไหว้ครู และประชุมวิชาการประจําปี
ได้แก่ 

- โล่ห์ประกาศเกียรติคุณการจัดการเรียนการสอน เพื่อเป็นเกียรติและให้กําลังใจในการปฏิบัติงานแก่อาจารย์
ผู้สอนและภาควิชา 
- การคัดเลือกบุคคลผู้สมควรได้รับรางวัลอาจารย์แพทย์ดีเด่น โดยพิจารณาจากความทุ่มเทเสียสละด้านการ
เรียนการสอน การบริการวิชาชีพ เสียสละ ช่วยเหลืองานส่วนรวม และเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งถือเป็น
แบบอย่างที่ดีสมควรยกย่องเชิดชู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 
 

 

 
 
 

๗. ๗. ๗. ๗. ทรพัยากรทางการศกึษาทรพัยากรทางการศกึษาทรพัยากรทางการศกึษาทรพัยากรทางการศกึษา    
    
ส่ิงอาํนวยความสะดวกด้านกายภาพ (ส่ิงอาํนวยความสะดวกด้านกายภาพ (ส่ิงอาํนวยความสะดวกด้านกายภาพ (ส่ิงอาํนวยความสะดวกด้านกายภาพ (Physical facilities)Physical facilities)Physical facilities)Physical facilities)    
    ผู้เรียนได้รับโอกาสในการเรียนรู้ผ่านการบรรยาย การบรรยายเชิงปฏิบัติการ ตลอดจนการอภิปรายกลุ่ม โดยมี
สถานที่เหมาะสมและเพียงพอ ได้แก่ ห้องสมุด ห้องเรียนสําหรับการเรียนรู้ ท่ีสามารถจุผู้เข้าเรียนได้ต้ังแต่ ๑๕-๒๐ คน 
ทุกห้องสามารถเช่ือมต่อกับคอมพิวเตอร์ ระบบอินเทอร์เน็ต สามารถนําเสนอด้วยโปรเจคเตอร์ได้     
    
การเขา้ถึงแหล่งข้อมูลทางวิชาการทีท่นัสมัยการเขา้ถึงแหล่งข้อมูลทางวิชาการทีท่นัสมัยการเขา้ถึงแหล่งข้อมูลทางวิชาการทีท่นัสมัยการเขา้ถึงแหล่งข้อมูลทางวิชาการทีท่นัสมัยและระบบสารสนเทศและระบบสารสนเทศและระบบสารสนเทศและระบบสารสนเทศ    
    กองตรวจโรคผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า จัดให้มีฐานข้อมูลทางการแพทย์ออนไลน์ เช่น Uptodate 
Clinicalkeyซึ่งสามารถเข้าใช้บริการได้ท้ังภายในมหาวิทยาลัยและภายนอกมหาวิทยาลัยสามารถเช่ือมต่อ ข้อมูล/
ประสานงานขอข้อมูลที่สามารถเข้าถึงได้ ๒๔ ช่ัวโมง ซึ่งห้องสมุดตอบรับวารสารทั้งในและต่างประเทศท่ีหลากหลาย มี
ระบบการเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย (Wi-Fi) ท้ังกลุ่มงานฯ และโรงพยาบาลจัดให้ โดยมีรหัสส่วนบุคคลให้แพทย์
ประจําบ้าน สําหรับสืบค้นข้อมูล ศึกษาความรู้ด้วยตัวเอง รวมท้ังสามารถ download งานวิจัยหรือ e-book ต่าง ๆ 
            
แหล่งฝกึ(แนวทางการคัดเลือกสถานทีแ่หล่งฝึก จํานวนผู้ปว่ยทั้งผู้ป่วนนอก แหล่งฝกึ(แนวทางการคัดเลือกสถานทีแ่หล่งฝึก จํานวนผู้ปว่ยทั้งผู้ป่วนนอก แหล่งฝกึ(แนวทางการคัดเลือกสถานทีแ่หล่งฝึก จํานวนผู้ปว่ยทั้งผู้ป่วนนอก แหล่งฝกึ(แนวทางการคัดเลือกสถานทีแ่หล่งฝึก จํานวนผู้ปว่ยทั้งผู้ป่วนนอก ผูป้่วยในผูป้่วยในผูป้่วยในผูป้่วยในชมุชนชมุชนชมุชนชมุชน))))    
     โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า เป็นโรงพยาบาลระดับตติยภูมิท่ีมีศูนย์แพทย์เฉพาะทางที่มีความเป็นเลิศได้
มาตรฐานมีความทันสมัย ท้ังด้านวิชาการและเทคโนโลยีทางการแพทย์ มีแพทย์เฉพาะทางท่ีมีความ เช่ียวชาญ
หลากหลายสาขา มีอุปกรณ์สําหรับการฝึกอบรมภาคปฏิบัติอย่างเพียงพอ และมีข้อกําหนด แนวทางสําหรับการบริหาร
จัดการเม่ือเกิดปัญหาในการดูแลผู้ป่วยของแพทย์อย่างชัดเจน ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะได้เรียนรู้ท้ังภาคทฤษฎี และปฏิบัติ
ในหลากหลายสาขาวิชาอย่างเพียงพอภายใต้การดูแลจากอาจารย์แพทย์อย่างใกล้ชิด 
  
 
  



๓๗ 
 

 

 หน่วยตรวจโรคท้ัง ๑๒ แห่งในเครือข่ายของ กองตรวจโรคผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า สําหรับ
แพทย์ประจําบ้าน ดังน้ี 
 

หน่วยทหารในความรบัผิดชอบของหน่วยตรวจโรคหน่วยทหารในความรบัผิดชอบของหน่วยตรวจโรคหน่วยทหารในความรบัผิดชอบของหน่วยตรวจโรคหน่วยทหารในความรบัผิดชอบของหน่วยตรวจโรค    
ลําดับลําดับลําดับลําดับ

ที่ทีท่ี่ที่    
พืน้ที่พืน้ที่พืน้ที่พืน้ที่    

    
หน่วย /พืน้ที่ดแูลหน่วย /พืน้ที่ดแูลหน่วย /พืน้ที่ดแูลหน่วย /พืน้ที่ดแูล    

ผู้ดูแลผู้ดูแลผู้ดูแลผู้ดูแล    เบอรโ์ทรเบอรโ์ทรเบอรโ์ทรเบอรโ์ทร    

๑. แจ้งวัฒนะ นตร.๔ 
- พัน.ร.มทบ.๑๑ 
- มทบ.๑๑,ร้อย.ลว.ไกล 
- สพบ. 
- พลา.๑พล.๑รอ.  

พ.ท.หญิง วิยะดา ศรีบุญ 
ตําแหน่ง ผบ.นตร.ที่ ๔ 
 

โทร.๐๘๑-๙๘๕๓๘๔๕ 
      ๖๙๙๑๔ 

๒. กระทุ่มแบน  
จ.สุมทรสาคร 
 

นตร.๑๑ 
- สส.(สะพานแดง) 
- ร้อย.บร.กบร.สส.  

พ.ต.หญิง อภิชดา   ชัยวิเศษ 
ตําแหน่ง รอง ผบ.นตร.ที่ ๑๑  
ทําการแทน ผบ.นตร.๑๑ 

โทร.๐๘๙-๐๐๑๒๙๒๑ 
๙๕๓๔๖,๙๕๓๔๘ 

๓. เกียกกาย นตร.๑๐  
- ม.๑ รอ. 
- ม.๑ พัน.๓ รอ. 
- ม.พัน.๔ พล.๑ รอ.  

พ.ท.หญิง เหมือนฝัน อภินันทโน 
ตําแหน่ง ผบ.นตร.ที่ ๑๐ 
 

โทร.๐๘๙-๑๐๔๒๗๒๘ 
๙๒๙๘๘ 

๔. พล.๑รอ. นตร.๗ 
- พล.๑รอ. 

พ.ท.หญิง ศิริวรรณ  เผ่าจินดา 
ตําแหน่ง ผบ.นตร.ที่ ๗ 

โทร.๐๙๙-๔๙๕๕๓๕๕ 
 

๕. หลักส่ีบางเขน นตร.๑๒  
- ส.พัน๒๑ 
- กรมขนส่ง 
- ร้อย ว.ศ. 

พ.ท.หญิง สริญญา  หุ่นโตภาพ
ตําแหน่ง ผบ.นตร.ที่ ๑๒ 
 

โทร.๐๘๐-๔๘๘๔๗๕๖ 
๙๙๙๓๐-๑ 

๖. พื้นที่ รพ.รร.๖ นวป.รพ.รร.๖ 
- ร้อย.พล.สร.รพ.รร.๖   

พ.ท.อาณุภาพ  อําพันแสง 
ตําแหน่ง หน.นวป.รพ.รร.๖ 

โทร.๐๙๑-๑๑๐๐๙๗๙ 
๙๓๙๒๖ 

๗. สห 
ทุ่งมหาเมฆ 

นตร.๓  
- พัน.สห.๑๑  
- ส.พัน.๑  

พ.ท.หญิง อัยยรัช  รตาภรณ์ 
ตําแหน่ง ผบ.นตร.ที่ ๓ 
 

โทร.๐๘๙-๑๓๕๘๒๓๓ 
     ๐๘๔-๖๖๒๖๐๙๐ 

๘.   ยศ.ทบ. 
 

นตร.๙  
-  ยศ.ทบ. 
- รร.กบ.ทบ.ก 

- รร.ทหารสารบรรณ 
กรมสารบรรณทหารบก 

- รร.กร.กร.ทบ. 

พ.ท.หญิง ทัศณีย์  บุญจันทร์ 
ตําแหน่ง ผบ.นตร.ที่ ๙ 
 

โทร.๐๘๔-๐๙๓๙๓๙๕ 
       ๘๙๑๘๕,๘๙๑๘๖ 
 



๓๘ 
 

 

ลําดับลําดับลําดับลําดับ
ที่ทีท่ี่ที่    

พืน้ที่พืน้ที่พืน้ที่พืน้ที่    
    

หน่วย /พืน้ที่ดแูลหน่วย /พืน้ที่ดแูลหน่วย /พืน้ที่ดแูลหน่วย /พืน้ที่ดแูล    
ผู้ดูแลผู้ดูแลผู้ดูแลผู้ดูแล    เบอรโ์ทรเบอรโ์ทรเบอรโ์ทรเบอรโ์ทร    

- รร.กง.กง.ทบ. 
- รร.สบ.สบ.ทบ. 
- รร.สธ.ทบ. 
- วทบ. 
- ป.๑ พัน ๑ พล.๑รอ. 
- รร.ขส.ขส.ทบ. 

๙. บางเขน นตร.๑๓  
- ช.พัน๑พล๑รอ.  
 

พ.ต.หญิง จารุณี  กมลตระกูล 
ตําแหน่ง รอง ผบ.นตร.ที่๑๓  
รอง ผบ.นตร.ท่ี๑๓ 

โทร.๐๘๓-๙๙๕๕๐๓๘ 

๑๐. พล.ม.๒รอ. 
พื้นที่สนามเป้า 

นตร.๕ 
- ม.๑พัน.๑ รอ.  
- ม.พัน.๒๙ รอ.  
- ส.พัน.๑๒  
- กอง พธ.พล.ม.๒ รอ. 
- ร้อย.สห.พล.ม.๒ รอ. 
- ร้อย.บก.พล.ม.๒ รอ. 

พ.ท.หญิง สุดารัตน์ ไพรัตน์ 
ตําแหน่ง ผบ.นตร.ที่ ๕ 
 

โทร. ๐๘๑-๘๓๘๗๗๒๒ 
      ๙๕๐๖๒ 

๑๑. กองทัพภาคที่ ๑ นตร.๘ 
- ทัพภาคท่ี.๑ 
- กองบัญชาการกองทัพ

น้อยท่ี ๑ 
- กองร้อยปฏิบัติการ

จิตวิทยาที่ ๑ 

 
จ.ส.อ.ทรงยศ  ทองหล่อ 

 
๐๙๖-๒๕๙๗๕๖๘ 

 
  
 ซ่ึงมีจํานวนผู้ป่วยท่ีเป็นโรคที่พบบ่อยหรือโรคไม่ซับซ้อนเพียงพอ สําหรับการฝึกอบรมในฐานะแพทย์ประจําบ้าน 
รวมถึงฝึกการประสานงานการส่งต่อผู้ป่วยไปยังโรงพยาบาลต่อไป  โดยมีจํานวนผู้ป่วยเพียงพอ และชนิดของผู้ป่วย
หลากหลายสอดคล้องกับผลลัพธ์ของการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง ทั้งการดูแลผู้ป่วยนอก การดูแลผู้ป่วยที่มารับการรักษาใน
โรงพยาบาล การเตรียมตัวดูแลผู้ป่วยต้ังแต่ก่อนกลับบ้านและที่บ้านผู้ป่วย และการดูแลประชากรในชุมชน  
  สําหรับภาคทฤษฎี สถาบัน มีห้องประชุมและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์เพียงพอสําหรับการจัดการเรียน 
การสอนที่ทันสมัยทุกรูปแบบการเรียนรู้และค้นคว้าด้วยตนเอง มีห้องสมุด ทั้งที่ โรงพยาบาล และวิทยาลัยแพทย์มี
ห้องพักแพทย์เป็นสัดส่วนในสถาบันสําหรับพักผ่อนอิริยาบถ หรือ ประชุมทางไกลผ่านโปรแกรม สําหรับแพทย์ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม และมีอุปกรณ์เพียงพอสําหรับให้ผู้รับการฝึกอบรมเข้าถึงส่ืออิเล็กทรอนิกส์และเวชสารสนเทศได้      
    
    
    



๓๙ 
 

 

การใช้ส่ืออเิล็กทรอนกิสเ์พื่อการฝึกอบรมอยา่งมีประสิทธภิาพและถกูหลักจริยธรรมการใช้ส่ืออเิล็กทรอนกิสเ์พื่อการฝึกอบรมอยา่งมีประสิทธภิาพและถกูหลักจริยธรรมการใช้ส่ืออเิล็กทรอนกิสเ์พื่อการฝึกอบรมอยา่งมีประสิทธภิาพและถกูหลักจริยธรรมการใช้ส่ืออเิล็กทรอนกิสเ์พื่อการฝึกอบรมอยา่งมีประสิทธภิาพและถกูหลักจริยธรรม    
    ห้องสมุด ต้ังอยู่ภายในกองตรวจโรคผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า สามารถหาข้อมูลได้ท้ัง  
e-resources (e-books, edatabases, e-Journal, e-Researches,e-Standard textbook และ e-Theses) และ
สามารถเช่ือมต่อ ข้อมูล/ประสานงานขอข้อมูล/เ ช่ือมต่อข้อมูลโดยระบบเครือข่ายเสมือนส่วนตัว (Virtual 
PrivateNetwork; VPN)ที่สามารถเข้าถึงได้ ๒๔ ช่ัวโมง ซ่ึงห้องสมุดตอบรับวารสารท้ังในและต่างประเทศที่ หลากหลาย 
มีระบบการเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย (Wi-Fi) โดยโรงพยาบาลจัดให้ โดยมีรหัสส่วนบุคคลให้แพทย์ประจําบ้าน 
สําหรับสืบค้นข้อมูล ศึกษาความรู้ด้วยตัวเอง รวมท้ังสามารถ download งานวิจัยหรือ e-book ต่าง ๆ 
    
การฝกึประสบการณป์ฏบิัติงานเปน็ทีมสหวิชาชพีการฝกึประสบการณป์ฏบิัติงานเปน็ทีมสหวิชาชพีการฝกึประสบการณป์ฏบิัติงานเปน็ทีมสหวิชาชพีการฝกึประสบการณป์ฏบิัติงานเปน็ทีมสหวิชาชพี    
    แพทย์ประจําบ้านมีหน้าที่ดูแลผู้ป่วยนอกทั้งผู้ป่วยเฉียบพลัน ผู้ป่วยกึ่งเฉียบพลันและผู้ป่วยเรื้อรัง รับคําปรึกษา
จากแพทย์เฉพาะทางจากต่างแผนก ประเมินผู้ป่วยที่แผนกผู้ป่วยในเพื่อเตรียมพร้อมก่อนผู้ป่วยจะกลับบ้าน รวมท้ัง
เตรียมการเย่ียมบ้าน ร่วมกันกับสหสาขาวิชาชีพ ได้แก่ พยาบาลวิชาชีพ  เภสัชกร นักกายภาพบําบัด และหน่วยบริการ
ปฐมภูมิในชุมชน เป็นต้น เพื่อร่วมดูแลผู้ป่วยอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
การประยุกต์กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์การประยุกต์กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์การประยุกต์กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์การประยุกต์กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์วิจัยในระหวา่งการฝึกอบรมวิจัยในระหวา่งการฝึกอบรมวิจัยในระหวา่งการฝึกอบรมวิจัยในระหวา่งการฝึกอบรม    
    - แผนงานฝึกอบรมทําวิจัยสําหรับแพทย์ประจําบ้านปีท่ี ๑ ต้ังแต่ การต้ังคําถามวิจัย การค้นหาข้อมูลและ
วิจารณ์งานวิจัยรวมถึงสามารถเรียบเรียงวรรณกรรมที่ค้นคว้าจนสามารถเขียนเป็นบทความได้ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถ
ประยุกต์และนําไปใช้ได้  โดยจัดเป็นการอบรมต่อเน่ืองตลอด ๑ปี  สําหรับแพทย์ประจําบ้านปีที่ ๒ กําหนดให้เป็น
ช่วงเวลาสําหรับการเก็บข้อมูลและวิเคราะห์ผล สําหรับแพทย์ประจําบ้านปีท่ี ๓ กําหนดให้เป็นช่วงเวลาของการสรุปผล 
ตีพิมพ์ เผยแพร่ในวารสารที่มีมาตรฐาน 
    - กําหนดแพทย์ประจําบ้านปีที่ ๑ ต้องผ่านการอบรมการปฏิบัติงานวิจัยทางคลินิกที่ดีตามแนวปฏิบัติ Good 
Clinical Practice (GCP)  
 - กําหนดให้ผู้เรียนมีผลงานวิจัย ๑ เรื่อง ซึ่งเป็นข้อกําหนด และคุณสมบัติของการสอบวุฒิบัตร 
    
สถาบนัมนีโยบายในการให้ผูเ้ชี่ยวชาญด้านการศึกษาสถาบนัมนีโยบายในการให้ผูเ้ชี่ยวชาญด้านการศึกษาสถาบนัมนีโยบายในการให้ผูเ้ชี่ยวชาญด้านการศึกษาสถาบนัมนีโยบายในการให้ผูเ้ชี่ยวชาญด้านการศึกษา    
    แผนงานฝึกอบรมกําหนดให้เชิญผู้เช่ียวชาญด้านแพทยศาสตร์ศึกษามาวิพากษ์แผนการฝึกอบรมอย่างน้อย ทุก 
๕ปี และเมื่อมีการปรับปรุงแผนงานฝึกอบรมใหม่ 
    
การฝึกอบรมในสถาบันอื่นทั้งในและนอกประเทศตามที่ระบุไว้ในหลักสูตรตลอดจนระบบการโอนผลการฝึกอบรม  การฝึกอบรมในสถาบันอื่นทั้งในและนอกประเทศตามที่ระบุไว้ในหลักสูตรตลอดจนระบบการโอนผลการฝึกอบรม  การฝึกอบรมในสถาบันอื่นทั้งในและนอกประเทศตามที่ระบุไว้ในหลักสูตรตลอดจนระบบการโอนผลการฝึกอบรม  การฝึกอบรมในสถาบันอื่นทั้งในและนอกประเทศตามที่ระบุไว้ในหลักสูตรตลอดจนระบบการโอนผลการฝึกอบรม  
    แผนงานฝึกอบรมกําหนดให้แพทย์ประจําบ้านสามารถรับการฝึกอบรมในสถาบันอ่ืนทั้งในและต่างประเทศได้  
โดยประกอบด้วย 
 วิชาบังคับเลือก (Selective)แพทย์ประจําบ้าน ในช่วงช้ันปี ที่ ๒ แผนงานฝึกอบรมได้กําหนดให้แพทย์ประจํา
บ้านได้เลือกได้วิชาเลือกได้ไม่เกิน ๒ สาขารวมระยะกันไม่เกิน ๒ เดือนได้แก่  
๑) การดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย (Palliative care)  
๒) การดูแลผู้สูงอายุ 
๓) เวชศาสตร์ครอบครัวภายนอกสถาบัน 



๔๐ 
 

 

 วิชาเลือกอิสระ (Elective)แพทย์ประจําบ้านสามารถเลือกปฏิบัติงานในเรื่องท่ีสนใจ ภายใต้ดุลพินิจของสถาบัน
ฝึกอบรมหลัก วิชาเลือกอิสระมีระยะเวลา ๒ เดือน ในช่วงช้ันปีท่ี ๓ โดยแพทย์ประจําบ้านต้องเป็นผู้กําหนดวัตถุประสงค์
ของการฝึกอบรมและวิธีการประเมินตนเองร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษาก่อนการฝึกอบรม 
 โรงพยาบาลชุมชน (Community hospital experience)แพทย์ประจําบ้าน ต้องมีการปฏิบัติงานใน
โรงพยาบาล ชุมชนอย่างน้อย ๒ เดือนแบ่งเป็นช้ันที่ ๒ ระยะเวลา ๑ เดือนและช้ันปีท่ี ๓ ระยะเวลา ๑ เดือน เพื่อให้มี
ประสบการณ์และเข้าใจระบบการทํางานของโรงพยาบาลชุมชน 
    
บุคลากรบุคลากรบุคลากรบุคลากร    
    มีบุคลากรหลากหลายสาขาวิชาในการสนับสนุนการจัดประสบการณ์ปฏิบัติงานของแพทย์ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
เพื่อฝึกการทํางานเป็นทีมร่วมกับผู้ร่วมงานและบุคลากรวิชาชีพอ่ืน ได้แก่ แพทย์เฉพาะทางจากทุกสาขา พยาบาล นัก
กายภาพบําบัด นักกิจกรรมบําบัด นักจิตวิทยา นักโภชนาการ นักสังคมสงเคราะห์ เป็นต้น 
 
ความรู ้ความรู ้ความรู ้ความรู ้    
    แผนงานฝึกอบรมแพทย์เฉพาะทางสาขาเวชศาสตร์ครอบครัวเน้นเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงร่วมกับทีมสห
สาขาวิชาชีพและมีการนําเสนอ ทบทวนประเด็นจากการเรียนรู้อย่างสม่ําเสมอ โดยมีอาจารย์ที่ปรึกษาให้คําแนะนํา 
นอกจากน้ีได้จัดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาวิจัย ซึ่งออกแบบการฝึกอบรมการทําวิจัยต้ังแต่ปีที่ ๑ และติดตามผลการทําวิจัย
อย่างสมํ่าเสมอไปจนถึงการตีพิมพ์เผยแพร่แผนงานฝึกอบรมฯยังมีการเชิญแพทย์ด้านเวชศาสตร์ครอบครัวที่ มี
ประสบการณ์การทํางานที่โดนเด่นจากภายนอกสถาบันมีแลกเปล่ียนประสบการณ์อย่างสม่ําเสมอ 
 
การจัดทาํแผนการดําการจัดทาํแผนการดําการจัดทาํแผนการดําการจัดทาํแผนการดําเนนิการและการประเมนิผลการฝกึอบรม  เนนิการและการประเมนิผลการฝกึอบรม  เนนิการและการประเมนิผลการฝกึอบรม  เนนิการและการประเมนิผลการฝกึอบรม      
 แผนงานฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้าน มีการประชุมร่วมกันระหว่าง คณาจารย์ในสถาบัน นอกจากน้ียังเชิญผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียและผู้เช่ียวชาญด้านแพทยศาสตร์ศึกษาให้วิพากษ์แผนงานฯพร้อมให้คําแนะนําในการดําเนินงาน 
ตลอดจนวางแผนการประเมินแผนงานฝึกอบรมท่ีเหมาะสมและทันท่วงที 
    
ทรพัยากรสนับสนนุอ่ืน ๆทรพัยากรสนับสนนุอ่ืน ๆทรพัยากรสนับสนนุอ่ืน ๆทรพัยากรสนับสนนุอ่ืน ๆ 
 กองตรวจโรคผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้าได้สนับสนุนงบประมาณให้กับแพทย์ประจําบ้าน ดังน้ี 
 ๑) ค่าตอบแทนสาขาขาดแคลนตามภาระและคุณภาพงานของบุคลากร รวมถึงค่าอยู่เวรนอกเวลาราชการ 
 ๒) งบในการดําเนินโครงการวิจัย    
 ๓) งบในการดําเนินโครงการในชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๑ 
 

 

๘๘๘๘....การประเมนิแผนงานฝกึอบรมการประเมนิแผนงานฝกึอบรมการประเมนิแผนงานฝกึอบรมการประเมนิแผนงานฝกึอบรม    
    

    เพื่อให้มีการกํากับดูแลการฝึกอบรมแพทย์เฉพาะทางสาขาเวชศาสตร์ครอบครัวให้เป็นไปตามแผนงาน 
ฝึกอบรม/หลักสูตรประจําบ้าน คณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทย์ประจําบ้าน จัดให้มีการประเมินแผนงานฝึกอบรม/
หลักสูตร โดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หลัก ได้แก่ อาจารย์ผู้สอน แพทย์ผู้เข้ารับการฝึกอบรม โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาล
ชุมชน ผู้ใช้บัณฑิต และแพทย์ผู้ผ่านการฝึกอบรมฯ โดยให้สอดคล้องพันธกิจของแผนงานฝึกอบรม/หลักสูตรในประเด็น
ดังต่อไปน้ี 

- ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่พึงประสงค์ 
- แผนงานฝึกอบรม 
- ข้ันตอนการดําเนินงานของแผนงานฝึกอบรม 
- การวัดและประเมินผล 
- พัฒนาการของผู้รับการฝึกอบรม 
- ทรัพยากรทางการศึกษา 
- คุณสมบัติของอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม 
- ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบายการรับสมัครผู้รับการฝึกอบรมและความต้องการของระบบสุขภาพ 
- สถาบันฝึกอบรมร่วม 
- ข้อควรปรับปรุง 

 ผลการประเมินดังกล่าวจะได้รับการนําไปปรับปรุงพัฒนาแผนงานฝึกอบรม/หลักสูตรผ่านการสัมมนาการเรียน 
การสอนหลังปริญญาของสถาบันเป็นประจําทุกปี เพื่อให้เกิดความทันสมัย และตอบสนองต่อ ความต้องการของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียอย่างแท้จริง 
 
กลไกในการประเมินหลักสูตร กลไกในการประเมินหลักสูตร กลไกในการประเมินหลักสูตร กลไกในการประเมินหลักสูตร     
 ๑. กําหนดระยะเวลาในการดําเนินการของกิจกรรมการเรียนการสอนวิจัย รายงานครอบครัว และ โครงการใน
ชุมชน   
 ๒. มีการติดตามความคืบหน้าของแฟ้มสะสมผลงานทุก ๖ เดือน  
 ๓. มีการประเมินการเรียน/กิจกรรมและนําผลเข้าที่ประชุมคณะกรรมการฝึกอบรมท้ังแนวทางการแก้ไข
ปรับปรุงก่อนเริ่มปีการศึกษาใหม่  
 ๔. แผนงานฝึกอบรมกําหนดให้แพทย์ผู้เรียนประเมินแผนงานฝึกอบรมทุกปลายปีการศึกษา  
 ๕. แผนงานฝึกอบรมได้เปิดโอกาสให้แพทย์ประจําบ้านท่ีมีปัญหาระหว่างฝึกอบรมได้ปรึกษาอาจารย์  
 ๖. คณะกรรมการฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านฯ มีการประชุมอาจารย์แพทย์เป็นระยะ โดยในการประชุมอาจารย์
จะมีวาระสืบเน่ืองเก่ียวกับ  

 - พันธกิจ   
 - ผลการฝึกอบรม   
 - แนวทางการรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรม  
 - การติดตามความก้าวหน้าของผู้รับการฝึกอบรม   
 - แนวทางการประเมินผลของแผนงานฝึกอบรมและข้อควรปรับปรุง 

 



๔๒ 
 

 

การประเมนิภายในโดยการหาข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกบัการฝึกอบรม /หลักสูตรการประเมนิภายในโดยการหาข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกบัการฝึกอบรม /หลักสูตรการประเมนิภายในโดยการหาข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกบัการฝึกอบรม /หลักสูตรการประเมนิภายในโดยการหาข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกบัการฝึกอบรม /หลักสูตร    
          แผนงานฝึกอบรมมีนโยบายในการหาข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการฝึกอบรม จากกลุ่มลูกค้าของแผนงานฝึกอบรม 
ซ่ึงประกอบด้วย หน่วยงานต้นสังกัดของแพทย์ประจําบ้านที่ผ่านการฝึกอบรม แหล่งฝึกปฏิบัติของแพทย์ประจําบ้าน  
โดยใช้แบบสอบถามและการออกเย่ียมแหล่งฝึก เพื่อใช้ข้อมูลแสดงถึงความสามารถในการปฏิบัติงานของแพทย์
ผู้สําเร็จการฝึกอบรม นอกจากยังแสดงหาข้อมูลจากผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย ตามพันธกิจ อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง 
    
การประเมนิจากภายนอกการประเมนิจากภายนอกการประเมนิจากภายนอกการประเมนิจากภายนอก    
 แผนงานฝึกอบรมได้กําหนดให้ต้องรับการประเมินสถาบันฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านสาขาเวชศาสตร์ครอบครัว 
จากราชวิทยาลัยฯโดยมีการประกันคุณภาพการฝึกอบรมจากคณะกรรมการฝึกอบรม ฯ อย่างน้อยทุก ๕ ปี ซ่ึงราช
วิทยาลัยฯ ได้ดําเนินงานภายใต้การกํากับดูแลจากแพทยสภาและเป็นผู้มีอํานาจหน้าที่ในการอนุมัติหรือเพิกถอนการ
ฝึกอบรมหากไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ 
 

๙๙๙๙....    การทบทวนและการพฒันาการทบทวนและการพฒันาการทบทวนและการพฒันาการทบทวนและการพฒันา    
    

 เพื่อให้การฝึกอบรมแพทย์เฉพาะทางสาขาเวชศาสตร์ครอบครัวตอบสนองต่อความต้องการแพทย์เฉพาะทาง
ของระบบสาธารณสุขของประเทศ สถาบันได้จัดให้มีการทบทวน และพัฒนาคุณภาพของหลักสูตร ฝึกอบรมทุก ๕ ปี 
โดยปรับปรุงกระบวนการ โครงสร้าง เน้ือหา ผลลัพธ์ และสมรรถนะของแพทย์ผู้สําเร็จการ ฝึกอบรม รวมถึงการวัดและ
การประเมินผล และสภาพแวดล้อมในการฝึกอบรมให้ทันสมัยอยู่เสมอ ปรับปรุง แก้ไขข้อบกพร่องที่ตรวจพบ มีข้อมูล
อ้างอิง และแจ้งผลการทบทวนและพัฒนาให้แพทยสภารับทราบ โดยมีราชวิทยาลัยแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวแห่ง
ประเทศไทยเป็นการกํากับดูแลการทบทวนดังกล่าว 
 

๑๑๑๑๐๐๐๐. . . . การบรหิารกจิการและธุรการการบรหิารกจิการและธุรการการบรหิารกจิการและธุรการการบรหิารกจิการและธุรการ    
    

 เพื่อให้เกิดธรรมาภิบาลในการฝึกอบรมแพทย์เฉพาะทางสาขาเวชศาสตร์ครอบครัว สถาบันได้มีการบริหาร
จัดการหลักสูตรให้สอดคล้องกับกฎระเบียบ ที่กําหนดไว้ในด้านต่าง ๆ ท่ีแพทยสภาและราชวิทยาลัยแพทย์เวชศาสตร์
ครอบครัวกําหนด ได้แก่ การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรม (เกณฑ์การคัดเลือกและจํานวนที่รับ) การประงานการการ
ฝึกอบรม ดําเนินการวัดและประเมินผลลัพธ์ของการฝึกอบรมที่พึงประสงค์ ดําเนินการการออกเอกสารที่แสดงถึงการ
สําเร็จการฝึกอบรมในแต่ละระดับ หรือหลักฐานอย่างเป็นทางการอ่ืน ๆ ที่สามารถใช้เป็น หลักฐาน แสดงการผ่านการ
ฝึกอบรมในระดับน้ันได้ท้ังในประเทศและต่างประเทศ      
 สําหรับการบริหารจัดการที่ดี  คณะกรรมการฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านได้มีการกําหนดหน้าที่รับผิดชอบ และ
อํานาจในการบริหาร จัดการงบประมาณของแผนงานฝึกอบรม/หลักสูตรให้สอดคล้องกับความจําเป็นด้านการฝึกอบรม 
และกําหนดให้มีนักวิชาการการศึกษาปฏิบัติงานและมีความเช่ียวชาญที่เหมาะสมในด้านต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนการ
ดําเนินการของการฝึกอบรมและกิจกรรมอ่ืนๆท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่ดีและใช้ทรัพยากรได้อย่าง
เหมาะสม 
 โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้าเป็นแหล่งการฝึกอบรมหลักตามหลักสูตรการฝึกอบรมที่มีจํานวนสาขาความ
เช่ียวชาญทางการแพทย์และหน่วยงานสนับสนุนด้านอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวข้องครบถ้วนสอดคล้องกับ ข้อบังคับและประกาศของ
แพทยสภาในการเปิดการฝึกอบรม 



๔๓ 
 

 

๑๑. ๑๑. ๑๑. ๑๑. การประกนัคณุภาพการฝกึอบรการประกนัคณุภาพการฝกึอบรการประกนัคณุภาพการฝกึอบรการประกนัคณุภาพการฝกึอบรมมมม    
    

    กองตรวจโรคผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้าเป็นสถาบันร่วมผลิตผู้เช่ียวชาญด้านเวชศาสตร์ครอบครัว 
ท่ีได้ผ่านการอนุมัติให้จัดการฝึกอบรมและผ่านการประเมินความพร้อมในการเป็นสถาบันฝึกอบรมแพทย์เฉพาะทางสาขา
เวชศาสตร์ครอบครัว จากราชวิทยาลัยแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวแห่งประเทศไทย ต้ังแต่ปี พ.ศ. ๒๕๔๓ และสถาบันได้
จัดให้มีการประกันคุณภาพการฝึกอบรม อย่างต่อเน่ือง ในปี พ.ศ. ๒๕๖๓ ตามเกณฑ์ WFME นอกจากน้ียังได้มีวางแผน
ให้มีประกันคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ืองดังน้ี 

- ประกันคุณภาพการฝึกอบรมภายในโดยจัดให้มีระบบเละกลไกการประกันคุณภาพการฝึกอบรมภายในทุก ๒ ปี 
- การประกันคุณภาพการฝึกอบรมภายนอกจากคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบของราชวิทยาลัยฯทุก ๕ ปี 

  
  



๔๔ 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกภาคผนวกภาคผนวกภาคผนวก    

    
    
    
    
    
    
    
    
    

        



๔๕ 
 

 

ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ๑๑๑๑    
ความรูพ้ืน้ฐานและสมรรถนะหลัก ความรูพ้ืน้ฐานและสมรรถนะหลัก ความรูพ้ืน้ฐานและสมรรถนะหลัก ความรูพ้ืน้ฐานและสมรรถนะหลัก ๖ ๖ ๖ ๖ ดา้นดา้นดา้นดา้น    

    
    แผนงานฝึกอบรม กําหนดผลสัมฤทธ์ิของการฝึกอบรม โดยอ้างอิงตามหลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้าน 
เพื่อวุฒิบัตรแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว ฉบับปรับปรุง  
ปี พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยแพทย์ที่จบการฝึกอบรมเฉพาะทางสาขาเวชศาสตร์ครอบครัว ต้องมีคุณสมบัติและความรู้ 
ความสามารถขั้นตํ่าตามสมรรถนะหลักทั้ง ๖ ด้านดังต่อไปน้ี 
๑๑๑๑....) การดูแลรกัษาผูป้่วย () การดูแลรกัษาผูป้่วย () การดูแลรกัษาผูป้่วย () การดูแลรกัษาผูป้่วย (Patient CarePatient CarePatient CarePatient Care))))    

๑.๑ สามารถให้การบริบาลระดับปฐมภูมิที่มีคุณภาพสําหรับทุกกลุ่มอายุ (High quality primary care for all          
agegroups)  

 ๑.๒ สามารถให้การดูแลที่ครอบคลุมทั้งการส่งเสริม ป้องกัน รักษา และฟื้นฟูสุขภาพ (Comprehensive care) 
 ๑.๓ ดูแลผู้ป่วยนอก (Ambulatory care) ท้ังผู้ป่วยเฉียบพลัน (Acute care) และผู้ป่วยเรื้อรัง (Chronic care) 
       สามารถรับปรึกษา และส่งต่อผู้ป่วยได้อย่างเหมาะสม  
 ๑.๔ ดูแลผู้ป่วยท่ีมารับการรักษาในโรงพยาบาลได้อย่างเหมาะสม (Appropriated inpatient care)  
 ๑.๕ สามารถให้การดูแลผู้ป่วยที่บ้าน (Home care) โดยเฉพาะกลุ่มผู้สูงอายุ ผู้พิการ และทุพพลภาพ  
 ๑.๖ สามารถให้การดูแลแบบประคับประคอง (Palliative care)  
๒๒๒๒. ความรูแ้ละทักษะเวชกรรม ความรูแ้ละทักษะเวชกรรม ความรูแ้ละทักษะเวชกรรม ความรูแ้ละทักษะเวชกรรม (Medical Knowledge and(Medical Knowledge and(Medical Knowledge and(Medical Knowledge and    SkillsSkillsSkillsSkills) 

๒.๑ เข้าใจวิทยาศาสตร์การแพทย์พื้นฐานของร่างกายและจิตใจ ของระดับบุคคลทุกกลุ่มวัย     
๒.๒ มีความรู้ความสามารถในวิชาชีพ และเช่ียวชาญในสาขาเวชศาสตร์ครอบครัว     
๒.๓ ดูแลโดยมุ่งเน้นครอบครัว (Family Oriented Approach) 
๒.๔ ดูแลโดยมุ่งเน้นชุมชน (Community Oriented Approach) 
๒.๕ มีความเช่ียวชาญในด้านเวชศาสตร์ครอบครัวในกลุ่มประชากรหรือการรักษาที่ลักษณะจําเพาะ    

๓๓๓๓. . . . ทักษะระหวา่งบคุคลและการสื่อสาร (ทักษะระหวา่งบคุคลและการสื่อสาร (ทักษะระหวา่งบคุคลและการสื่อสาร (ทักษะระหวา่งบคุคลและการสื่อสาร (Interpersonal Skills and CommunicationInterpersonal Skills and CommunicationInterpersonal Skills and CommunicationInterpersonal Skills and Communication))))    
 ๓.๑ นําเสนอข้อมูลผู้ป่วยและอภิปรายปัญหาอย่างมีประสิทธิภาพ  
 ๓.๒ มีทักษะการส่ือสาร ปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลโดยมีผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง ซึ่งก่อให้เกิดการแลกเปล่ียนข้อมูล
และ ความร่วมมือจากผู้ป่วยและญาติ (Person-centered and Holistic Care)  
 ๓.๓ มีทักษะการเป็นผู้นําทีมให้การรักษาทําให้เกิดการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพและการเคารพกันระหว่างสมาชิก 
ในทีมตลอดจนประชากรในชุมชนที่รับผิดชอบ  
 ๓.๔ ความสัมพันธ์ระหว่างแพทย์ ผู้ป่วย และครอบครัวผู้ป่วย (Doctor-patient-family relationship) โดย
สามารถส่ือสารให้ข้อมูลแก่ผู้ป่วย ญาติ ครอบครัวและชุมชน ได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ มีเมตตา เคารพการ   
ตัดสินใจและศักด์ิศรีของความเป็นมนุษย์  
 ๓.๕ มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี ทํางานกับผู้ร่วมงานทุกระดับอย่างมีประสิทธิภาพ  (Coordinate care) 
 ๓.๖ เป็นที่ปรึกษาและให้คําแนะนําแก่แพทย์และบุคลากรอ่ืน โดยเฉพาะทางเวชศาสตร์ ครอบครัว 
 
 
   
 



๔๖ 
 

 

๔๔๔๔. . . . การเรียนรู้จากการปฏบิัติและการพฒันาตนเอง (การเรียนรู้จากการปฏบิัติและการพฒันาตนเอง (การเรียนรู้จากการปฏบิัติและการพฒันาตนเอง (การเรียนรู้จากการปฏบิัติและการพฒันาตนเอง (PracticePracticePracticePractice----    based Learning and Improvementbased Learning and Improvementbased Learning and Improvementbased Learning and Improvement))))    
    ๔.๑. มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพของระบบงานบริการปฐมภูมิผ่านการปฏิบัติ (Practice-Based) 
 ๔.๒. มีความสนใจเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ืองเพื่อการดูแลผู้ป่วยที่ดี 
 ๔.๓. มีสามารถดําเนินงานวิจัย สร้างองค์ความรู้ใหม่ทางการแพทย์ที่ตอบสนองต่อปัญหาของระบบสุขภาพได้ 
 ๔.๔. วิพากษ์บทความ งานวิจัยทางการแพทย์ หรือหลักฐานเชิงประจักษ์ทางการแพทย์ในลักษณะต่างๆนํามา
มาประยุกต์ใช้ในเวชปฏิบัติได้อย่างเหมาะสม 
๕๕๕๕. . . . ความเปน็มอือาชพี (ความเปน็มอือาชพี (ความเปน็มอือาชพี (ความเปน็มอือาชพี (ProfessionalismProfessionalismProfessionalismProfessionalism))))    
 ๕.๑ มีคุณธรรม จริยธรรม และเจตคติอันดีต่อผู้ป่วย ญาติ ผู้ร่วมงาน เพื่อนร่วมวิชาชีพ  และชุมชน  
 ๕.๒ มีความสนใจใฝ่รู้ และสามารถพัฒนาไปสู่ความเป็นผู้เรียนรู้ต่อเน่ืองตลอดชีวิต  
 ๕.๓ มีทักษะ non-technical skills  
 ๕.๔ มีความรับผิดชอบต่อผู้ป่วย สังคม วิชาชีพ และต่อตนเอง 
 ๕.๕ มีความเห็นอกเห็นใจ ความเคารพต่อผู้อ่ืน และยึดม่ันในหลักการทางเวชจริยศาสตร์ 
๖๖๖๖. . . . การปฏบิัตบินฐานแห่งระบบ (การปฏบิัตบินฐานแห่งระบบ (การปฏบิัตบินฐานแห่งระบบ (การปฏบิัตบินฐานแห่งระบบ (SystemsSystemsSystemsSystems----    based Practicebased Practicebased Practicebased Practice))))    
 ๖.๑ มีความตระหนักและมีส่วนร่วมในการดําเนินงานตามนโยบายเพื่อการพัฒนาระบบสุขภาพไทยโดยคํานึงถึง 
                  ประเด็นที่เกี่ยวข้องดังน้ี  

๑.) บทบาทของการแพทย์ทางเลือก  
๒.) ระบบสุขภาพและการพัฒนาสาธารณสุขไทย 
๓.) ระบบประกันสุขภาพ  
๔.) นโยบายการใช้ยาระดับชาติ บัญชียาหลักแห่งชาติ การใช้ยา อย่างสมเหตุผล   
๕.) กฎหมายทางการแพทย์ หลักการบริหารจัดการต่างๆ  
๖.) บทบาทอนาคตในการบริการสุขภาพ 
๗.) พฤติกรรมแห่งวิชาชีพ 

 ๖.๒ มีความรู้เก่ียวกับการจัดการ ออกแบบระบบบริการปฐมภูมิ (Primary Care Management) ให้เหมาะสม
กับบริบทท่ีปฏิบัติงาน 
 ๖.๓ มีความรู้และมีส่วนร่วมในระบบพัฒนาคุณภาพการดูแลรักษาผู้ป่วย  
 ๖.๔ ใช้ทรัพยากรสุขภาพอย่างเหมาะสม (Cost Consciousness Medicine) และสามารถปรับเปล่ียนการดูแล 
                  รักษาผู้ป่วยให้เข้ากับบริบทของการบริการสาธารณสุขโดยอยู่บนพื้นฐานตามมาตรฐานวิชาชีพ  
 ๖.๕ สามารถทําหน้าท่ีเป็นแหล่งข้อมูลให้กับประชากรในความดูแล (Resource Personof  a Defined  
                  Population)  
 ๖.๖ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีทางการแพทย์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของการให้บริการทางการแพทย์  
                  โดยคํานึงความปลอดภัยของผู้ป่วย (Patient safety)  
 ๖.๗ สามารถร่วมดําเนินการการประกันคุณภาพและควบคุมคุณภาพอย่างต่อเน่ือง  (Quality Assurance - QA  
                  and Continuous Quality Improvement - CQI) 

 
    

        



๔๗ 
 

 

ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ๒๒๒๒    
โรคหรือภาวะของผู้ปว่ยโรคหรือภาวะของผู้ปว่ยโรคหรือภาวะของผู้ปว่ยโรคหรือภาวะของผู้ปว่ย    

    
โรคหรือภาวะของผู้ปว่ย : ความรูแ้ละทักษะในการดูแลโรค หรือภาวะของผูป้่วย ทัง้ในบรบิโรคหรือภาวะของผู้ปว่ย : ความรูแ้ละทักษะในการดูแลโรค หรือภาวะของผูป้่วย ทัง้ในบรบิโรคหรือภาวะของผู้ปว่ย : ความรูแ้ละทักษะในการดูแลโรค หรือภาวะของผูป้่วย ทัง้ในบรบิโรคหรือภาวะของผู้ปว่ย : ความรูแ้ละทักษะในการดูแลโรค หรือภาวะของผูป้่วย ทัง้ในบรบิทโรงพยาบาล บา้นและทโรงพยาบาล บา้นและทโรงพยาบาล บา้นและทโรงพยาบาล บา้นและ
ชุมชน สาหรับแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว โดยชุมชน สาหรับแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว โดยชุมชน สาหรับแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว โดยชุมชน สาหรับแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว โดยจะได้เรียนภาคทฤษฎี ดังน้ี 
 ๑) Care of Couple   
 ๒) Care of Children and Adolescent Health   
 ๓)  Care of Elderly   
 ๔) Gender-Specific Health Issues : women and men’s health   
 ๕) Sexual Health   
 ๖) Palliative Care   
 ๗) Complementary and Alternative Medicine (CAM)   
 ๘) Care of Specific Populations   
 ๙) Disaster Medicine   
 ๑o) International Health   
 ๑๑) Human Behavior and Mental Health   
 ๑๒) Clinical Management   

 -  Cardiovascular Problems   
 -  Digestive Problems   
 -  Drug and Alcohol Problems   
 -  ENT and Facial Problems   
 -  Eye Problems   
 -  Endocrine Problems   
 -  Neurological Problems   
 -  Respiratory Problems   
 -  Rheumatology and Musculoskeletal Problems   
 -  SkinProblems   
 -  Hematologic Problems   
 -  Renal Problems   
 -  Nutritional Problems    

    
    
    
    
    
    
    



๔๘ 
 

 

ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ๓๓๓๓    
หัตถการและทักษะในการดแูลผู้ป่วยและครอบครัวของเวชศาสตร์ครอบครัวหัตถการและทักษะในการดแูลผู้ป่วยและครอบครัวของเวชศาสตร์ครอบครัวหัตถการและทักษะในการดแูลผู้ป่วยและครอบครัวของเวชศาสตร์ครอบครัวหัตถการและทักษะในการดแูลผู้ป่วยและครอบครัวของเวชศาสตร์ครอบครัว    

    
    

การทําหัตถการที่จาํเปน็หรือมีส่วนช่วยในการแกป้ญัหาสุขภาพโดยแบง่ระดับหัตถการดังต่อไปนี ้ การทําหัตถการที่จาํเปน็หรือมีส่วนช่วยในการแกป้ญัหาสุขภาพโดยแบง่ระดับหัตถการดังต่อไปนี ้ การทําหัตถการที่จาํเปน็หรือมีส่วนช่วยในการแกป้ญัหาสุขภาพโดยแบง่ระดับหัตถการดังต่อไปนี ้ การทําหัตถการที่จาํเปน็หรือมีส่วนช่วยในการแกป้ญัหาสุขภาพโดยแบง่ระดับหัตถการดังต่อไปนี ้     
    

ระดับที่ ๑หมายถึง หัตถการพื้นฐานทางคลินิกเม่ือจบการฝึกอบรม แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว สามารถอธิบาย
ข้ันตอนการกระทําภาวะแทรกซ้อนท่ีอาจจะเกิดได้ถูกต้อง ตรวจและประเมิน ข้อบ่งช้ี ข้อห้าม สภาพและเง่ือนไข   ท่ี
เหมาะสม สามารถทําได้ด้วยตนเอง วินิจฉัยและดูแลบําบัดภาวะแทรกซ้อนได้ 

ระดับที่ ๒หมายถึง หัตถการที่มีความซับซ้อนกว่าหัตถการพื้นฐาน มีความสําคัญต่อการรักษาผู้ป่วยเม่ือจบการ
ฝึกอบรม แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว สามารถอธิบายข้ันตอนการกระทํา ภาวะแทรกซ้อนที่อาจจะเกิดได้ถูกต้องตรวจ
และประเมินข้อบ่งช้ี ข้อห้าม สภาพและเง่ือนไขท่ีเหมาะสม สามารถทําภายใต้การแนะนําได้ถูกต้อง และสามารถทําได้
ด้วยตนเอง วินิจฉัยและดูแลบําบัดภาวะแทรกซ้อนได้   

ระดับที่ ๓หมายถึง หัตถการที่มีความซับซ้อน และอาจทําในกรณีท่ีจําเป็น เม่ือจบการฝึกอบรมแพทย์เวชศาสตร์
ครอบครัวสามารถอธิบายขั้นตอนการกระทํา ภาวะแทรกซ้อนที่อาจจะเกิด ข้อบ่งช้ี ข้อห้าม สภาพและเง่ือนไขท่ี
เหมาะสมได้ถูกต้อง เคยช่วยทําและสามารถทําได้ ภายใต้การแนะนํา วินิจฉัย ดูแลบําบัดภาวะแทรกซ้อนภายใต้การ
แนะนําได้ถูกต้อง 

ระดับที่ ๔ หมายถึง หัตถการท่ีมีความซับซ้อน และ/หรือ อาจเกิดอันตราย จําเป็นต้องอาศัยการฝึกฝน เมื่อจบ
การฝึกอบรมแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว สามารถอธิบายข้ันตอนการกระทํา ภาวะแทรกซ้อนท่ีอาจจะเกิดข้องช้ี ข้อห้าม 
สภาพและเง่ือนไขที่เหมาะสม ได้ถูกต้อง สามารถให้คําแนะนําปรึกษาแก่ผู้ป่วยได้ถูกต้อง  
  



๔๙ 
 

 

 
 
ลําดับลําดับลําดับลําดับ

ที่ทีท่ี่ที่    
หัตถการหัตถการหัตถการหัตถการ    

ระดบัหัตถการระดบัหัตถการระดบัหัตถการระดบัหัตถการ    
๑๑๑๑    ๒๒๒๒    ๓๓๓๓    ๔๔๔๔    

๑ Advanced cardio-pulmonary resuscitation  
๙๙.๖๐Cardiopulmonary resuscitation, not otherwise specified  
๙๙.๖๒ Other electric countershock of heart  
๙๙.๖๓ Closed chest cardiac massage  
๙๙.๙๓ Nonmechanical methods of resuscitation 

/    

๒ Aerosol bronchodilator therapy  
๙๓.๙๔ Respiratory medication administered by nebulizer  

/    

๓ Amniotomy  
๗๓.๐๙ Other artificial rupture of membranes, artificial rupture of 
membranes at time of delivery 

/    

๔ Anterior nasal packing  
๒๑.๐๑ Control of epistaxis by anterior nasal packing  

/    

๕ Arterial puncture  
๓๘.๙๘ Other puncture of artery  

/    

๖ Aspiration of skin, subcutaneous tissue and bursa (elbow and 
ankle)  
๘๖.๐๑ Aspiration of skin and subcutaneous tissue  
๘๓.๙๔ Aspiration of bursa  

/    

๗ Biopsy of skin, superficial mass  
๘๖.๑๑ Biopsy of skin and subcutaneous tissue  

/    

๘ Blood and blood component transfusion 
๙๙.๐ Transfusion of blood and blood components  
๙๙.๐๓ Other transfusion of whole blood  
๙๙.๐๔ Transfusion of packed cells  
๙๙.๐๕ Transfusion of platelets  
๙๙.๐๖ Transfusion of coagulation factors  
๙๙.๐๗ Transfusion of other serum 

/    

๙ Breathing exercise  
๙๓.๑๘ Breathing exercise  

/    

๑๐ Capillary puncture  
๓๘.๙๙ Other puncture of vein, phlebotomy  

/    

๑๑ Cervical biopsy  
๖๗.๑๒ Other cervical biopsy, punch biopsy of cervix NOS  

/    



๕๐ 
 

 

ลําดับลําดับลําดับลําดับ
ที่ทีท่ี่ที่    

หัตถการหัตถการหัตถการหัตถการ    
ระดบัหัตถการระดบัหัตถการระดบัหัตถการระดบัหัตถการ    

๑๑๑๑    ๒๒๒๒    ๓๓๓๓    ๔๔๔๔    
๑๒ Debridement of wound  

๘๖.๒๒ Excisional debridement of wound, infection, or burn 
๘๖.๒๗ Debridement of nail, nail bed, or nail fold  
๘๖.๒๘ Nonexcisional debridement of wound, infection or burn  

/    

๑๓ Endotracheal intubation  
๙๖.๐๔Insertion of endotracheal tube  

/    

๑๔ Episiotomy  
๗๓.๖ Episiotomy, Episiotomy with subsequent episiorrhaphy   

/    

๑๕ Excision of benign tumor and cyst of skin and subcutaneous 
tissue  
๘๖.๓ Other local excision or destruction of lesion or tissue of 
skin and  subcutaneous tissue  

/    

๑๖ External splinting   
๙๓.๕๔ Application of splint 

/    

๑๗ First aid management of injured patient  /    
๑๘ Gastric gavage  

๙๖.๓๕ Gastric gavage  
 

/    

๑๙ Gastric irrigation  
๙๖.๓๔ Other irrigation of (naso-)gastric tube 

/    

๒๐ Gastric lavage  
๙๖.๓๓ Gastric lavage  

/    

๒๑ Incision and drainage  
๘๖.๐๔ Other incision with drainage of skin and subcutaneous 
tissue  

/    

๒๒ Injection: intradermal, subcutaneous, intramuscular, intravenous  
๙๙.๑xInjection or infusion of therapeutic or prophylactic 
substance  
๙๙.๒x Injection or infusion of other therapeutic or prophylactic 
substance  
๙๙.๓x Prophylactic vaccination and inoculation against certain 
bacterial diseases  
๙๙.๔x Prophylactic vaccination and inoculation against certain 
viral diseases  
๙๙.๕x Other vaccination and inoculation  

/    



๕๑ 
 

 

ลําดับลําดับลําดับลําดับ
ที่ทีท่ี่ที่    

หัตถการหัตถการหัตถการหัตถการ    
ระดบัหัตถการระดบัหัตถการระดบัหัตถการระดบัหัตถการ    

๑๑๑๑    ๒๒๒๒    ๓๓๓๓    ๔๔๔๔    
๒๓ Insertion and removal of intrauterine device  

๖๙.๗ Insertion of intrauterine contraceptive device  
๙๗.๗๑ Removal of intrauterine contraceptive device   

/    

๒๔ Intravenous fluid infusion  
๙๙.๑๘ Injection or infusion of electrolytes   

/    

๒๕ Local infiltration and digital nerve block  
๐๔.๘๑ Injection of anesthetic into peripheral nerve for analgesia   

/    

๒๖ Lumbar puncture  
๐๓.๓๑ Spinal tap  

/    

๒๗ Marsupialization of Bartholin’s cyst  
๗๑.๒๓ Marsupialization of Bartholin’s gland (cyst)  

/    

๓๐ Normal labor  
๗๓.๕๗ Other manually assisted delivery, assisted spontaneous 
delivery, Crede maneuver 

/    

๓๑ Oxygen therapy  
๗๓.๘๖ Other oxygen enrichment, oxygen therapy  

/    

๓๒ PAP smear  
๙๑.๔๖ Papanicolaou smear  

/    

๓๓ Phototherapy  
๙๙.๘๓ Other phototherapy, phototherapy of the newborn  
 

/    

๓๔ Polypectomy (cervical)  
๖๗.๙๓ Other excision or destruction of lesion or tissue of cervix  

/    

๓๕ Postural drainage  
๙๓.๙๙ Other respiratory procedures, postural drainage  

/    

๓๖ Removal of foreign body from vagina in adult  
๙๘.๑๗ Removal of intraluminal foreign body from vagina without 
incision  

/    

๓๗ Skin traction  
๙๓.๔๖ Other skin traction of limbs  

/    

๓๘ Stomal care  
๙๗.๐๔ Replacement of tube or enterostomy device of large 
intestine  

/    

๓๙ Strengthening and stretching exercise  
๙๓.๑x Physical therapy exercises  

/    



๕๒ 
 

 

ลําดับลําดับลําดับลําดับ
ที่ทีท่ี่ที่    

หัตถการหัตถการหัตถการหัตถการ    
ระดบัหัตถการระดบัหัตถการระดบัหัตถการระดบัหัตถการ    

๑๑๑๑    ๒๒๒๒    ๓๓๓๓    ๔๔๔๔    
๙๓.๒๗Stretching of muscle or tendon  

๔๐ Stump bandaging   
๙๓.๕๖ Application of pressure dressing  

/    

๔๑ Suture  
๘๖.๕๙ Closure of skin and subcutaneous tissue of other sites 

/    

๔๒ Umbilical vein catheterization  
๓๘.๙๒Umbilical vein catheterization  

/    

๔๓ Urethral catheterization  
๕๗.๙๔ Insertion of indwelling urinary catheter  

/    

๔๔ Vaginal packing  
๙๖.๑๔ Vaginal packing  

/    

๔๕ Venipuncture  
๓๘.๙๙ Other puncture of vein, phlebotomy  

/    

๔๖ Wound dressing  
๘๖.๒๘ Non-excisional debridement of wound, infection or burn  
๙๖.๕๙ Other irrigation of wound, wound cleaning NOS  

/    

๔๗ Abdominal paracentesis  
๕๔.๙๑ Percutaneous abdominal drainage, paracentesis  

 /   

๔๘ Basic mechanical ventilation  
๙๖.๗x Other continuous mechanical ventilation  

 /   

๔๙ Cervical dilatation and uterine curettage  
๖๙.๐x Dilation and curettage of uterus  
 

 /   

๕๐ Contraceptive drug implantation and removal  
๙๙.๒๓ Injection of steroid, subdermal implantation of 
progesterone  

 /   

๕๑ Incision and curettage (external hordeolum)   
๐๘.๐๙ Other incision of eyelid, incision of hordeolum  

 /   

๕๒ Intercostal drainage  
๓๔.๐๔ Insertion of intercostal catheter for drainage, chest tube 

 /   

๕๓ Joint aspiration, knee  
๘๑.๙๑ Arthrocentesis, joint aspiration  

 /   

๕๔ Manual vacuum aspiration  
๖๙.๕x Aspiration curettage of uterus  

 /   

๕๕ Neonatal resuscitation and transportation   /   



๕๓ 
 

 

ลําดับลําดับลําดับลําดับ
ที่ทีท่ี่ที่    

หัตถการหัตถการหัตถการหัตถการ    
ระดบัหัตถการระดบัหัตถการระดบัหัตถการระดบัหัตถการ    

๑๑๑๑    ๒๒๒๒    ๓๓๓๓    ๔๔๔๔    
๙๙.๖๐ Cardiopulmonary resuscitation, not otherwise specified 
๙๙.๖๓ Closed chest cardiac massage  
๙๓.๙๓ Nonmechanical methods of resuscitation  

๕๖ Perineorrhaphy   
๗๕.๖๙ Repair of other current obstetric laceration  
๗๑.๗๑ Suture of laceration of vulva or perineum  

 /   

๕๗ Plaster of Paris technique  
๙๓.๕๓ Application of other cast  

 /   

๕๘ Pleural paracentesis  
๓๔.๙๑ Thoracentesis  

 /   

๕๙ Removal of foreign body from conjunctiva  
๙๘.๒๒ Removal of embedded foreign body from eyelid or 
conjunctive without Incision  

 /   

๖๐ Removal of foreign body from ear  
๙๘.๑๑ Removal of intraluminal foreign body from ear without 
incision  

 /   

๖๑ Removal of foreign body from nose  
๙๘.๑๒ Removal of intraluminal foreign body from nose without 
incision  

 /   

๖๒ Removal of foreign body from Throat  
๙๘.๑๓ Removal of intraluminal foreign body from pharynx 
without incision  

 /   

๖๓ Removal of foreign body from vagina in child  
๙๘.๑๗ Removal of intraluminal foreign body from vagina without 
incision  

 /   

๖๔ Removal of nail, nail bed, or nail fold  
๘๖.๒๓ Removal of nail, nail bed, or nail fold  

 /   

๖๕ Skeletal traction  
๙๓.๔๓ Intermittent skeletal traction  
๙๓.๔๔ Other skeletal traction  

 /   

๖๖ Tubal ligation & resection  
๖๖.๓๒ Other bilateral ligation and division of fallopian tubes, 
Pomeroy operation  

 /   

๖๗ Venesection  
๓๘.๙๔ Venous cutdown  

 /   



๕๔ 
 

 

ลําดับลําดับลําดับลําดับ
ที่ทีท่ี่ที่    

หัตถการหัตถการหัตถการหัตถการ    
ระดบัหัตถการระดบัหัตถการระดบัหัตถการระดบัหัตถการ    

๑๑๑๑    ๒๒๒๒    ๓๓๓๓    ๔๔๔๔    
๖๘ Amniotomy  

๗๓.๐๑ Induction of labor by artificial rupture of membranes 
Excludes: artificial rupture of membranes after onset of labor  

  /  

๖๙ Appendectomy  
๔๗.๐๙ Other appendectomy  

  /  

๗๐ Bone marrow aspiration  
๔๑.๓๘ Other diagnostic procedures on bone marrow  

  /  

๗๑ Breech assistance delivery  
๗๒.๕๒ Other partial (assisted) breech extraction  

  /  

๗๒ Circumcision  
๖๔.๐ Circumcision  

  /  

๗๓ Closed reduction of simple fractures  
๗๙.๐x Closed reduction of fracture without internal fixation  

  /  

๗๔ General anesthesia for uncomplicated patient for simple surgery     /  
๗๕ Joint aspiration, others  

๘๑.๙๑ Arthrocentesis, joint aspiration  
  /  

๗๖ Low transverse cesarean section  
๗๔.๑ Low cervical cesarean section  

    /  

๗๗ Manual removal of placenta  
๗๕.๔ Manual removal of retained placenta  

    /  

๗๘ Needle biopsy of breast  
๘๕.๑๑ Closed (percutaneous) (needle) biopsy of breast  

  /  

๗๙ Peritoneal lavage  
๕๔.๒๕ Peritoneal lavage  

  /  

๘๐ Posterior nasal packing  
๒๑.๐๒ Control of epistaxis by posterior (and anterior) packing  
 

  /  

๘๑ Reduction of simple dislocations  
๗๙.๗x Closed reduction of dislocation  

  /  

๘๒ Removal of embedded foreign body from cornea without 
incision  
๙๘.๒๑ Removal of superficial foreign body from eye without 
incision 

  /  

๘๓ Repair of extensor tendon of hand  
๘๒.๔๕ Other suture of other tendon of hand  

  /  



๕๕ 
 

 

ลําดับลําดับลําดับลําดับ
ที่ทีท่ี่ที่    

หัตถการหัตถการหัตถการหัตถการ    
ระดบัหัตถการระดบัหัตถการระดบัหัตถการระดบัหัตถการ    

๑๑๑๑    ๒๒๒๒    ๓๓๓๓    ๔๔๔๔    
๘๔ Salpingectomy  

๖๖.๖๒ Salpingectomy with removal of tubal pregnancy  
  /  

๘๕ Suprapubic tap  
๕๗.๑๑ Percutaneous aspiration of bladder  

  /  

๘๖ Tracheostomy  
๓๑.๑ Temporary tracheostomy, for assistance in breathing  

  /  

๘๗ Ultrasonography, abdomen in traumatic condition  
๘๘.๗๖ Diagnostic ultrasound of abdomen and retroperitoneum   

    /  

๘๘ Ultrasonography, gravid uterus  
๘๘.๗๘ Diagnostic ultrasound of gravid uterus  

  /  

๘๙ Vacuum extraction  
๗๒.๗x Vacuum extraction  

  /  

๙๐ Cervical spine and pelvic traction  
๙๓.๒๑Manual and mechanical traction  

   / 

๙๑ Low forceps extraction  
๗๒.๑ Low forceps operation with episiotomy  

   / 

๙๒ Peritoneal dialysis  
๕๔.๙๘ Peritoneal dialysis  

   / 

๙๓ Pleural biopsy  
๓๔.๒๔ Pleural biopsy  

   / 

๙๔ Spinal anesthesia  
๐๓.๙๑ Injection of anesthetic into spinal canal for analgesia  

   / 

๙๕ Vasectomy  
๖๓.๗๓ Vasectomy  

   / 

 
 

    
    
    
    
    
    
    
    
    



๕๖ 
 

 

ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ๔๔๔๔    
กิจกรรมวิชาชพีทีเ่ช่ือมัน่ได ้(กิจกรรมวิชาชพีทีเ่ช่ือมัน่ได ้(กิจกรรมวิชาชพีทีเ่ช่ือมัน่ได ้(กิจกรรมวิชาชพีทีเ่ช่ือมัน่ได ้(EPAs)EPAs)EPAs)EPAs)    

 
(Entrustable Professional Activity: EPAs)(Entrustable Professional Activity: EPAs)(Entrustable Professional Activity: EPAs)(Entrustable Professional Activity: EPAs)    

 แผนงานฝึกอบรมกําหนดกิจกรรมวิชาชีพที่เช่ือมั่นได้ (Entrustable Professional Activities: EPAs) ไว้  
 ๗ กิจกรรมประกอบด้วย 

๑. การดูแลผู้ป่วยและครอบครัวที่บ้าน (Home care for patient and family)  
๒. การดูแลแบบประคับประคอง (Palliative care)  
๓. การดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรัง (Care for patients with chronic diseases)  
๔. การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคสําหรับบุคคลครอบครัวและชุมชน (Health promotion and 

disease prevention for individual, family and community)  
๕. สามารถให้การดูแลท่ีครอบคลุมกลุ่มประชากรทุกช่วงวัยท้ังการรักษาส่งเสริมป้องกันและฟื้นฟูสุขภาพ

(Comprehensive care ain all age groups: treatment, health promotion, disease prevention, 
rehabilitation)  

๖. การให้ความรู้กับผู้ป่วยและญาติ(Health education for patient and relatives)  
๗. การทําโครงการในชุมชน  (Implement of community project) 

ตารางที ่ตารางที ่ตารางที ่ตารางที ่๑  ๑  ๑  ๑  ระดับขัน้ขีดความสามารถของกิจกรรมวิชาชพีที่เชื่อมัน่ได้ระดับขัน้ขีดความสามารถของกิจกรรมวิชาชพีที่เชื่อมัน่ได้ระดับขัน้ขีดความสามารถของกิจกรรมวิชาชพีที่เชื่อมัน่ได้ระดับขัน้ขีดความสามารถของกิจกรรมวิชาชพีที่เชื่อมัน่ได้    
ระดับระดับระดับระดับ    ระดบั ความสามารถระดบั ความสามารถระดบั ความสามารถระดบั ความสามารถ    

๑ ไม่อนุญาตให้ปฏิบัติกิจกรรมวิชาชีพที่เช่ือมั่นได้  (Not allowed to practice the EPA) 
๒ ปฏิบัติได้ภายใต้การดูแลจากผู้เช่ียวชาญ  (Practice with full supervision) 
๓ ปฏิบัติได้ แต่ต้องการการดูแลจากผู้เช่ียวชาญในบางเรื่อง  (Practice with supervision on 

demand) 
๔ ปฏิบัติได้ด้วยตนเอง  (Unsupervised” practice allowed) 
๕ อาจได้รับมอบหมายให้ดูแลผู้อ่ืน (Supervision task may be given) 

 
ตารางที ่ตารางที ่ตารางที ่ตารางที ่๒  ๒  ๒  ๒  ขัน้ขีดความสามารถทีแ่พทยป์ระจําบ้านต้องปฏบิัติได้ในแต่ละชัน้ปีขัน้ขีดความสามารถทีแ่พทยป์ระจําบ้านต้องปฏบิัติได้ในแต่ละชัน้ปีขัน้ขีดความสามารถทีแ่พทยป์ระจําบ้านต้องปฏบิัติได้ในแต่ละชัน้ปีขัน้ขีดความสามารถทีแ่พทยป์ระจําบ้านต้องปฏบิัติได้ในแต่ละชัน้ปี    

EPAEPAEPAEPA    ช้ันปีที ่ช้ันปีที ่ช้ันปีที ่ช้ันปีที ่๑๑๑๑    ชั้นปีที ่ชั้นปีที ่ชั้นปีที ่ชั้นปีที ่๒๒๒๒    ชั้นปีที ่ชั้นปีที ่ชั้นปีที ่ชั้นปีที ่๓๓๓๓    
๑.การดูแลผู้ป่วยและครอบครัวที่บ้าน ๓ ๔ ๕ 
๒. การดูแลแบบประคับประคอง ๑ ๒ ๓ 
๓. การดูผู้ป่วยด้วยโรคเรื้อรัง ๒ ๓ ๔ 
๔. การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค 
    สําหรับ  
   - บุคคล   
   - ครอบครัว  
   - ชุมชน    

๒ ๓ ๔ 



๕๗ 
 

 

EPAEPAEPAEPA    ช้ันปีที ่ช้ันปีที ่ช้ันปีที ่ช้ันปีที ่๑๑๑๑    ชั้นปีที ่ชั้นปีที ่ชั้นปีที ่ชั้นปีที ่๒๒๒๒    ชั้นปีที ่ชั้นปีที ่ชั้นปีที ่ชั้นปีที ่๓๓๓๓    
๕. สามารถให้การดูแลที่ครอบคลุมท้ังการ 
    รักษา ส่งเสริม ป้องกัน และฟื้นฟู
สุขภาพ 

๒ ๓ ๔ 

๖. การให้ความรู้กับผู้ป่วยและญาติ ๒ ๓ ๔ 
๗.การทําโครงการในชุมชน ๑ ๒ ๓ 
 
ตารางที่ตารางที่ตารางที่ตารางที่๓๓๓๓กิจกรรมวิชาชพีที่เชือ่มัน่ได้และสมรรถนะหลัก กิจกรรมวิชาชพีที่เชือ่มัน่ได้และสมรรถนะหลัก กิจกรรมวิชาชพีที่เชือ่มัน่ได้และสมรรถนะหลัก กิจกรรมวิชาชพีที่เชือ่มัน่ได้และสมรรถนะหลัก ๖ ๖ ๖ ๖ ด้าน (ด้าน (ด้าน (ด้าน (EPAs/Competency Matrix)EPAs/Competency Matrix)EPAs/Competency Matrix)EPAs/Competency Matrix)    

EPAEPAEPAEPA    
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๑. การดูแลผู้ป่วยและครอบครัวที่
บ้าน 

๕.๑.๕ ๕.๒.๓ ๕.๓.๑ 
๕.๓.๒ 
๕.๓.๖ 

๕.๔.๒ ๕.๕.๔ ๕.๖.๓ 
๕.๖.๔ 
๕.๖.๖ 
๕.๖.๗ 

๒. การดูแลแบบประคับประคอง ๕.๑.๖ 
 
 

๕.๒.๒ ๕.๓.๑ 
๕.๓.๒ 
๕.๓.๔ 
๕.๓.๖ 

๕.๔.๒ ๕.๕.๒ 
๕.๕.๒ 
 

๕.๖.๓ 
๕.๖.๖ 
๕.๖.๗ 

๓. การดูผู้ป่วยด้วยโรคเรื้อรัง ๕.๑.๓๕.๓.๒ 
 

๕.๒.๒ ๕.๓.๖ 
 

๕.๔.๒ ๕.๕.๒ 
 

๕.๖.๓ 
๕.๖.๕ 
๕.๖.๖ 
๕.๖.๗ 

๔. การสร้างเสริมสุขภาพและ
ป้องกันโรคสําหรับ  
     - บุคคล   
     - ครอบครัว   
     - ชุมชน    

๕.๑.๒ 
 

๕.๒.๑    ๕.๓.๔    ๕.๔.๒    ๕.๕.๒     

๕.๑.๒ ๕.๒.๓ ๕.๓.๔    ๕.๔.๒ ๕.๕.๒  

๕.๑.๒ ๕.๒.๔ ๕.๓.๓ 
๕.๓.๔ 

๕.๔.๒  ๕.๖.๒ 

๕. สามารถให้การดูแลที่ครอบคลุม
ท้ังการรักษา ส่งเสริม ป้องกัน และ
ฟื้นฟู 

๕.๑.๑ 
๕.๑.๒ 
๕.๑.๔ 

๕.๒.๒ ๕.๓.๒ 
๕.๓.๕ 
 

๕.๔.๑ 
๕.๔.๒ 
๕.๔.๓ 

๕.๕.๑ 
๕.๕.๓ 
๕.๕.๖ 
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๖. การให้ความรู้กับผู้ป่วยและญาติ ๕.๑.๑ 
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๗. การทําโครงการในชุมชน  ๕.๒.๔ ๕.๔.๓ 
๕.๓.๔ 

๕.๔.๒ 
 

๕.๕.๑ 
๕.๕.๔ 

๕.๖.๑ 
๕.๖.๒ 
๕.๖.๔ 
๕.๖.๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๙ 
 

 

รรรราาาายยยยลลลละเอีะเอีะเอีะเอียยยยดดดดคคคคววววามสามสามสามสาาาามมมมาาาารรรรถถถถแแแแตล่ะขั้ตล่ะขั้ตล่ะขั้ตล่ะขั้นนนนที่ตที่ตที่ตที่ต  ้้  ้้อออองงงงทาํทาํทาํทาํไไไได้ใด้ใด้ใด้ในนนนกากากาการรรรผา่นผา่นผา่นผา่นEEEEPPPPAAAA๑๑๑๑กากากาการรรรดูดดููดูแแแแลลลล
ผู้ปผู้ปผู้ปผู้ป  ่่  ่่ววววยยยยแแแและคละคละคละครรรรออออบคบคบคบครัรรััรัววววที่ทีท่ี่ที่บบบบ ้าน ้าน ้าน ้าน((((HHHHoooommmmecareecareecareecareffffoooorpatientandfarpatientandfarpatientandfarpatientandfammmmililililyyyy)))) 

 
� สอนเร ื่องการเย ี่ยมบ ้านให้แก่แพทย์และบุคลากรทางการแพทย ์

สาขาอ ื่นๆ ได ้
� จัดบร ิการด ูแลผ ู้ป่วยท ี่บ้าน/การเยีย่มบ้านในบริการปฐมภูม ิ

 
 

� ดําเนินการเย ี่ยมบ้านได ้

� เป็นผ ู้นําท ี่ดีในท ีมเย ี่ยมบ ้านและแสดงบทบาทของแพทยใ์นท ีมสหสาขาว ิชาใน 

การด ูแลผ ู้ป่วยท ี่บ้าน 
 
 

� เตรียมแผนการด ูแลผ ู้ป่วยท่ีบ้าน/เยี่ยมบ้านเพื่อดูแลรักษาอย ่างต่อเนือ่งได ้
� รู้หล ักการทั่วไปในการดูแลผ ู้ป่วยที่บ้าน/การเย ี่ยมบ ้าน 

 
 
 
 
 
 

รรรราาาายยยยลลลละะะะเเเเออออ ีย ีย ีย ียดดดดคคคคววววามสามามสามามสามามสามาาาารรรรถที่ถที่ถที่ถที่ตตตต ้อง ้อง ้อง ้องทาํทาํทาํทาํไไไไดดดด  ้้  ้้ใใใในนนนแแแแตตตต ่ล ่ล ่ล ่ละระระระระดบัะดบัะดบัะดบั 
ชชชช ั ้ั้ ั ้ั้นนนนปทีี่ปทีี่ปทีี่ปทีี่คคคควรไวรไวรไวรไดดดด ้ปฏบิตั ิ ้ปฏบิตั ิ ้ปฏบิตั ิ ้ปฏบิตั ิ

((((ขขขข ั ้ั้ ั ้ั้นนนนต่าํต่าํต่าํต่าํ)*)*)*)* 

๑๑๑๑....มคีวมคีวมคีวมคีวาาาามมมมรรรร ู้หลกั ู้หลกั ู้หลกั ู้หลกักกกการทั่ารทั่ารทั่ารทั่วไวไวไวไปปปปขขขของกองกองกองกาาาารรรรดดดด ูแลผู้ ูแลผู้ ูแลผู้ ูแลผู้ปปปป ่ว ่ว ่ว ่วยยยยทีบ่้ทีบ่้ทีบ่้ทีบ่้าาาานนนน////กกกกาาาารรรรเเเเยยยย ี่ยมบา้น ี่ยมบา้น ี่ยมบา้น ี่ยมบา้น ปีปปีีปี๑๑๑๑ 

� ระบุความสาคัญ ความหมายวัตถุประสงค ์ของการด ูแลผ ู้ป่วยท ี่บ้าน/การเยี่ยมบ้านผู้ป่วยได ้
� ระบุข้อบง่ช ี้และชนิดของการด ูแลผ ู้ป่วยท ี่บ้าน/การเยี่ยมบ้าน 
� ระบุบทบาทของแพทย์เวชศาสตร ์ครอบครัวในการดูแลผ ู้ป่วยท ี่บ้าน/การเยี่ยมบ้าน 

 

๒๒๒๒....สามาสามาสามาสามารรรรถเถเถเถเตตตตรรรร ียมแ ียมแ ียมแ ียมแผผผผนนนนใใใในนนนกากากาการรรรดดดด ูแลผู้ ูแลผู้ ูแลผู้ ูแลผู้ปปปป ่ว ่ว ่ว ่วยยยยทีบ่้ทีบ่้ทีบ่้ทีบ่้าาาานนนน////เเเเยีย่มบ้ยีย่มบ้ยีย่มบ้ยีย่มบ้าาาานนนน ปีปปีีปี๑๑๑๑ 

� จัดเตร ียมอุปกรณ ์ในกระเป๋าเยี่ยมบ้านตามความจําเป็นในการเยี่ยมบ้านผู้ป่วยแต่ละราย 
� แบบประเมินปัญหาส ุขภาพท ี่เก่ียวข้องกับผู้ป่วยรวมถึงและสภาพแวดล ้อมความปลอดภัยท่ีบ ้าน 
� ทบทวนข ้อม ูลทางการแพทย ์ของผู้ป่วยและครอบคร ัวในการด ูแลที่ผ่านมาเพื่อใช้วางแผนร ่วมก ับ 

บุคลากรทางการแพทย ์
 

 



๖๐ 
 

 

 
� วางแผนจําหน ่ายผู้ปว่ยเพื่อต ิดตามต ่อที่บ ้านร ่วมก ับท ีมร ับผิดชอบด ูแลผู้ป่วยของแต ่ละแผนกใน 

โรงพยาบาล 
� ร่วมวางแผนจําหนา่ยผ ู้ป่วยร่วมกับท ีมร ับผิดชอบดูแลผ ู้ป่วยของแตล่ะแผนกในโรงพยาบาล 
� จัดลําดับความสำคัญก่อนหลังตามความเส่ียงความร ุนแรงของป ัญหาและระยะเวลาที่เหมาะสมใน 

การเข้าเยี่ยมบ้าน 

 

๓๓๓๓....ดาํเนนิดาํเนนิดาํเนนิดาํเนนิกากากาการรรรเเเเยยยย ี่ยมบา้ ี่ยมบา้ ี่ยมบา้ ี่ยมบา้นนนนรรรร ่วมกบัทมีสห ่วมกบัทมีสห ่วมกบัทมีสห ่วมกบัทมีสหสสสสาขาาขาาขาาขาวววว  ิิ  ิิชชชชาชพีาชพีาชพีาชพีไไไไดดดด ปีปปีีปี๒๒๒๒ 

� ให้การวินจิฉ ัยปัญหาและการรักษาเบื้องต้นในภาวะฉุกเฉิน ระหว่างการเยี่ยมบ้านและส ่งต่อผ ู้ป่วยไป 
ยังโรงพยาบาล 

� ประเม ินภาวะเครียดของผ ู้ดูแลที่อาจเกิดจากการด ูแลผ ู้ป่วยและการจัดการกับความเคร ียดที่เกิดข้ึน 
� ทําการส ่งตรวจทางห้องปฏิบัต ิการเพ่ิมเต ิม และให้การรักษาโดยคํานึงถึงข้อจํากดั 
� ประเม ินว ิน ิจฉ ัยและจ ัดการป ัญหา  ร ่วมก ับผู้ป ่วยและครอบคร ัวโดยตระหน ักถ ึงว ัฒนธรรมของ 

ช ุมชนที่มีผลกระทบต่ออารมณ ์ความร ู้ส ึกและการต ัดส ินใจของผ ู้ป่วย 
� ใช้อ ุปกรณ์ช่วยเหลือในการด ูแลผู้ป ่วยท่ีบ ้านตามบร ิบทของผู้ป ่วยและของโรงพยาบาลเช่นการใช้ 

homeoxygentherapy  เคร ื่องดดูเสมหะอุปกรณ ์สำหร ับการฟอกไตทางหน้าท ้องและเครื่องพ ่นยา 
� ทํางานร่วมกับทีมสหสาขาว ิชาโดยเข้าใจถึงบทบาทของบคุลากรอ่ืนๆ ในท ีมเยี่ยมบ้าน 
� เป็นผ ู้นําท ี่ดีในท ีมและแสดงบทบาทของแพทยใ์นท ีมสหสาขาว ิชาในการด ูแลผ ู้ป่วยท ี่บ้าน 

 

๔๔๔๔....กากากาการจรจรจรจ  ัั  ััดดดดบบบบรรรร ิกา ิกา ิกา ิการรรรดูดดููดูแลผู้แลผู้แลผู้แลผู้ป่ปป่่ป่ววววยยยยทีบ่้ทีบ่้ทีบ่้ทีบ่้าาาานนนน////กกกกาาาารรรรเเเเยยยย ี่ยมบ้า ี่ยมบ้า ี่ยมบ้า ี่ยมบ้านนนนใใใในนนนบบบบรรรร ิกา ิกา ิกา ิการรรรปปปปฐฐฐฐมมมมภภภภ ูมิ ูมิ ูมิ ูม ิ ปีปปีีปี๓๓๓๓ 

� จ ัดทําฐานข ้อม ูลผู้ป่วยเย ี่ยมบ ้านท่ีเช่ือมโยงการด ูแลอย ่างต ่อเน่ืองระหว ่างบ ุคลากรทางการแพทย ์ใน 
แต่ละสาขา 

� ค้นหาข้อจํากัดของการด ูแลผ ู้ป่วยท ี่บ้าน/การเยี่ยมบ้านและแนวทางการแก้ไข 
� ร่วมพัฒนาระบบการด ูแลผ ู้ป่วยท ี่บ้านร่วมกับโรงพยาบาลหร ือช ุมชน 

 

๕๕๕๕....ทาํทาํทาํทาํกกกกาาาารสรสรสรสออออนนนนแแแแลลลละะะะฝฝฝฝ ึก ึก ึก ึกปปปปฏฏฏฏ  ิิ  ิิบบบบ  ัั  ััติตติิติเเเเรื่รืร่ื่รื่อออองงงงกกกการเารเารเารเยี่ยีย่ี่ยี่ยยยยมมมมบบบบ  ้้  ้้าาาานนนนใใใใหหหห  ้้  ้้แแแแกกกก  ่่  ่่แแแแพพพพททททยยยย  ์์  ์์รุ่รุรุ่่รุ่นน้นน้นน้นน้อออองงงงนันนัันักกกกศศศศ  ึึ  ึึกกกกษษษษาแพาแพาแพาแพททททยยยย ์แ ์แ ์แ ์แลลลละะะะบบบบ  ุุ  ุุคคคคลลลลาาาากกกกร ร ร ร 
ททททาาาางการ งการ งการ งการ แพแพแพแพททททยยยย ์สา ์สา ์สา ์สาขขขขาาาาออออ ื ่ื่ ื ่ื่นนนนๆๆๆๆไไไได้ดด้้ด ้

ปีปปีีปี๓๓๓๓ 

� วางแผนการสอนที่เหมาะสมกับผ ู้เร ียนรู้แต ่ละระด ับ 
� ควบคุมการสอนท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเร ียนรู้ได ้
� ให้คําแนะนํากล ับและช ่วยให้ผ ู้เร ียนสะท้อนการเร ียนรูไ้ด ้

 

 
 

� คคคคววววามสามารามสามารามสามารามสามารถถถถเเเเหหหหลา่ลา่ลา่ลา่นนนน ี ้ี้ ี ้ี้ผผผผ ู้เรยี ู้เรยี ู้เรยี ู้เรยีนนนนคคคคววววรรรรไดไดไดได ้ปฏิบตัิ ้ปฏิบตัิ ้ปฏิบตัิ ้ปฏิบตัิแแแแลลลละะะะปปปปรรรระเมิะเมิะเมิะเมินนนนอย่อย่อย่อย่าาาางงงงนนนน ้อยภา ้อยภา ้อยภา ้อยภายใยใยใยในนนนชชชช ั ้ั้ ั ้ั้นนนนปีทีร่ปีทีร่ปีทีร่ปีทีร่ะะะะบุบบุุบุไไไไว้วว้้ว ้
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ส่วส่วส่วส่วนนนนที่ทีท่ี่ที่๒๒๒๒สสสสรรรร ุปกา ุปกา ุปกา ุปการรรรปปปปรรรระเมนิะเมนิะเมนิะเมนิ 
 
 
 
 

วันที่ ข้าพเจ้าร ับทราบผลการประเมินEPAในครัง้นี้และได้ส ่งแผนในการพฒันา EPAด ้านนี้ดงัเอกสารแนบป ี๑ผู้รับการ
ประเม ิน อาจารย์ท่ีปรึกษา 

 
 
 
 

วันที่ ข้าพเจ้าร ับทราบผลการประเมินEPAในครัง้นี้และได้ส ่งแผนในการพฒันา EPAด ้านนี้ดงัเอกสารแนบป ี๒ผู้รับการ
ประเม ิน อาจารย์ท่ีปรึกษา 

 
 
 
 

วันที่ ข้าพเจ้าร ับทราบผลการประเมินEPAในครัง้นี้และได้ส ่งแผนในการพฒันา EPAด ้านนี้ดงัเอกสารแนบป ี๓ผู้รับการ
ประเม ิน อาจารย์ท่ีปรึกษา 

     ๖๘ 



 

แแแแผนกผนกผนกผนกาาาารพฒันารพฒันารพฒันารพฒันาEEEEPPPPAAAAที่ทีท่ี่ที่ยัยยััยังงงงไม่ไม่ไม่ไม่ผ่าผ่าผ่าผ่านนนนตตตตาาาามมมมขัน้ขีดขัน้ขีดขัน้ขีดขัน้ขีดคคคคววววามสามสามสามสาาาามมมมาาาารรรรถถถถ 
 

ช ื่อ ช ั้นปีที่  
 

EPAที่๑ คร้ังที่  

ประเด็นท่ีต ้องพ ัฒนา ๑. 
๒. 
๓. 

แผนการพัฒนา(ระบ ุ)  

๑. ทําอย่างไร  

๒. ว ัดการเปล่ียนแปลงอย่างไร  

๓.ทําบ่อยแค่ไหนนานเท่าไร  
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รรรราาาายยยยลลลละเอีะเอีะเอีะเอียยยยดดดดคคคคววววามสามสามสามสาาาามมมมาาาารรรรถถถถแแแแตล่ะขั้ตล่ะขั้ตล่ะขั้ตล่ะขั้นนนนที่ตที่ตที่ตที่ต  ้้  ้้อออองงงงทาํทาํทาํทาํไไไได้ใด้ใด้ใด้ในนนนกากากาการรรรผา่นผา่นผา่นผา่นEEEEPPPPAAAA๒๒๒๒กากากาการรรร

ดูดูดูดูแแแแลแบบปลแบบปลแบบปลแบบปรรรระคับประคะคับประคะคับประคะคับประคอออองงงง((((PaPaPaPallllliatiliatiliatiliativvvveeeecarcarcarcareeee)))) 
 
 

สามารถด ูแลผ ู้ป่วยPalliativeครอบครัวและชุมชน
ร ่วมกับสหสาขาวิชาชีพได้ 

 
 
 
 

ร่วมด ูแลผ ู้ป่วยpalliativeและครอบครัวท ี่มีปัญหาไม่ซับซ้อนได้ 
 
 
 
มีความรู้ความเข ้าใจเร ื่องการด ูแลผ ู้ป ่วยpalliativecare 

 
 
 
 

รรรรายลายลายลายละะะะเเเเออออ ีย ีย ีย ียดดดดควควควควาาาามมมมสาสาสาสามมมมาาาารรรรถถถถทททท ี ่ี่ ี ่ี่ตตตต  ้้  ้้อออองทาํงทาํงทาํงทาํไไไไดดดด  ้้  ้้ใใใในแนแนแนแตตตต  ่่  ่่ละละละละรรรระะะะดดดด ับ ับ ับ ับ ชชชช ั้นปที ั้นปที ั้นปที ั้นปที ี ่ี่ ี ่ี่คคคคววววรรรรไไไไดดดด ้ปฏิบ ้ปฏิบ ้ปฏิบ ้ปฏิบ  ัั  ััติตติิติ
((ขข ั ้ั้นนตตาา)*)* ๑๑๑๑....มมมม  ีี  ีีความรูค้วความรูค้วความรูค้วความรูค้วาาาามมมมเเเเขขขข ้า ้า ้า ้าใใใใจจจจเเเเรรรร ื ่ื่ ื ่ื่ององององกกกกาาาารรรรดดดด ูแล ูแล ูแล ูแลผผผผ ู้ป ู้ป ู้ป ู้ป  ่่  ่่ววววยยยยpalpalpalpallilililiatatatatiiiivevevevecacacacarrrreeee ปีปปีีปี๑๑๑๑ 

� สถานการณ ์การดูแลผ ู้ป่วยแบบประคับประคองในประเทศไทย 
� หล ักการดูแลผ ู้ป่วยแบบประคับประคอง 
� ปฏิกิร ิยาการร ับรู้ข่าวร้าย 
� ความช ุกชนิด และกลไกความปวดจากโรคในผ ู้ป่วยท ี่ได้ร ับการด ูแลแบบประคับประคอง 
� ความเจ ็บป่วยของผ ู้ป่วยและครอบครัวที่ไดร้ับการดูแลแบบประคบัประคอง 
� รู้หล ักการบําบัดความปวด ระบุประเภทยาแก้ปวด เภส ัชจุลศาสตร์วิธ ีการใช ้ยาอย่างถูกต้อง 

ผลข้างเค ียงของยากล ุ่ม opioidsและสามารถแก้ไขปัญหาพิษจาก opioidsได้ 
� รู้วิธีการร ักษาความปวดทีไ่มใ่ช ้ยาได้ 
 

 

๒๒๒๒....สาสาสาสามมมมารารารารถถถถรรรร  ่่  ่่ววววมมมมดดดด ูแล ูแล ูแล ูแลผผผผ ู้ป ู้ป ู้ป ู้ป  ่่  ่่ววววยยยยppppaaaallillillilliatatatatiiiiveveveveแลแลแลและะะะคคคครอรอรอรอบบบบคคคครัรรััรัวทวทวทวท ี ่ี่ ี ่ี่มมมม ีปญัหาไ ีปญัหาไ ีปญัหาไ ีปญัหาไมมมม ่ซั ่ซั ่ซั ่ซับบบบซ้ซซ้้ซ้ออออนนนนไไไได้ดด้้ด ้ ปีปปีีปี๒๒๒๒ 

� เข้าใจปญัหาทางจิตใจที่พบบ่อย และสามารถให้การด ูแลเบื้องต้นได้เช่นความกังวลอารมณ ์
ซึมเศร ้า สับสนเป็นต้น 

� แจ้งข่าวร้าย และตอบสนองความรู้ส ึกของผ ู้ป่วยและครอบครัวได้โดยแสดงความเข้าใจในความ 
กังวลต ่อความตาย ของผ ู้ป่วยและญาต ิที่อยู่ในวาระส ุดท้าย 

� ให้การดูแลภาวะ ความเศร ้าจากการสญสียที่เป็นปกติและไม่ปกต ิ
� ส ื่อสารกับผ ู้ป่วยและครอบครัวได ้อย่างมีประส ิทธ ิภาพ ให้ความหวังและให้กำล ังใจเพื่อให้ผู้ป่วย 

และญาติอยู่ในโลกแห่งความเป็นจริงได ้
� ประเม ินระบบครอบครัวและให้คำแนะนําท ี่เหมาะสมต่อครอบครัวและผู้ดูแลได้ 

  

 

๗๐ 



 

 

 

๓๓๓๓....ดดดด ูแล ูแล ูแล ูแลผู้ผู้ผู้ผู้ป่ปป่่ป่ววววยยยยPaPaPaPallillillilliatatatatiiiiveveveveครครครครออออบบบบคคคครัรรััรัววววแลแลแลและะะะชชชช  ุุ  ุุมมมมชชชชนรนรนรนร  ่่  ่่ววววมมมมกกกก  ัั  ัับบบบทททท  ีี  ีีมมมมสสสสหหหหสสสสาาาาขขขขาาาาวววว  ิิ  ิิชชชชาาาาชชชช ีพ ีพ ีพ ีพ ปีปปีีปี๓๓๓๓ 

� ดูแลภาวะใกล้เส ียชีว ิตของผ ู้ป่วยด ้านอาการเจ็บป่วยความไม่สุขสบายท่ีพบบ่อย
(อ่อนเพลีย และอ่อนกําลังหายใจติดขัด ท ้องผ ูกคล ื่นไส้อาเจ ียน ซึมเศร้าเป็นต้น) 

� ร่วมปร ึกษาและวางแผนการด ูแลผู้ป่วยระยะท้าย โดยยึดผ ู้ป่วยเป็นศ ูนย์กลางใน
ประเด็น การ ใช ้อุปกรณ ์ท่ีช ่วยช ีวิต/ย้ือช ีวิตและการทําหนังส ือแสดงเจตนาฯตาม 
พรบ.ส ุขภาพมาตรา๑๒ 

� นําความเช่ือด้านส ุขภาพและความตายตามวัฒนธรรมประเพณ ีของผ ู้ป่วยและ
ครอบครัวมา 

ประยุกต์ใช ้ในการดูแล 
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ช ื่อ  ช ั้นปีท่ี  
 

EPAที่๒ ครั้งท่ี  

ประเด็นท่ีต้องพัฒนา ๑. 
๒. 
๓. 

แผนการพัฒนา (ระบุ)  

๑. ทําอย่างไร  

๒. วัดการเปล่ียนแปลงอย่างไร  

๓.ทําบ ่อยแค่ไหน นานเท่าไร  
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รรรราาาายยยยลลลละเอีะเอีะเอีะเอียยยยดดดดคคคคววววามสามสามสามสาาาามมมมาาาารรรรถถถถแแแแต่ละข้ัต่ละข้ัต่ละข้ัต่ละข้ันนนนที่ตที่ตที่ตที่ต  ้้  ้้อออองงงงทาํทาํทาํทาํไไไไดใ้ดใ้ดใ้ดใ้นนนนกากากาการรรรผ่านผ่านผ่านผ่านEEEEPPPPAAAA๓๓๓๓กากากาการรรรดูผูป้่ดูผูป้่ดูผูป้่ดูผูป้่ววววยยยย
ดดดด  ้้  ้้ววววยโรยโรยโรยโรคคคคเเเเรรรร ื ้ื้ ื ้ื้ออออรังรังรังรัง((((CCCCaaaarrrrefefefefoooorparparparpattttieieieiennnntswtswtswtswiiiiththththcccchronicdhronicdhronicdhronicdiiiiseaseaseaseasssseeeessss))))    

 
 

จ ัดบริการด ูแลผ ู้ป ่วยโรคเร ื้อรังและครอบครัวร ่วมกับ หน่วยงานในช ุมชนได้ 
 
 
 
 

ด ูแลผ ู้ป ่วยโรคเร ื้อรังท ี่มีปัญหาซับซ้อนได้ 
ร่วมกับครอบครัวและท ีมสหสาขาวิชาชีพ 

 
 
 

� สามารถด ูแลผ ู้ป่วยโรคเรื้อร ังท่ีมีป ัญหาไม่ซับซ้อนได้ทัง้ที่โรงพยาบาลและท่ีบ ้าน 
� มีความรูเ้รื่องการดูแลผู้ป่วยโรคเรือ้รังที่พบบ่อยท้ังโรคติดเช้ือและกลุ่มNCDs 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

๗๙ 



 

 

 
 

รรรราาาายยยยลลลละะะะเเเเออออ ีย ีย ีย ียดดดดคคคคววววามสามามสามามสามามสามาาาารรรรถที่ถที่ถที่ถที่ตตตต ้อง ้อง ้อง ้องทาํทาํทาํทาํไไไไดดดด  ้้  ้้ใใใในนนนแแแแตตตต ่ล ่ล ่ล ่ละระระระระดบัะดบัะดบัะดบั 
ชชชช ั ้ั้ ั ้ั้นนนนปทีี่ปทีี่ปทีี่ปทีี่คคคควรได้วรได้วรได้วรได้    

ปฏบิตัิปฏบิตัิปฏบิตัิปฏบิตัิ((((ขขขข ั ้ั้ ั ้ั้นนนนต่าํต่าํต่าํต่าํ)*)*)*)* 

๑๑๑๑....มคีวามรูค้มคีวามรูค้มคีวามรูค้มคีวามรูค้ววววามามามามเเเเขขขข ้า ้า ้า ้าใใใใจจจจกกกกาาาารรรรดดดด ูแ ูแ ูแ ูแลลลลผผผผ ู้ป่ ู้ป่ ู้ป่ ู้ป่ววววยยยยโโโโรรรรคคคคเเเเรรรร ื้อ ื้อ ื้อ ื้อรรรร ัง ัง ัง ังทททท ี ่ี่ ี ่ี่พพพพบบอ่บบอ่บบอ่บบอ่ยยยยทั้ทัท้ั้ทั้งโงโงโงโรรรรคคคคตตตต  ิิ  ิิดดดดเชือ้และเชือ้และเชือ้และเชือ้และกกกกลุลลุุลุ  ่่  ่่มมมมNCNCNCNCDDDDssss ปีปปีีปี๑๑๑๑ 

� สาเหตุและปัจจัยเส ี่ยงต่อการเกิดโรค 
� แนวทางการด ูแลร ักษาและป้องก ันโรคตามหล ักฐานทางการแพทย ์ที่น ่าเช่ือถือ 
� ผลแทรกซ้อนและผลกระทบท่ีเก ิดต่อส ุขภาพผ ู้ป่วยครอบครัว และสังคมในการเป็นโรคเรื้อร ัง 
� ระบบบริการส ุขภาพที่สนับสนุนการดูแลรักษาและป้องกันโรคเร ื้อรัง 

 

๒๒๒๒....สามาสามาสามาสามารรรรถดแูลถดแูลถดแูลถดแูลผผผผ ู้ป่ ู้ป่ ู้ป่ ู้ป่ววววยยยยโโโโรรรรคคคคเเเเรรรร ื ้ื้ ื ้ื้ออออรรรร ัง ัง ัง ังทททท ี่มปีญัห ี่มปีญัห ี่มปีญัห ี่มปีญัหาไาไาไาไมซ่บัมซ่บัมซ่บัมซ่บัซซซซ ้อ ้อ ้อ ้อนนนนไไไไดดดด ้ทั้ ้ทั้ ้ทั้ ้ทั้งงงงที่ทีท่ี่ที่โโโโรรรรงงงงพพพพยยยยาาาาบบบบาาาาลแลแลแลแลลลละที่บ้ะที่บ้ะที่บ้ะที่บ้าาาานนนน ปีปปีีปี๑๑๑๑ 

� ให้การดูแลตามหล ักการให้ผู้ป่วยเป็นศูนย์กลางของการร ักษาและอย่างเป็นองคร์วม (๑.ดูแลโรคและความ
เจ ็บป่วย๒.อย่างต่อเนื่องโดยคํานงึถึงบร ิบทชีว ิตและครอบคร ัว๓.ให ้ผู้ป่วยร ่วมวางแผนการร ักษา๔.ร ักษา
สัมพ ันธ ์ที ่ด ีภาพระหว ่างแพทย ์และผู้ป่วย๕.สร ้างเสร ิมสขภาพ๖.คํานึงถ ึง ข ้อจําก ัดในการ
ร ักษาพยาบาลทั้งด ้านผู้ป่วยและหน ่วยบร ิการทัง้ด ้านทร ัพยากรการเงินเวลาและหาทางแกไ้ข) 

� ทําการป้องกันค้นหา ติดตาม และเฝ ้าระวังภาวะหรือโรคแทรกซ้อนที่สัมพันธ์ก ับโรคเร ื้อรังของผู้ป่วยได้ 

 

๓๓๓๓....สามาสามาสามาสามารรรรถถถถรรรร ่วม ่วม ่วม ่วมดดดด  ูู  ููแแแแลผูป้่ลผูป้่ลผูป้่ลผูป้่ววววยยยยโโโโรรรรคคคคเเเเรื้รืร้ื้รื้ออออรรรร ังรว่ ังรว่ ังรว่ ังรว่มมมมกบัคกบัคกบัคกบัครรรรอบอบอบอบคคคครรรร ัว ัว ัว ัวแแแแลลลละทมีะทมีะทมีะทมีสสสสหหหหสาสาสาสาขขขขาาาาวววว  ิิ  ิิชชชชาชพีาชพีาชพีาชพีไไไไดดดด    
 
  

ปีปปีีปี๒๒๒๒ 

� ดูแลปัญหาโรคเรื้อรงัร่วมกับครอบครัวของผ ู้ป่วยได ้
� ทํางานร่วมกับทีมสหสาขาว ิชาช ีพได ้ท้ังที่โรงพยาบาลและที่บ้าน 
� ทําการปรึกษาส ่งต่อผ ู้ป่วยแก ่แพทย์ผู้เช ี่ยวชาญโดยให้ผู ้ป่วยกับครอบครัวมีส ่วนร่วมในการตัดส ินใจ 

 

๔๔๔๔....สาสาสาสามมมมารารารารถถถถจจจจ  ัั  ััดดดดบรบรบรบร  ิิ  ิิกกกกาาาารรรรดดดด ูแล ูแล ูแล ูแลผผผผ ู้ป ู้ป ู้ป ู้ป  ่่  ่่ววววยยยยโโโโรรรรคคคคเรเรเรเร ื ้ื้ ื ้ื้อรัอรัอรัอรังงงงแลแลแลและะะะครครครครออออบบบบคคคครัรรััรัววววร่รร่่ร่ววววมมมมกกกก ับ ับ ับ ับหหหหนนนน  ่่  ่่ววววยยยยงงงงานใานใานใานในนนนชชชช  ุุ  ุุมมมมชชชชนนนนไไไได้ดด้้ด ้ ปีปปีีปี๓๓๓๓ 

� ทําการประสานกับหน่วยงานท ี่ม ีบทบาทเกี่ยวข้องในช ุมชนได ้
� จัดการระบบข ้อม ูลส ุขภาพของผ ู้ป ่วยเพื่อการด ูแลต่อเรื่องในสถานบริการของตนเองได ้

 

 
 

� คคคคววววามสามารถามสามารถามสามารถามสามารถเเเเหลา่หลา่หลา่หลา่นนนน ี้ผู้เ ี้ผู้เ ี้ผู้เ ี้ผู้เรรรร ีย ีย ีย ียนนนนคคคคววววรรรรไไไไดป้ดป้ดป้ดป้ฏฏฏฏ ิบตัิ ิบตัิ ิบตัิ ิบตัิแแแแลลลละะะะประเมนิประเมนิประเมนิประเมนิออออยยยย  ่่  ่่างางางางนนนน  ้้  ้้ออออยภยภยภยภาาาายในชั้ยในชั้ยในชั้ยในชั้นนนนปีปปีีปีทททท ี ่ี่ ี ่ี่รรรระะะะบบบบบบบบ 

๘๐ 



  

๘๑ 
 

แ แแแบ บบบ
บ บบบป

ระ
เมิ

น
ปร

ะเ
มิน

ปร
ะเ

มิน
ปร

ะเ
มิน

E EEEP PPP
A AAA๓ ๓๓๓

กา กากากา
ร รรรด

ูผู ดูผ
ู

ดูผ
ู

ดูผ
ู  ้้  ้้ป่ ปป่่ป่ว ววว

ยด ยดยดยด
  ้้  ้้ว วววย

โร ยโ
ร

ยโ
ร

ยโ
รค คคค

เ เเเร รรร
 ื  ้ื้ ื ้ื้อ อออร

งั รงัรงัรงั
( (((C CCC

a aaar rrr
e eeef fff

o ooor
p rprprp
a aaat

ien tie
n

tie
n

tie
nt ttt

sw swswsw
it ititith hhh

c ccch hhh
r rrro ooo

nic
d

nic
d

nic
d

nic
di iii

se
a

se
a

se
a

se
as sss

e eees sss
) ))) 

 
ผ ผผผ ู  ู้้ ู ู้้ร รรร

 ับก
า

 ับก
า

 ับก
า

 ับก
าร รรร

ป ปปปร รรร
ะเ

มิน
ะเ

มิน
ะเ

มิน
ะเ

มิน
    

ส สสสถ
า ถาถาถา
บั บบัับัน นนน

ฝ ฝฝฝ ึก
อบ  ึกอ
บ

 ึกอ
บ

 ึกอ
บร

ม รมรมรม
    

ปี ปปีีปีเ เเเ
ข ขขข ้า

รบั  ้าร
บั

 ้าร
บั

 ้าร
บัก กกก

าร
ศ

าร
ศ

าร
ศ

าร
ศ  ึึ  ึึก

ษา กษ
า

กษ
า

กษ
า    

อ อออา าาา
จ จจจา

รย
์ทีป่

รึ
าร

ย์ท
ีป่ร

ึ
าร

ย์ท
ีป่ร

ึ
าร

ย์ท
ีป่ร

ึก กกกษ
า ษาษาษา
    

 
 

ส่ว ส่วส่วส่ว
น นนนท

ี่ ทีท่ี่ที่๑ ๑๑๑
ต ตตตา

รา
งก

าร
าง

ก
าร

าง
ก

าร
าง

กา าาา
ร รรรป ปปป

ร รรระ
เม

ิ
ะเ

มิ
ะเ

มิ
ะเ

มิน นนน
ค คคคว ววว

าม ามามาม
เ เเเช ชชช

 ื่อมั่
น

 ื่อมั่
น

 ื่อมั่
น

 ื่อมั่
น 

  
 

ร รรรา าาา
ย ยยยล ลลล

ะ ะะะเ เเเ
อ อออ ีย  ีย ีย ีย

ด ดดดค คคค
ว วววา

มส
าม

าม
สา

ม
าม

สา
ม

าม
สา

มา าาา
ร รรรถ

ที่ ถที่ถที่ถที่
ต ตตต ้อ

ง  ้อง ้อง ้อง
ทาํ ทาํทาํทาํ

ไ ไไได ดดด
  ้้  ้้ใ ใใใน นนน

แ แแแต ตตต
 ่ล  ่ล ่ล ่ละ

ร ะระระร
ะด

บั 
ะด

บั 
ะด

บั 
ะด

บั 

ร รรระ
ดบั

ชั้
ะด

บัช
ั้

ะด
บัช

ั้
ะด

บัช
ั้น นนนปี ปีปีปี

ข ขขข ั  ้ั้ ั ้ั้น นนน
ต ตตต ่ฎ  ่ฎ ่ฎ ่ฎท ททท

 ี  ่ี่ ี ่ี่ต ตตต ้อ
ง  ้อง ้อง ้อง
ป ปปปร รรร

ะเ
มนิ

ะเ
มนิ

ะเ
มนิ

ะเ
มนิ

 

ผ ผผผล ลลล
ก กกกา

ร าราราร
ป ปปปร รรร

ะเ
มิ

ะเ
มิ

ะเ
มิ

ะเ
มิน นนน

ค คคคว ววว
าม ามามาม

เ เเเช ชชช
 ื่อม

ั่
 ื่อม

ั่
 ื่อม

ั่
 ื่อม

ั่น นนนเ
มื่ เม
ื่

เม
ื่

เม
ื่อ อออป

ลา
ยปี

กา
รศ

ปล
าย

ปีก
าร

ศ
ปล

าย
ปีก

าร
ศ

ปล
าย

ปีก
าร

ศ  ึึ  ึึก
ษา กษ
า

กษ
า

กษ
า  

เ เเเค คคค
ร รรร ื่อ

งม
อื

 ื่อง
มอื

 ื่อง
มอื

 ื่อง
มอื

ท ททท ี  ่ี่ ี ่ี่ใ ใใใ
ช้ ชช้้ช้

ใ ใใใน นนน
กา กากากา

ร รรรป ปปป
ร รรระ

เม
นิ

ะเ
มนิ

ะเ
มนิ

ะเ
มนิ

 

ร รรระ
ดบั ะด
บั

ะด
บั

ะด
บั๒ ๒๒๒

 
ร รรระ

ดบั ะด
บั

ะด
บั

ะด
บั๓ ๓๓๓

 
ร รรระ

ดบั ะด
บั

ะด
บั

ะด
บั๔ ๔๔๔

 

ผ ่า
น  

ไม
่ผา

น  
ผ ่า

น  
ไม

่ผา
น  

ผ ่า
น  

ไม
่ผา

น  

ปี ปปีีปี๑ ๑๑๑
 

๑ ๑๑๑.
 . . . ม

คี มคีมคีมคี
ว วววา

ม ามามาม
ร รรร ู้ค  ู้ค ู้ค ู้ค

ว วววา
ม ามามาม
เ เเเข ขขข

 ้า  ้า ้า ้าใ ใใใ
จ จจจก กกก

า าาาร รรร
ด ดดด ูแ

ลผ
ู้

 ูแล
ผู้

 ูแล
ผู้

 ูแล
ผู้ป ปปป

 ่ว  ่ว ่ว ่วย
โ ยโยโยโ
ร รรรค คคค

เ เเเร รรร
 ื้อ  ื้อ ื้อ ื้อร รรร

 ัง  ัง ัง ังท ททท
 ี  ่ี่ ี ่ี่พ พพพบ

บ่อ บบ่
อ

บบ่
อ

บบ่
อย ยยย

ทั้ ทั้ทั้ทั้ง
โ งโงโงโ
ร รรรค คคค

ต ตตต  ิิ  ิิด ดดด
เชื้

อแ
ละ

เชื้
อแ

ละ
เชื้

อแ
ละ

เชื้
อแ

ละ
ก กกกล

ุม่ ลุม่ลุม่ลุม่
NC NCNCNC

D DDDs sss
 

�
ex

am
 

 
 

 
 

 
 

 
�

 
สา

เห
ตุแ

ละ
ปัจ

จัย
เส

 ี่ยง
ต่อ

กา
รเกิ

ดโ
รค

 
 

 
 

 
 

 
 

�
 

แน
วท

าง
กา

รด
 ูแล

ร ัก
ษา

แล
ะป้

อง
ก ัน

โร
คต

าม
หล

 ักฐ
าน

ทา
งก

าร
แพ

ทย
 ์ที่น

 ่าเชื่
อถื

อ  
 

 
 

 
 

 
 

�
 

ผล
แท

รก
ซ้อ

นแ
ละ

ผล
กร

ะท
บที่

เก
 ิดต

่อส
 ุขภ

าพ
ผ ู้ป่

วย
คร

อบ
คร

ัวแ
ละ

สัง
คม

ใน
กา

รเป็
น  

โร
คเ

รื้อ
ร ัง

 
 

 
 

 
 

 
 

�
 

ระ
บบ

บร
ิกา

รส
 ุขภ

าพ
ที่ส

นับ
สนุ

นก
าร

ดูแ
ลร

ักษ
าแ

ละ
ป้อ

งกั
นโ

รค
เร ื้อ

รัง
 

 
 

 
 

 
 

 

๒ ๒๒๒. ...
สา

มา
สา

มา
สา

มา
สา

มา
ร รรรถ

ดแู
ล

ถด
แูล

ถด
แูล

ถด
แูล

ผ ผผผ ู้ป
่  ู้ป่ ู้ป่ ู้ป่ว ววว
ย ยยยโ โโโ

ร รรรค คคค
เ เเเร รรร

 ื  ้ื้ ื ้ื้อ อออร รรร
 ัง  ัง ัง ังท ททท

 ี่มปี
ญัห

 ี่มปี
ญัห

 ี่มปี
ญัห

 ี่มปี
ญัห

าไ าไาไาไ
มซ่

บั
มซ่

บั
มซ่

บั
มซ่

บัซ ซซซ
 ้อ  ้อ ้อ ้อน นนน

ไ ไไได ดดด
 ้ทั้  ้ทั้ ้ทั้ ้ทั้ง งงง

ที่ ทีท่ี่ที่โ โโโ
ร รรรง งงง

พ พพพย ยยย
า าาาบ บบบ

า าาาล
แ ลแลแลแ
ล ลลละ

ที่บ้ ะที่
บ้

ะที่
บ้

ะที่
บ้า าาา

น นนน  
�

dir
ec

to
bs

er
ve

 
�

ca
se

 re
po

rt 
 

 
 

 
 

 

�
 

ให้
กา

รด
ูแล

ตา
มห

ล ัก
กา

รใ
ห ้ผ

 ู้ป่ว
ยเ

ป็น
ศูน

ย์ก
ลา

งข
อง

กา
รร

 ักษ
าแ

ละ
อย่

าง
เป็

นอ
งค์

รว
ม 

๑.
ด ูแ

ลโ
รค

แล
ะค

วา
มเ

จ็บ
ปว่

ย 
   

   
  ๒

.อย
่าง

ต่อ
เน

ือ่ง
โด

ยคํ
าน

ึงถึ
งบ

รบิ
ทช

วิต
แล

ะค
รอ

บค
รัว

 
๓.

ให้
ผู้ป

่วย
ร่ว

มว
าง

แผ
นก

าร
รัก

ษา
 

๔รั
กษ

าส
มพั

นธ
 ์ที่ดี

ภา
พร

ะห
ว่า

งแ
พท

ยแ์
ละ

ผ ู้ป
่วย

 
๕.

สร้
าง

เส
ริม

สุข
ภา

พ 
๖.

คํา
นงึ

ถึง
ขอ้

จํา
กัด

ใน
กา

รรั
กษ

าพ
ยา

บา
ลท

ั้งด้
าน

ผู้ป
่วย

แล
ะห

น่ว
ยบ

ริก
าร

ทั้ง
ด้า

นท
รัพ

ยา
กร

กา
รเงิ

นเ
วล

าแ
ละ

หา
ทา

งแ
ก้ไ

ข 

 
 

 
 

 
 

 

 
�

ทํา
กา

รป้
อง

กัน
ค้น

หา
 ต

ดิต
าม

 แ
ละ

เฝ
 ้าร

ะวั
งภ

าว
ะห

รือ
โร

คแ
ทร

กซ้
อน

ที่สั
มพั

นธ์
ก ับ

โร
ค เ

ร ื้อ
รัง

ขอ
งผู้

ป่ว
ยไ

ด ้
 

 
 

 
 

 
 



  

๘๒ 
ป ี ป ีป ีป ี

๒ ๒๒๒  
๓ ๓๓๓. ...

สา
ม

สา
ม

สา
ม

สา
มา าาา

ร รรรถ ถถถ
ร รรร ่ว

ม  ่วม ่วม ่วม
ด ดดด ูแ

ลผ
ู้

 ูแล
ผู้

 ูแล
ผู้

 ูแล
ผู้ป ปปป

 ่ว  ่ว ่ว ่วย
โ ยโยโยโ
ร รรรค คคค

เ เเเร รรร ื  ้ื้ ื ้ื้อ อออ
ร รรร ัง

ร่ว  ังร
่ว

 ังร
่ว

 ังร
่วม มมม

กับ
ค

กับ
ค

กับ
ค

กับ
คร รรร

อบ อบอบอบ
ค คคคร รรร

 ัว  ัว ัว ัวแ แแแ
ล ลลละ ะะะ

ท ททท  ีี  ีีม มมม
ส สสสห หหห

ส สสสา
ขา าข
า

าข
า

าข
าว ววว

  ิิ  ิิช ชชชา
ชพี าช
พี

าช
พี

าช
พีไ ไไไ

ด้ ดด้้ด  ้
�

Di
re

ct
 o

bs
er

ve
 

 �
Ca

se
 re

po
rt 

 

 
 

 
 

 
 

 
�

 
ดูแ

ลป
ัญห

าโ
รค

เรื้อ
รัง

ร่ว
มกั

บค
รอ

บค
รัว

ขอ
งผ

 ู้ป่ว
ยไ

ด้  
 

 
 

 
 

 
 

�
 ท

ําง
าน

ร่ว
มกั

บท
ีมส

หส
าข

าว
 ิชา

ช ีพ
ได

 ้ทั้ง
ที่โ

รง
พย

าบ
าล

แล
ะท

ี่บ้า
น  

 
 

 
 

 
 

 

�
 ท

ําก
าร

ปร
ึกษ

าส
 ่งต่

อผ
 ู้ป่ว

ยแ
ก ่แ

พท
ย์ผู้

เช
 ี่ยว

ชา
ญโ

ดย
ให

้ผู ้ป่
วย

กับ
คร

อบ
คร

ัวมี
ส ่ว

นร
่วม

 
 

 
 

 
 

 
 

๔ ๔๔๔. ...
สา

มา
สา

มา
สา

มา
สา

มา
ร รรรถ ถถถ

จ จจจ  ัั  ััด ดดด
บ บบบร รรร

 ิกา  ิกา ิกา ิกา
ร รรรด ดดด

  ูู  ููแ แแแล
ผู้ป

่
ลผ

ู้ป่
ลผ

ู้ป่
ลผ

ู้ป่ว ววว
ย ยยยโ โโโ

ร รรรค คคค
เ เเเร รรร

 ื  ้ื้ ื ้ื้อ อออร รรร
 ัง  ัง ัง ังแ แแแ

ล ลลละ ะะะ
ค คคคร รรร

อบ
คร

ั
อบ

คร
ั

อบ
คร

ั
อบ

คร
ัว วววร รรร

 ่วม
กับ

 ่วม
กับ

 ่วม
กับ

 ่วม
กับ

ห หหหน นนน
 ่ว  ่ว ่ว ่วย ยยย

ง งงงา าาา
น นนนใ ใใใ

น นนน
ช ชชช ุม  ุม ุม ุม

ช ชชชน นนน
ไ ไไได้ ด้ด้ด้

 

�
Di

re
ct

 o
bs

er
ve

 
 �

Ca
se

 re
po

rt 
 

 
 

 
 

 
 

ปี 
๓  

�
 

ทํา
กา

รป
ระ

สา
นกั

บห
น่ว

ยง
าน

ท ี่ม
 ีบท

บา
ทเ

กี่ย
วข้

อง
ใน

ช ุม
ชน

ได้
 

 
 

 
 

 
 

 

�
 จั

ดก
าร

ระ
บบ

ข ้อ
ม ูล

ส ุข
ภา

พข
อง

ผ ู้ป่
วย

เพื่
อก

าร
ด ูแ

ลต่
อเ

รื่อ
งใ

นส
ถา

นบ
ริก

าร
ขอ

งต
นเ

อง
ได้

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
 



๘๓
 

   
ส่ว ส่วส่วส่ว

น นนนท
ี่ ทีท่ี่ที่๒ ๒๒๒

ส สสสร รรร
 ุปก

า
 ุปก

า
 ุปก

า
 ุปก

าร รรร
ป ปปปร รรร

ะเ
มนิ

ะเ
มนิ

ะเ
มนิ

ะเ
มนิ

 
 

วัน
ที่ 

ข้า
พเ

จ้า
ร ับ

ทร
าบ

ผล
กา

รป
ระ

เมิ
นE

PA
ใน

คร
ัง้นี้

แล
ะไ

ด้ส
 ่งแ

ผน
ใน

กา
รพั

ฒ
นา

 E
PA

ด ้า
นนี้

ดงั
เอ

กส
าร

แน
บปี

 ๑
 

ผู้ร
ับก

าร
ปร

ะเ
ม ิน

 
 

 
อา

จา
รย์

ที่ป
รึก

ษา
 

 
 

    

วัน
ที่ 

 
ข้า

พเ
จ้า

ร ับ
ทร

าบ
ผล

กา
รป

ระ
เม

ินE
PA

ใน
คร

ัง้นี้
แล

ะไ
ด้ส

 ่งแ
ผน

ใน
กา

รพั
ฒน

า E
PA

ด ้า
นนี้

ดงั
เอ

กส
าร

แน
บปี

 ๒
 

ผู้ร
ับก

าร
ปร

ะเ
ม ิน

 
 

 
อา

จา
รย์

ที่ป
รึก

ษา
 

 
 

    

วัน
ที่ 

 
ข้า

พเ
จ้า

ร ับ
ทร

าบ
ผล

กา
รป

ระ
เม

ินE
PA

ใน
คร

ัง้นี้
แล

ะไ
ด้ส

 ่งแ
ผน

ใน
กา

รพั
ฒน

า E
PA

ด ้า
นนี้

ดงั
เอ

กส
าร

แน
บปี

 ๓
 

ผู้ร
ับก

าร
ปร

ะเ
ม ิน

 
 

 
อา

จา
รย์

ที่ป
รึก

ษา
 

 
 

      
 



84 
 

 

ช ื่อ  ช ั้นปีท่ี  
 

แแแแผนกผนกผนกผนกาาาารพฒันารพฒันารพฒันารพฒันาEEEEPPPPAAAAทีททีีที  ่่  ่่ยัยัยัยังงงงไม่ไม่ไม่ไม่ผ่าผ่าผ่าผ่านนนนตตตตาาาามมมมขัน้ขีดขัน้ขีดขัน้ขีดขัน้ขีดคคคคววววามสามสามสามสาาาามมมมาาาารรรรถถถถ 
 

EPAท่ี๓ ครั้งท ี่  

ประเด็นที่ต้องพัฒนา ๑. 
 
๒. 

 
๓. 

แผนการพัฒนา(ระบุ)  

๑. ทําอย่างไร  

๒. ว ัดการเปล่ียนแปลงอย่างไร  

๓.ทําบ ่อยแค่ไหน นานเท่าไร  
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รารารารายยยยลลลละะะะเเเเออออ ีย ีย ีย ียดดดดคคคคววววามสามามสามามสามามสามาาาารรรรถถถถแแแแตตตต ่ล ่ล ่ล ่ละะะะขขขข ั ้ั้ ั ้ั้นนนนที่ทีท่ี่ที่ตตตต ้อง ้อง ้อง ้องทาํทาํทาํทาํไไไได้ด้ด้ด้ใใใในนนนกากากาการรรรผผผผ ่าน ่าน ่าน ่านEEEEPPPPA A A A ๔๔๔๔    

กากากาการรรรสสสสรรรร ้า ้า ้า ้างงงงเสเสเสเสริรริิริมมมมสุสุสุสุขขขขภาภาภาภาพพพพและป้อและป้อและป้อและป้องงงงกกกก ัน ัน ัน ันโโโโรรรรคสําคสําคสําคสําหหหหรรรร ับบุค ับบุค ับบุค ับบุคคคคคล ครอบล ครอบล ครอบล ครอบคคคครรรร ัวและ ัวและ ัวและ ัวและ
ชุชชุุชุมมมมชชชชนนนน 

((((HealthHealthHealthHealthpppprorororommmmoooottttiiiioooonanananannnnd dised dised dised diseasasasase e e e pppprrrreeeevvvveeeennnntitititioooonfor infor infor infor innnndividuadividuadividuadividuallll,familya,familya,familya,familyannnnd d d d 
cocococommmmmmmmuuuunnnnitititityyyy)))) 

 
 

� จัดบร ิการสร้างเสรมิส ุขภาพอย่างเป็นระบบในระด ับปฐมภูมร่วมกับช ุมชนได้ 
 

 
 
 

� ทําการสร้างเสริมสุขภาพป้องกันโรคได้ในระดับครอบครัวได้ 
 

� ให้คําปรึกษาเพ่ือปรับเปล ี่ยนพฤต ิกรรมท่ีเส ี่ยงต่อส ุขภาพในระดบัครอบครัวได ้
 
 

� ทําการสร ้างเสริมส ุขภาพและป้องกันโรคในระดับบุคคลได ้
 

� ทําการตรวจคดักรองโรคและความเส ี่ยงทางส ุขภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๗ 
 

 

 
รรรราาาายยยยลลลละะะะเเเเออออ ีย ีย ีย ียดดดดคคคคววววามสามามสามามสามามสามาาาารรรรถที่ถที่ถที่ถที่ตตตต ้อง ้อง ้อง ้องทาํทาํทาํทาํไไไไดดดด  ้้  ้้ใใใในนนนแแแแตตตต ่ล ่ล ่ล ่ละระระระระดบัะดบัะดบัะดบั 

ชชชช ั ้ั้ ั ้ั้นนนนปทีี่ปทีี่ปทีี่ปทีี่คคคควรไวรไวรไวรไดดดด ้ปฏบิตั ิ ้ปฏบิตั ิ ้ปฏบิตั ิ ้ปฏบิตั ิ
((((ขขขข ั ้ั้ ั ้ั้นนนนตตตต ฎ่ ฎ่ ฎ่ ฎ่)*)*)*)* 

๑๑๑๑. . . . มคีมคีมคีมคีววววาาาามมมมรรรร ู้เรือ่ง ู้เรือ่ง ู้เรือ่ง ู้เรือ่งหหหหลลลล  ัั  ัักกกกกกกกาาาารรรรสสสสรรรร ้า ้า ้า ้างงงงเเเเสสสสริรริิริมมมมสสสส  ุุ  ุุขขขขภาพภาพภาพภาพ ปีปปีีปี๑๑๑๑ 

� ระบุหล ักการสร้างเสริมส ุขภาพและป้องกันโรคโดยคาํนึงถึงล ักษณะเฉพาะของบุคคล 
ครอบครัว สังคม ความเช่ือและวัฒนธรรมท้องถ่ิน 

� ระบุประโยชน ์และความเส ี่ยงในการรับวัคซีนและภูม ิคุ้มกัน 

 

๒๒๒๒....ทาํกาทาํกาทาํกาทาํการรรรสสสสรรรร ้า ้า ้า ้างงงงเสเสเสเสริรริิริมมมมสุสสุุสุขขขขภาภาภาภาพพพพแลแลแลและะะะปอ้ปอ้ปอ้ปอ้งงงงกักกัักันโนโนโนโรรรรคคคคโดโดโดโดยคยคยคยคววววามามามามเเเเชชชช ื่อม ื่อม ื่อม ื่อมโโโโยยยยงงงงกบักบักบักบักกกการารารารรัรรััรักษากษากษากษาโโโโรรรรคคคคแแแแลลลละะะะกกกการฟื้ารฟื้ารฟื้ารฟื้นนนนฟูฟฟููฟู    
สุสสุุสุขขขขภาภาภาภาพใพใพใพในนนนรรรระดบับุะดบับุะดบับุะดบับุคคคคคลได้คลได้คลได้คลได ้

ปีปปีีปี๑๑๑๑ 

สามาสามาสามาสามารรรรถทาํกถทาํกถทาํกถทาํกาาาารรรรตตตตรรรรววววจจจจคัคคััคัดดดดกกกกรรรรององององโโโโรรรรคคคคและควและควและควและควาาาามเสีย่งมเสีย่งมเสีย่งมเสีย่งททททาาาางงงงสุขภาพสุขภาพสุขภาพสุขภาพโดโดโดโดยยยย 
 
� เล ือกโปรแกรมการตรวจคัดกรองส ุขภาพท ี่เหมาะสมกับเพศ ว ัย และความเส ี่ยงของแต่ละ 

บุคคล 
� ประเม ินความเส ี่ยงต่อโรค(risk factor)เป็นรายบุคคล 
� แปลผลการตรวจค ัดกรองโรคท่ีพบบ่อย 
� สามารถให้คําปรึกษาเพ่ือปรับเปล ี่ยนพฤติกรรมท่ีเส ี่ยงต่อส ุขภาพในระด ับบุคคลได้ 

 

๓๓๓๓....ทาํกาทาํกาทาํกาทาํการรรรสสสสรรรร ้า ้า ้า ้างงงงเสเสเสเสริรริิริมมมมสุสสุุสุขขขขภาภาภาภาพพพพแลแลแลและะะะปอ้ปอ้ปอ้ปอ้งงงงกักกัักันโนโนโนโรรรรคคคคโดโดโดโดยคยคยคยคววววามามามามเเเเชชชช ื่อม ื่อม ื่อม ื่อมโโโโยยยยงงงงกบักบักบักบักกกการารารารรัรรััรักษากษากษากษาโโโโรรรรคคคคแแแแลลลละะะะกกกการฟื้ารฟื้ารฟื้ารฟื้นนนนฟูฟฟููฟู    
สุสสุุสุขขขขภาภาภาภาพใพใพใพในนนนรรรระดบับุะดบับุะดบับุะดบับุคคคคคคคคลลลลแแแแลลลละะะะคคคครรรรออออบบบบคคคครรรร ัว ัว ัว ัวไไไได้ดด้้ด ้

ปีปปีีปี๒๒๒๒ 

� สามารถด ูแลและวางแผนร่วมกับผู้ป่วยและครอบครัวในการสร ้างเสร ิมส ุขภาพและ 
ป้องกันโรค โดยคํานึงถึงหล ักเหตุผลทางวิชาการ และความค ุ้มค่า 

� สามารถให้คําปรึกษาเพ่ือปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีเส ี่ยงต่อส ุขภาพในระดับครอบครัวได ้

 

๔๔๔๔....ทาํกาทาํกาทาํกาทาํการรรรสสสสรรรร ้า ้า ้า ้างงงงเสเสเสเสรรรร  ิิ  ิิมมมมสขุภาสขุภาสขุภาสขุภาพพพพแแแแลลลละปอ้งกัะปอ้งกัะปอ้งกัะปอ้งกันโนโนโนโรรรรคคคคโดโดโดโดยคยคยคยคววววามามามามเเเเชชชช ื่อม ื่อม ื่อม ื่อมโโโโยยยยงงงงกบักบักบักบักกกการารารารรัรรััรักษากษากษากษาโโโโรรรรคคคคแแแแลลลละะะะกกกกาาาารรรรฟฟฟฟ ื ้ื้ ื ้ื้นนนนฟูฟฟููฟู    
สุสสุุสุขขขขภาภาภาภาพใพใพใพในนนนรรรระดบัชะดบัชะดบัชะดบัช  ุุ  ุุมมมมชชชชนนนนไไไได้ดด้้ด ้

ปีปปีีปี๓๓๓๓ 

� วิเคราะห ์ความช ุกและความเส ี่ยงของโรคท่ีพบบ่อยในช ุมชน 
� จัดบร ิการสร้างเสรมิส ุขภาพอย่างเป็นระบบในระด ับปฐมภูม ิโดยคํานงึถึงกลุ่มประชากร 

ในช ุมชน 

 

 
 
 

� คคคคววววามสามารถามสามารถามสามารถามสามารถเเเเหลา่หลา่หลา่หลา่นนนน ี้ผู้เ ี้ผู้เ ี้ผู้เ ี้ผู้เรรรร ีย ีย ีย ียนนนนคคคคววววรรรรไไไไดป้ดป้ดป้ดป้ฏฏฏฏ ิบตัิ ิบตัิ ิบตัิ ิบตัิแแแแลลลละะะะประเมนิประเมนิประเมนิประเมนิออออยยยย  ่่  ่่างางางางนนนน  ้้  ้้ออออยภยภยภยภาาาายในชั้ยในชั้ยในชั้ยในชั้นนนนปีปปีีปีทททท ี ่ี่ ี ่ี่รรรระะะะบบบบ  ุุ  ุุไไไไว้วว้้ว ้
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แผนการพัฒนา(ระบุ)  

๑. ทําอย่างไร  

๒. ว ัดการเปล่ียนแปลงอย่างไร  

๓.ทําบ ่อยแค่ไหน นานเท่าไร  
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รรรราาาายยยยลลลละเอีะเอีะเอีะเอียยยยดดดดคคคคววววามสามสามสามสาาาามมมมาาาารรรรถถถถแแแแต่ละข้ัต่ละข้ัต่ละข้ัต่ละข้ันนนนที่ตที่ตที่ตที่ต  ้้  ้้อออองงงงทาํทาํทาํทาํไไไได้ใด้ใด้ใด้ในนนนกากากาการรรรผา่นผา่นผา่นผา่นEEEEPPPPAAAA๕๕๕๕สามารถสามารถสามารถสามารถใใใใหก้ารหก้ารหก้ารหก้ารดดดด  ูู  ููแแแแลลลลที่ทีท่ี่ที่
ครอบครอบครอบครอบคคคคลุลุลุลุมมมมทั้ทัท้ั้ทั้งการงการงการงการรรรร ักษา ักษา ักษา ักษาสร้สร้สร้สร้าาาางเสรงเสรงเสรงเสร  ิิ  ิิมป้มป้มป้มป้อออองกนังกนังกนังกนัแแแแลลลละะะะฟืน้ฟสุูขฟืน้ฟสุูขฟืน้ฟสุูขฟืน้ฟสุูขภภภภาพาพาพาพ 

((((CCCCoooommmmprprprpreeeehehehehennnnsivecasivecasivecasivecarrrreeee:treatment,:treatment,:treatment,:treatment,hhhhealealealealtttthhhhpppprrrroooommmmoooottttiiiioooon,dn,dn,dn,diiiiseaseaseaseassssepreveepreveepreveeprevennnntitititioooon,n,n,n,rrrreeeehabilitathabilitathabilitathabilitatiiiioooonnnn)))) 
 
 

 
จ ัดระบบบริการปฐมภ ูมิให ้ม ีการดูแลท ี่ครอบคลุมท ั้งการรักษา 
สร ้างเสริมป ้องกันและฟื้นฟูส ุขภาพ  

 
 
 

ให้การดูแลป ัญหาส ุขภาพอย่างครอบคล ุมทั้งแบบเฉยีบพล ัน 
และแบบเรื้อร ังทีมี่ความซับซ้อนอย่างเป็นระบบ 

 
 

ให้การดูแลผ ู้ป่วยท ี่มีป ัญหาส ุขภาพอย่างครอบคลุมท้ังแบบเฉ ียบพล ันและแบบเรื้อร ัง 
มีความรู้ความเข้าใจในหล ักการด ูแล

ท ี่ครอบคล ุม 
 
 
 
 
 

 
คคคคววววามสามารามสามารามสามารามสามารถถถถขขขข ั ้ั้ ั ้ั้นนนนตตตต ่ฎ ่ฎ ่ฎ ่ฎทททท ี ่ี่ ี ่ี่ตตตต ้อง ้อง ้อง ้องทาํทาํทาํทาํไไไได้ดด้้ด้ใใใในนนนแแแแตตตต ่ล ่ล ่ล ่ละระระระระดบัะดบัะดบัะดบั 

ชชชช ั ้ั้ ั ้ั้นนนนปทีี่ปทีี่ปทีี่ปทีี่คคคควรไวรไวรไวรไดดดด ้ปฏบิตั ิ ้ปฏบิตั ิ ้ปฏบิตั ิ ้ปฏบิตั ิ
((((ขขขข ั ้ั้ ั ้ั้นนนนตตตต ฎ่ ฎ่ ฎ่ ฎ่)*)*)*)* 

๑๑๑๑. . . . มคีวามรูค้มคีวามรูค้มคีวามรูค้มคีวามรูค้ววววามามามามเเเเขขขข ้า ้า ้า ้าใใใใจจจจใใใในนนนหลกัหลกัหลกัหลกักกกกาาาารรรรดดดด ูแลที่ครอบ ูแลที่ครอบ ูแลที่ครอบ ูแลที่ครอบคคคคลุมลุมลุมลุม ปีปปีีปี๑๑๑๑ 

� ธรรมชาติของความเจ็บป่วยที่ซับซ ้อนในบริบทของบริการปฐมภ ูมิ 
� ความหลากหลายของวิธ ีการดูแลความเจ็บป่วยในบริการปฐมภูม 
� การด ูแลความเจ็บป่วยของบุคคลด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับผู้ป่วยแต่ละราย 
� หล ักการของการเกิดโรคร ่วม (co-morbidity) 

 

๒๒๒๒....สามารสามารสามารสามารถถถถใใใใหก้ารดูหก้ารดูหก้ารดูหก้ารดูแแแแลปญัหลปญัหลปญัหลปญัหาาาาสขุภาสขุภาสขุภาสขุภาพพพพอย่อย่อย่อย่าาาางงงงคคคครรรรอบคลมุทัง้อบคลมุทัง้อบคลมุทัง้อบคลมุทัง้โโโโรรรรคคคคเฉเฉเฉเฉ ีย ีย ีย ียบบบบพพพพลนัลนัลนัลนัแแแแลลลละะะะแบบแบบแบบแบบเเเเรรรร ื้อ ื้อ ื้อ ื้อรรรร ัง ัง ัง ัง ปีปปีีปี๑๑๑๑ 

� ระบุปัญหา ว ิเคราะห์ปญัหา และจ ัดลําดับความสาคัญของปญัหา และวางแผนร่วมกับ 
ผ ู้ป่วยและครอบครัว 

� ให้การดูแลที่ครอบคลมท้ังการร ักษาส ่งเสร ิมป้องกันและฟื้นฟ ูส ุขภาพได ้

 



๙๘ 
 

 

 
๓๓๓๓....สามสามสามสามาาาารรรรถใถใถใถใหหหห ้กา ้กา ้กา ้การรรรดดดด  ูู  ููแแแแลปญัหลปญัหลปญัหลปญัหาาาาสุขภาสุขภาสุขภาสุขภาพพพพอย่อย่อย่อย่าาาางงงงคคคครรรรอบคลมุทั้งอบคลมุทั้งอบคลมุทั้งอบคลมุทั้งแแแแบบบบบบบบเฉเฉเฉเฉ ียบ ียบ ียบ ียบพพพพลนัลนัลนัลนัแแแแลลลละะะะแบบแบบแบบแบบเเเเรรรร ื ้ื้ ื ้ื้ออออรรรร ัง ัง ัง ัง 
ทีม่คีทีม่คีทีม่คีทีม่คีววววามามามามซซซซ ับ ับ ับ ับซซซซ ้อ ้อ ้อ ้อนนนนอย่อย่อย่อย่าาาางงงงเเเเปปปป  ็็  ็็นนนนรรรระบบะบบะบบะบบ 

ปีปปีีปี๒๒๒๒ 

� ประสานการดูแลกับท ีมสหสาขาวิชาช ีพ 
� ใช ้เวชระเบียนและข้อมูลทางการแพทย์เพ่ือการด ูแลที่ครอบคลุมท้ังการร ักษา ส่งเสร ิม 

ป้องกันและฟ้ืนฟูสุขภาพ 
� มีทัศนคติท่ีดีต่อการใช ้การแพทย์เช ิงประจักษ์และม ีทักษะในการค้นคว้าข ้อมูลเพ่ือนํามาใช้ 

ดูแลผู้ป่วย 

 

๔๔๔๔. . . . สามารสามารสามารสามารถถถถจจจจ  ัั  ััดดดดรรรระบะบะบะบบบบบบบบบริรริิริกากากาการรรรปปปปฐฐฐฐมมมมภูภูภูภูมใิมใิมใิมใิหหหห ้มี ้มี ้มี ้มีกกกการดูารดูารดูารดูแแแแลที่ลที่ลที่ลที่คคคครรรรอบคลุอบคลุอบคลุอบคลุมมมมทั้ทัท้ั้ทั้งงงงกากากาการรรรรัรรััรักษาสกษาสกษาสกษาสรรรร ้า ้า ้า ้างงงงเเเเสสสสรรรร ิม ป้ ิม ป้ ิม ป้ ิม ป้อออองกนัและ งกนัและ งกนัและ งกนัและ 
ฟฟฟฟ ื ้ื้ ื ้ื้นนนนฟฟฟฟ ูสุ ูสุ ูสุ ูสุขขขขภาพภาพภาพภาพโดโดโดโดยยยย 

ปีปปีีปี๓๓๓๓ 

� เป็นผ ู้นําในการดูแลผ ู้ป่วย ทั้งการรักษา ส่งเสรมิป้องกันและฟื้นฟ ู
� วางแผนในการจดัการปัญหาท้ังระยะส ั้นและระยะยาว 

 

 
 
 

� คคคคววววามสามารถามสามารถามสามารถามสามารถเเเเหลา่หลา่หลา่หลา่นนนน ี้ผู้เ ี้ผู้เ ี้ผู้เ ี้ผู้เรรรร ีย ีย ีย ียนนนนคคคคววววรรรรไไไไดป้ดป้ดป้ดป้ฏฏฏฏ ิบตัิ ิบตัิ ิบตัิ ิบตัิแแแแลลลละะะะประเมนิประเมนิประเมนิประเมนิออออยยยย  ่่  ่่างางางางนนนน  ้้  ้้ออออยภยภยภยภาาาายในชั้ยในชั้ยในชั้ยในชั้นนนนปีปปีีปีทททท ี ่ี่ ี ่ี่รรรระะะะบบบบ  ุุ  ุุไไไไว้วว้้ว ้
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� ผสมผสานการสอนเร ื่องการดูแลและร ักษาส ุขภาพในการ 
จัดบร ิการ 

� ทําการสอนเรื่องการดแูลรักษาสขภาพในระดับชุมชนได ้
 
 

� ทําการสอนเรื่องการดูแลร ักษาสุขภาพในระด ับครอบครัวได ้

� ทํางานร่วมกับสหสาขาในการทําการสอนเรื่องการด ูแลรักษาส ุขภาพ 
 
 

� สามารถทําการสอนเร ื่องการดูแลร ักษาส ุขภาพในระดับบุคคลได้ 
 

� มีความรูพ้ ื้นฐานเรื่องหล ักการสอนแบบ Adult learningและStudent center 
 
 
 

รรรราาาายยยยลลลละะะะเเเเออออ ีย ีย ีย ียดดดดคคคคววววามสามามสามามสามามสามาาาารรรรถที่ถที่ถที่ถที่ตตตต ้อง ้อง ้อง ้องทาํทาํทาํทาํไไไไดดดด  ้้  ้้ใใใในนนนแแแแตตตต ่ล ่ล ่ล ่ละระระระระดบัะดบัะดบัะดบั 
ชชชช ั ้ั้ ั ้ั้นนนนปทีี่ปทีี่ปทีี่ปทีี่คคคควรไวรไวรไวรไดดดด ้ปฏบิตั ิ ้ปฏบิตั ิ ้ปฏบิตั ิ ้ปฏบิตั ิ

((((ขขขข ั ้ั้ ั ้ั้นนนนตตตต ่ฎ ่ฎ ่ฎ ่ฎ)*)*)*)* 

๑๑๑๑. . . . มคีวามรูค้มคีวามรูค้มคีวามรูค้มคีวามรูค้ววววามามามามเเเเขขขข ้า ้า ้า ้าใใใใจจจจใใใในนนนเรือ่งเรือ่งเรือ่งเรือ่งหหหหลัลลััลักกกกกกกกาาาารรรรสอสอสอสอนโดนโดนโดนโดยยยยทททท ั่ว ั่ว ั่ว ั่วไไไไปปปป ปีปปีีปี๑๑๑๑ 
 
� หล ักการสอนและจิตวิทยาการเร ียนแบบผ ู้ใหญ ่
� รูปแบบการเรียนรู้ที่แตกตา่งกนัของแต่ละบุคคล 
� ปัจจัย และอุปสรรคที่ส ่งผลต่อการเร ียนรู้ของผู้เร ียน 
� แนวทางวิธ ีการสอนโดยผ ู้เรียนเป ็นศูนย์กลาง 

 

๒๒๒๒....ทาํทาํทาํทาํกกกกาาาารรรรสอสอสอสอนนนนเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูลลลลรรรร  ัั  ัักกกกษาสุษาสุษาสุษาสุขขขขภาภาภาภาพใพใพใพในนนนรรรระดบับุะดบับุะดบับุะดบับุคคคคคลได้คลได้คลได้คลได้โดโดโดโดยสามารถยสามารถยสามารถยสามารถ ปีปปีีปี๒๒๒๒ 

 
� ประเม ินความรู้ความเข้าใจพ ื้นฐานต่อสุขภาพของผ ู้ป่วยและครอบครัวได้ 
� วิเคราะห ์ความต้องการของผ ู้ป่วย โดยประกอบก ับกิจว ัตร ความรู้ความเช่ือทางส ุขภาพระดับ 

ความเข้าใจภูมิหล ังและวัฒนธรรมของผ ู้ป่วยได ้
� ทําการออกแบบรูปแบบ/กระบวนการเร ียนรู้ที่เหมาะกับความต ้องการเฉพาะของผ ู้ป่วยได ้

 



๑๐๘ 
 

 

 
รรรราาาายยยยลลลละะะะเเเเออออ ีย ีย ีย ียดดดดคคคคววววามสามามสามามสามามสามาาาารรรรถที่ถที่ถที่ถที่ตตตต ้อง ้อง ้อง ้องทาํทาํทาํทาํไไไไดดดด  ้้  ้้ใใใในนนนแแแแตตตต ่ล ่ล ่ล ่ละระระระระดบัะดบัะดบัะดบั 

ชชชช ั ้ั้ ั ้ั้นนนนปทีี่ปทีี่ปทีี่ปทีี่คคคควรไวรไวรไวรไดดดด ้ปฏบิตั ิ ้ปฏบิตั ิ ้ปฏบิตั ิ ้ปฏบิตั ิ
((((ขขขข ั ้ั้ ั ้ั้นนนนตตตต ่ฎ ่ฎ ่ฎ ่ฎ)*)*)*)* 

� ทําการสอนท่ีมีประส ิทธภาพเหมาะสมกับผ ู้ป่วยและสร้างการมีส ่วนรว่มของผ ู้ป่วยโดยกระต ุ้นให ้
ผ ู้ป่วยตั้งคําถาม และสามารถให้คำตอบท ี่เป็นประโยชน ์แก่การดูแลส ุขภาพได้ 

� ให้คําแนะนําในการปอ้งกันและส ่งเสร ิมส ุขภาพในปัญหาทีพ่บได้ในเวชปฏิบัติ 
� แนะนําและแยกแยะประเภทของส ื่อและข้อม ูลท่ีเกี่ยวก ับส ุขภาพโดยท่ัวไปท ี่เหมาะสมกับผ ู้เรียนได้ 
� ประเม ินผลล ัพธ ์ผลล ัพธ ์ทางส ุขภาพของผ ู้ป่วยจากการเรียนร ู้ได้ 

 

๓๓๓๓....ทาํทาํทาํทาํกกกกาาาารรรรสอสอสอสอนนนนเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูลลลลรรรร  ัั  ัักกกกษาสุษาสุษาสุษาสุขขขขภาภาภาภาพใพใพใพในนนนรรรระดบัะดบัะดบัะดบัคคคครรรรออออบครวับครวับครวับครวัไไไได้ดด้้ด้โโโโดดดดยสามารถยสามารถยสามารถยสามารถ ปีปปีีปี๓๓๓๓ 

 
� วางแผนและประเมินโครงสร้างการสอนที่เหมาะกับผ ู้ป่วยและครอบครัว 
� จัดทําส ื่อการสอนในการเรียนรู้ของผ ู้เร ียนได ้
� ทําการสอนท่ีมีประส ิทธภาพสร้างการม ีส ่วนร่วมของผ ู้ป่วยและครอบครัวได้ 
� ให้ข ้อมูลย ้อนกลับเพ่ือช ่วยให้ผ ู้ป่วยและครอบครัวสามารถพัฒนาการด ูแลส ุขภาพของตนเองได้ 
� ทําการแสวงหาและเรียนรู้แนวทางปรับปร ุงสมรรถนะดา้นการสอนจากเส ียงสะท้อนของผ ู้เรียน 
� สามารถจัดการเร ียนการสอนแบบกลุ่มย่อย (smallgroup)ให้แกก่ลุ่มผ ู้ป่วยได้ 
� ตระหนักถึงประโยชน ์ของการเรยีนรู้ระหว่างการปฏ ิบ ัติงานและระหว่างวิชาช ีพ 

 

๔. ๔. ๔. ๔. ทาํทาํทาํทาํกกกกาาาารรรรสอสอสอสอนนนนเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูลลลลรรรร  ัั  ัักกกกษาสุษาสุษาสุษาสุขขขขภาภาภาภาพใพใพใพในนนนรรรระดบัชะดบัชะดบัชะดบัช  ุุ  ุุมมมมชชชชนนนนไไไได้ดด้้ด ้ ปีปปีีปี๓๓๓๓ 
 
� มีทักษะการพูดในท ี่ช ุมชน 
� ผสมผสานการสอนเร ื่องการดูแลและร ักษาส ุขภาพเข ้าไปในการจดับริการ 
� นําความรู้ทางเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช ้ในบริการการสอนให้แก่ผู้ป ่วยและครอบครัวได้ 

 

 
 
 
� คคคคววววามสามารถามสามารถามสามารถามสามารถเเเเหลา่หลา่หลา่หลา่นนนน ี้ผู้เ ี้ผู้เ ี้ผู้เ ี้ผู้เรรรร ีย ีย ีย ียนนนนคคคคววววรรรรไไไไดป้ดป้ดป้ดป้ฏฏฏฏ ิบตัิ ิบตัิ ิบตัิ ิบตัิแแแแลลลละะะะประเมนิประเมนิประเมนิประเมนิออออยยยย  ่่  ่่างางางางนนนน  ้้  ้้ออออยภยภยภยภาาาายในชั้ยในชั้ยในชั้ยในชั้นนนนปีปปีีปีทททท ี ่ี่ ี ่ี่รรรระะะะบบบบ  ุุ  ุุไไไได้ดด้้ด้



๑๐๙ 
 

 

เเเเกกกกณณณณฑฑฑฑ ์กา ์กา ์กา ์การรรรประเมินประเมินประเมินประเมินEEEEPPPPAAAA๖๖๖๖กกกกาาาารรรรให้ความรู้กับผูให้ความรู้กับผูให้ความรู้กับผูให้ความรู้กับผู  ้้  ้้ป่ปป่่ป่ววววยและยและยและยและญญญญาติาติาติาติ    
 

รรรราาาายยยยลลลละะะะเเเเออออ ีย ีย ีย ียดดดดคคคคววววามสามามสามามสามามสามาาาารรรรถใถใถใถในนนนแแแแตตตต ่ล ่ล ่ล ่ละะะะรรรระดบัะดบัะดบัะดบั 

    
ปปปปรรรระเมิะเมิะเมิะเมินนนนคคคคววววามามามามเเเเชชชช ื่อมัน่ ื่อมัน่ ื่อมัน่ ื่อมัน่ 

 
ไไไไมผ่่มผ่่มผ่่มผ่่าาาานนนน ผผผผ ่าน ่าน ่าน ่าน 

๑๑๑๑. . . . มคีวามรูค้มคีวามรูค้มคีวามรูค้มคีวามรูค้ววววามามามามเเเเขขขข ้า ้า ้า ้าใใใใจจจจใใใในนนนเรือ่งเรือ่งเรือ่งเรือ่งหหหหลัลลััลักกกกกกกกาาาารรรร 
สอนโดยทัว่ไปสอนโดยทัว่ไปสอนโดยทัว่ไปสอนโดยทัว่ไป 
    

ขาดความรูค้ขาดความรูค้ขาดความรูค้ขาดความรูค้ววววาาาามมมมเเเเขา้ขา้ขา้ขา้ใใใใจจจจเเเเรือ่งหรือ่งหรือ่งหรือ่งหลลลล  ัั  ัักกกกการการการการสสสสอนอนอนอน    
โโโโดดดดยทั่ยทั่ยทั่ยทั่ววววไไไไปปปป    

มคีวามรูเ้มคีวามรูเ้มคีวามรูเ้มคีวามรูเ้รรรร ื่อง ื่อง ื่อง ื่อง    
�หล ักการสอนและจิตวิทยาการเร ียนแบบ  
ผ ู้ใหญ่    
�รูปแบบการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกันของ  
แต่ละบุคคล    

�ปัจจัย และอุปสรรคท่ีส ่งผลต่อการ 
เร ียนรู้ของผู้เรียน 

�แนวทางวิธ ีการสอนโดยผ ู้เรียนเป ็น  
ศูนย์กลาง 

การประเมนิการประเมนิการประเมนิการประเมนิ    
�ข้อสอบวัดความรู ้

     

กจิกรรมการเรยีนรู้กจิกรรมการเรยีนรู้กจิกรรมการเรยีนรู้กจิกรรมการเรยีนรู้    
� Lecture 
๒๒๒๒....ทาํทาํทาํทาํกกกกาาาารรรรสอสอสอสอนนนนเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูลลลลรรรร  ัั  ัักกกกษาสุษาสุษาสุษาสุขขขขภาภาภาภาพใพใพใพในนนน 

รรรระดบับุะดบับุะดบับุะดบับุคคคคคคคคลลลลไไไได้ดด้้ด ้
ทาํกาทาํกาทาํกาทาํการรรรสอสอสอสอนนนนเรือ่งกเรือ่งกเรือ่งกเรือ่งกาาาารรรรดดดด ูแล ูแล ูแล ูแลรัรรััรักษาสกษาสกษาสกษาส  ุุ  ุุขขขขภาภาภาภาพใพใพใพในนนน 
รรรระดบับุะดบับุะดบับุะดบับุคคคคคลโคลโคลโคลโดดดดยยยย 
�ขาดการประเมินความรูค้วามเข้าใจ 

พื้นฐานต่อสุขภาพของผ ู้ป่วยและ
ครอบครัว 

�ไม่วิเคราะห์ความต ้องการของผ ู้ป่วย 
�ออกแบบการเรียนรู้ท่ีไม ่ตรงกับความ

ต้องการของผ ู้ป่วย 
� ทําการสอนโดยขาดการกระต ุ้นให ้

ผ ู้ป่วยมีส่วนร่วม 
� ให้คําแนะนําท่ีไม่เกิดประโยชน ์ใน

การดแูลสุขภาพ
 

� ขาดการประเมินผลล ัพธ ์ทางสุขภาพ
ของผู้ป่วยจากการเรียน

 

 
 

 
 
 

สามาสามาสามาสามารรรรถทาํกถทาํกถทาํกถทาํกาาาารรรรสอสอสอสอนนนนเรือ่งกเรือ่งกเรือ่งกเรือ่งกาาาารรรรดดดด ูแ ูแ ูแ ูแลลลลรรรร ักษา ักษา ักษา ักษา 
สุสสุุสุขขขขภาภาภาภาพใพใพใพในนนนรรรระดบับุะดบับุะดบับุะดบับุคคคคคลโคลโคลโคลโดดดดยยยย 
�ประเม ินความรู้ความเข้าใจพ ื้นฐาน 
ต่อส ุขภาพของผ ู้ป่วยและครอบครัวได ้
�วิเคราะห ์ความต้องการของผ ู้ป่วยโดย

คํานึงถึงบรบิทของผ ู้ป่วย 
�ออกแบบรูปแบบ/กระบวนการ 

เร ียนรู้ที่เหมาะกับความต ้องการ 
เฉพาะของผ ู้ป่วย 

�ทําการสอนที่มีประส ิทธิภาพ สร ้าง 
การมีส ่วนร่วมของผ ู้ป่วยโดย 
กระตุ้นให ้ผู้ป่วยตั้งคําถาม และ 
  สามารถให้คําตอบท่ีเป็นประโยชน์ 
แก่การดูแลสุขภาพได้ 

�ให้คําแนะนําในการป้องกันและ 
ส ่งเสร ิมสุขภาพในปัญหาที่พบไดใ้น 
เวชปฏิบัติ 
 
�แนะนําประเภทของส่ือและข้อมูล 

ท่ีเก่ียวกับสุขภาพท่ีเหมาะสม 
� ประเม ินผลล ัพธ ์ทางส ุขภาพของผ ู้ป่วย 
จากการเร ียนร ู้ได้ 



๑๑๐ 
 

 

กากากาการรรรปปปปรรรระเมิะเมิะเมิะเมินนนน:::: 
� แผนโครงการสอนผ ู้ป่วย 
การส ังเกตุการปฏ ิบัติงานจริง 
�  ฝ ึกปฏิบัติงานดูแลผ ู้ป่วย OPD, Home 
visit 

�  นําเสนอcaseconferenceด ้านการ 
สร้างเสริมส ุขภาพแก่ผ ู้ป่วย 

  

กิกกิิกิจจจจกกกกรรรรรรรรมมมมกกกกาาาารรรรเรยีนรู้เรยีนรู้เรยีนรู้เรยีนรู ้
�ฝ ึกปฏิบัติงานดูแลผ ู้ป่วย Home visit    

  

๓๓๓๓.ทาํการสอนเรือ่งการดแูลรกัษาสุขภาพใน.ทาํการสอนเรือ่งการดแูลรกัษาสุขภาพใน.ทาํการสอนเรือ่งการดแูลรกัษาสุขภาพใน.ทาํการสอนเรือ่งการดแูลรกัษาสุขภาพใน    
ระดบัครอบครวัได้ระดบัครอบครวัได้ระดบัครอบครวัได้ระดบัครอบครวัได้    

สอสอสอสอนนนนเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูลลลลรรรร ักษ ักษ ักษ ักษาาาาสขุภาสขุภาสขุภาสขุภาพพพพใใใในนนนรรรระดบัะดบัะดบัะดบั 
คคคครรรรอบครวัอบครวัอบครวัอบครวัโดโดโดโดยยยย 
�ไม่ม ีแผนการสอนหร ือส ื่อการสอนหร ือ  
    การประเม ินผล 
�ขาดการมีส ่วนร่วมของผ ู้ป่วยและ  
    ครอบครัว 
�ขาดการให้ข้อม ูลย้อนกล ับแก ่ผ ู้ป่วยและ  
    ครอบครัวในการพฒันาการด ูแลสุขภาพ 
�ขาดการหาแนวทางปรับปรงุสมรรถนะ  
ด้านการสอนจากเส ียงสะท้อน 
�ไม่สามารถจัดการเร ียนการสอนแบบกลุ่ม  
ย่อยได้ 
�ละเลยการเร ียนรู้จากการปฏ ิบ ัติ  
ร่วมกับสหสาขาว ิชาช ีพ 

สามาสามาสามาสามารรรรถถถถสอสอสอสอนนนนเรือ่งการดูเรือ่งการดูเรือ่งการดูเรือ่งการดูแแแแลลลลรัรรััรักษกษกษกษาาาาสุสสุุสุขขขขภาภาภาภาพใพใพใพในนนน 
รรรระดบัะดบัะดบัะดบัคคคครรรรอบอบอบอบคคคครรรร ัว ัว ัว ัวโโโโดดดดยยยย 
�มีแผนการสอนและการประเมินผล 
�จัดทําส ื่อการสอนในการเรียนรู ้
�ทําการสอนท่ีมีประส ิทธภาพสร้าง 

การมีส ่วนร่วมของผ ู้ป่วยและ
ครอบครัวได ้

�ใหข้ ้อมูลย ้อนกลับเพื่อช ่วยให้ผ ู้ป่วยและ
ครอบครัวสามารถพฒันาการดูแล 
ส ุขภาพของตนเองได ้

�ทําการแสวงหาและเรียนรู้แนวทาง 
ปรับปร ุงสมรรถนะด ้านการสอนจาก
เส ียงสะท้อนของผ ู้เรียน 

�จัดการเรียนการสอนแบบกล ุ่มยอ่ยแก่
กลุ่มผ ู้ป่วยได้ 

�ตระหนักถึงประโยชน ์ของการเรียนรู ้

การประเมนิ:การประเมนิ:การประเมนิ:การประเมนิ:    
� การส ังเกตการณ ์ปฏิบ ัติงานจรงิ 
� การส ังเกตการณ ์ทํางานในพ ื้นท ี่ร่วมกับ  
    ทีมสหสาขาว ิชาช ีพ 
กิกกิิกิจจจจกกกกรรรรรรรรมมมมกกกกาาาารรรรเรยีนรู้เรยีนรู้เรยีนรู้เรยีนรู:้ 
�ฝ ึกปฏิบัติงานดูแลผ ู้ป่วยและครอบครัว 
OPD, Home visit 
�นําเสนอcaseconferenceด ้านการ  
สร้างเสริมส ุขภาพแก่ผ ู้ป่วยและครอบครัว 

๔. ๔. ๔. ๔. ทาํทาํทาํทาํกกกกาาาารรรรสอสอสอสอนนนนเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูเรือ่งการดแูลลลลรรรร  ัั  ัักกกกษาสุษาสุษาสุษาสุขขขขภาภาภาภาพใพใพใพในนนน 
รรรระดบัชะดบัชะดบัชะดบัช  ุุ  ุุมมมมชชชชนนนนไไไได้ดด้้ด้    

รรรระดบัชะดบัชะดบัชะดบัช  ุุ  ุุมมมมชชชชนนนนแต่แต่แต่แต ่
�ยังขาดทักษะการพูดในท ี่ช ุมชนทําใหไ้ม ่
สามารถส ื่อสารประเด็นสำค ัญได้ 
 
�ขาดการนําการสอนเรื่องการด ูแลและ 
รักษาส ุขภาพเข้าไปในการจดับริการ 

�ขาดการใช ้ความร ู้ทางเทคโนโลย     
สารสนเทศในระบบบริการการสอนให ้
แก่กลุ่มผ ู้ป่วยและครอบครัว    

สามาสามาสามาสามารรรรถทาํกถทาํกถทาํกถทาํกาาาารรรรสอสอสอสอนนนนเรือ่งกเรือ่งกเรือ่งกเรือ่งกาาาารรรรดดดด ูแ ูแ ูแ ูแลลลลรรรร ักษา ักษา ักษา ักษา 
สุสสุุสุขขขขภาภาภาภาพใพใพใพในนนนรรรระดบัชะดบัชะดบัชะดบัช  ุุ  ุุมมมมชชชชนนนนโดโดโดโดยยยย 
�มีทักษะการพูดในท ี่ช ุมชน 
 
�สามารถผสมผสานการสอนเรื่องการด ูแล

และรักษาส ุขภาพเข ้าไปในการ
จัดบริการ 

�นําความรู้ทางเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ 
ในระบบบริการการสอนให้แก่กลุ ่มผ ู้ป่วย  
และครอบครัวได ้

กากากาการรรรปปปปรรรระเมิะเมิะเมิะเมินนนน:::: 
�การส ังเกตการณ ์ทํางานในพ ื้นท ี่ร่วมกับ  
ทีมสหสาขาว ิชาช ีพ    

     

กิกกิิกิจจจจกกกกรรรรรรรรมมมมกกกกาาาารรรรเรยีนรู้เรยีนรู้เรยีนรู้เรยีนรู:้ 
�ฝ ึกปฏิบัติงานในช ุมชนและจัดการให้  
ความรู้ส ุขภาพแก ่ช ุมชน    
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EPAที่๖ ครั้งท ี่  

ประเด็นท่ีต้องพัฒนา ๑. 
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แผนการพัฒนา(ระบุ)  

๑. ทําอย่างไร  

๒. วัดการเปล่ียนแปลงอย่างไร  

๓.ทําบ ่อยแค่ไหน นานเท่าไร  
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วิเคราะห ์ระบบการด ูแลส ุขภาพ ท ี่จําเพาะในช ุมชนของตนเองเพ่ือวาง
แผนการทําโครงการสร้างเสริมสุขภาพในช ุมชน 

 
 
 
 

มีความรู้ความเข้าใจเรื่องการทํางานด้านส ุขภาพร่วมกับช ุมชนโดยทั่วไป  
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๑๑๑๑. . . . มคีวามรูค้มคีวามรูค้มคีวามรูค้มคีวามรูค้ววววามามามามเเเเขขขข ้า ้า ้า ้าใใใใจจจจเรือ่งกาเรือ่งกาเรือ่งกาเรือ่งการรรรทาํงทาํงทาํงทาํงาาาานนนนด้ดด้้ด้าาาานนนนสุสุสุสุขขขขภาภาภาภาพพพพรรรร ่วมกั ่วมกั ่วมกั ่วมกับบบบชชชช  ุุ  ุุมมมมชชชชนนนนโดโดโดโดยยยยทททท ั่ว ั่ว ั่ว ั่วไไไไปปปป ปีปปีีปี๑๑๑๑ 
 

� การหาความต้องการด ้านส ุขภาพของช ุมชนโดยใช ้ข้อมูลล ักษณะประชากรและระบาดวิทยา 
� ผลกระทบของความยากจน เช ื้อชาติ และการระบาดของโรคท้องถ่ินต่อสุขภาพของคนในช ุมชน 
� ระบบบริการส ุขภาพของประเทศและข้อจํากัด 

 

๒๒๒๒....สามารสามารสามารสามารถถถถวิววิิวิเเเเคคคครรรราะหาะหาะหาะห  ์์  ์์รรรระบะบะบะบบบบบกากากาการรรรดดดด  ูู  ููแแแแลลลลสสสส  ุุ  ุุขขขขภาภาภาภาพพพพทีจ่าํทีจ่าํทีจ่าํทีจ่าํเพเพเพเพาะาะาะาะใใใในนนนชชชช ุม ุม ุม ุมชชชชนนนนขขขขอออองงงงตตตตนนนนเเเเอออองงงงเเเเพพพพ ื่อ ื่อ ื่อ ื่อววววาาาางงงงแผนกแผนกแผนกแผนกาาาารรรรทาํทาํทาํทาํ
โโโโคคคครรรรงการงการงการงการสสสสรรรร ้า ้า ้า ้างงงงเสเสเสเสริรริิริมมมมสุสสุุสุขขขขภาภาภาภาพใพใพใพในนนนชชชช  ุุ  ุุมมมมชชชชนนนน 

ปีปปีีปี๒๒๒๒ 

�ระบบและช่องทางในการร ับบริการและให้บริการส ุขภาพทั้งในส ่วนที่เกี่ยวข ้องกับผ ู้ป่วยและ    
แพทย์ เช ่นข้ันตอนการส ่งต่อ การร่วมจ่ายการลาหย ุดงานและ ประเด็นทางกฎหมาย 

�ความสอดคล ้องของความต้องการด้านส ุขภาพของตัวบุคคลและของช ุมชน 
�เข้าใจบทบาทของแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวต่อการเป็นคณะกรรมการส ุขภาพ ระดับพื้นท ี่และ

บทบาทของบุคลากรสาขาอ ื่นท ี่ม ีผลต่อนโยบายส ุขภาพของท้องถ่ิน 

 



๑๑๘ 
 

 

 
 

๓๓๓๓....สามสามสามสามาาาารรรรถวถวถวถวาาาางงงงแผแผแผแผนนนนและและและและจจจจ  ัั  ััดดดดกิกกิิกิจจจจกรรกรรกรรกรรมมมมสสสสรรรร ้า ้า ้า ้างงงงเเเเสสสสรรรร ิม ิม ิม ิมสสสสขขขขภาภาภาภาพพพพแแแแลลลละปอ้งกัะปอ้งกัะปอ้งกัะปอ้งกันโนโนโนโรรรรคคคคใใใให้หห้้ห้แแแแก่กก่่ก่ชชชช  ุุ  ุุมมมมชชชชนนนนโดโดโดโดยคยคยคยคำำำำนึนนึึนึงถงึ งถงึ งถงึ งถงึ 
บบบบรรรร ิบทของ ิบทของ ิบทของ ิบทของชุชชุุชุมมมมชชชชนนนนเเเเปปปป  ็็  ็็นนนนหลกัหลกัหลกัหลกั 

ปีปปีีปี๓๓๓๓ 

� บริหารจ ัดการระบบการสร้างเสร ิมส ุขภาพและป้องกันโรคให้แก่คนในช ุมชน โดยประสานความ
ร ่วมม ือก ับช ุมชนและหน่วยงานต ่างๆ ในช ุมชนโดยคํานึงถึง บริบทสภาพแวดล ้อมส ังคมวัฒนธรรม 
ค่านิยม ความเช่ือของคนช ุมชน 

�แผนท่ีจะทําใหง้านสร้างเสริมส ุขภาพและป้องกันโรคให ้มีความย ั่งยืนในช ุมชน 

 

 
 
� คคคคววววามสามารถามสามารถามสามารถามสามารถเเเเหลา่หลา่หลา่หลา่นนนน ี้ผู้เ ี้ผู้เ ี้ผู้เ ี้ผู้เรรรร ีย ีย ีย ียนนนนคคคคววววรรรรไไไไดป้ดป้ดป้ดป้ฏฏฏฏ ิบตัิ ิบตัิ ิบตัิ ิบตัิแแแแลลลละะะะประเมนิประเมนิประเมนิประเมนิออออยยยย  ่่  ่่างางางางนนนน  ้้  ้้ออออยภยภยภยภาาาายในชั้ยในชั้ยในชั้ยในชั้นนนนปีปปีีปีทททท ี ่ี่ ี ่ี่รรรระะะะบบบบ  ุุ  ุุไไไไว้วว้้ว ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๙ 
 

 

 
เกเกเกเกณณณณฑฑฑฑ ์การประเมนิ ์การประเมนิ ์การประเมนิ ์การประเมนิEPAEPAEPAEPA๗๗๗๗    กกกกาาาารรรรทําโทําโทําโทําโคคคครงการสร้รงการสร้รงการสร้รงการสร้าาาางเสริงเสริงเสริงเสริมมมมสุสสุุสุขขขขภภภภาาาาพในชุพในชุพในชุพในชุมมมมชนชนชนชน    
    

รรรราาาายยยยลลลละะะะเเเเออออ ีย ีย ีย ียดดดดคคคคววววามสามามสามามสามามสามาาาารรรรถใถใถใถในนนนแแแแตตตต ่ล ่ล ่ล ่ละะะะรรรระดบัะดบัะดบัะดบั 

    
ปปปปรรรระเมิะเมิะเมิะเมินนนนคคคคววววามามามามเเเเชชชช ื่อมัน่ ื่อมัน่ ื่อมัน่ ื่อมัน่ 

 
ไไไไมผ่่มผ่่มผ่่มผ่่าาาานนนน 
 

ผผผผ ่าน ่าน ่าน ่าน 

๑๑๑๑. มคีวามรูค้. มคีวามรูค้. มคีวามรูค้. มคีวามรูค้ววววามามามามเเเเขขขข ้า ้า ้า ้าใใใใจจจจเรือ่งกาเรือ่งกาเรือ่งกาเรือ่งการรรรทาํงทาํงทาํงทาํงาาาานนนนด้ดด้้ด้าน าน าน าน 
สุสสุุสุขขขขภาภาภาภาพพพพรรรร ่วมกั ่วมกั ่วมกั ่วมกับบบบชชชช  ุุ  ุุมมมมชชชชนนนนโดโดโดโดยยยยทททท ั่ว ั่ว ั่ว ั่วไไไไปปปป 
 

ขาดความรูค้ขาดความรูค้ขาดความรูค้ขาดความรูค้ววววาาาามมมมเเเเข้าข้าข้าข้าใใใใจจจจเเเเรือ่งรือ่งรือ่งรือ่งกกกกาาาารรรรทาํทาํทาํทาํงงงงาน ดา้นาน ดา้นาน ดา้นาน ดา้น
สสสส ุขภา ุขภา ุขภา ุขภาพพพพรว่มกบัรว่มกบัรว่มกบัรว่มกบัชชชช ุมช ุมช ุมช ุมชนนนนโโโโดดดดยทั่ยทั่ยทั่ยทั่วไวไวไวไปปปป    

มคีวามรู้มคีวามรู้มคีวามรู้มคีวามรู้เเเเรือ่งรือ่งรือ่งรือ่ง    
� การหาความต้องการด ้านส ุขภาพของ 

ช ุมชนโดยใช ้ข้อมูลล ักษณะประชากรและ 
ระบาดวิทยา 

� ผลกระทบของความยากจน เช ื้อชาติ 
และการระบาดของโรคท้องถ่ินต่อ 
ส ุขภาพของคนในช ุมชน 

� ระบบบริการส ุขภาพของประเทศและ 
ข้อจํากัด 

กากากาการรรรปปปปรรรระเมิะเมิะเมิะเมินนนน:::: 
� ข้อสอบวัดความรู้ 

กิกกิิกิจจจจกกกกรรรรรรรรมมมมกกกกาาาารรรรเรยีนรู้เรยีนรู้เรยีนรู้เรยีนรู ้
� Lecture 

๒๒๒๒....สามารสามารสามารสามารถถถถวิววิิวิเเเเคคคครรรราะหาะหาะหาะห  ์์  ์์รรรระบะบะบะบบบบบกากากาการรรรดดดด  ูู  ููแแแแลลลลสสสส  ุุ  ุุขขขขภาภาภาภาพพพพที่ ที่ ที่ ที่ 
จาํจาํจาํจาํเเเเพพพพาะาะาะาะใใใในนนนชชชช ุม ุม ุม ุมชชชชนนนนขขขขององององตนตนตนตนเเเเอออองงงงเพเพเพเพ ื ่ื่ ื ่ื่ออออววววาาาาง แง แง แง แผนผนผนผนกากากาการรรร
ทาํทาํทาํทาํโโโโคคคครรรรงการงการงการงการสสสสรรรร ้า ้า ้า ้างงงงเสเสเสเสรรรร  ิิ  ิิมมมมสสสส  ุุ  ุุขขขขภาภาภาภาพใพใพใพใน น น น ชชชช  ุุ  ุุมมมมชชชชนนนน 

 

สามาสามาสามาสามารรรรถวถวถวถวาาาางงงงแผแผแผแผนนนนโโโโคคคครรรรงการแงการแงการแงการแลลลละะะะจจจจ  ัั  ััดดดดกิกกิิกิจจจจกกกกรรรรรรรรม ม ม ม ไดไดไดได  ้้  ้้
โดโดโดโดยยยยคาํนงึคาํนงึคาํนงึคาํนงึทททท ั้ง ั้ง ั้ง ั้ง๒๒๒๒ปปปปรรรระเะเะเะเดดดด ็น ็น ็น ็นหลักหลักหลักหลัก 
 

สามาสามาสามาสามารรรรถวิถวิถวิถวิเเเเคคคครรรราาาาะห์ะห์ะห์ะห์โโโโคคคครรรรงกางกางกางการรรรขขขขององององตนตนตนตนเเเเอออองงงงโดโดโดโดย ย ย ย 
รรรระบทุัง้ะบทุัง้ะบทุัง้ะบทุัง้๓๓๓๓ปปปปรรรระเะเะเะเดดดด ็น ็น ็น ็นไดไดไดได ้แก่ ้แก่ ้แก่ ้แก ่
�ระบบและช่องทางในการร ับบริการและ 
ให้บริการส ุขภาพท้ังในส ่วนท ี่เกี่ยวข ้อง  
กับผู้ป่วยและแพทย์ เช ่นข้ันตอนการส ่ง  
ต่อ การร่วมจา่ย การลาหย ุดงานและ  
ประเด็นทางกฎหมาย 
�ความสอดคล ้องของความต้องการด้าน 
ส ุขภาพของตัวบุคคลและของช ุมชน 
�เข้าใจบทบาทของแพทย์เวชศาสตร์ 
ครอบครัวต ่อการเป็นคณะกรรมการ 
ส ุขภาพระด ับพ ื้นท ี่และบทบาทของ  
บุคลากรสาขาอ ื่นท ี่ม ีผลต่อนโยบาย 
ส ุขภาพของท้องถ่ิน 
 
 

กากากาการรรรปปปปรรรระเมิะเมิะเมิะเมินนนน:::: 
� แผนโครงการชุมชน 
� รายงานโครงการชุมชน 
กิกกิิกิจจจจกกกกรรรรรรรรมมมมกกกกาาาารรรรเรยีนรู้เรยีนรู้เรยีนรู้เรยีนรู ้
� ลงพื้นท่ีช ุมชนและอภิปรายแผนร่วมกับ 

อาจารย ์ผ ู้ควบคุม 

  

      
 



๑๒๐ 
 

 

๓๓๓๓....    สามสามสามสามาาาารรรรถวถวถวถวาาาางงงงแผแผแผแผนนนนและและและและจจจจ  ัั  ััดดดดกิกกิิกิจจจจกรรกรรกรรกรรมมมมสสสสรรรร ้าง  ้าง  ้าง  ้าง 
เสเสเสเสรรรร  ิิ  ิิมมมมสขุภาสขุภาสขุภาสขุภาพพพพและปอ้งกัและปอ้งกัและปอ้งกัและปอ้งกันโนโนโนโรรรรคคคคใใใให้หห้้ห้แแแแก่กก่่ก่ชชชช  ุุ  ุุมมมมชชชชน น น น โดโดโดโดยยยย
คคคคำำำำนึนนึึนึงถึงบรบิทงถึงบรบิทงถึงบรบิทงถึงบรบิทขขขขององององชชชช  ุุ  ุุมมมมชชชชนนนนเเเเปปปป  ็็  ็็นนนนหลักหลักหลักหลัก 

    

ววววาาาางงงงแผแผแผแผนแนแนแนแลลลละะะะจจจจ  ัั  ััดดดดกิกกิิกิจจจจกรรกรรกรรกรรมมมมสสสสรรรร ้า ้า ้า ้างงงงเเเเสสสสริรริิริมสุมสุมสุมสุขขขขภาภาภาภาพพพพแแแแลลลละะะะ
ปอ้งกัปอ้งกัปอ้งกัปอ้งกันโนโนโนโรรรรคคคคใใใให้หห้้ห้แแแแก่กก่่ก่ชชชช  ุุ  ุุมมมมชชชชนนนนโดโดโดโดยยยยขขขขาาาาดดดดกากากาการรรรคาํนงึถงึคาํนงึถงึคาํนงึถงึคาํนงึถงึ
บรบิบรบิบรบิบรบิททททขขขขององององชชชช  ุุ  ุุมมมมชชชชนนนนเเเเปปปป ็นหลัก ็นหลัก ็นหลัก ็นหลัก 
    

วิววิิวิเเเเคคคครรรราะห์าะห์าะห์าะห์โโโโคคคครรรรงการงการงการงการขขขขององององตนตนตนตนเเเเอออองงงงแตแตแตแต  ่่  ่่ขขขขาาาาดดดดการ การ การ การ 
เชื่อมโเชื่อมโเชื่อมโเชื่อมโยยยยงงงงแแแแลลลละะะะคคคคววววามสอดามสอดามสอดามสอดคคคคลอ้ลอ้ลอ้ลอ้งงงงกักกัักับบบบรรรระบบกาะบบกาะบบกาะบบการรรรดดดด ูแล ูแล ูแล ูแล
สุสสุุสุขขขขภาภาภาภาพพพพทีจ่าํทีจ่าํทีจ่าํทีจ่าํเพเพเพเพาะาะาะาะใใใในนนนชชชช  ุุ  ุุมมมมชชชชนนนน 
�บริหารจ ัดการระบบการสร้างเสร ิม 
ส ุขภาพและป้องกันโรคให้แก่คนใน 
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� ลงพื้นที่ช ุมชนและจัดทําโครงการ 
� นําเสนอโครงการชุมชน 
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EPAที่๗ ครั้งท ี่  

ประเด็นท่ีต้องพัฒนา ๑. 
 
๒. 

 
๓. 

แผนการพัฒนา(ระบุ)  

๑. ทําอย่างไร  

๒. ว ัดการเปล่ียนแปลงอย่างไร  

๓.ทําบ ่อยแค่ไหน นานเท่าไร  
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ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ๕๕๕๕    
การฝกึทักษะทางคลินกิสาํหรบัแพทยเ์วชศาสตรค์รอบครวัการฝกึทักษะทางคลินกิสาํหรบัแพทยเ์วชศาสตรค์รอบครวัการฝกึทักษะทางคลินกิสาํหรบัแพทยเ์วชศาสตรค์รอบครวัการฝกึทักษะทางคลินกิสาํหรบัแพทยเ์วชศาสตรค์รอบครวั    

    
การทําหตัถการทีจ่าํเปน็หรือมสีว่นชว่ยในการแกป้ญัหาสุขภาพโดยแบง่ระดบัหัตถการดงัตอ่ไปนี ้ การทําหตัถการทีจ่าํเปน็หรือมสีว่นชว่ยในการแกป้ญัหาสุขภาพโดยแบง่ระดบัหัตถการดงัตอ่ไปนี ้ การทําหตัถการทีจ่าํเปน็หรือมสีว่นชว่ยในการแกป้ญัหาสุขภาพโดยแบง่ระดบัหัตถการดงัตอ่ไปนี ้ การทําหตัถการทีจ่าํเปน็หรือมสีว่นชว่ยในการแกป้ญัหาสุขภาพโดยแบง่ระดบัหัตถการดงัตอ่ไปนี ้     

ระดับท่ี ๑หมายถึง หัตถการพ้ืนฐานทางคลินิกเม่ือจบการฝึกอบรม แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว 
สามารถอธิบายข้ันตอนการกระทําภาวะแทรกซ้อนท่ีอาจจะเกิดได้ถูกต้อง ตรวจและประเมิน ข้อบ่งชี้ ข้อห้าม 
สภาพและเง่ือนไข ท่ีเหมาะสม สามารถทําได้ด้วยตนเอง วินิจฉัยและดูแลบําบัดภาวะแทรกซ้อนได้   

ระดับท่ี ๒หมายถึง หัตถการท่ีมีความซับซ้อนกว่าหัตถการพ้ืนฐาน มีความสําคัญต่อการรักษาผู้ป่วย
เม่ือจบการฝึกอบรมแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว สามารถอธิบายข้ันตอนการกระทํา ภาวะแทรกซ้อนท่ีอาจจะ
เกิดได้ถูกต้อง       ตรวจและประเมินข้อบ่งชี้ ข้อห้าม สภาพและเง่ือนไขท่ีเหมาะสม สามารถทําภายใต้การ
แนะนําได้ถูกต้อง                          และสามารถทําได้ด้วยตนเอง วินิจฉัยและดูแลบําบัดภาวะแทรกซ้อนได้   

ระดับท่ี ๓หมายถึง หัตถการท่ีมีความซับซ้อน และอาจทําในกรณีท่ีจําเป็น เม่ือจบการฝึกอบรมแพทย์
เวชศาสตร์ครอบครัวสามารถอธิบายข้ันตอนการกระทํา ภาวะแทรกซ้อนท่ีอาจจะเกิด ข้อบ่งชี้ ข้อห้าม สภาพ
และเง่ือนไขท่ี                         เหมาะสมได้ถูกต้อง เคยช่วยทําและสามารถทําได้ ภายใต้การแนะนํา 
วินิจฉัย ดูแลบําบัดภาวะแทรกซ้อน                         ภายใต้การแนะนําได้ถูกต้อง   

ระดับท่ี ๔ หมายถึง หัตถการท่ีมีความซับซ้อน และ/หรือ อาจเกิดอันตราย จําเป็นต้องอาศัยการฝึกฝน 
เม่ือจบการกอบรมแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว สามารถอธิบายข้ันตอนการกระทํา ภาวะแทรกซ้อนท่ีอาจจะเกิด
ข้อบ่งชี้                          ข้อห้าม สภาพและเง่ือนไขท่ีเหมาะสม ได้ถูกต้อง สามารถให้คําแนะนําปรึกษาแก่
ผู้ป่วยได้ถูกต้อง  
 

ลาํดบัที่ลาํดบัที่ลาํดบัที่ลาํดบัที่    หตัถการหตัถการหตัถการหตัถการ    
ระดบัหตัถการระดบัหตัถการระดบัหตัถการระดบัหตัถการ    

๑๑๑๑    ๒๒๒๒    ๓๓๓๓    ๔๔๔๔    
๑ Advanced cardio-pulmonary resuscitation  

๙๙.๖๐ Cardiopulmonary resuscitation, not otherwise specified  
๙๙.๖๒ Other electric countershock of heart  
๙๙.๖๓ Closed chest cardiac massage  
๙๙.๙๓ Nonmechanical methods of resuscitation 

/    

๒ Aerosol bronchodilator therapy  
๙๓.๙๔ Respiratory medication administered by nebulizer  

/    

๓ Amniotomy  
๗๓.๐๙ Other artificial rupture of membranes, artificial rupture of 
membranes at time of delivery 

/    

๔ Anterior nasal packing  
๒๑.๐๑ Control of epistaxis by anterior nasal packing  

/    

๕ Arterial puncture  
๓๘.๙๘ Other puncture of artery  

/    

๖ Aspiration of skin, subcutaneous tissue and bursa (elbow and ankle)  
๘๖.๐๑ Aspiration of skin and subcutaneous tissue  
๘๓.๙๔ Aspiration of bursa  

/    

๗ Biopsy of skin, superficial mass  
๘๖.๑๑ Biopsy of skin and subcutaneous tissue  

/    

๘ Blood and blood component transfusion 
๙๙.๐ Transfusion of blood and blood components  

/    
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ลาํดบัที่ลาํดบัที่ลาํดบัที่ลาํดบัที่    หตัถการหตัถการหตัถการหตัถการ    
ระดบัหตัถการระดบัหตัถการระดบัหตัถการระดบัหตัถการ    

๑๑๑๑    ๒๒๒๒    ๓๓๓๓    ๔๔๔๔    
๙๙.๐๓ Other transfusion of whole blood  
๙๙.๐๔ Transfusion of packed cells  
๙๙.๐๕ Transfusion of platelets  
๙๙.๐๖ Transfusion of coagulation factors  
๙๙.๐๗ Transfusion of other serum 

๙ Breathing exercise  
๙๓.๑๘ Breathing exercise  

/    

๑๐ Capillary puncture  
๓๘.๙๙ Other puncture of vein, phlebotomy  

/    

๑๑ Cervical biopsy  
๖๗.๑๒ Other cervical biopsy, punch biopsy of cervix NOS  

/    

๑๒ Debridement of wound  
๘๖.๒๒ Excisional debridement of wound, infection, or burn ๘๖.๒๗ 
Debridement of nail, nail bed, or nail fold  
๘๖.๒๘ Nonexcisional debridement of wound, infection or burn  

/    

๑๓ Endotracheal intubation  
๙๖.๐๔ Insertion of endotracheal tube  

/    

๑๔ Episiotomy  
๗๓.๖ Episiotomy, Episiotomy with subsequent episiorrhaphy   

/    

๑๕ Excision of benign tumor and cyst of skin and subcutaneous tissue  
๘๖.๓ Other local excision or destruction of lesion or tissue of skin and  
subcutaneous tissue  

/    

๑๖ External splinting   
๙๓.๕๔ Application of splint  

/    

๑๗ First aid management of injured patient  /    
๑๘ Gastric gavage  

๙๖.๓๕ Gastric gavage  
/    

๑๙ Gastric irrigation  
๙๖.๓๔ Other irrigation of (naso-)gastric tube 

/    

๒๐ Gastric lavage  
๙๖.๓๓ Gastric lavage  

/    

๒๑ Incision and drainage  
๘๖.๐๔ Other incision with drainage of skin and subcutaneous tissue  

/    

๒๒ Injection: intradermal, subcutaneous, intramuscular, intravenous  
๙๙.๑xInjection or infusion of therapeutic or prophylactic substance  
๙๙.๒x Injection or infusion of other therapeutic or prophylactic substance  
๙๙.๓x Prophylactic vaccination and inoculation against certain bacterial 
diseases  
๙๙.๔x Prophylactic vaccination and inoculation against certain viral 
diseases  
๙๙.๕x Other vaccination and inoculation  
 

/    

๒๓ Insertion and removal of intrauterine device  
๖๙.๗ Insertion of intrauterine contraceptive device  

/    
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ลาํดบัที่ลาํดบัที่ลาํดบัที่ลาํดบัที่    หตัถการหตัถการหตัถการหตัถการ    
ระดบัหตัถการระดบัหตัถการระดบัหตัถการระดบัหตัถการ    

๑๑๑๑    ๒๒๒๒    ๓๓๓๓    ๔๔๔๔    
๙๗.๗๑ Removal of intrauterine contraceptive device   

๒๔ Intravenous fluid infusion  
๙๙.๑๘ Injection or infusion of electrolytes   

/    

๒๕ Local infiltration and digital nerve block  
๐๔.๘๑ Injection of anesthetic into peripheral nerve for analgesia   

/    

๒๖ Lumbar puncture  
๐๓.๓๑ Spinal tap  

/    

๒๗ Marsupialization of Bartholin’s cyst  
๗๑.๒๓ Marsupialization of Bartholin’s gland (cyst)  

/    

๓๐ Normal labor  
๗๓.๕๗ Other manually assisted delivery, assisted spontaneous delivery, 
Crede maneuver 

/    

๓๑ Oxygen therapy  
๗๓.๘๖ Other oxygen enrichment, oxygen therapy  

/    

๓๒ PAP smear  
๙๑.๔๖ Papanicolaou smear  

/    

๓๓ Phototherapy  
๙๙.๘๓ Other phototherapy, phototherapy of the newborn  

/    

๓๔ Polypectomy (cervical)  
๖๗.๙๓ Other excision or destruction of lesion or tissue of cervix  

/    

๓๕ Postural drainage  
๙๓.๙๙ Other respiratory procedures, postural drainage  

/    

๓๖ Removal of foreign body from vagina in adult  
๙๘.๑๗ Removal of intraluminal foreign body from vagina without incision  

/    

๓๗ Skin traction  
๙๓.๔๖ Other skin traction of limbs  

/    

๓๘ Stomal care  
๙๗.๐๔ Replacement of tube or enterostomy device of large intestine  

/    

๓๙ Strengthening and stretching exercise  
๙๓.๑x Physical therapy exercises  
๙๓.๒๗ Stretching of muscle or tendon  

/    

๔๐ Stump bandaging   
๙๓.๕๖ Application of pressure dressing  

/    

๔๑ Suture  
๘๖.๕๙ Closure of skin and subcutaneous tissue of other sites  

/    

๔๒ Umbilical vein catheterization  
๓๘.๙๒ Umbilical vein catheterization  

/    

๔๓ Urethral catheterization  
๕๗.๙๔ Insertion of indwelling urinary catheter  

/    

๔๔ Vaginal packing  
๙๖.๑๔ Vaginal packing  

/    

๔๕ Venipuncture  
๓๘.๙๙ Other puncture of vein, phlebotomy  

/    

๔๖ Wound dressing  /    
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ลาํดบัที่ลาํดบัที่ลาํดบัที่ลาํดบัที่    หตัถการหตัถการหตัถการหตัถการ    
ระดบัหตัถการระดบัหตัถการระดบัหตัถการระดบัหตัถการ    

๑๑๑๑    ๒๒๒๒    ๓๓๓๓    ๔๔๔๔    
๘๖.๒๘ Non-excisional debridement of wound, infection or burn  
๙๖.๕๙ Other irrigation of wound, wound cleaning NOS  

๔๗ Abdominal paracentesis  
๕๔.๙๑ Percutaneous abdominal drainage, paracentesis  

 /   

๔๘ Basic mechanical ventilation  
๙๖.๗x Other continuous mechanical ventilation  

 /   

๔๙ Cervical dilatation and uterine curettage  
๖๙.๐x Dilation and curettage of uterus  

 /   

๕๐ Contraceptive drug implantation and removal  
๙๙.๒๓ Injection of steroid, subdermal implantation of progesterone  
 

 /   

๕๑ Incision and curettage (external hordeolum)   
๐๘.๐๙ Other incision of eyelid, incision of hordeolum  

 /   

๕๒ Intercostal drainage  
๓๔.๐๔ Insertion of intercostal catheter for drainage, chest tube  

 /   

๕๓ Joint aspiration, knee  
๘๑.๙๑ Arthrocentesis, joint aspiration  

 /   

๕๔ Manual vacuum aspiration  
๖๙.๕x Aspiration curettage of uterus  

 /   

๕๕ Neonatal resuscitation and transportation  
๙๙.๖๐ Cardiopulmonary resuscitation, not otherwise specified ๙๙.๖๓ 
Closed chest cardiac massage  
๙๓.๙๓ Nonmechanical methods of resuscitation  
 

 /   

๕๖ Perineorrhaphy   
๗๕.๖๙ Repair of other current obstetric laceration  
๗๑.๗๑ Suture of laceration of vulva or perineum  

 /   

๕๗ Plaster of Paris technique  
๙๓.๕๓ Application of other cast  

 /   

๕๘ Pleural paracentesis  
๓๔.๙๑ Thoracentesis  

 /   

๕๙ Removal of foreign body from conjunctiva  
๙๘.๒๒ Removal of embedded foreign body from eyelid or conjunctive 
without Incision  

 /   

๖๐ Removal of foreign body from ear  
๙๘.๑๑ Removal of intraluminal foreign body from ear without incision  

 /   

๖๑ Removal of foreign body from nose  
๙๘.๑๒ Removal of intraluminal foreign body from nose without incision  

 /   

๖๒ Removal of foreign body from Throat  
๙๘.๑๓ Removal of intraluminal foreign body from pharynx without 
incision  

 /   

๖๓ Removal of foreign body from vagina in child  
๙๘.๑๗ Removal of intraluminal foreign body from vagina without incision  

 /   

๖๔ Removal of nail, nail bed, or nail fold   /   



๑๓๐ 
 

 

ลาํดบัที่ลาํดบัที่ลาํดบัที่ลาํดบัที่    หตัถการหตัถการหตัถการหตัถการ    
ระดบัหตัถการระดบัหตัถการระดบัหตัถการระดบัหตัถการ    

๑๑๑๑    ๒๒๒๒    ๓๓๓๓    ๔๔๔๔    
๘๖.๒๓ Removal of nail, nail bed, or nail fold  
 

๖๕ Skeletal traction  
๙๓.๔๓ Intermittent skeletal traction  
๙๓.๔๔ Other skeletal traction  

 /   

๖๖ Tubal ligation & resection  
๖๖.๓๒ Other bilateral ligation and division of fallopian tubes, Pomeroy 
operation  

 /   

๖๗ Venesection  
๓๘.๙๔ Venous cutdown  

 /   

๖๘ Amniotomy  
๗๓.๐๑ Induction of labor by artificial rupture of membranes Excludes: 
artificial rupture of membranes after onset of labor  

  /  

๖๙ Appendectomy  
๔๗.๐๙ Other appendectomy  

  /  

๗๐ Bone marrow aspiration  
๔๑.๓๘ Other diagnostic procedures on bone marrow  

  /  

๗๑ Breech assistance delivery  
๗๒.๕๒ Other partial (assisted) breech extraction  

  /  

๗๒ Circumcision  
๖๔.๐ Circumcision  

  /  

๗๓ Closed reduction of simple fractures  
๗๙.๐x Closed reduction of fracture without internal fixation  

  /  

๗๔ General anesthesia for uncomplicated patient for simple surgery      /  
๗๕ Joint aspiration, others  

๘๑.๙๑ Arthrocentesis, joint aspiration  
  /  

๗๖ Low transverse cesarean section  
๗๔.๑ Low cervical cesarean section  

    /  

๗๗ Manual removal of placenta  
๗๕.๔ Manual removal of retained placenta  

    /  

๗๘ Needle biopsy of breast  
๘๕.๑๑ Closed (percutaneous) (needle) biopsy of breast  

  /  

๗๙ Peritoneal lavage  
๕๔.๒๕ Peritoneal lavage  

  /  

๘๐ Posterior nasal packing  
๒๑.๐๒ Control of epistaxis by posterior (and anterior) packing  
 

  /  

๘๑ Reduction of simple dislocations  
๗๙.๗x Closed reduction of dislocation  

  /  

๘๒ Removal of embedded foreign body from cornea without incision  
๙๘.๒๑ Removal of superficial foreign body from eye without incision 

  /  

๘๓ Repair of extensor tendon of hand  
๘๒.๔๕ Other suture of other tendon of hand  

  /  

๘๔ Salpingectomy    /  



๑๓๑ 
 

 

ลาํดบัที่ลาํดบัที่ลาํดบัที่ลาํดบัที่    หตัถการหตัถการหตัถการหตัถการ    
ระดบัหตัถการระดบัหตัถการระดบัหตัถการระดบัหตัถการ    

๑๑๑๑    ๒๒๒๒    ๓๓๓๓    ๔๔๔๔    
๖๖.๖๒ Salpingectomy with removal of tubal pregnancy  

๘๕ Suprapubic tap  
๕๗.๑๑ Percutaneous aspiration of bladder  

  /  

๘๖ Tracheostomy  
๓๑.๑ Temporary tracheostomy, for assistance in breathing  

  /  

๘๗ Ultrasonography, abdomen in traumatic condition  
๘๘.๗๖ Diagnostic ultrasound of abdomen and retroperitoneum   

    /  

๘๘ Ultrasonography, gravid uterus  
๘๘.๗๘ Diagnostic ultrasound of gravid uterus  

  /  

๘๙ Vacuum extraction  
๗๒.๗x Vacuum extraction  

  /  

๙๐ Cervical spine and pelvic traction  
๙๓.๒๑ Manual and mechanical traction  

   / 

๙๑ Low forceps extraction  
๗๒.๑ Low forceps operation with episiotomy  

   / 

๙๒ Peritoneal dialysis  
๕๔.๙๘ Peritoneal dialysis  

   / 

๙๓ Pleural biopsy  
๓๔.๒๔ Pleural biopsy  

   / 

๙๔ Spinal anesthesia  
๐๓.๙๑ Injection of anesthetic into spinal canal for analgesia  

   / 

๙๕ Vasectomy  
๖๓.๗๓ Vasectomy  

   / 

    
    

        



๑๓๒ 
 

 

ภาคผภาคผภาคผภาคผนวก นวก นวก นวก ๖๖๖๖    
การฝกึประสบการณว์ชิาชีพการฝกึประสบการณว์ชิาชีพการฝกึประสบการณว์ชิาชีพการฝกึประสบการณว์ชิาชีพ    

    
เป็นการฝึกทักษะปฏิบัติงานด้านเวชศาสตร์ครอบครัวท่ีเก่ียวข้องในสถาบันฝึกอบรมในหน่วยงานราชการ

หรือในประเทศไทยหรือต่างประเทศเพ่ือเพิ่มพูนความรู้ และประสบการณ์ด้านเวชศาสตร์ครอบครัวหรือด้าน
การแพทย์สาขาอ่ืน 

 
วตัวตัวตัวตัถปุระสงค์ถปุระสงค์ถปุระสงค์ถปุระสงค ์

๑. การปฏิบัติงานในสถานพยาบาลคลินิกเฉพาะทางสาขาต่างๆ เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมไดม้ีความรู้และฝึกทักษะ 
การดูแลสุขภาพทางด้านคลินิกสาขาวิชาเฉพาะทางตา่งๆตามท่ีกําหนดในหลักสูตร 
๒. การปฏิบัติงานในสถานพยาบาลเวชปฏิบัติครอบครัว เพ่ือให้ผูเ้ข้ารับการอบรมมคีวามรู้ความเข้าใจต่อ 
ความสัมพันธ์ระหว่างผู้ให้บริการกับผู้รับบริการ 
๓. ฝึกทักษะการให้บริการเพ่ือดูแลสุขภาพผู้ป่วยผสมผสานท้ังด้านร่างกายจิตใจและสังคม 
๔. ฝึกทักษะการดูแลรักษา ส่งเสรมิสุขภาพ การป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพ 
๕. ฝึกการสื่อสาร การให้คาํปรึกษาท่ีเหมาะสม 
๖. ทําความเข้าใจระบบเช่ือมโยง การส่งต่อและการประสานบริการต่างๆ ให้แก่ประชาชนท้ังท่ีหน่วยบริการ 
สุขภาพโดยตรงและบริการสุขภาพอ่ืนๆ  

วิววิิวิธีกธีกธีกธีกาาาารรรร    
    การฝึกปฏิบัติจริงร่วมกับการอภิปรายตดิตามผลโดยอาจารย์ท่ีปรึกษาประจําสาขาท่ีฝึกปฏิบัติงานและอาจารย์ท่ี
ปรึกษาเวชศาสตร์ครอบครัว 
เเเเนื้นืน้ื้นื้ออออหาหาหาหา 

๑. Orientation– program,supervisor,evaluation,resources,activities 
๒. การดูแลผู้ป่วยนอก 

- โรคท่ีพบบ่อยในเวชปฏ ิบัติท่ัวไปและการดูแลรักษาในสถานท่ีจริง 
- ข้อบ่งชี้ข้ันตอนการรับผู้ป่วยเข้าและการส่งต่อผู้ป่วยออกจากสถานท่ีน้ันๆ 
- ปัญหาBiopsychosocialของผู้ป่วยในเวชปฏิบัตินั้นๆ 

    
    
    
    
    

        



๑๓๓ 
 

 

ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ๗๗๗๗    
แบบประเมินรายปีของแพทยป์ระจาํบา้นแบบประเมินรายปีของแพทยป์ระจาํบา้นแบบประเมินรายปีของแพทยป์ระจาํบา้นแบบประเมินรายปีของแพทยป์ระจาํบา้น    

 
 

ชื่อชื่อชื่อชื่อ----นนนนามสกลุามสกลุามสกลุามสกลุขขขขอออองงงงแแแแพพพพททททยยยย ์ป ์ป ์ป ์ปรรรระจาํบ้านะจาํบ้านะจาํบ้านะจาํบ้าน
..........................................................................................................................  
ชือ่ชือ่ชือ่ชือ่----นนนนามสกลุามสกลุามสกลุามสกลุขขขขอออองงงงหวัหหวัหหวัหหวัหนนนน  ้้  ้้าาาากลุ่กลุ่กลุ่กลุ่มมมมงานงานงานงาน((((หรืหรืหรืหรืออออหวัหหวัหหวัหหวัหนนนน ้า ้า ้า ้า
สถสถสถสถาาาาบับบัับันนนน))))........................................................................................ สถาบัสถาบัสถาบัสถาบันนนนฝกึฝกึฝกึฝกึออออบบบบรรรรมมมม
...........................................................................................................................................................  
คคคคำำำำชี้ชีช้ี้ชี้แจแจแจแจง ง ง ง ใหป้ระธานคณะกรรมการบริการแผนงานฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้าน(หร ือหัวหน้าสถาบัน) 
ประเม ินผล 
การปฏิบัติงานของแพทย์ประจําบ ้านโดยประเม ินภาพรวมตลอดระยะเวลาการฝ ึกอบรมแลว้กรอกข ้อมูลตาม
ความเป ็นจร ิง 
ส่สส่่ส่ววววนนนนที่ทีท่ี่ที่๑๑๑๑กากากาการรรรประเมนิประเมนิประเมนิประเมนิคคคคววววามรูามรูามรูามรู  ้้  ้้ขขขขอออองงงงแแแแพพพพททททยยยย ์ประจาํบา้ ์ประจาํบา้ ์ประจาํบา้ ์ประจาํบา้นนนนใใใในภนภนภนภาพาพาพาพรรรรววววมมมม 

((((OOOOveveveverrrrallallallallkkkknnnnoooowlewlewlewleddddgeageageageassssssssesesesesssssmmmmeeeennnnt)t)t)t) 
 
 
 
 
 
 

หลกัฐหลกัฐหลกัฐหลกัฐานานานานประกประกประกประกออออบบบบกากากาการรรรประเมประเมประเมประเม  ิิ  ิินนนน 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
ส่สส่่ส่ววววนนนนที่ทีท่ี่ที่๒๒๒๒กากากาการรรรประเมนิทกัประเมนิทกัประเมนิทกัประเมนิทกัษษษษะะะะขขขขอออองงงงแแแแพพพพททททย์ยย์์ย์ปปปประจาํบา้ระจาํบา้ระจาํบา้ระจาํบา้นนนนใใใในภนภนภนภาพาพาพาพรรรรววววมมมม 
((((OOOOveveveverrrrallsallsallsallskkkkillillillillaaaasssssesssesssesssessmmmmeeeennnnt)t)t)t) 

 
 
 
 
 
 

หลกัฐหลกัฐหลกัฐหลกัฐานานานานประกประกประกประกออออบบบบกากากาการรรรประเมประเมประเมประเม  ิิ  ิินนนน 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    



๑๓๔ 
 

 

ส่สส่่ส่ววววนนนนที่ทีท่ี่ที่๓๓๓๓กากากาการรรรประเมนิสประเมนิสประเมนิสประเมนิสมมมมรรรรรรรรถถถถนนนนะะะะหลกัหลกัหลกัหลกั๖๖๖๖ด้ดด้้ด้านานานานขขขขอออองแพงแพงแพงแพททททยยยย  ์์  ์์เวชศเวชศเวชศเวชศาาาาสตรสตรสตรสตร  ์์  ์์คคคครอบครวัไทย รอบครวัไทย รอบครวัไทย รอบครวัไทย     
((((CCCCoooorererereCCCCoooommmmpetencyasspetencyasspetencyasspetencyasseeeessssssssmmmmeeeennnnt)t)t)t)    
๑๑๑๑....กากากาการรรรจดักจดักจดักจดักาาาารบรกิรบรกิรบรกิรบรกิาาาารปรปรปรปฐฐฐฐมมมมภภภภ ูมิ ูมิ ูมิ ูมิ((((PPPPrrrriiiimmmmaaaarrrrycareycareycareycaremmmmanaganaganaganageeeemmmmenenenentttt))))     
    
    
    
    
หลกัฐหลกัฐหลกัฐหลกัฐานานานานประกประกประกประกออออบบบบกากากาการรรรประเมประเมประเมประเม  ิิ  ิินนนน 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
๒๒๒๒....กากากาการรรรดูดดููดูแแแแลลลลโโโโดยดยดยดยยยยย ึดผู ึดผู ึดผู ึดผู  ้้  ้้ป่ปป่่ป่ววววยเป็ยเป็ยเป็ยเป็นนนนศศศศ  ูู  ููนนนนยก์ยก์ยก์ยก์ลลลลางางางางแแแแลลลละการะการะการะการดดดด  ูู  ููแแแแลลลลแแแแบบบบบบบบอออองคร์งคร์งคร์งคร์ววววมมมม    
((((PePePePerrrrssssoooonnnn----cecececennnnteredandteredandteredandteredandhhhholisolisolisolistttticcare)iccare)iccare)iccare) 

 
 
 
 
 
 

    
หลกัฐหลกัฐหลกัฐหลกัฐานานานานประกประกประกประกออออบบบบกากากาการรรรประเมประเมประเมประเม  ิิ  ิินนนน 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 

๓๓๓๓....ทกัทกัทกัทกัษษษษะกาะกาะกาะการรรรแแแแกป้กป้กป้กป้  ัั  ััญญญญหหหหาาาาเเเเฉพฉพฉพฉพาาาาะะะะ((((SSSSppppeeeecificpcificpcificpcificprrrroooobleblebleblemmmm----ssssoooollllvvvviiiingngngngsssskikikikillllls)ls)ls)ls) 

 
หลกัฐหลกัฐหลกัฐหลกัฐานานานานประกประกประกประกออออบบบบกากากาการปรปรปรประเมระเมระเมระเม  ิิ  ิินนนน 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................. ............................... 

 
๔๔๔๔....กากากาการรรรดูดดููดูแแแแลแบบลแบบลแบบลแบบคคคครอบคลรอบคลรอบคลรอบคล  ุุ  ุุมมมม(C(C(C(Coooommmmprehprehprehpreheeeennnnssssiiiivvvveaeaeaeapppppppprrrrooooach)ach)ach)ach) 

 
 
 
 
 
 

หลกัฐหลกัฐหลกัฐหลกัฐานานานานประกประกประกประกออออบบบบกากากาการรรรประเมประเมประเมประเม  ิิ  ิินนนน 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................... 



๑๓๕ 
 

 

๕๕๕๕....กากากาการรรรดูดดููดูแแแแลลลลโโโโดยดยดยดยมุ่มุมุ่่มุ่งเงเงเงเนนนน  ้้  ้้นคนคนคนครอบครวัรอบครวัรอบครวัรอบครวั((((FFFFamamamamilyilyilyilyoooorrrriiiienenenenttttededededaaaappppprprprprooooaaaacccch)h)h)h) 
 
 
 
 

หลกัฐหลกัฐหลกัฐหลกัฐานานานานประกประกประกประกออออบบบบกากากาการรรรปปปปรรรระเมะเมะเมะเม  ิิ  ิินนนน 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 

 
๖๖๖๖....กากากาการรรรดูดดููดูแแแแลลลลโโโโดยดยดยดยมุ่มุมุ่่มุ่งเงเงเงเนนนน  ้้  ้้นนนนชุชชุุชุมมมมชนชนชนชน((((CCCCoooommummummummunitynitynitynityoooorrrriiiieeeennnntedaptedaptedaptedappppprrrrooooacacacachhhh)))) 

 
หลกัฐหลกัฐหลกัฐหลกัฐานานานานประกประกประกประกออออบบบบกากากาการรรรประเมประเมประเมประเม  ิิ  ิินนนน 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................ ................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 

 
 

สรปุผลกาสรปุผลกาสรปุผลกาสรปุผลการรรรประประประประเเเเมมมม ิน ิน ิน ิน 
� ไมเ่ป็นท่ีน่าพอใจ พ ิจารณาไมส่่งสอบข้ันสุดท้ายเพ ื่อว ุฒิบัตรฯ 

� คาบเส้น  ให้เป็นดุลยพินิจของคณะกรรมการฝ ึกอบรมและสอบในการพิจารณา ให้
สอบข้ันสุดท ้ายเพื ่อว ุฒิบัตรฯ 

� เป็นท่ีน่าพอใจ ส่งสอบข้ันสดุท้ายเพอว ุฒิบัตรฯ 
 

ขา้พเขา้พเขา้พเขา้พเจจจจ ้าขอรบัร ้าขอรบัร ้าขอรบัร ้าขอรบัรอออองงงงวววว  ่่  ่่าาาาข้ขข้้ข้ออออมมมม ูลข ูลข ูลข ูลข  ้้  ้้างต้างต้างต้างต้นนนนเป็เป็เป็เป็นคนคนคนคววววามจรงิามจรงิามจรงิามจรงิแแแและผ่ละผ่ละผ่ละผ่าาาานนนนกากากาการรรรรบัรองโดยครบัรองโดยครบัรองโดยครบัรองโดยคณณณณาาาาจจจจาาาารรรรย์ยย์์ย์ขอขอขอของงงง 
สถาบัสถาบัสถาบัสถาบันนนนฝึกฝึกฝึกฝึกออออบบบบรรรรมมมมแแแแลว้ลว้ลว้ลว้ 

 
 

      ลงช ื่อพ.อ.หญิง  
       ( สุดาทิพ   ศิริชนะ) 

   ประธานคณะกรรมการบริหาร 
หลักสูตรแพทย์ประจําบ้าน สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว  

           กองตรวจโรคผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า 
.................../..................../.................. 

  



๑๓๖ 
 

 

 
ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ๘๘๘๘    

แนวทางการเขยีนรายงานวจิยัแนวทางการเขยีนรายงานวจิยัแนวทางการเขยีนรายงานวจิยัแนวทางการเขยีนรายงานวจิยั    
 

อออองคป์ระกงคป์ระกงคป์ระกงคป์ระกออออบขบขบขบขอออองรายงานงรายงานงรายงานงรายงาน
วจิยัวจิยัวจิยัวจิยั 

รายงานว ิจัยควรมีองค์ประกอบสําคัญดังนี้ 
๑. ช ื่อเรื่อง 
๒. ความสําคัญและท่ีมาของปัญหา 
๓. ว ัตถุประสงค์ของการว ิจัย 
๔. คําถามของการว ิจัย 
๕. ทฤษฎีและงานว ิจัยท่ีเก่ียวข้อง 
๖. สมมติฐาน*และกรอบแนวความค ิดในการว ิจัย* 
๗. ขอบเขตของการว ิจัย 
๘. การให้คำนิยามเช ิงปฏ ิบัติท่ีจะใช้ในการว ิจัย* 
๙. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการว ิจัย 
๑๐.ระเบียบว ิธ ีว ิจัย 
๑๑.ระยะเวลาในการดําเนินงาน 
๑๒.งบประมาณค ่าใช้จ ่ายในการวิจ ัย 
๑๓.บรรณานุกรม 
๑๔.ภาคผนวก* 
๑๕.ประวัติของผู้ดําเนินการวิจ ัย 
* ไม่จําเป็นต้องม ีทุกโครงการ 

๑๑๑๑....    ชื่ชืช่ื่ชื่ออออเเเเรรรร ื ่ื่ ื ่ื่อออองงงง((((tttthhhhe tite tite tite titlllle)e)e)e) 
 ช ื่อเรื่องควรมีความหมายสั้นกะทัดรัดและชัดเจนเพ่ือระบ ุถ ึงเรื่องท่ีจะทําการศ ึกษาวิจ ัยว ่าทําอะไรก ับ
ใคร ท่ีไหน อย ่างไรเม่ือใด หร ือต ้องการผลอะไรยกต ัวอย ่างเช่น“ประส ิทธิผลของการใช้วัคซ ีน ป ้องก ันโรคห ัด
เยอรม ันก ับทหารในศ ูนย ์ฝ ึกทหารใหม่กรมย ุทธศ ึกษาทหารเร ือ๒๕๔๗”ในกรณ ีท่ีจําเป ็นต ้องใช้ช ื่อท่ียาวมากๆ
อาจแบ ่งชื่อเรื่องออกเป ็น๒ตอนโดยให ้ชื่อในตอนแรกม ีน ้ฎหน ักความสำค ัญมากกว่าและ ตอนท่ีสองเป ็นเพียง
ส ่วนประกอบหร ือส ่วนขยายเช่น “โรคต ิดต ่อทางเพศส ัมพันธุ์และการใช้ถ ุงยางอนาม ัยเพ่ือป ้องก ันโรคของ
น ักเร ียนชาย:การเปร ียบเท ียบระหว่างน ักเร ียนอาช ีวศ ึกษาก ับน ักเร ียนม ัธยมศ ึกษาตอนปลายใน
กร ุงเทพมหานคร ๒๕๔๗”นอกจากนี้ควรคำน ึงด ้วยว่าชื่อเรื ่องก ับเน้ือหาของเร่ืองท่ีต ้องการศ ึกษาควรมี
ความสอดคล้องก ัน 
 การเล ือกเร่ืองในการทําวิจ ัยเป ็นจ ุดเร่ิมต ้นท่ีสําค ัญต ้องพิจารณารายละเอียดต ่างๆหลายประเด ็น
โดยเฉพาะประโยชน ์ท่ีจะได ้ร ับจากผลของการวิจ ัยในการเล ือกห ัวเรื่องของการวิจ ัยม ีข ้อควรพ ิจารณา๔ 
หัวข้อคือ  
 ๑๑๑๑....๑ ๑ ๑ ๑ คคคคววววามสนามสนามสนามสนใใใใจขจขจขจขอออองผู้งผู้งผู้งผู้วววว ิจัย ิจัย ิจัย ิจัย 
              ควรเล ือกเรื่องท่ีตนเองสนใจมากท่ีสุดและควรเป็นเร ื่องท่ีไม่ยากจนเกินไป 
    ๑๑๑๑....๒ ๒ ๒ ๒ คคคคววววามสําามสําามสําามสําคคคค ัญข ัญข ัญข ัญขอออองเรื่องเรื่องเรื่องเรื่องงงงที่จะทําวิจัยที่จะทําวิจัยที่จะทําวิจัยที่จะทําวิจัย 
 ควรเล ือกเรื่องท่ีม ีความสําคัญและนําไปใช ้ปฏ ิบัติหร ือสร ้างแนวความค ิดใหม ่ๆได้โดยเฉพาะเก่ียวกับงาน
ด้านเวชศาสตร์ครอบครัวหรือเชื่อมโยงกับระบบสุขภาพ 
 



๑๓๗ 
 

 

 ๑๑๑๑....๓ ๓ ๓ ๓ เป็เป็เป็เป็นนนนเเเเรรรร ื ่ื่ ื ่ื่อออองงงงที่ทีท่ี่ที่สาสาสาสามารถทําวิจัยได้มารถทําวิจัยได้มารถทําวิจัยได้มารถทําวิจัยได้ 
 เรื่องท่ีเล ือกต ้องอยู ่ในวิส ัยท่ีจะทําวิจ ัยได้โดยไม ่มีผลกระทบอันเนื่องจากป ัญหาต ่างๆเช่น  
ด้านจร ิยธรรมด้านงบประมาณด ้านต ัวแปรและการเก ็บข ้อม ูลด ้านระยะเวลาและการบร ิหารด ้านการเม ือง 
หรือเก ินความสามารถของผู้ว ิจัย  
    ๑๑๑๑....๔ ๔ ๔ ๔ ไไไไมมมม ่ซ้ํา ่ซ้ํา ่ซ้ํา ่ซ้ําซ้ซซ้้ซ้ออออนนนนกบักบักบักบังงงงาาาานนนนวววว ิจัย ิจัย ิจัย ิจัยที่ทีท่ี่ที่ทาํทาํทาํทาํมมมมาแลว้าแลว้าแลว้าแลว้ 
 ซ่ึงอาจม ีความซ ้ฎซ้อนในประเด ็นต ่างๆท่ีต ้องพิจารณาเพื่อหล ีกเลี่ยงได ้แก่ชื่อเรื่องและป ัญหาของการ
วิจ ัย(พบมากท่ีส ุด)สถานท่ีทําการวิจ ัยระยะเวลาท่ีทําการวิจ ัยวิธีการ หร ือระเบ ียบวิธีของ การวิจ ัย 
๒๒๒๒....คคคคววววามเป็ามเป็ามเป็ามเป็นนนนมมมมาแลาแลาแลาและะะะคคคคววววามสาํามสาํามสาํามสาํคคคค ัญข ัญข ัญข ัญขอออองงงงปปปป ัญ ัญ ัญ ัญหหหหาาาา((((backgrbackgrbackgrbackgroooouuuundandrndandrndandrndandraaaatitititioooonanananalllle)e)e)e) 

อาจเร ียกต ่างๆก ันเช่นหล ักการและเหต ุผลภูม ิหล ังของป ัญหาความจำเป ็นท่ีจะทำการวิจ ัยหร ือ 
ความสำค ัญของโครงการวิจ ัยฯลฯไม ่ว ่าจะเร ียกอย ่างไรต ้องระบ ุว่าป ัญหาการวิจ ัยค ืออะไรม ีความเป ็นมา 
หรือภูมิหล ังอย่างไรมีความสําคัญรวมท้ังความจําเป็นคุณค่าและประโยชน์ท่ีจะได ้จากผลการวิจ ัยในเรื่องนี้โดย
ผ ู้ว ิจัยควรเร่ิมจากการเข ียนป ูพื้นโดยมองป ัญหาและวิเคราะห์ป ัญหาอย ่างกว้างๆก ่อนว่าสภาพท่ัวๆไปของ 
ป ัญหาเป ็นอย ่างไรและภายในสภาพท่ีกล ่าวถ ึงม ีป ัญหาอะไรเก ิดข้ึนบ ้างประเด ็นป ัญหาท่ีผู ้วิจ ัยหย ิบยกมา
ศ ึกษาค ืออะไรระบ ุว่าม ีการศ ึกษาเก่ียวก ับเรื่องนี้มาแล ้วหร ือย ังท่ีใดบ ้างและการศึกษาท่ีเสนอนี้จะช่วยเพ่ิม
คุณค่าต่องานด้านนี้ได้อย่างไร 

๓๓๓๓....วววว ัตถุประสงค์ข ัตถุประสงค์ข ัตถุประสงค์ข ัตถุประสงค์ขอออองการวจิยังการวจิยังการวจิยังการวจิยั((((oooobbbbjjjjececececttttiiiivvvves)es)es)es) 
เป ็นการกำหนดว่าต ้องการศ ึกษาในประเด ็นใดบ ้างในเรื่องท่ีจะทำวิจัยต ้องชัดเจน

และ เฉพาะเจาะจงไม ่คล ุมเคร ือโดยบ ่งชี้ถ ึงสิ่งท่ีจะทำท้ังขอบเขต และคําตอบท่ีคาดว่าจะได ้ร ับท้ังใน
ระยะสั้นและระยะยาวการตั้งวัตถ ุประสงค์ต ้องให ้สมเหต ุสมผลก ับทร ัพยากรท่ีเสนอขอและเวลาท่ีจะใช ้
จำแนกได้เป็น๒ ชนิดคือ 

    ๓๓๓๓....๑๑๑๑วววว ัตถุประสงค์ทั่ ัตถุประสงค์ทั่ ัตถุประสงค์ทั่ ัตถุประสงค์ทั่ววววไไไไปปปป((((GeGeGeGennnnererereraaaallllOOOObbbbjjjjececececttttiiiivvvve)e)e)e)กล่าวถึงสิ่งท่ีคาดหว ั(implication)หร ือส่ิงท่ีคาดว่า
จะเก ิด ข้ึนจากการวิจัยนี้เป ็นการแสดงรายละเอียดเ ก่ียวก ับจ ุดมุ ่งหมายในระด ับกว้างจ ึงควร
ครอบคลุมงานวิจ ัยท่ีจะทําท้ังหมดตัวอย่างเช ่นเพ่ือศ ึกษาถ ึงปฏิส ัมพันธ์และความต ้องการของผู ้ต ิดเชื้อ
เอดส์ ครอบครัวและชุมชน 
    ๓๓๓๓....๒๒๒๒วววว ัตถุประสงค ัตถุประสงค ัตถุประสงค ัตถุประสงค  ์์  ์์เเเเฉฉฉฉพาะพาะพาะพาะ((((SSSSpepepepeccccififififiiiicOcOcOcObbbbjjjjececececttttiviviviveeee))))จะพรรณนาถ ึงสิ่งท่ีจะเก ิดข้ึนจร ิงในงานวิจัยนี้โดย
อธิบายรายละเอียดว่าจะทําอะไรโดยใครทํามากน ้อยเพียงใดท่ีไหนเม่ือไรและเพื่ออะไรโดยการเรียง
ห ัวข้อควรเร ียงตามลําดับความสําคัญก่อนหล ังตัวอย่างเช ่น 

๓.๒.๑ เพื่อศ ึกษาถ ึงร ูปแบบปฏิส ัมพันธ์และการปร ับต ัวของผู ้ต ิดเชื้อเอดส์ครอบคร ัวและช ุมชน 
๓.๒.๒ เพ ื่อศึกษาถ ึงปัญหาและความต ้องการของผู้ติดเช ื้อเอดส์ครอบครัวและช ุมชน 

๔๔๔๔....คําคําคําคําถถถถาาาามมมมขขขขอออองการวจิยังการวจิยังการวจิยังการวจิยั((((researchquesresearchquesresearchquesresearchquesttttiiiioooon)n)n)n) 
       เป็นส ิ่งสําคัญท่ีผู้ว ิจัยต้องกำหนดข้ึน(problemidentification)และให้นิยามปัญหานั้นอย่าง

ชัดเจน เพราะป ัญหาท่ีชัดเจน จะช่วยให ้ผู ้วิจัยกำหนดวัตถ ุประสงค์ ตั้งสมมต ิฐานให ้น ิยามต ัวแปร
ท่ีสําค ัญๆ ตลอดจนการวัดตัวแปรเหล ่านั้นได้ถ้าผู้ว ิจัยตั้งคําถามท่ีไม่ชัดเจนสะท้อนให้เห็นว ่าแม้แต่ตัวก็
ย ังไม ่แน ่ใจว่าจะศ ึกษาอะไรทําให้การวางแผนในข้ันต่อไปเกิดความสับสนได ้คําถามของการวิจัยต ้อง
เหมาะสม (relevant) หรือสัมพ ันธ์กับเรื่องท่ีจะศ ึกษาโดยควรมีคําถามท่ีสําค ัญท่ีสุดซ่ึงผ ู้ว ิจัยต้องการ
คําตอบมากท่ีส ุดเพ่ือคําถามเด ียวเร ียกว่าคําถามหล ัก(primaryresearchquestion)ซ่ึงคําถามหล ักนี้
จะนำมาใช้เป ็นข ้อม ูลในการคํานวณขนาดของต ัวอย ่าง(samplesize)แต ่ผู ้วิจัยอาจกำหนดให ้มีคําถาม
รอง (secondaryresearch question) อีกจำนวนหนึ่งก ็ได้ซึ่งคําถามรองนี้เป ็นคําถามท่ีเรา
ต ้องการคําตอบ เช่นเด ียวก ันแต ่มีความสําคัญรองลงมาโดยผ ู้ว ิจัยต้องระลึกว ่าผลของการว ิจัยอาจไม ่



๑๓๘ 
 

 

สามารถตอบคำถามรองนี้ได้ท้ังนี้เพราะการคํานวณขนาดตัวอย่างไม่ได้คํานวณเพ่ือตอบคําถามรอง
เหล ่านี้ 
๕๕๕๕.... ทฤทฤทฤทฤษษษษฎีฎฎีีฎีแแแและละละละงงงงาาาานนนนวววว ิจยั ิจยั ิจยั ิจยัที่ทีท่ี่ที่เกีย่เกีย่เกีย่เกีย่ววววข้ขข้้ข้อออองงงง((((rerererevvvviewiewiewiewoooof relatedf relatedf relatedf relatedlllliteriteriteriteraaaatures)tures)tures)tures) 

     อาจเร ียกว่าการทบทวนวรรณกรรมส ่วนนี้ เป ็นการเข ียนถ ึงสิ่ง ท่ีผู ้ว ิจ ัยได ้มาจาก
การศ ึกษาค ้นคว้า เอกสารต ่างๆท้ังทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวข ้องได ้แก่ทฤษฎีหล ักการ ข ้อเท ็จจร ิง
ต ่างๆแนวความค ิดของ ผู ้เชี ่ยวชาญตลอดจนผลงานวิจัยต ่างๆท่ีเ ก่ียวข ้องก ับป ัญหาของผู ้วิจัย
รวมท้ังมองเห ็นแนวทางในการ ดําเน ินการศ ึกษารวมไปก ับผู ้วิจัยด ้วยโดยจ ัดลำด ับห ัวข ้อหร ือเน้ือ
เร่ืองท่ีเข ียนตามต ัวแปรท่ีศ ึกษาและในแต่ละห ัวข ้อเนื้อเรื่องก ็จ ัดเร ียงตามลำด ับเวลาด ้วยเพื่อให ้
ผู ้อ่านได้เห ็นพัฒนาการต ่างๆท่ีเก่ียวก ับป ัญหา นอกจากน้ีผู้ว ิจัยควรจะต ้องม ีการสร ุปไว้ด ้วย เพื่อให ้
ผู ้อ่านได ้เห ็นความส ัมพันธ์ท้ังส ่วนท่ีสอดคล ้องก ัน ข ัดแย ้งก ันและส ่วนท่ีย ังไม ่ได ้ศ ึกษาท้ังในแง ่ประเด ็น
เวลาสถานท่ีวิธีการศ ึกษาฯลฯการเข ียนส ่วนนี้ทําให ้เก ิด ประโยชน์ต่อการตั้งสมมุติฐานด้วย 

     หล ังจากท่ีผู ้วิจัยได ้เข ียนเร ียบเร ียงการทบทวนวรรณกรรมแล ้ว ควรม ีการประเม ินงานเข ียน
เร ียบเร ียง นั้นอีกครั้งหนึ่งว่าม ีความสมบ ูรณ ์ท้ังเนื้อหาภาษาและความต ่อเนื ่องมากน ้อยแค ่ไหน
สําหร ับการประเม ิน การเข ียนเร ียบเรียงการทบทวนวรรณกรรมPolit&Hungler(๑๙๘๓,อ ้างในธว ัช
ช ัยวรพงศธร,๒๕๓๘)ได้ให้ข้อเสนอแนะท่ีสําคัญไว้โดยการให้ตอบคําถามต่อไปนี้ 

๕.๑ รายงานน้ันได ้ม ีการเชื่อมโยงป ัญหาท่ีศ ึกษาก ับป ัญหาวิจัยท่ีเกี่ยวข้องซ่ึงศ ึกษามาก ่อน
แล ้วหรือไม่ 

๕.๑.๑ รายงานน ั้นได้เรียบเรียงจากแหล ่งเอกสารทุติยภ ูมิมากเก ินไปหร ือไม่ซ่ึง
ตาม ความเป็นจร ิงแล้วควรใช ้แหล่งเอกสารปฐมภูมิ(ต้นฉบับ)ให้มากท่ีสุด 

๕.๑.๒ รายงานได้ครอบคลุมเอกสารท่ีสําคัญท่ีเก ี่ยวข้องก ับปัญหาท่ีศึกษาครบหมด 
หรือไม่ 

๕.๑.๓ รายงานได้ครอบคลุมเอกสารใหม่ๆหรือไม่ 
๕.๑.๔ รายงานได ้เน ้นในเรื่องความค ิดเห ็นหร ือการบ ันท ึกเหต ุการณ ์เก่ียวก ับพฤต ิกรรม 

มากเกินไปและม ีการเน้นผลการว ิจัยด้านปฏ ิบัติจร ิงๆน้อยไปหร ือไม่ 
๕.๑.๕ รายงานได ้เร ียบเร ียงข ้อความอย ่างต ่อเน่ืองสมบ ูรณ ์หร ือไม่หร ือเป ็นเพียงแต ่

ลอก ข้อความจากเอกสารต้นฉบับมาเรียงต่อก ันเท่านั้น 
๕.๑.๖ รายงานน้ันเป ็นแต ่เพียงสร ุปผลการศ ึกษาท่ีทํามาแล ้วเท ่าน้ันหร ือเป ็นการ

เข ียนใน เช ิงวิเคราะห์วิจารณ์และเปรียบเทียบกับผลงานเด่นๆท่ีศ ึกษามาแล้วหรือไม่ 
๕.๑.๗ รายงานได้เรียบเรียงในลักษณะท่ีเช ื่อมโยงและชี้ให้เห็นถึงความก ้าวหน้าใน 

ความคิดอย่างช ัดเจนมากน้อยแค่ไหน 
๕.๑.๘ รายงานได้นําผลสร ุปของงานวิจ ัยและข ้อเสนอแนะของการนา

ผลการว ิจัย ไปใช้ท้ังหมดมาเชื่อมโยงกับปัญหาท่ีจะศึกษามากน ้อยแค ่ไหน 
๕.๒รายงานน้ันได้ม ีการเชื่อมโยงปัญหาท่ีศึกษาก ับกรอบทฤษฎหรือกรอบแนวคิด

หรือไม่ 
๕.๒.๑ รายงานได้เชื่อมโยงกรอบทฤษฎ ีกับปัญหาท่ีศ ึกษาอย่างเป็นธรรมชาติหรือไม่ 
๕.๒.๒ รายงานได้เปิดช่องโหว ่ให้เห็นถึงกรอบแนวคิดอ ื่นท่ีเหมาะสมกว่าหร ือไม่ 
๕.๒.๓ รายงานได้เชื่อมโยงอนุมานจากทฤษฎีหรือกรอบแนวคิดอย่างมีเหตุมีผลหรือไม่ 

 
 
 



๑๓๙ 
 

 

๖๖๖๖. . . . สสสสมมมมมมมมติตติิติฐฐฐฐานานานาน((((HypHypHypHypooootttthhhhesiesiesiesissss))))แแแและกรละกรละกรละกรออออบบบบแแแแนนนนววววคคคค ิดใ ิดใ ิดใ ิดในนนนกากากาการรรรวววว ิจยั ิจยั ิจยั ิจยั((((ccccoooonnnnccccepepepepttttuuuualfalfalfalfrrrraaaammmmewewewewoooork)rk)rk)rk) 
การตั้งสมมต ิฐานเป ็นการคาดคะเนหร ือการทํานายคำตอบอย ่างม ีเหต ุผลม ักเข ียนใน

ล ักษณะการ แสดงความส ัมพันธ์ระหวางต ัวแปรอิสระหร ือต ัวแปรต ้น (independentvariables) 
และต ัวแปรตาม (dependentvariable)เช ่นการติดเฮโรอีนชน ิดฉีดเป็นป ัจจัยเสี่ยงของโรคเอดส์
สมมติฐานทําหน ้าท่ีเสม ือน เป ็นท ิศทาง และแนวทํางานในการวิจัยจะช่วยเสนอแนะแนวทํางานใน
การเก ็บรวบรวมข ้อม ูลและการวิเคราะห์ ข้อมูลต่อไปสมมติฐานต้องตอบว ัตถุประสงค์ของการว ิจัยได้
ครบถ้วนและทดสอบและวัดได้ 

นอกจากนี้ผู ้วิจัยควรนำเอาสมมต ิฐานต ่างๆท่ีเข ียนไว้มารวมก ันให ้เป ็นระบบและม ีความ
เชื่อมโยงก ัน ในลักษณะท่ีเป็นกรอบแนวความคิดของการศึกษาวิจัยท้ังเร่ือง เช ่น จะศ ึกษาถ ึงพฤต ิกรรม
ส ุขภาพเม่ือเจ ็บป่วย ของคนงานอาจต้องแสดง(นิยมทําเป็นแผนภ ูมิ) ถึงท่ีมาหรือปัจจัยท่ีเป็นตัวกาหนด
ในพฤติกรรมด ังกล ่าวหร ือในทางกลับกัน ผ ู้ว ิจัยอาจกำหนดกรอบแนวความค ิดของการวิจัยซ่ึงระบ ุว ่า
การวิจัยนี้ม ีต ัวแปรอะไรบ ้างและ ตัวแปรเหล ่าน้ีมีความสัมพ ันธ ์กันอย ่างไรก ่อน แล ้วจ ึงเข ียนสมมต ิฐาน
ท่ีระบ ุถ ึงความส ัมพันธ์ระหว่างต ัวแปรใน ลักษณะท่ีเป็นข้อๆในภายหล ัง 
๗๗๗๗....ขขขขออออบเขตขบเขตขบเขตขบเขตขอออองการวจิยังการวจิยังการวจิยังการวจิยั 

เป ็นการระบ ุให ้ทราบว่าการวิจัยท่ีจะศ ึกษาม ีขอบข ่ายกว้างขวางเพียงใดเนื่องจากผ ู้วิจัยไม่
สามารถ ทําการศ ึกษาได ้ครบถ ้วนท ุกแง ่ท ุกม ุมของป ัญหาน้ันจ ึงต ้องกาหนดขอบเขตของการศ ึกษาให ้
แน ่นอน ว่าจะ ครอบคล ุมอะไรบ ้างซ่ึงอาจทําได ้โดยการกำหนดขอบเขตของเรื่องให ้แคบลงเฉพาะ
ตอนใดตอนหนึ่งของ สาขาว ิชาหรือกำหนดกลุ่มประชากรสถานท่ีว ิจัยหรือระยะเวลา 
๘๘๘๘....กากากาการรรรใหค้ใหค้ใหค้ใหค้ำนำนำนำน ิยา ิยา ิยา ิยามมมมเชงิปฏบิตัทิีจ่ะใชใ้เชงิปฏบิตัทิีจ่ะใชใ้เชงิปฏบิตัทิีจ่ะใชใ้เชงิปฏบิตัทิีจ่ะใชใ้นนนนกากากาการรรรวววว ิจยั ิจยั ิจยั ิจยั((((ooooperatiperatiperatiperatioooonaldefinitinaldefinitinaldefinitinaldefinitioooon)n)n)n) 

ในการว ิจัยอาจมีตัวแปร(variables)หรือคำ(terms)ศัพท์เฉพาะต ่างๆท่ีจำเป ็นต ้องให ้คำจำก ัดความ 
อย ่างชัดเจนในร ูปท่ีสามารถส ังเกต(observation)หร ือวัด(measurement)ได้ไม ่เช่นนั้นแล ้วอาจม ีการ 
แปลความหมายไปได ้หลายทางต ัวอย ่างเช่นคำว่าค ุณภาพชี้วัดต ัวแปรท่ีเกี ่ยวก ับความรู้ท ัศนคติความ
พึง พอใจความปวดเป็นต้น 
๙๙๙๙. . . . ประโยชนท์ี่คประโยชนท์ี่คประโยชนท์ี่คประโยชนท์ี่คาาาาดวา่จะดวา่จะดวา่จะดวา่จะไไไไดร้บัจดร้บัจดร้บัจดร้บัจาาาากกากกากกากการรรรวววว ิจยั ิจยั ิจยั ิจยั((((eeeexxxxpepepepecccctedbenefitsandaptedbenefitsandaptedbenefitsandaptedbenefitsandappppplicatilicatilicatilicatioooon)n)n)n) 

อธ ิบายถ ึงประโยชน ์ท่ีจะนำไปใชได ้จร ิงในด ้านวิชาการเช่นจะเป ็นการค ้นพบทฤษฎีใหม ่ซ่ึง
สน ับสน ุน หร ือค ัดค ้านทฤษฎีเด ิมและประโยชน ์ในเชิงประย ุกต์เช่นนำไปวางแผนและกำหนด
นโยบายต ่างๆหร ือ ประเม ินผลการปฏิบ ัต ิงานเพื่อหาแนวทางพัฒนาให ้ด ีขึ้นเป ็นต ้นโดยครอบคล ุมท้ัง
ผลในระยะสั้นและระยะ ยาวท้ังผลทางตรงและทางอ้อมและควรระบ ุในรายละเอียดว่าผล
ด ังกล ่าวจะตกก ับใครเป ็นสําค ัญ ยกต ัวอย ่างเช่นโครงการวิจัยเรื่องการฝ ึกอบรมอาสาสม ัครระด ับ
หมู ่บ ้านผลในระยะสั้นก ็อาจจะได ้แก่ จำนวนอาสาสม ัครผ ่านการอบรมในโครงการน้ีส ่วนผลกระทบ
(impact)โดยตรงในระยะยาวก ็อาจจะเป ็น คุณภาพชีวิตของคนในชมชนนั้นท่ีด ีข้ึนส ่วนผลทางอ้อม
อาจจะได ้แก่การกระตุ ้นให ้ประชาชนในชุมชนนั้นมีส่วนร่วมในการพ ัฒนาหมู ่บ้านของตนเอง 
๑๑๑๑๐๐๐๐....ระเบยีบระเบยีบระเบยีบระเบยีบวววว ิธวีจิยั ิธวีจิยั ิธวีจิยั ิธวีจิยั((((researchresearchresearchresearchmmmmetetetethhhhooooddddoooolllloooogy)gy)gy)gy) 

เป็นการให ้รายละเอียดเกี ่ยวก ับขั้นตอนในการดําเน ินการวิจัยว่าแต ่ละขั้นตอนจะทําอย ่างไรโดยท่ัวไป 
เป็นการให้รายละเอ ียดในเรื่อง
ต่อไปนี้คือ 

๑๐.๑ว ิธ ีว ิจัยจะเลือกใช ้ว ิธ ีว ิจัยแบบใดเช ่นจะใช ้การวิจ ัยเอกสารการวิจัยแบบทดลองการ
วิจัยเช ิงสํารวจการวิจ ัยเช ิงคุณภาพหรือจะใช้หลายๆว ิธ ีรวมก ันซ่ึงก ็ต้องระบุให้ช ัดเจนว ่าจะใช ้ว ิธ ี
อะไรบ้าง 



๑๔๐ 
 

 

๑๐.๒แหล่งข้อมูลจะเก็บข ้อมูลจากแหล่งใดบ้างเช ่นจะเก ็บข้อมูลทุติยภ ูมิจากทะเบ ียน
ราษฎร์ สมุดสถิติรายปีสํามะโนประชากรและเคหะฯลฯหร ือจะเป ็นข ้อม ูลปฐมภมิจากการสํารวจการ
สนทนากลุ ่ม การสังเกตการสัมภาษณ ์ระดับลึกฯลฯเป็นต้น 

๑๐.๓ประชากรท่ีจะศ ึกษาระบ ุให ้ชัดเจนว่าใครค ือประชากรท่ีต ้องการศ ึกษาและกาหนด 
ค ุณล ักษณะของประชากรท่ีจะศ ึกษาให ้ชัดเจนเช่นเพศอายุสถานภาพสมรสศาสนาเขตท่ีอยู ่อาศ ัย 
บางคร้ังประชากรท่ีต ้องการศ ึกษาอาจไม ่ใช่ป ัจเจกบ ุคคลก ็ได้เช่นอาจเป ็นคร ัวเร ือนหมู ่บ ้านอําเภอ
จ ังหวัด ฯลฯก็ได้ 

๑๐.๔วิธีการสุ ่มต ัวอย ่างควรอธิบายว่าจะใชวิธีการสุ ่มต ัวอย ่างแบบใดขนาดต ัวอย ่างม ี
จำนวน เท่าใดจะเก ็บข้อมูลจากท่ีไหนและจะเข ้าถึงกลุ่มตัวอย่างได้อย่างไร 

๑๐.๕ วิธีการเก ็บข ้อม ูลระบ ุว่าจะใชวิธีการเก ็บข ้อม ูลอย ่างไรม ีการใช้เครื่องม ือและทดสอบ 
เครื่องม ืออย ่างไรเช่นจะใช้วิธีการส ่งแบบสอบถามทางไปรษณ ีย์การส ัมภาษณ ์แบบม ีแบบสอบถาม
การ สังเกตหร ือการสนทนากลุ่มเป็นต้น 

๑๐.๖การประมวลผลข้อมูลและการวิเคราะห ์ข ้อม ูลระบ ุการประมวลผลข ้อม ูลจะทําอย ่างไรจะ 
ใช้เคร่ืองม ืออะไรในการประมวลผลข้อมูลและในการวิเคราะห ์ข ้อม ูลหร ือการทดสอบสมมต ิฐานจะทํา
อย ่างไร จะใช ้สถิติอะไรบ้างในการวิเคราะห์ข้อมูลเพ ื่อให้สามารถตอบคําถามของการว ิจัยท่ีต ้องการ 

๑๑๑๑๑๑๑๑....รรรระะะะยยยยะะะะเวลาใเวลาใเวลาใเวลาในนนนกากากาการรรรดาํเดาํเดาํเดาํเนนนน  ิิ  ิินนนนงานงานงานงาน 
ผู้ว ิจัยต้องระบ ุถ ึงระยะเวลาท่ีจะใชในการดําเน ินงานวิจัยท้ังหมดว่าจะใช้เวลานานเท ่าใด และ

ต ้องระบุ ระยะเวลาท่ีใช้สําหร ับแต ่ละข้ันตอนของการวิจัยวิธีการเข ียนรายละเอียดของห ัวข ้อนี้
อาจทําได้๒แบบ ตามท่ีแสดงไว้ในตัวอย่างต่อไปนี้(การว ิจัยใช ้เวลาดําเน ินการ๑๒เดือน) 

ตวัตวัตวัตวัออออยา่งที่ยา่งที่ยา่งที่ยา่งที่๑๑๑๑ 
ก. ข้ันตอนการเตรียมการ:ค้นหาช ื่อเรื่องหรือปัญหาท่ีจะทํา(๓เดือน) 

๑. ศึกษาเอกสารและรายงานการวิจ ัยท่ีเก ี่ยวข้อง 
๒. ติดต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง(ขออนุมัติดําเนินการติดต่อผู้นาช ุมชนเตร ียม

ชุมชน) และรวบรวมข ้อมูลต่างๆท่ีจาเป็น 
๓. สร ้างเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจ ัย 
๔. จัดหาและฝึกอบรมผู้ช ่วยนักวิจ ัย 
๕. ทดสอบและแก ้ไขเครื่องมือท่ีใช้ในการว ิจัย 

ข. ข้ันตอนการเก็บข ้อมูล(๒เดือน) 
๖. เลือกประชากรตัวอย่าง 
๗. สัมภาษณ ์ประชากรตัวอย ่าง 

ค. ข้ันตอนการประมวลผลข้อมูลและการว ิเคราะห์ข ้อมูล(๓เดือน) 
๘. ลงรหัสตรวจสอบรห ัสนาข้อมูลเข้าเครื่องและทําการบรรณาธ ิการด้วย

เครื่อง คอมพ ิวเตอร์ 
๙. เขียนโปรแกรมเพ ื่อทําการว ิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติต่างๆตามท่ีกาหนดไว้ 

รวมท้ังแปลผลข้อมูล 
ง. การเข ียนรายงานและการเผยแพร่ผลงาน(๔เดือน) 

๑๐.เขียนรายงานการว ิจัย ๓ เดือน 
๑๑.จัดพิมพ์๑ เดือน 
 
 
 



๑๔๑ 
 

 

 
 

ตวัตวัตวัตวัออออยา่งที่ยา่งที่ยา่งที่ยา่งที่๒๒๒๒ตารางปฏ ิบัติงานโดยใช้GanttChart 

  
 
๑๑๑๑๒๒๒๒....งงงงบบบบประประประประมมมมาณาณาณาณ((((bbbbuuuudget)dget)dget)dget) 

การกำหนดงบประมาณค ่าใช้จ ่ายเพ่ือการวิจัยควรแบ ่งเป ็นหมวดๆว่าแต ่ละหมวดจะใช้
งบประมาณ เท่าใดการแบ่งหมวดค่าใช้จ่ายทําได้หลายว ิธีตัวอย่างหนึ่งของการแบ่งหมวดคือแบ่งเป็น๘ 
หมวดใหญ่ๆได้แก่ 

๑๒.๑ เงินเดือนและค ่าตอบแทนบุคลากร 
๑๒.๒ ค่าใช ้จ่ายสําหรับงานสนาม 
๑๒.๓ ค่าใช ้จ่ายสํานักงาน 
๑๒.๔ ค่าครุภ ัณฑ์ 
๑๒.๕ ค่าประมวลผลข้อมูล 
๑๒.๖ ค่าพ ิมพ ์รายงาน 
๑๒.๗ ค ่าจ ัดประชุมวิชาการเพ่ือปร ึกษาเรื่องการดําเน ินงานหร ือเพ่ือเสนอผลงานวิจัย

เม่ือจบโครงการแล้ว 
๑๒.๘ ค่าใช ้จ่ายอ่ืนๆ 
อย ่างไรก ็ตาม แหล ่งท ุนสน ับสน ุนการวิจัยแต ่ละแห ่งอาจกําหนดรายละเอียดของ

การเข ียน งบประมาณแตกต ่างก ันผู ้ท่ีจะขอท ุนวิจัยจ ึงควรศ ึกษาวิธีการเข ียนงบประมาณของแหล ่ง
ท ุนท่ีตนต ้องการขอทุนสน ับสนุนและควรทราบถึงยอดเงินงบประมาณสูงส ุดต ่อโครงการท่ีแหล ่งท ุน
น้ันๆจะให ้การสน ับสน ุนด ้วย เนื่องจากถ ้าผู้ว ิจัยตั้งงบประมาณไว ้สูงเกินไปโอกาสท่ีจะได้รับการ
สน ับสนุนก็จะม ีน้อยมาก 



๑๔๒ 
 

 

๑๑๑๑๓๓๓๓....เอกสาเอกสาเอกสาเอกสารรรรออออ ้างองิ ้างองิ ้างองิ ้างองิ(re(re(re(refffferenceerenceerenceerencessss))))หรือบรรหรือบรรหรือบรรหรือบรรณณณณาาาานนนน ุกรม ุกรม ุกรม ุกรม((((bbbbiiiibliblibliblioooography)graphy)graphy)graphy) 
ตอนส ุดท ้ายของโครงการวิจัยจะต ้องม ีเอกสารอ้างอิงหร ือรายการอ้างอิงอันได ้แก่

รายชื่อ หน ังส ือ สิ่งพิมพ์อื่นๆโสตท ัศนวัสดุตลอดจนวิธีการท่ีได ้ข ้อม ูลมาเพื่อประกอบการเอกสาร
วิจัยเรื ่องนั้นๆ รายการอ้างอ ิงจะอยู่ต่อ 

จากส่วนเนื้อเรื่องและก ่อนภาคผนวกโดยรูปแบบท่ีใช ้ควรเป ็นไปตามสากลน ิยมเช ่น 
VancouverStyleหรือAPA(AmericanPsychologicalAssociation)style 
๑๑๑๑๔๔๔๔....ภภภภาาาาคคคคผนวกผนวกผนวกผนวก((((apapapapppppendix)endix)endix)endix) 

สิ่งท่ีน ิยมเอาไว้ท่ีภาคผนวกเช่นแบบสอบถามแบบฟอร ์มในการเก ็บหร ือบ ันท ึกข ้อม ูลเม่ือ 
ภาคผนวกมีหลายภาคให้ใช้เป็นภาคผนวกกภาคผนวกขฯลฯแต่ละภาคผนวกให้ข้ึนหน้าใหม่ 
๑๑๑๑๕๕๕๕....ประประประประวววว ัติข ัติข ัติข ัติขอออองผูด้าํงผูด้าํงผูด้าํงผูด้าํเนเนเนเน  ิิ  ิินนนนกากากาการรรรวววว ิจยั ิจยั ิจยั ิจยั((((bbbbiiiioooography)graphy)graphy)graphy) 

ประว ัต ิของผู ้วิจัยเป ็นข ้อม ูลท่ีผู ้ให ้ท ุนวิจัยม ักจะใช้ประกอบการพิจารณาให ้ท ุนวิจัยซ่ึงถ ้าม ีผู ้วิจัย 
หลายคนก็ต้องมีประว ัติของผู ้วิจัยท่ีอยู ่ในตําแหน ่งสําค ัญๆท ุกคนซ่ึงต ้องระบ ุว่าใครเป ็นห ัวหน ้าโครงการ
ใครเป็นผู้ร่วมโครงการในตําแหน่งใดและใครเป็นท่ีปรึกษาโครงการ 

ประวัติผ ู้ดําเนินการว ิจ ัยควรประกอบด ้วยประวัต ิส ่วนต ัว(เช่นอายุเพศการศ ึกษา)ประวัต ิ
การ ทํางานและผลงานทางว ิชาการต่างๆ 
เอกสาเอกสาเอกสาเอกสารรรรออออ ้างองิ ้างองิ ้างองิ ้างองิ 

- แนวทางการเข ียนโครงร ่างการวิจัยโดยคณะกรรมการฝ ึกอบรมและสอบความรู ้ความ
ชำนาญในการ ประกอบว ิชาช ีพเวชกรรมสาขาเวชศาสตร์ครอบครัว ราชว ิทยาลัยแพทย์เวช
ศาสตร์ครอบคร ัว 
แห ่งประเทศไทย พ ุทธศักราช 

 
 
 
 

 
  



๑๔๓ 
 

 

ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ๙๙๙๙    
แนวทางการเขยีนรายงานการดําเนนิโครงการในชมุชนแนวทางการเขยีนรายงานการดําเนนิโครงการในชมุชนแนวทางการเขยีนรายงานการดําเนนิโครงการในชมุชนแนวทางการเขยีนรายงานการดําเนนิโครงการในชมุชน    

    
  แผนการฝึกอบรมกําหนดให้แพทย์ประจําบ ้านได ้มีประสบการณ์ในการดําเนินโครงการ
สาธารณสุขในช ุมชนเม่ือดำเนินโครงการเสร็จส ิ้นผู้ดําเน ินโครงการจะนําผลต่อผู้ท่ีเก่ียวข้องเช่น ผู้ให้ทุน
หน่วยงานท่ีเก ี่ยวข ้องในท ้องถิ่นหรือผู้ด ูแลท้องถิ่นน้ันและหรือกลุ่มประชากรเป้าหมายท่ีโครงการเข้าไป
ดําเนินการ ในรูปแบบการนําเสนอต่อท่ีประช ุมหร ือการจัดทํารายงานท่ีเป็นรูปเล่ม 

 การจัดทํารายงานเป็นร ูปเล ่มท่ีมีค ุณภาพ นอกเหนือจากการเสนอต่อผู้ท่ีเกี่ยวข ้องแล้ว
จะได้ประโยชน์เพ่ิมค ือเป็นการเผยแพร่ผลการดําเนินโครงการท้ังในด้านกลว ิธี ว ิธ ีการกระบวนการ
ดําเนินการท่ีส่งผลสำเร็จรวมถ ึงบทเรียนท่ีได้จากโครงการท่ีผู้อ่ืนท่ีสนใจหรือม ีภาระก ิจในการปร ับปร ุง
แก ้ไขปัญหา สาธารณสุขในลักษณะเดียวก ันจะนําไปดําเนินการในพ ื้นที ่อ ื่นหรือประชากรกลุ่มอ ื่นได้อีก
ด้วย 

 ในการจะส่ือผลการดําเนินการโครงการจึงจําเป็นต ้องเข ียนให้ผ ู้อ ่านได้รับทราบและ
เข ้าใจในเนื้อหาของรายงานอย่างเหมาะสมด้วยองค์ประกอบและล ักษณะของเนื้อหาของรายงาน
ดังต่อไปนี้(ส่วน หัวข้ออ ื่นเช ่นสมมติฐานข้ึนกับลักษณะของโครงการซ่ึงผู ้รายงานสามารถพ ิจารณาได้
ตามความเหมาะสม) 

๑๑๑๑....ปกปกปกปก 
ประกอบด้วย 
�ช ื่อโครงการ 
�กลุ่มผู้ดําเนินโครงการ 
�ระบุว่าเป็นส่วนหน ึ่งของการฝ ึกภาคปฏิบ ัติฯ 
�พ.ศ.ท่ีรายงาน 

๒๒๒๒....คคคคำำำำนนนนำำำำ 
เป ็นการแนะนำว ่ารายงานเล ่มนี้เป ็นของใครเก่ียวข ้องก ับเรื่องอะไรทําเพ่ืออะไร(ในกรณ ีนี้

ค ือ เป็นส ่วนหน ึ่งของการฝ ึกอบรมแพทย์ประจําบ้านสาขาเวชศาสตร์ครอบครัว)เพ่ือประโยชน ์อะไรต ่อ
ใครอย ่าง กระช ับสั้นๆ ลงท้ายด้วย ระบุผู้รายงานและว ัน-เดือน-ปีท่ีรายงาน 

๓๓๓๓....สาสาสาสารรรรบญับญับญับญั 
(อาจมีสารบัญตารางและสารบัญภาพด้วยถ้าม ีจํานวนมาก) 

๔๔๔๔....บบบบททททคคคค ัดย่อ ัดย่อ ัดย่อ ัดย่อ 
เป ็นการย ่อรายงานท้ังหมดอย ่างกระชับกระท ัดร ัด(ความยาวไม ่เก ิน๒/๓หน ้ากระดาษA

๔) เพ่ือให้ผู้อ่านเข้าใจว ่ารายงานนี้ 
�ความเป็นมาของโครงการ 
�ทําเพ ื่ออะไรทําอย่างไรประเม ินผลอย่างไรและได้ผลเป็นอย่างไร 
�ข้อสร ุปและข ้อเสนอแนะ 

    
    
    
    
    



๑๔๔ 
 

 

๕๕๕๕....บบบบททททนนนนำำำำ((((หรืหรืหรืหรืออออหลักการแลหลักการแลหลักการแลหลักการและะะะเหตผุเหตผุเหตผุเหตผุลลลล)))) 
เป็นการปูพื้นความรู้ความเข้าใจอย่างย่อกระชับให้กับผู้อ่านรายงานได้เข ้าใจเช่นเด ียวก ับผู ้

ดําเน ินโครงการว่าเร่ืองท่ีทําม ีความเป ็นมา/ความสาค ัญอย ่างไรนั้นค ือเหต ุผล/ความเป ็นมาท่ีพบ
ป ัญหานี้และเหตุผลท่ีเล ือกเรื่องนี้โดยอ้างอ ิงข้อมูลสำคัญๆท่ีพบเปร ียบเท ียบข ้อม ูลประกอบและ
ผลกระทบท ี่จะเก ิด หากปล ่อยไว้ให ้ผู้อ่านเห็นว ่ามีความสําคัญจริงท้ังนี้ต้องมีการอ้างแหล่งท่ีมา
(reference)ด้วย 

๖๖๖๖....เป้เป้เป้เป้าาาาประสประสประสประสงงงงค์คค์์ค ์
เป็นการระบุว่าในอนาคตหลังดําเนินโครงการผู้ดำเนินโครงการหว ังว ่าจะเก ิดการเปลี่ยนแปลงท่ี 

ดีอะไรบ้าง 
๗๗๗๗....วววว ัตถปุระสงค์ ัตถปุระสงค์ ัตถปุระสงค์ ัตถปุระสงค ์

เป ็นการระบ ุว ่าเม่ือเสร ็จส้ินโครงการผู้ดําเน ินโครงการต ้องการให ้เก ิดอะไร/บรรล ุอะไร 
ว ัตถุประสงค์ท่ีดีควรมีลักษณะดังต่อไปนี้ 

�ไม่มากข ้อเกินไป(ถ้าเป็นไปได้ไม่ควรเกิน๓ ข้อ) 
�ต้องจําเพาะสามารถวัด/ประเม ินได้ 
�ถ้าโครงการทำให ้เก ิดผลอ่ืนหรือผู้ดำเนินการต้องการผลอ ื่นให้แยกไว ้ในหัวข้อผลกระทบแทน 

๘๘๘๘....ประโยชนท์ี่คประโยชนท์ี่คประโยชนท์ี่คประโยชนท์ี่คาาาาดวา่จะดวา่จะดวา่จะดวา่จะไไไไดร้บัดร้บัดร้บัดร้บั 
เม่ือดําเนินโครงการตามวัตถ ุประสงค ์แล ้วจะส ่งผลให ้เก ิดอะไรตามมาท้ังเม่ือจบโครงการและใน 

อนาคตต ่อท้ังประชากรเป ้าหมายผู ้ดำเน ินโครงการหน ่วยงานท่ีเก่ียวข ้องหร ือระบบท่ีเกี ่ยวข ้องท้ังนี้
ไม ่ใช่การนําวัตถุประสงค์มาเขียนซํ้า 

๙๙๙๙....กากากาการรรรททททบบบบททททววววนคนคนคนคววววามรู้ทีเ่กีย่ามรู้ทีเ่กีย่ามรู้ทีเ่กีย่ามรู้ทีเ่กีย่ววววข้ขข้้ข้อออองงงง 
เป็นการทบทวนความรู้ท่ีเก ี่ยวข้องก ับปัญหาท่ีทําท่ีครอบคลุมถ ึง 
�ลักษณะสถานการณ์แนวโน้มของปัญหา 
�สาเหตุและปัจจัยท่ีเก่ียวกับปัญหา 
�ผลกระทบของปัญหาในด้านต่างๆ 
�แนวทางการปรับปรุงพ ัฒนาแก ้ไขท้ังทางทฤษฎีและโครงการเก ี่ยวข้องอ ื่นๆ โดย
ต้องมีการนําเสนอข ้อมูลและอ ้างอิงแหล่งท่ีมาreference)ประกอบด้วย 

๑๑๑๑๐๐๐๐....กากากาการรรรดดดดำำำำเเเเนนนน  ิิ  ิินโคนโคนโคนโครงการรงการรงการรงการ 
เป ็นการนำเสนอว่าเพ่ือให ้บรรล ุตามวัตถ ุประสงค์ม ีกลวิธีและแนวทางอย ่างไร

ดําเน ินการ อย ่างไรทําอะไรบ ้างตรงตามแผนหร ือม ีการเปลี่ยนแปลงอย ่างไรบ ้างเพราะอะไรใน
ห ัวข ้อนี้ต ้องให้รายละเอียดท ุกข้ันตอนครบถ ้วนในล ักษณะท่ีว ่าถ ้าผู ้อ่ืนต ้องการจะทำโครงการ
แบบเด ียวก ันนี้เม่ืออ่าน รายงานในส ่วนน้ีแล ้วสามารถดําเนินโครงการได ้เลยโดยไม ่ต้องวางแผนใหม่    

๑๑๑๑๑๑๑๑....    กากากาการรรรประเมนิประเมนิประเมนิประเมนิโคโคโคโครงการรงการรงการรงการ 
�จุดมุ่งหมาย/ว ัตถุประสงค์ของการประเมินเพ ื่ออะไรเพ ื่อใช้ประโยชน์อะไร 
�ใช้ตัวช ี้ว ัดอะไรมีเกณฑ์(ถ้ามี)อะไร ใช้ข้อมูลอะไร 
�เป็นการประเม ินชนิดใด 
�ใช้เครื่องม ืออะไรบ้างในการประเมิน 
�ใช้ว ิธ ีอย่างไรในการเก ็บรวบรวมข ้อมูลรวมถ ึงข้ันตอนการดําเนินการ 
�ว ิธ ีการ/ข้ันตอนการวิเคราะห์ผลการใช้สถิติประกอบและการนําเสนอผล 

 



๑๔๕ 
 

 

ส่วนน้ีก ็เช่นเด ียวก ับห ัวข ้อการดําเน ินโครงการค ือต ้องเข ียนในล ักษณะท่ีว ่าผู ้อ่านสามารถ
นำไปดําเนินการประเมินได้โดยไม ่ต้องคิดรายละเอ ียดใหม่ 

๑๒๑๒๑๒๑๒....    ผลกาผลกาผลกาผลการรรรดดดดำำำำเเเเนนนน  ิิ  ิินโคนโคนโคนโครงการรงการรงการรงการ 
รายงานผลท่ีเกิดข ึ้นจากการทําโครงการทุกอย่างท้ังในส่วนท่ีเป็นInput,process,outputและ 

ปัญหาอุปสรรคซ่ึงรวมถ ึงผลท่ีได้จากการประเมินโดยเฉพาะท่ีเก ี่ยวข้องก ับการตอบว ัตถุประสงค์ การ
นําเสนอให้เขียน 

ในลักษณะพรรณนาการ“แปลผล”ท่ีได้จากการวิเคราะห ์ข ้อม ูลเป ็นห ัวข ้อๆ โดยใช้ตารางหร ือภาพ
ประกอบการพรรณนาไม ่เข ียนในล ักษณะบรรยายใต ้ภาพ(เข ียนพรรณนาแล ้วจ ึงต ่อด้วยภาพหรือ
ตารางไม่ใช่เสนอตาราง/ภาพก่อนเขียนผล) 

๑๓๑๓๑๓๑๓....    วววว ิจ ิจ ิจ ิจาาาารรรรณณณณ ์หรื ์หรื ์หรื ์หรืออออออออภภภภ ิปรายผล ิปรายผล ิปรายผล ิปรายผล 
เป็นการอภ ิปรายผลการดําเนินโครงการท่ีสร ุปไว้ในหัวข้อท่ีผ่านมาอธ ิบายว ่า 
�ผลท่ีได้จากการว ิเคราะห์/แปลผลมีความหมายอย่างไร 
�ท่ีได้ผลเป็นเช ่นนั้นเป็นเพราะอะไร 
�ผลท่ีได้นี้จะส่งผลต่ออะไร/อย่างไรบ้าง 
ท้ังนี้อาจต ้องเปร ียบเท ียบก ับข ้อม ูลจากแหล ่งอื่น เช่น รายงานประจำปีรายงาน

โครงการท่ีคล ้ายคล ึงก ันท่ีทำท่ีอ่ืน(ซ่ึงต ้องอ้างreferenceด ้วย)นอกจากนี้การอภิปรายจะครอบคล ุม
ถ ึงเหต ุและป ัจจ ัยท่ีม ีผลต ่อการดําเน ินโครงการและท่ีส ่งผลให ้เก ิดป ัญหาอุปสรรคด ้วยการอภิปราย
และวิจารณ ์ท่ีดีจะนําไปสู่สร ุปและให้ข้อเสนอแนะได้ช ัดเจนเป็นรูปธรรม 

๑๔๑๔๑๔๑๔....    สรุปข้สรุปข้สรุปข้สรุปข้ออออเสเสเสเสนนนนอแอแอแอแนนนนะะะะ 
เป ็นการสร ุปผลการดำเน ินโครงการอย ่างกระชับต ่อจากการสร ุปเป ็นการให ้ข ้อเสนอแนะโดยอาศ ัย 

ประเด็นสําคัญท่ีได้จากการอภิปรายผล ท้ังนี้อาจเป็นข้อเสนอแนะเก่ียวก ับกลวิธีการทําโครงการเพ่ือ
แก ้ป ัญหา เทคนิคท่ีสาคัญท ี่ค้นพบจากโครงการข้ันตอนต่างๆในการดําเนินการการประเมินผลฯลฯ 

๑๑๑๑๕๕๕๕....เอกสาเอกสาเอกสาเอกสารรรรออออ ้างอิง ้างอิง ้างอิง ้างอิง 
เป็นรายการเอกสารท่ีอาจเป ็นหน ังส ือรายงานโครงการรายงานวิจ ัยหร ือเอกสารวิชาการอ่ืนๆ

ท่ีใช้อ้างในส ่วนของบทนํา (หร ือความเป ็นมาหร ือหล ักการและเหต ุผล)การทบทวนวรรณกรรม/
ความรู ้ ท่ีเก่ียวข้องและอภ ิปราย/ว ิจารณ์ผล 

สิ่งท่ีไม่เป็นท่ียอมรับในการใช้อ้างอิงค ือ บทความในหน ังส ือพิมพ์หร ือน ิตยสาร แผ ่นปล ิวหร ือ
แผ ่นพับ และเอกสารโรเนียวท่ีไม่ม ีรูปแบบว ิชาการครบถ้วน 

การเข ียนให ้ใช้ร ูปแบบท่ีแนะนำไว้ในวารสาร“สงขลานคร ินทร ์เวชสาร”ซ่ึงใต ้ร ูปแบบของIndex 
Medicus(ระบบVancouver)เรียงลำดับเลขจากการถูกอ ้างอ ิงก่อน-หล ัง 

๑๑๑๑๖๖๖๖....    ภภภภาาาาคคคคผนวกผนวกผนวกผนวก 
รายละเอ ียดต ่างๆท่ีผู้รายงานใช้ประกอบในการรายงานแต ่มีรายละเอ ียดมากเก ินไปถ้าใส่ไว้ใน

เน ื้อรายงานจะทำให้เทอะทะหร ือเยิ่นเย้อเกินไปเช ่นโครงการท่ีเขียนไว ้ก ่อนดําเนินโครงการแบบ
ประเม ินต่างๆ สูตรการคำนวณเป็นต้น 

การจัดเรียงให้เป็นไปตามลําด ับท่ีถูกอ้างถึงในเน้ือรายงานโดยระบุด ้วยว ่าช ิ้นใด เป็น
ภาคผนวกท่ีเท่าไรเช ่นภาคผนวกท่ี๑ โครงการ...............ภาคผนวกท่ี๒แบบสํารวจ............... 

 
        



๑๔๖ 
 

 

    
ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ๑๐๑๐๑๐๑๐    

แนวทางการเขยีนรายงานการศึกษาผูป้ว่ยแนวทางการเขยีนรายงานการศึกษาผูป้ว่ยแนวทางการเขยีนรายงานการศึกษาผูป้ว่ยแนวทางการเขยีนรายงานการศึกษาผูป้ว่ย    
    

    
แนวทางการเขยีนรายงานผูป้ว่ยตอ่เนือ่งแนวทางการเขยีนรายงานผูป้ว่ยตอ่เนือ่งแนวทางการเขยีนรายงานผูป้ว่ยตอ่เนือ่งแนวทางการเขยีนรายงานผูป้ว่ยตอ่เนือ่ง    
อออองคป์ระงคป์ระงคป์ระงคป์ระกกกกออออบราบราบราบรายยยยงางางางานนนนกากากาการรรรดูดดููดูแแแแลผูป้ว่ยเป็ลผูป้ว่ยเป็ลผูป้ว่ยเป็ลผูป้ว่ยเป็นคนคนคนครอบครัรอบครัรอบครัรอบครัววววออออยา่งตยา่งตยา่งตยา่งต  ่่  ่่ออออเเเเนนนน ื ่ื่ ื ่ื่อออองงงง 

๑๑๑๑....    คคคคววววาาาามมมมเป็เป็เป็เป็นนนนมมมมาาาาแแแและละละละคคคคววววาาาามมมมสาสาสาสาคคคค ัญ ัญ ัญ ัญ 
๒๒๒๒....    วววว ัตถปุร ัตถปุร ัตถปุร ัตถปุระะะะสงค์สงค์สงค์สงค์ขขขขอออองการดงการดงการดงการด  ูู  ููแแแแลผูป้ลผูป้ลผูป้ลผูป้  ่่  ่่ววววยเปน็ยเปน็ยเปน็ยเปน็คคคครรรรออออบคบคบคบครรรร  ัั  ััววววออออยา่ยา่ยา่ยา่งงงงต่อเต่อเต่อเต่อเนนนน ื ่ื่ ื ่ื่อออองงงง 
๓๓๓๓....    ข้ขข้้ข้ออออมมมม ูลทั่ ูลทั่ ูลทั่ ูลทั่ววววไไไไปปปป 

- คือข ้อมูลท่ัวไปของสถานบร ิการท่ีให้การบริบาลด้านเวชปฏ ิบัติครอบครัว 
๔๔๔๔....    ข้ขข้้ข้ออออมมมม ูล ูล ูล ูลขขขขอออองผูงผูงผูงผู  ้้  ้้ป่ปป่่ป่ววววยยยยทททท ี ่ี่ ี ่ี่ศศศศ ึก ึก ึก ึกษษษษาาาา

((((indexcasindexcasindexcasindexcaseeee) ) ) ) 
FFFFamamamamilybackgrilybackgrilybackgrilybackgroooouuuundndndnd 
-ภ ูมิลําเนาประวัติการศ ึกษาประวัติการทำงานอุปนิสัยประวัติการสมรส 
CCCCaseaseaseaseaaaapppppppprrrrooooaaaacccchhhh 
-ประวัติการเจ็บป่วย(อาการสำคัญประวัติการเจ็บป่วยปัจจ ุบันและในอดีต) 
-การตรวจร่างกายการตรวจทางห้องปฏบัติการ 
-การสรุปป ัญหาของผู้ป่วย(problemlist) 
-การแก้ไขปัญหาแบบPOMRแยกรายปัญหา 

๕๕๕๕....    FFFFamamamamilyceilyceilyceilycennnnsussussussus 
-ช ื่อ-นามสกุลเพศอายุการศ ึกษาอาช ีพส ิทธิการรักษารายได้ของแต ่ ละคนในครอบครัว 

๖๖๖๖....    FFFFamamamamilygeilygeilygeilygennnnoooogramgramgramgram 
๗๗๗๗....    แแแแผนทีก่ผนทีก่ผนทีก่ผนทีก่าาาารรรรเเเเดิดดิิดินนนนทางทางทางทาง 
๘๘๘๘....    ผงัผงัผงัผงับบบบ ้า ้า ้า ้านนนน::::รรรราาาายยยยลลลละะะะเเเเออออ ียด ียด ียด ียดแแแและภละภละภละภาาาาพพพพ 
๙๙๙๙....    WhWhWhWhooooleperleperleperleperssssonaonaonaonapppppppprrrrooooaaaacccchhhh 
 Biologicalstatus 
 Psychologicalstatus 
 Socialstatus 
 Spiritualstatus 

๑๑๑๑๐๐๐๐.Ti.Ti.Ti.Timmmmefaefaefaefammmmilyfilyfilyfilyflllloooowchawchawchawcharrrrtttt 
๑๑๑๑๑๑๑๑.F.F.F.Famamamamilyilyilyilyoooorrrriiiienenenenttttaaaationtiontiontion 

-อ ุปนิส ัยและผู้ป ่วยคิดว่าสมาช ิกในครอบครัวแต่ละคนเป็นอย่างไรรู้ส ึกอย่างไรต ่อการ 
 เจ็บป่วยของตนและสัมพ ันธภาพระหว่างกันเป็นอย ่างไร 

๑๑๑๑๒๒๒๒.F.F.F.Famamamamilyasaunitilyasaunitilyasaunitilyasaunit 
-ปัญหาร ่างกายจ ิตใจส ังคมการตรวจร่างกายของสมาช ิกในครอบครัวและความคิดการด ูแลเอาใจใส ่

ของสมาช ิกต่อผู้ป ่วย 
 



๑๔๗ 
 

 

๑๑๑๑๓๓๓๓.Psy.Psy.Psy.Psycccchhhhofofofofiiiigugugugurrrreeee 
-แสดงความสัมพ ันธ ์ระหว่างสมาชิกในครอบครัว 

    ๑๑๑๑๔๔๔๔....แแแแนนนนววววทางการแก้ไขปญัทางการแก้ไขปญัทางการแก้ไขปญัทางการแก้ไขปญัหหหหาแาแาแาแบบบบบบบบPPPPOOOOMRMRMRMRแแแแยกรายปัยกรายปัยกรายปัยกรายปัญญญญหาหาหาหา 
แแแแสดงการวเิสดงการวเิสดงการวเิสดงการวเิคคคครรรราาาาะะะะหหหห ์ปญั ์ปญั ์ปญั ์ปญัหหหหากาากาากาาการรรรประเมนิสประเมนิสประเมนิสประเมนิสภภภภาวะผู้าวะผู้าวะผู้าวะผู้ปปปป  ่่  ่่ววววยยยยแแแและการจัละการจัละการจัละการจัดดดดกากากาการรรรปัญปัญปัญปัญหหหหาาาา    
ออออยยยย ่างเหมาะส ่างเหมาะส ่างเหมาะส ่างเหมาะสมมมมกบักบักบักบัททททรัพยากรรัพยากรรัพยากรรัพยากร 

 -การวินิจฉัยโรคประเม ินโรคและความเจ็บป่วยท่ีแท้จริงของผู้ป่วย 
 -การค ้นหาพฤติกรรมเสี่ยงและสาเหตุ 
  -การอธ ิบายการว ินิจฉัยโรคแนวทางการรักษาการใช้ยาการพยากรณ์โรค 

การดูแลตนเองของบุคคลครอบครัวและชุมชนแบบต่อเนื่อง 
 -การสืบค้นศักยภาพในการดูแลป ัญหาของบุคคลครอบครัวและชุมชน 
 -การให้ข้อมูลแก่ผู้ป่วย/ญาติ 
 -การให้คำปรึกษาแนะนําวางแผนติดตามการรักษา 
 -การเข ียนบันทึกการรักษาและ/หรือการส่งต่อ 
 -ข้อมูลท่ีบ่งถึงการยอมรับการรักษาของผู้ป่วย 

๑๑๑๑๕๕๕๕....สรุปสรุปสรุปสรุปแแแและละละละปปปประเมินผลกระเมินผลกระเมินผลกระเมินผลกาาาารดแูลผู้รดแูลผู้รดแูลผู้รดแูลผู้ปปปป  ่่  ่่ววววยเปน็ยเปน็ยเปน็ยเปน็คคคครอบครัรอบครัรอบครัรอบครัววววออออยา่งตยา่งตยา่งตยา่งต  ่่  ่่ออออเเเเนนนน ื ่ื่ ื ่ื่อออองงงง 
รวมถ ึงการวางแผนการรักษาท่ีเชื่อมโยงดุลยภาพในการพ่ึงบริการส ุขภาพ 

๑๑๑๑๖๖๖๖....ออออ ุปสรร ุปสรร ุปสรร ุปสรรคคคคใใใในนนนกากากาการรรรดูดดููดูแแแแลผู้ป่ลผู้ป่ลผู้ป่ลผู้ป่ววววยเป็นยเป็นยเป็นยเป็นคคคครอบครวัรอบครวัรอบครวัรอบครวัออออย่างต่ย่างต่ย่างต่ย่างต่ออออเเเเนนนน ื ่ื่ ื ่ื่อออองงงง 
๑๑๑๑๗๗๗๗....ประโยชนท์ีผู่้ป่ประโยชนท์ีผู่้ป่ประโยชนท์ีผู่้ป่ประโยชนท์ีผู่้ป่ววววยยยยแแแและครอบคละครอบคละครอบคละครอบครรรร  ัั  ััววววไไไไดร้บัดร้บัดร้บัดร้บั 
๑๑๑๑๘๘๘๘....กากากาการรรรววววางางางางแแแแผนกผนกผนกผนกาาาารดูแลผู้รดูแลผู้รดูแลผู้รดูแลผู้ปปปป  ่่  ่่ววววยเปน็ยเปน็ยเปน็ยเปน็คคคครอบครวัรอบครวัรอบครวัรอบครวัออออยา่งต่ยา่งต่ยา่งต่ยา่งต่ออออเเเเนนนน ื ่ื่ ื ่ื่อออองในอนงในอนงในอนงในอนาคาคาคาคตตตต 
๑๑๑๑๙๙๙๙....บบบบททททสรปุสรปุสรปุสรปุคคคคววววามคิดามคิดามคิดามคิดเเเเห็นแห็นแห็นแห็นแลลลละะะะขขขข  ้้  ้้ออออเสเสเสเสนนนนอแอแอแอแนนนนะะะะ 
๒๐๒๐๒๐๒๐....บรรบรรบรรบรรณณณณาาาานนนน ุกรม ุกรม ุกรม ุกรม 
๒๒๒๒๑๑๑๑....ประประประประวววว ัตผิู้ ัตผิู้ ัตผิู้ ัตผิู้เเเเขีขขีีขียยยยน น น น     
กากากาการรรรพิพพิิพิมมมมพก์ารพก์ารพก์ารพก์ารรรรราาาายยยยงงงงานานานาน 
๑๑๑๑....    กระดกระดกระดกระดาาาาษษษษแแแและรปูละรปูละรปูละรปูแแแแบบตับบตับบตับบตัววววออออ ักษร ักษร ักษร ักษร 

๑.๑กระดาษให้ใช้กระดาษสีขาวไม่ม ีบรรทัดขนาด A๔(๒๑.๐x ๒๙.๗ซม.)ขนาด ๘๐แกรม 
๑.๒รูปแบบตัวอ ักษรพ ิมพ ์ด้วยคอมพ ิวเตอร์ตัวอ ักษร AngsanaNewสีดําขนาดดังนี้ 

ประเประเประเประเภภภภทททท    ขนขนขนขนาาาาดอักดอักดอักดอักษษษษรแลรแลรแลรและะะะรปูรปูรปูรปูแแแแบบ บบ บบ บบ     
บทท่ีและชื่อบทต่างๆ ๒๐เข้ม หัวข้อสําคัญ
 ๑๘เข้ม หัวข้อย่อย 
ลําดับท่ีของตารางและภาพประกอบ ๑๖เข้ม เนื้อหาอ ื่นๆ
 ๑๖ตัวปกติ 

๑.๓ตัวเลขและภาษาอ ังกฤษ 
๑.๓.๑ตัวเลขให้ใช้ตัวเลขอารบิค 
๑.๓.๒ภาษาอ ังกฤษให้พ ิมพ์ด ้วยอักษรชน ิดเด ียวก ันค ือAngsanaNewการใช้อักษรแบบ 

UPPERCASEหร ือlowercaseให ้เ ล ือกตามกฎ เกณฑ ์ของ ไว ย ากร ณ์เ ช ่นarticle,preposition, 
conjunctionรวมท้ังคำอื่นๆ ท่ีไม ่ใช่propernounใช้lowercaseในขณะท่ี propernounเช่นช้อเฉพาะ
คําย่อใช้UPPERCASEเช่นMaster’sthesis, Royal ThaiAir Force (RTAF),U.S.(theUnited States),ช ื่อ
เรื่อง“Uncertainpartners: NGOsandtheMilitary” 

๒๒๒๒....    กากากาการรรรพิพพิิพิมมมมพ์พพ์์พ ์



๑๔๘ 
 

 

ให้พ ิมพ ์บนกระดาษหน้าขวาของเล่มเพ ียงด้านเดียวตามกฎเกณฑ์ดังนี้ 
๒.๑การเว้นขอบกระดาษขอบบนและด ้านซ ้าย๓.๘๑ซม.(๑.๕นิ้ว)ขอบล ่างและด ้านขวา 

๒.๕๔ซม.(๑นิ้ว)หัวกระดาษ๒.๕๔ซม.(๑นิ้ว) 
๒.๒การเว้นบรรท ัดให ้ใช้line spacingsingle(multiple=๑.๐)(ตารางและภาพประกอบ 

เล ือกใช้linespacingตามความเหมาะสม)และเว้น๑บรรท ัดก ่อนส ่วนบทท่ี ชื่อของบทห ัวข ้อสำค ัญของ
บทหร ือย ่อหน ้าแรกของบทเนื้อหาของห ัวข ้อสำค ัญของบทชื่อภาคผนวก เนื้อหาของบรรณาน ุกรม
ตาม ตัวอย่างในผนวก 

๒.๓การย ่อหน ้า ย ่อหน ้าใหม ่ให ้เยื้อง(Indent)๑.๗๕ซม.(๘ต ัวอักษร)ถ ้าเนื้อหาอยู ่ภายใต้
หัวข้อท่ีมีเลขกำกับให้ย่อหน้าตรงอ ักษรตัวแรกของชื่อหัวข ้อนั้น 

๒.๔การตั้งแนวบรรท ัด(alignment)อาจจะเล ือกใช้left justified(ชิดซ ้ายอย ่างเด ียว)หร ือ 
justified(ชิดซ้ายและขวา)ตลอดท้ังเล่มสําหรับการพิมพ ์ก่ึงกลางหน้าใช้centered 

๒.๕การตัดแบ่งคำและชื่อบทเน ื่องจากภาษาไทยไม ่กำหนดกฎเกณฑ์การต ัดแบ ่งคำให ้ต ัดแบ ่ง 
ตามความเหมาะสมเช ่นทักษิโณทกอาจแบ่งเป็นทักษ-โณทกเป็นต้นแต ่ถ ้าเป ็นชื่อเฉพาะไม ่ควรต ัดแบ ่ง
ถ ้า ช ื่อบทมีความยาวมากให้ตัดแบ่งบรรทัดโดยบรรทัดแรกยาวท่ีสุด 

๒.๖การลำด ับหน ้าใช้ต ัวอักษรและเลขหน ้าอารบ ิคพิมพ์ห ่างขอบบนและขวา๑นิ้วไม ่พิมพ์ 
หน้าแรกของบทนั้นๆ 

๒.๗หัวข้อในบทเลขกำกับหัวข้อตัวแรกตรงก ับตัวอ ักษรแรกของช ื่อหัวข ้อใหญ่ไม่ควร มี
ตัวเลขมากกว ่า๔ ระดับเช ่น๑.๒.๓.๔ถ้าม ีหัวข้อย่อยมากกว ่าน้ันให้ใช ้ตัวอ ักษรส ัญลักษณ์อื่นๆในการ
พิมพ์บรรทัดสุดท้ายของหน้าไม่ควรพิมพ ์เฉพาะช ื่อหัวข้อหรือเนื้อหา๑ บรรทัดถ้าม ีเนื้อหามากกว่านั้น 

๒.๘การเว้นวรรคการเว ้นวรรคโดยใช้“space”หรือ 
“ระยะ”วรรค๑ ระยะโดยท่ัวไป 
วรรค๒ ระยะระหว่างตัวเลขกําก ับตารางและภาพประกอบกับชื่อตารางและ 

ภาพประกอบ 
วรรค๓     ระยะระหว่างตัวเลขหัวข้อกับชื่อและเนื้อหาของหัวข้อ 

๒.๙การเสนอตารางและภาพประกอบให้ดูตัวอย่างในภาคผนวก 
๒.๑๐บรรณานุกรมและภาคผนวกให้ดูตัวอย่างในภาคผนวก 

๒.๑๑การใช้เครื่องหมายวรรคตอนเครื่องหมายวรรคตอนท ี่ใช้ตามความนิยมมีดังนี้ 
-มห ัพภาคperiodหร ือfullstop(.)และจ ุลภาคcomma(,)พิมพ์ต ิดข ้างหน ้า 

อัญประกาศป ิดเช่น“one”,“two”,and“three”.ไม ่ต ้องเว้นวรรคด ้าน
ในอ ัญประกาศ 

-มห ัพภาคคู่colon(:)และอัฒภาคsemi-colon(;)พิมพ์ต ิดด ้านหล ังอักษร เช่น 
ต ัวอย ่าง:.....และบทแรก;.....เว้นวรรคด ้านนอกเครื่องหมายparentheses(
วงเล ็บ เล็ก)bracket[วงเล ็บใหญ่]และเว้นวรรคระหว ่างตัวอักษรและตัวเลข 

-“อ ัญประกาศ”ไม ่ต้องใช ้ 
 
-(.)(,)()(;)พิมพ ์ติดตัวอ ักษรหน ้าและเว้นวรรค๑ ระยะตามหลังเช ่นตามลำด ับ:หนึ่ง 

,สอง,และสามเป ็นต ้น[ในภาษาไทยไม ่จำเป ็นต ้องใช้จ ุลภาคเนื่องจากม ีเว้นวรรค
อยู่แล้ว] 



๑๔๙ 
 

 

-Hyphen(-)ข ีดเส้นใช ้เชื่อมคำและต ัดแบ ่งคำท่ีพิมพ์แยกบรรท ัดก ันพิมพ์ต ิดอักษรหน้า
และ 
หลัง[ในภาษาไทยไม่จําเป็นต้องใช ้แต่ถ ้าใช้ต้องเหมือนกันท้ังเล่ม] 
-dashม ีสองขนาดendash(ข ีดยาวเท่าอักษร n)อาจใช้hyphenแทนได ้ใช้ใน

ความหมาย “จาก...ถ ึง”...เช่น๑-๒(อ่านว่าจาก๑ถ ึง๒)พิมพ์ข ีดต ิดก ับอักษรหน ้า
และหลัง 

-เครื่องหมายสามจุดellipsis(...)ให้พ ิมพ ์เว ้นวรรคระหว ่างจุด 
-ไม้ยมกพ ิมพ ์เว ้นวรรค๑ ระยะจากอ ักษรหน ้าและหลังเช ่นแบบต่างๆเป็นต้น 
-ไปยาลน้อยพ ิมพ ์ติดอ ักษรหน ้าเช ่นกรุงเทพฯ เอกสารอ้างอิงในการเข ียน 

เอกสารอ้างอิงจะใช้ระบบVancouverโดยอ้างไว้ในเนื้อหาตามลำด ับเป็นตัวเลข

ในวงเล็บตัวยกสูงจะสามารถดูคําแนะนําเป็นภาษาไทยได้ โดยDownloadfileชอ
ref_vancouver.docจากห ้องสม ุดคณะแพทยศาสตร ์ จ ุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาล ัยหร ือ
คำแนะนำเป ็นภาษาอ ังกฤษจากICMJEหรือดูจากตัวอย่างต่อไปนี้ 
๑. ส ุภาวดีถ ิระพาน ิช.รายงานผลการบ ันท ึกกระบวนการข้ันตอนการจ ัดตั้งกองท ุนสน ับสน ุน

การสร ้าง เสริมส ุขภาพ.สถาบันว ิจัยระบบสาธารณสุข;๒๕๔๔. 
๒.KickbuschI.Introduction:Tellmeastory.In:PedersonA,O’NeilM,Rootman, 
editors.HealthpromotioninCanada.Provincial, national&international 
perspectives. Toronto:WBSaunders;๑๙๙๔.p.๘-๑๗. 
๓.LalondeM.AnewperspectiveforthehealthofCanadians.GovernmentofCana

da.[online].๑๙๗๔[cited๒๐๐๓ July๓].Availablefrom: URL: 
http://www.hcsc.gc.ca/hppb/phdd/pdf/perspective.pdf 

 
เอกสาเอกสาเอกสาเอกสารรรรออออ ้า ้า ้า ้างงงงออออ ิง ิง ิง ิง 

แนวทางการเขียนรายงานการดูแลผู้ป่วยเป็นครอบครัวอย่างต่อเน่ืองโดยคณะกรรมการฝึกอบรมและ
สอบความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว ราชวิทยาลัยแพทย์เวช
ศาสตร์ครอบครัวแห่งประเทศไทย พุทธศักราช ๒๕๕๕  
 

 
 

  



๑๕๐ 
 

 

    
    
    
    
    
    
    
    

ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ๑๑๑๑๑๑๑๑    
    

สมดุบันทึกประสบการณ์การสมดุบันทึกประสบการณ์การสมดุบันทึกประสบการณ์การสมดุบันทึกประสบการณ์การ
เรยีนรู ้เรยีนรู ้เรยีนรู ้เรยีนรู ้(Portfolio)(Portfolio)(Portfolio)(Portfolio)    

    
    

        



๑๕๑ 
 

 

แบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวัแบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวัแบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวัแบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวั    
โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้    

การเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเปน็หลัก (การเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเปน็หลัก (การเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเปน็หลัก (การเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเปน็หลัก (ProblemProblemProblemProblem----based learning)based learning)based learning)based learning)    
    

๑. วันท่ี..........เดือน..................................พ.ศ.......................... 
๒. ชื่อแพทย์....................................................รพ............................................................................................... 
๓. Problem - based Learning (หัวข้อ).......................................................................................................... 
๔. รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 �Morning report  � Journal club 
 � Case conference   � Topic discussion  
 � Morbidity / Mortality  � Inter-department / Hospital conference  
      conference 
๕. จํานวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม..........................คน 
๖. ตัวอย่าง case สรุปประวัติสําคัญ 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
๗. หลักการ Patient - centered care ท่ีนํามาประยุกต์ใช้ในการดูแลผู้ป่วยรายนี้ 

DiseaseDiseaseDiseaseDisease    IllnessIllnessIllnessIllness    
Symptom & sign................................................... 
................................................................................. 
Investigation........................................................... 
Differential Dx....................................................... 
................................................................................. 

Idea........................................................................... 
Feeling..................................................................... 
Function................................................................... 
Expectation............................................................. 
................................................................................. 
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- Family Genogram  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Family life cycle........................................................................................................................................... 
Family as a Unit........................................................................................................................................... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
Holistic Approach  
 Individual Family Community 
Bio-somatic     
Psychological     
Social     
Spiritual     
 
๘. Agreed upon decision making between doctor and patient  
Doctor’s agenda  Patient’s agenda  
Expectation Expectation  
Short Term Goal : ...................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................ 
Health Promotion & Prevention : ........................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
Appointment, Refer, Others : .................................................................................................................. 
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๙. Enhancing the patient-doctor relationship  
 ท่านคิดว่าผู้ป่วยรายนี้เป็นอย่างไร.................................................................................................... 
 ท่านรู้สึกอย่างไรกับผู้ป่วยรายนี้....................................................................................................... 
 ท่านจะทําอย่างไรดีจึงจะ “รู้สึกดีข้ึน” ขณะดูแลผู้ป่วยรายนี้............................................................ 
...................................................................................................................................................................... 
๑๐. Being Realistic  
 ท่านจะทําอย่างไรในสภาพความเป็นจริงของท่าน ในการบริหารเวลา สร้างทีมงานและบริหาร
ทรัพยากรอ่ืนๆ ปรับปรุงการบริการผู้ป่วย รายนี้ หรือลักษณะแบบนี้  
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
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แบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวัแบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวัแบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวัแบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวั    

โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้    
แบบบนัทกึการติดตามการดแูลที่บา้นแบบบนัทกึการติดตามการดแูลที่บา้นแบบบนัทกึการติดตามการดแูลที่บา้นแบบบนัทกึการติดตามการดแูลที่บา้น    

    
๑. ผู้ป่วยชื่อ....................................................นามสกุล................................................................................. 
๒. ติดตามครั้งท่ี................................ 
๓. วันท่ี..........เดือน..................................พ.ศ.......................... 
๔. ปัญหาและการจัดการ 

Problem listsProblem listsProblem listsProblem lists    ManagementManagementManagementManagement    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๕. แผนการดูแลรักษาผู้ป่วย (Goals, Treatment and Plan) 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

แพทย์ประจําบ้านผู้บันทึก........................................... 
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แบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวัแบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวัแบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวัแบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวั    
โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้    

แบบบนัทกึการดูแลทีบ่้านครัง้แรกแบบบนัทกึการดูแลทีบ่้านครัง้แรกแบบบนัทกึการดูแลทีบ่้านครัง้แรกแบบบนัทกึการดูแลทีบ่้านครัง้แรก    
    

๑. ข้อมูลท่ัวไป  
    ผู้ป่วยชื่อ..........................................นามสกุล.......................................................HN....................................... 
อายุ...........ปี  ท่ีอยู่....................................................................................โทร................................................. 
    สิทธิการรักษาพยาบาล� ประกันสุขภาพถ้วนหน้า รพ.......................................... 
   � เบิกได้ / ราชการ � ประกันสังคม รพ................� จ่ายเงินเอง 
เยี่ยมประเมินท่ีบ้านครั้งท่ี ๑ วันท่ี..............เดือน................................พ.ศ..................... 
                หนว่ยงานทีใ่หก้ารดแูลต่อเนื่องทีบ่า้นหนว่ยงานทีใ่หก้ารดแูลต่อเนื่องทีบ่า้นหนว่ยงานทีใ่หก้ารดแูลต่อเนื่องทีบ่า้นหนว่ยงานทีใ่หก้ารดแูลต่อเนื่องทีบ่า้น.......................................................................................................... 
    แพทย์ประจําครอบครัว : ............................................................................................................................... 
 การวินิจฉัยโรค : ............................................................................................................................................ 
๒. ประเภทของการเยี่ยมบ้าน 
�การเยี่ยมบ้านดูแลความเจ็บป่วย  � การเยี่ยมบ้านผู้ป่วยระยะสุดท้าย� การเยี่ยมบ้านเพ่ือประเมิน 
� การเยี่ยมบ้านหลังผู้ป่วยออกจากโรงพยาบาล � อ่ืนๆ ระบุ......................................... 
๓. ผังเครือญาติ (Family genogram) 
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๔. การประเมินครอบครัว (Family Assessment)  
    - System : ................................................................................................................................................ 
    - Life cycle : ............................................................................................................................................ 
    - Stress : ................................................................................................................................................ 
    - Expectation: ......................................................................................................................................... 
    - Coping : ................................................................................................................................................ 
๕. แผนท่ีบ้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
 
 
 
๖. Home Visit Checklist (INHOMESS) 
 
๖.๑Impairments/Immobility 
    - Activities of daily living (ADL)  �ทําได้ � ทําไม่ได้ ระบุ................................. 
    - Instrumental ADLs  �ทําได้ � ทําไม่ได้ ระบุ................................. 
    - Balance and gait problems  �ทําได้ � ทําไม่ได้ ระบุ................................. 
    - Sensory impairments   �มี  � ไม่มี ระบุ....................................... 
๖.๒ Nutrition Nutritional status BMI = ................................... 
Meals (จํานวนม้ือและชนิดของอาหารท่ีรับประทานบ่อย)................................................... 
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๖.๓Home environment  
Neighborhood....................................................................................................................................... 
Exterior of home.................................................................................................................................. 
Interior of home 
 - ความแออัด  � มี � ไม่มี      - ความเป็นระเบียบ    � มี �ไม่มี 
 - ความรู้สึกว่าเป็นบ้าน � มี � ไม่มี      - ความเป็นส่วนตัว    � มี �ไม่มี 
 - หนังสือ  � มี � ไม่มี      - โทรทัศน์  � มี �ไม่มี 
 - ภาพถ่ายหรือของท่ีระลึกต่างๆ � มี � ไม่มี     - สัตว์เลี้ยง    � มี �ไม่มี ระบุ.............. 
๖.๔Other people  
 - Social supports  � มี �ไม่มี ระบุ.............. - Living will � มี �ไม่มี ระบุ.............. 
 - Power of attorney   � มี �ไม่มี ระบุ.............. - Financial resources...................................... 
 - Patient attitudes toward others................................................................................................................ 
 
๖.๕Medication compliance  
 - Prescription drug  � มี �ไม่มี ระบุ........................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
 - Nonprescription drug � มี � ไม่มี ระบุ............... -Dietary supplements � มี�ไม่มี ระบุ.............. 
 - Medicines organized  � มี �ไม่มี ระบุ............... -Medication compliance � มี� ไม่มี ระบุ............. 
 - Alcohol use   � มี �ไม่มี ระบุ............... -Smoking  � มี�ไม่มี ระบุ.............. 
๖.๖ Examination Weight .........Height ...........Blood pressure ............ 
 General physical condition  
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
 Mini-Mental State...................................................................................................... 
 Glucose.........................Urinalysis...........................Other......................................... 
 
 

๖.๗Safety …………………………………………………………………………………………………………………………….. 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
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๖.๘Spiritual health ............................................................................................................................ 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
๖.๙Home health services......................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
๗. การประเมินผู้ป่วย : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๘. การประเมินแบบครอบคลุม (Whole – person approach) : 
๑. .............................................................................................................................................................. 
๒. .............................................................................................................................................................. 
๓. .............................................................................................................................................................. 
๔. .............................................................................................................................................................. 
๕. .............................................................................................................................................................. 
๖. .............................................................................................................................................................. 
๗. .............................................................................................................................................................. 
๘. .............................................................................................................................................................. 
๙. แผนการดูแลรักษาผู้ป่วย (Goals, Treatment and Plan) :  
๙.๑ระยะสั้น ............................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 

DiseaseDiseaseDiseaseDisease        
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 

IllnessIllnessIllnessIllness    
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
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๙.๒ ระยะยาว 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
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แบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวัแบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวัแบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวัแบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวั    
โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้    

ผูป้ว่ย และครอบครวัทีน่า่สนใจ (ผูป้ว่ย และครอบครวัทีน่า่สนใจ (ผูป้ว่ย และครอบครวัทีน่า่สนใจ (ผูป้ว่ย และครอบครวัทีน่า่สนใจ (Interesting case)Interesting case)Interesting case)Interesting case)    
    

๑. Patient profile  
๒. Chief complaint   
๓. Present illness 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
........................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................... 
๔.   
 
 
 
 
 
 
๕. Family profile / Genogram  
 
 
 
๖. Physical Examination 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
........................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................... 
๗. Community profile 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 
........................................................................................................................................................................................................... 
๘. Problem lists   
๑.......................................................................................................................................................................................................
๒.......................................................................................................................................................................................................
๓....................................................................................................................................................................................................... 
 
 
๙. Holistic Approach 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 
........................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................... 
 

DiseaseDiseaseDiseaseDisease…………………………………………………………    
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 

Illness…..Illness…..Illness…..Illness…..……………………………………………………….    
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 
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๑๐. Your feeling at that time  
๑๑. Your action at that time  
๑๒. Your feeling after reaction  

๑๓. สิ่งท่ีได้เรียนรู้เพ่ิมเติม
....................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................... 
๑๔. แผนการพัฒนาตนเอง เพ่ือนร่วมงาน และระบบงาน
.................................................................................................. 
.......................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................... 
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แบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวัแบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวัแบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวัแบบบนัทกึแพทยป์ระจาํบา้นเวชศาสตรค์รอบครวั    

โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้    
    

บนัทกึกจิกรรมการเรยีนรูจ้ากการปฏบิตัิงานบนัทกึกจิกรรมการเรยีนรูจ้ากการปฏบิตัิงานบนัทกึกจิกรรมการเรยีนรูจ้ากการปฏบิตัิงานบนัทกึกจิกรรมการเรยีนรูจ้ากการปฏบิตัิงาน    
วันท่ีปฏิบัติงาน.................เดือน......................................พ.ศ........................... 
ชื่อผู้ปฏิบัติงาน.......................................................................อาจารย์พ่ีเลี้ยง................................................................... 
ลักษณะงาน  �Morning report � Morbidity / Mortality conference   � Topic  
  � Case conference  � Journal club � OPD.  � Home visit 
  � Interhos / department conference  
สถานท่ี  �PCU �โรงพยาบาล  � ชุมชน � อ่ืนๆ .............................................. 
สิ่งท่ีประทับใจในการปฏิบัติงาน 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
สิ่งท่ีท้าทาย (challenge)    
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
ผู้เรียนได้เรียนรู้อะไรเพ่ิมเติมมากข้ึนเม่ือเปรียบเทียบจากประสบการณ์เดิม 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
ท่านจะวางแผนพัฒนาตนเอง และระบบงานอย่างไร 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
ข้อเสนอแนะสะท้อน (Reflection) จากอาจารย์ 
....................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................. 
 

อาจารย์...........................................  



๑๖๔ 
 

 

ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ๑๒๑๒๑๒๑๒    
คําสัง่แตง่ตั้งคณะกรรมการบรหิารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบา้นคําสัง่แตง่ตั้งคณะกรรมการบรหิารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบา้นคําสัง่แตง่ตั้งคณะกรรมการบรหิารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบา้นคําสัง่แตง่ตั้งคณะกรรมการบรหิารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบา้น    

    
 



๑๖๕ 
 

 

 

 
  
 



๑๖๖ 

 

 

 
 ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ๑๓๑๓๑๓๑๓    

แนวทางการใหค้ําปรึกษาแพทยป์ระจาํบา้นแนวทางการใหค้ําปรึกษาแพทยป์ระจาํบา้นแนวทางการใหค้ําปรึกษาแพทยป์ระจาํบา้นแนวทางการใหค้ําปรึกษาแพทยป์ระจาํบา้น    
 
 
 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

    
    
    

Event of Crisis : ปัญหาของแพทยป์ระจําบา้น   
(เร่ืองส่วนตัว ครอบครัว และผู้ร่วมงานซ่ึงรวมถึงอาจารย์แพทย์) 

Event of Crisis : ปัญหาของแพทยป์ระจําบา้น   
(เร่ืองส่วนตัว ครอบครัว และผู้ร่วมงานซ่ึงรวมถึงอาจารย์แพทย์) 

แพทย์ประจําบ้านปรึกษาอาจารย์ที�ปรึกษา 

อาจารย์ที�ปรึกษารายงานเหตกุารณ์หรือปัญหากบัคณะกรรมการ

บริหารแผนงานฝึกอบรม 

แจ้งแนวทางการแก้ไขปัญหาหรือข้อสรุปจากที� 

ประชมุแก่อาจารย์ที�ปรึกษา 
พิจารณาปรึกษาจิตแพทย์ หรือ ผู้ เชี�ยวชาญปัญหาเฉพาะเรื�อง 

อาจารย์ที�ปรึกษาแจ้งแนวทางการแก้ไขปัญหาแก่ 

แพทย์ประจําบ้าน 

อาจารย์ที�ปรึกษาตดิตามผลลพัธ์ของการแก้ปัญหาและแจ้ง

ความก้าวหน้าตอ่คณะกรรมการบริหารแผนงานฝึกอบรม 

 

กรณีร้ายแรงที�ต้องระงบัการฝึกอบรมของแพทย์ประจําบ้าน 

๑.ประธานคณะกรรมการบริหารแผนงานฝึกอบรมแจ้ง

ตอ่รองคณบดีฝ่ายการศกึษา ผอ.โรงพยาบาลกําแพงเพชร 

และหน่วยงานต้นสงักดัของแพทย์ประจําบ้าน 

๒.·คณบดีคณะแพทยศาสตร์ ทําหนงัสือแจ้งตอ่ อฝส.  

ราชวิทยาลยัแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว 

 

 



๑๖๗ 

 

 

ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ภาคผนวก ๑๔๑๔๑๔๑๔    
ปฏทิินการทาํงานคณะกรรมการบรหิารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบา้นฯปฏทิินการทาํงานคณะกรรมการบรหิารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบา้นฯปฏทิินการทาํงานคณะกรรมการบรหิารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบา้นฯปฏทิินการทาํงานคณะกรรมการบรหิารหลักสตูรแพทยป์ระจาํบา้นฯ    

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

    


