
                                                                                                            

    
    
    

คาํสัง่กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอกคาํสัง่กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอกคาํสัง่กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอกคาํสัง่กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก    โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้โรงพยาบาลพระมงกฎุเกลา้    
ที ่  ที ่  ที ่  ที ่  ๒๗๒๗๒๗๒๗    / / / / ๖๗๖๗๖๗๖๗    

    

เรือ่งเรือ่งเรือ่งเรือ่ง    แตง่ตัง้คณะกรรมการแตง่ตัง้คณะกรรมการแตง่ตัง้คณะกรรมการแตง่ตัง้คณะกรรมการ    การการการการฝกึอบรมแพทยป์ระจาํบ้าน สาขาเวชศาสตรค์รอบครัวฝกึอบรมแพทยป์ระจาํบ้าน สาขาเวชศาสตรค์รอบครัวฝกึอบรมแพทยป์ระจาํบ้าน สาขาเวชศาสตรค์รอบครัวฝกึอบรมแพทยป์ระจาํบ้าน สาขาเวชศาสตรค์รอบครัว    
ปกีารศกึษา ปกีารศกึษา ปกีารศกึษา ปกีารศกึษา ๒๕๖๗๒๕๖๗๒๕๖๗๒๕๖๗    

………………..…………………………..  

  เพื่อให้การฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้าน  สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว กตร.รพ.รร.๖  เป็นไปอย่าง 
มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานที่  ราชวิทยาลัยแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวกําหนด   และผลิตแพทย์เวชศาสตร์
ครอบครัวท่ีมีคุณภาพ และศักยภาพในการปฏิบัติงาน  จึงแต่งต้ังคณะกรรมการ การฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้าน 
สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว  ตามผนวกแนบท้ายน้ี 
  ทั้งน้ี  ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 
 
   ส่ัง   ณ  วันที่     ๒๔    เมษายน    พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
                           พ.อ.  อุษา   ตันติแพทยางกูร 

 

   ( อุษา   ตันติแพทยางกูร ) 
   ผอ.กตร.รพ.รร.๖   

 
 
 
 
 

พ.ท.กุลเชษฐ์   เกษะโกมล     ร่าง/ตรวจ         เม.ย.๖๗  
จ.ส.อ.สามารถ   หินอ่อน     พิมพ์/ทาน         เม.ย.๖๗  

 
 
 
 
 
 

((((สําเนาคูฉ่บบัสําเนาคูฉ่บบัสําเนาคูฉ่บบัสําเนาคูฉ่บบั))))    



 
 

ผนวก กผนวก กผนวก กผนวก ก    
คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรแพทย์ประจาํบา้น เวชศาสตรค์รอบครวัคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรแพทย์ประจาํบา้น เวชศาสตรค์รอบครวัคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรแพทย์ประจาํบา้น เวชศาสตรค์รอบครวัคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรแพทย์ประจาํบา้น เวชศาสตรค์รอบครวั    

    
๑. ๑. ๑. ๑. คณะกรรมการบรหิารหลักสูตรแพทย์ประจําบา้น คณะกรรมการบรหิารหลักสูตรแพทย์ประจําบา้น คณะกรรมการบรหิารหลักสูตรแพทย์ประจําบา้น คณะกรรมการบรหิารหลักสูตรแพทย์ประจําบา้น เวชศาสตร์ครอบครัวเวชศาสตร์ครอบครัวเวชศาสตร์ครอบครัวเวชศาสตร์ครอบครัว    

๑. พ.อ.หญิง อุษา     ตันติแพทยางกูร   ประธานคณะกรรมการ 
๒. พ.อ.หญิง วัชราภรณ์    เพ็ญศิริ   กรรมการ 
๓. พ.อ.หญิง พัฒน์ศรี    ศรีสุวรรณ  กรรมการ 
๔. พ.อ.บุรวัฒน์     นิลรอด    กรรมการ 

 
๒. ๒. ๒. ๒. หนา้ทีค่ณะกรรมการบรหิารหลักสูตรแพทยป์ระจาํบา้น เวชศาสตรค์รอบครัวหนา้ทีค่ณะกรรมการบรหิารหลักสูตรแพทยป์ระจาํบา้น เวชศาสตรค์รอบครัวหนา้ทีค่ณะกรรมการบรหิารหลักสูตรแพทยป์ระจาํบา้น เวชศาสตรค์รอบครัวหนา้ทีค่ณะกรรมการบรหิารหลักสูตรแพทยป์ระจาํบา้น เวชศาสตรค์รอบครัว    

๑. ความรับผิดชอบในฐานะผู้นํา และ/หรือ บุคลากร ของสถาบันฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้าน  
๒. บริหารจัดการแผนการฝึกอบรม 
๓.  ระบุพันธกิจและกําหนดผลสัมฤทธ์ิการฝึกอบรมที่พึงประสงค์ของแผนการฝึกอบรม โดยร่วมมือกับผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสียหลัก ได้แก่ อาจารย์ ผู้เข้ารับการฝึกอบรม คณะกรรมการหลักสูตร หัวหน้าภาควิชาฯ 
๔.  ระบุพันธกิจและกําหนดผลสัมฤทธ์ิการฝึกอบรมที่พึงประสงค์ของแผนการฝึกอบรม โดยร่วมมือกับผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสียรอง ได้แก่ ศิษย์เก่า ผู้ใช้บัณฑิต ผู้ร่วมงานวิชาชีพอ่ืน  
๕. กําหนดกรอบของการฝึกอบรมบนพื้นฐานของผลสัมฤทธ์ิที่พึงประสงค์ 
๖. วางแผนสภาวะการปฏิบัติงานของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
๗. บริหารจัดการกรอบการฝึกอบรมอย่างเป็นระบบและโปร่งใส 
๘. กําหนดและดําเนินนโยบายการวัดและประเมินผลผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
๙. การประเมินแผนการฝึกอบรม 
๑๐.  สร้างเกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรมให้สอดคล้องกับพันธกิจ  
๑๑. กําหนดนโยบายและการดําเนินการกระบวนการคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรม และมีหน้าที่เป็น

กรรมการในการอุทธรณ์ 
๑๒. กํากับดูแลและการประเมินแผนการฝึกอบรม 
๑๓. กําหนดกิจกรรมและระยะเวลาในการติดตามแผนการฝึกอบรมอย่างสมํ่าเสมอ 
๑๔. ดูแลรับผิดชอบกลไกสําหรับการประเมินแผนการฝึกอบรม 
๑๕. ทบทวนพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร อย่างต่อเน่ืองในหัวข้อดังน้ี 

๑๕.๑ กระบวนการ โครงสร้าง เน้ือหา ผลลัพธ์ และสมรรถนะของผู้สําเร็จการฝึกอบรม รวมถึง
การวัดและการประเมินผล และสภาพแวดล้อมในการฝึกอบรม ให้ทันสมัย 
   ๑๕.๒ ทบทวนพัฒนาและปรับแก้ข้อบกพร่องที่ตรวจพบ 
   ๑๕.๓ ทบทวนพัฒนาและจัดสรรทรัพยากร 



   ๑๕.๔ ทบทวนและพัฒนากระบวนการทบทวนและพัฒนาบนรากฐานของการศึกษา 
   ๑๕.๕ การปรับพันธกิจและผลทางการศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
    ๑๕.๖ การปรับโครงสร้าง เน้ือหา และระยะเวลาของหลักสูตรการฝึกอบรม 
   ๑๕.๗ พัฒนาหลักการและวิธีการประเมินผลท่ีสอดคล้องกับผลทางการศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
   ๑๕.๘ ปรับนโยบายการรับ วิธีการคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

๑๕.๙ ปรับนโยบายการคัดเลือกและพัฒนาผู้เข้ารับการฝึกอบรม อาจารย์ที่ปรึกษา และผู้ให้การ
ฝึกอบรม 

๑๕.๑๐ การปรับเปล่ียนสภาพแวดล้อมและทรัพยากรทางการศึกษาให้ เหมาะสม 
๑๕.๑๑ การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ กํากับดูแล และการประเมินหลักสูตร 
๑๕.๑๒ การพัฒนาโครงสร้างขององค์กรธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการ 

๑๖. มีส่วนร่วมในการรับรองการฝึกอบรมตามแผนการฝึกอบรม       
       
       
       
       
       
       
       
       
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ผนวก ขผนวก ขผนวก ขผนวก ข    
คณะกรรมการผูใ้หก้ารฝกึและอบรมหลกัสตูรเวชศาสตร์ครอบครวัคณะกรรมการผูใ้หก้ารฝกึและอบรมหลกัสตูรเวชศาสตร์ครอบครวัคณะกรรมการผูใ้หก้ารฝกึและอบรมหลกัสตูรเวชศาสตร์ครอบครวัคณะกรรมการผูใ้หก้ารฝกึและอบรมหลกัสตูรเวชศาสตร์ครอบครวั    

    

๑. ๑. ๑. ๑. ทีป่รึกษาทีป่รึกษาทีป่รึกษาทีป่รึกษาคณะกรรมการผู้ให้การฝึกและอบรมหลักสูตรเวชศาสตรค์รอบครัวคณะกรรมการผู้ให้การฝึกและอบรมหลักสูตรเวชศาสตรค์รอบครัวคณะกรรมการผู้ให้การฝึกและอบรมหลักสูตรเวชศาสตรค์รอบครัวคณะกรรมการผู้ให้การฝึกและอบรมหลักสูตรเวชศาสตรค์รอบครัว 
  ๑. พ.อ.หญิง อุษา  ตันติแพทยางกูร    ผอ.กตร.รพ.รร.๖ 
  ๒. พล.ต.หญิง นิรมล เจียรณัย     ด้านแพทยศาสตร์ศึกษา 
  ๓. พ.อ.หญิง สุดาทิพ ศิริชนะ   ด้านการบริหารหลักสูตร 

 
๒. ๒. ๒. ๒. คณะกรรมการผูใ้ห้การฝึกและอบรมหลักสูตรเวชศาสตร์ครอบครัวคณะกรรมการผูใ้ห้การฝึกและอบรมหลักสูตรเวชศาสตร์ครอบครัวคณะกรรมการผูใ้ห้การฝึกและอบรมหลักสูตรเวชศาสตร์ครอบครัวคณะกรรมการผูใ้ห้การฝึกและอบรมหลักสูตรเวชศาสตร์ครอบครัว 
  ๑. พ.อ.หญิง พัฒน์ศรี    ศรีสุวรรณ   ประธานคณะกรรมการ 
  ๒. พ.อ.หญิง วัชราภรณ์ เพ็ญศิริ   กรรมการ 
 ๓. พ.ท.อิสระ     สมพร                    กรรมการ 
  ๔. พ.ท.หญิง สุภัชฌา    เก่งพานิช  กรรมการ 
  ๕. พ.ต.เชม     ฟ้ามิตินนท์  กรรมการ 
  ๖. ร.อ.หญิง จรรยารักษ์   พลอยสุภา  กรรมการ 
  ๗. ร.อ.หญิง กรวีร์    เมธิสริยพงศ์   กรรมการ 
  ๘. ตัวแทนแพทย์ประจําบ้าน ช้ันปีท่ี ๑, ๒, ๓ กรรมการ   
 ๙. พ.ท.กุลเชษฐ์    เกษะโกมล   กรรมการและเลขานุการ 
 
๓. ๓. ๓. ๓. หนา้ทีร่บัผิดชอบคณะกรรมการหนา้ทีร่บัผิดชอบคณะกรรมการหนา้ทีร่บัผิดชอบคณะกรรมการหนา้ทีร่บัผิดชอบคณะกรรมการหลักสูตรแพทยป์ระจําบา้น เวชศาสตร์ครอบครัวหลักสูตรแพทยป์ระจําบา้น เวชศาสตร์ครอบครัวหลักสูตรแพทยป์ระจําบา้น เวชศาสตร์ครอบครัวหลักสูตรแพทยป์ระจําบา้น เวชศาสตร์ครอบครัว    
  ๑. บริหารจัดการแผนการฝึกอบรม       
  ๒. เป็นผู้ให้การฝึกอบรมในหลักสูตร       

๓. ระบุพันธกิจและกําหนดผลสัมฤทธ์ิการฝึกอบรมที่พึงประสงค์ของแผนการฝึกอบรม โดยร่วมมือกับผู้มี 
ส่วนได้ส่วนเสียหลัก ได้แก่ อาจารย์ ผู้เข้ารับการฝึกอบรม คณะกรรมการหลักสูตร หัวหน้าภาควิชาฯ  

๔. ระบุพันธกิจและกําหนดผลสัมฤทธ์ิการฝึกอบรมที่พึงประสงค์ของแผนการฝึกอบรม โดยร่วมมือกับผู้มี 
ส่วนได้ส่วนเสียรอง ได้แก่ ศิษย์เก่า ผู้ใช้บัณฑิต ผู้ร่วมงานวิชาชีพอ่ืน     

๕. กรอบของการฝึกอบรมบนพื้นฐานของผลสัมฤทธ์ิที่พึงประสงค์     
๖. เป็นผู้ให้การฝึกอบรม พฤติกรรมท่ีเหมาะสม ตามความชํานาญทางเวชกรรม     

  ๗. เป็นผู้วางแผนสภาวะการปฏิบัติงานของผู้เข้ารับการฝึกอบรม     
   ๘. บริหารจัดการแผนการฝึกอบรม       
  ๙. เป็นผู้ให้ความช่วยเหลือเมื่อมีภาวะวิกฤตทางวิชาชีพของผู้เข้ารับการฝึกอบรม   
  ๑๐. กําหนดและดําเนินนโยบายการวัดและประเมินผลผู้เข้ารับการฝึกอบรม    
  ๑๑. พิจารณาข้อสอบ ได้แก่ การออกข้อสอบ การพิจารณาความถูกต้องของข้อสอบและคําตอบ การ  
วิเคราะห์ผลการสอบ       



  ๑๒. ประเมินความสามารถผู้เข้ารับการฝึกอบรม ตามEPA ท่ีราชวิทยาลัยกําหนด   
  ๑๓. การประเมินแผนการฝึกอบรม       
       
  ๑๔. กําหนดนโยบายและการดําเนินการกระบวนการคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรม และมีหน้าที่เป็น 
กรรมการในการอุทรณ์       
  ๑๕. มีส่วนร่วมในการกํากับดูแลและการประเมินแผนการฝึกอบรม     
  ๑๖. ดูแลรับผิดชอบกลไกสําหรับการประเมินแผนการฝึกอบรม     
   ๑๗. ทบทวนพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร อย่างต่อเน่ืองในหัวข้อดังน้ี     
     ๑๗.๑ กระบวนการ โครงสร้าง เน้ือหา ผลลัพธ์ และสมรรถนะของผู้สําเร็จการฝึกอบรม รวมถึง 
การวัดและการประเมินผล และสภาพแวดล้อมในการฝึกอบรม ให้ทันสมัย   
   ๑๗.๒ ทบทวนพัฒนาและปรับแก้ข้อบกพร่องที่ตรวจพบ       
   ๑๗.๓ ทบทวนพัฒนาและจัดสรรทรัพยากร       
   ๑๗.๔ ทบทวนและพัฒนากระบวนการทบทวนและพัฒนาบนรากฐานของการศึกษา   
   ๑๗.๕ การปรับพันธกิจและผลทางการศึกษาท่ีพึงประสงค์       
   ๑๗.๖ การปรับโครงสร้าง เน้ือหา และระยะเวลาของหลักสูตรการฝึกอบรม    
   ๑๗.๗ พัฒนาหลักการและวิธีการประเมินผลท่ีสอดคล้องกับผลทางการศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
   ๑๗.๘ ปรับนโยบายการรับ วิธีการคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรม      
   ๑๗.๙ ปรับนโยบายการคัดเลือกและพัฒนาผู้เข้ารับการฝึกอบรม อาจารย์ท่ีปรึกษา และผู้ให้การ  
ฝึกอบรม       
   ๑๗.๑๐ การปรับเปล่ียนสภาพแวดล้อมและทรัพยากรทางการศึกษาให้ เหมาะสม   
   ๑๗.๑๑ การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ กํากับดูแล และการประเมินหลักสูตร   
   ๑๗.๑๒ การพัฒนาโครงสร้างขององค์กรธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการ     
  ๑๘. มีส่วนร่วมในการรับรองการฝึกอบรมตามแผนการฝึกอบรม     
  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
      
  



ผนวก คผนวก คผนวก คผนวก ค    
คณะกรรมการอาจารยท์ี่ปรกึษาคณะกรรมการอาจารยท์ี่ปรกึษาคณะกรรมการอาจารยท์ี่ปรกึษาคณะกรรมการอาจารยท์ี่ปรกึษา    

    
๑. ๑. ๑. ๑. คณะกรรมการอาจารย์ทีป่รึกษาคณะกรรมการอาจารย์ทีป่รึกษาคณะกรรมการอาจารย์ทีป่รึกษาคณะกรรมการอาจารย์ทีป่รึกษา 
  ๑. พ.อ.หญิง วัชราภรณ์   เพ็ญศิริ  ประธานคณะกรรมการ 
  ๒. พ.อ.หญิง พัฒน์ศรี   ศรีสุวรรณ   กรรมการ 
 ๓. พ.ท.อิสระ   สมพร                      กรรมการ 
  ๔. พ.ท.กุลเชษฐ์   เกษะโกมล    กรรมการ 
  ๕. พ.ต.เชม   ฟ้ามิตินนท์    กรรมการ 
  ๖. ร.อ.หญิง จรรยารักษ์   พลอยสุภา  กรรมการ 
  ๗. ร.อ.หญิง กรวีร์   เมธิสริยพงศ์    กรรมการ 
 ๘. พ.ท.หญิง สุภัชฌา   เก่งพานิช    กรรมการ/เลขานุการ 

    
๓. ๓. ๓. ๓. หนา้ทีร่บัผิดชอบหนา้ทีร่บัผิดชอบหนา้ทีร่บัผิดชอบหนา้ทีร่บัผิดชอบคณะกรรมการอาจารยท์ี่ปรกึษาคณะกรรมการอาจารยท์ี่ปรกึษาคณะกรรมการอาจารยท์ี่ปรกึษาคณะกรรมการอาจารยท์ี่ปรกึษา    
  มีหน้าท่ีให้คําแนะนําในการการฝึกอบรม ดังน้ี 
  ๑. ในการให้คําปรึกษาท่ัวไป  เช่น การใช้ชีวิตในฐานะแพทย์ประจําบ้าน การทํางานร่วมเป็นทีมกับ       
สหวิชาชีพ การต้ังหัวข้อวิจัย การทําโครงการในชุมชน ไปจนถึงการใช้ชีวิตส่วนตัว เป็นต้น 
  ๒. ให้การสนับสนุนและช่วยเหลือเมื่อมีภาวะวิกฤตทางวิชาชีพของผู้เข้ารับการฝึกอบรม เช่น กรณี 
ร้องเรียน ฟ้องร้อง  โดยและนําเสนอต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
  ๓. ให้คําแนะนําด้านการเรียนการสอน ประเมินค่า   
  ๔. ให้ข้อมูลป้อนกลับการเรียนการสอนแก่แพทย์ประจําบ้านโดยตรง  
  ๕. ให้คําปรึกษาในการทําวิจัย และโครงการสร้างเสริมสุขภาพในชุมชนให้กับแพทย์ผู้รับการฝึกอบรมทุก
คน  
ตรวจแฟ้มสะสมผลงานอย่างน้อยปีละ ๒ ครั้ง  
  ๖. รับทราบปัญหาและแก้ปัญหาจากการฝึกอบรม และกํากับดูแลความก้าวหน้าในการฝึกอบรมด้านต่างๆ  
  ๗. แนะแนวด้านวิชาชีพและการวางแผนในอนาคต 
  ๘. ให้ข้อเสนอแนะ และลงช่ืออาจารย์ในสมุดประจําตัวของแพทย์ผู้รับการฝึกอบรม 
  ๙. รักษาความลับของแพทย์ประจําบ้านที่มารับคําปรึกษา ยกเว้นข้อมูลน้ันเป็นอันตรายต่อแพทย์ประจํา
บ้าน หรือผู้อ่ืน 

    
    
    



    
อาจารย์ทีป่รึกษาประจําชัน้อาจารย์ทีป่รึกษาประจําชัน้อาจารย์ทีป่รึกษาประจําชัน้อาจารย์ทีป่รึกษาประจําชัน้ 
    แพทย์ประจาํบ้าน ชั้นปทีี ่แพทย์ประจาํบ้าน ชั้นปทีี ่แพทย์ประจาํบ้าน ชั้นปทีี ่แพทย์ประจาํบ้าน ชั้นปทีี ่๓๓๓๓        

- พ.อ.หญิง วัชราภรณ์   เพ็ญศิริ 
    แพทย์ประจาํบ้าน ชั้นปทีี ่แพทย์ประจาํบ้าน ชั้นปทีี ่แพทย์ประจาํบ้าน ชั้นปทีี ่แพทย์ประจาํบ้าน ชั้นปทีี ่๒๒๒๒        

- พ.อ.หญิง พัฒน์ศรี   ศรีสุวรรณ 
    แพทย์ประจาํบ้าน ชั้นปทีี ่แพทย์ประจาํบ้าน ชั้นปทีี ่แพทย์ประจาํบ้าน ชั้นปทีี ่แพทย์ประจาํบ้าน ชั้นปทีี ่๑๑๑๑        

- พ.ท.กุลเชษฐ์   เกษะโกมล 
    

อาจารย์ทีป่รึกษารายบุคคลอาจารย์ทีป่รึกษารายบุคคลอาจารย์ทีป่รึกษารายบุคคลอาจารย์ทีป่รึกษารายบุคคล 
 ๑. พ.ท.อิสระ   สมพร, พ.ท.กลุเชษฐ์   เกษะโกมล   ที่ปรึกษา 
  - ร.อ.สุภัทร  ทิพย์มาบุตร    
  - ร.ท.หญิง จิตรวีร์   เทพากรณ์ 
   - พญ.ชิดชนก   ชุมทอง 

- ร.ท.ณัฐวุฒิ   สืบสาย      
   - พญ.มณัศพร   เพชรชู      
 
 ๒. พ.ท.หญิง สุภัชฌา   เก่งพานิช, พ.ต.เชม   ฟ้ามิตินนท์ ที่ปรึกษา 
  - ร.ท.เชิดพงษ์  ว่องไวพานิช  
   - พญ.ณวารี   เทพชาตรี  
   - ร.อ.ณัฐดนัย   คูสนิท 
    - ร.อ.พัชรพล   โอฐสัตย์ 

- นพ.ไกรสิทธ์ิ   ภาควิวรรธน์     
   - พญ.นลชนก  วรรณฉวี      
 
 ๓. ร.อ.หญิง จรรยารักษ์   พลอยสุภา, ร.อ.หญิง กรวีร์   เมธิสริยพงศ์      ที่ปรึกษา 
  - ร.อ.หญิง พัชริดา  บุญญสุวรรณ 
  - นพ.วรพล   หัตถเวชไพบูลย์  
  - ร.ท.ปริตร   หิริโอตัปปะ  
   - นพ.ธนาดุล   ปุณยลิขิต 
   - พญ.วิภาวี  แจ่มวัฒนาไทย     
 
 
 
 



 

รายชือ่แพทยป์ระจาํบา้น สาขาเวชศาสตรค์รอบครวั ป ีรายชือ่แพทยป์ระจาํบา้น สาขาเวชศาสตรค์รอบครวั ป ีรายชือ่แพทยป์ระจาํบา้น สาขาเวชศาสตรค์รอบครวั ป ีรายชือ่แพทยป์ระจาํบา้น สาขาเวชศาสตรค์รอบครวั ป ี๒๕๖๗๒๕๖๗๒๕๖๗๒๕๖๗    
    

ชั้นชั้นชั้นชั้นป ีป ีป ีป ี๓๓๓๓            
๑. ร.อ.สุภัทร  ทิพย์มาบุตร    กรมแพทย์ทหารบก 
๒. ร.อ.หญิง พัชริดา  บุญญสุวรรณ   กรมแพทย์ทหารบก 
๓. ร.ท.เชิดพงษ์  ว่องไวพานิช   กรมแพทย์ทหารบก 
๔. นพ.วรพล   หัตถเวชไพบูลย์   โรงพยาบาลราชบุรี 
๕. พญ.ณวารี   เทพชาตรี    อิสระ 

ชั้นชั้นชั้นชั้นป ีป ีป ีป ี๒๒๒๒      
๑. ร.อ.พัชรพล   โอฐสัตย์    กรมแพทย์ทหารบก 
๒. ร.อ.ณัฐดนัย   คูสนิท    กรมแพทย์ทหารบก 
๓. ร.ท.ปริตร   หิริโอตัปปะ    กรมแพทย์ทหารบก 
๔. ร.ท.หญิง จิตรวีร์   เทพากรณ์   กรมแพทย์ทหารบก 
๕. นพ.ธนาดุล   ปุณยลิขิต    เขตสุขภาพท่ี ๖ 
๖. พญ.ชิดชนก   ชุมทอง    โรงพยาบาลนาโยง 

ชั้นชั้นชั้นชั้นป ีป ีป ีป ี๑๑๑๑      
๑. ร.ท.ณัฐวุฒิ   สืบสาย    กรมแพทย์ทหารบก 
๒. นพ.ไกรสิทธ์ิ   ภาควิวรรธน์   โรงพยาบาลป่าตอง 
๓. พญ.มณัศพร   เพชรชู    โรงพยาบาลสมุทรสาคร 
๔. พญ.นลชนก  วรรณฉวี    โรงพยาบาลระนอง 
๕. พญ.วิภาวี  แจ่มวัฒนาไทย   โรงพยาบาลท่าแซะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผนวก งผนวก งผนวก งผนวก ง    
คณะกรรมการคณะกรรมการคณะกรรมการคณะกรรมการดแูลสขุภาพของดแูลสขุภาพของดแูลสขุภาพของดแูลสขุภาพของแพทย์ประจําบา้นแพทย์ประจําบา้นแพทย์ประจําบา้นแพทย์ประจําบา้น    

 
   เพื่อให้การฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านเวชศาสตร์ครอบครัวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมาตรฐาน
ที่ราชวิทยาลัยเวชศาสตร์ครอบครัวกําหนด และแพทย์ประจําบ้านได้รับการดูแลด้านสุขภาพท้ังด้านร่างกาย จิตใจ
ได้เหมาะสม  จึงแต่งต้ังคณะกรรมการดูแลสุขภาพของแพทย์ประจําบ้าน สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว ดังน้ี 

๑๑๑๑. คณะกรรมการคณะกรรมการคณะกรรมการคณะกรรมการ    
๑.๑ พ.อ.หญิง พัฒน์ศรี ศรีสุวรรณ  ประธานคณะกรรมการ 
๑.๒ พ.ท.หญิง สุภัชฌา เก่งพานิช         กรรมการ 
๑.๓ พ.ท.กุลเชษฐ์       เกษะโกมล  กรรมการและเลขานุการ 

 

๒๒๒๒. หนา้ทีร่บัผิดชอบหนา้ทีร่บัผิดชอบหนา้ทีร่บัผิดชอบหนา้ทีร่บัผิดชอบ    
๒.๑ ให้คําปรึกษา และสนับสนุน/ช่วยเหลือแพทย์ประจําบ้านที่มีปัญหาด้านสุขภาพกายและ

จิตใจเพื่อให้แพทย์ประจําบ้านสามารถฝึกอบรมได้    ตามเกณฑ์ที่ราชวิทยาลัยแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวแห่ง
ประเทศไทยกําหนด  

๒.๒ ดําเนินการประชุมและแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพกายและใจ โดยคํานึงถึงการรักษา
ความลับของแพทย์ประจําบ้านทุกขั้นตอน 

๒.๓ ขั้นตอนการแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพกายและจิตใจ ให้ดําเนินการตามแนวทางปฏิบัติใน
การดูแลด้านสุขภาพร่างกายและจิตใจของแพทย์ประจําบ้าน ท่ี กตร. กําหนด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แนวทางปฏบิัตใินการดูแลสุขภาพรา่งกายและจิตใจแนวทางปฏบิัตใินการดูแลสุขภาพรา่งกายและจิตใจแนวทางปฏบิัตใินการดูแลสุขภาพรา่งกายและจิตใจแนวทางปฏบิัตใินการดูแลสุขภาพรา่งกายและจิตใจ    

ของแพทย์ประจําบา้นเวชศาสตร์ครอบครัว กตร. รพ.พระมงกฎุเกล้าของแพทย์ประจําบา้นเวชศาสตร์ครอบครัว กตร. รพ.พระมงกฎุเกล้าของแพทย์ประจําบา้นเวชศาสตร์ครอบครัว กตร. รพ.พระมงกฎุเกล้าของแพทย์ประจําบา้นเวชศาสตร์ครอบครัว กตร. รพ.พระมงกฎุเกล้า    

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัญหาแกไ้ขไมไ่ด้ 

เพ่ือน, ผู้รว่มงาน, อ.ให้ข้อมลู     
แพทย์ประจําบ้านน่าจะมปีญัหาสุขภาพ 

กรรมการดูแลสุขภาพแพทยป์ระจําบ้าน 
ประชุมเบือ้งต้น 

แพทย์ประจําบ้านขอรบั
คําปรกึษา 

เกิดเหตุการณท์ี่สงสัยว่า 
แพทย์ประจําบ้านมปีัญหาสุขภาพ 

ค้นหาข้อมูลเพ่ิมเติม 

กรรมการฯ ประชุมสรปุปญัหา 

พบปัญหา 

ประชุมรว่มกบัแพทยป์ระจําบ้านที่มปีัญหา 
ร่วมค้นหา/ให้แนวทางแกไ้ข 

ไม่พบปัญหา ติดตาม 
ข้อมูลต่อเนื่อง 

ปัญหาแกไ้ขได้ 

แยกปญัหาสุขภาพ 

กาย จิตใจ 

ปรกึษาแพทย์เฉพาะทาง, ทีม, สาขา, 
หน่วยงานที่เกีย่วข้อง 

อ.ให้ข้อมูล/ประสาน 
จิตแพทย ์

นัดแพทยป์ระจําบ้านพบจิตแพทย ์
หรือทมีจิตเวชที่เกี่ยวขอ้ง 

ปัญหาแกไ้ขไมไ่ด้ 

ปฏิบัติตามแนวทาง/ติดตามแล้ว 
ปัญหาสุขภาพกระทบต่อตนเอง 
เพ่ือนร่วมงาน การฝึกอบรมมาก 

ประชุมคณะกรรมการหลักสูตรแพทย์
ประจําบ้านฯ 

ปัญหาแกไ้ขได้ ปัญหาแกไ้ขไมไ่ด้ 

ปัญหาแกไ้ขได ้

ติดตาม 
ข้อมูลต่อเนื่อง 



ผนวก จผนวก จผนวก จผนวก จ    
เจา้หนา้ทีว่ชิาการ เจา้หนา้ทีว่ชิาการ เจา้หนา้ทีว่ชิาการ เจา้หนา้ทีว่ชิาการ กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก กองตรวจโรคผูป้ว่ยนอก     

 
   เพื่อให้การดําเนินงานการฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านเวชศาสตร์ครอบครัวเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย มีปัจจัยท่ีสนับสนุนท่ีเอ้ืออํานวยต่อการศึกษา และทําให้การฝึกอบรมมีประสิทธิภาพ จึงแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ี
วิชาการ  ดังน้ี 

๑๑๑๑. คณะกรรมการคณะกรรมการคณะกรรมการคณะกรรมการ    
๑.๑ จ.ส.อ.สามารถ  หินอ่อน   
๑.๒ น.ส.ละอองดาว   แดงบุตร 
๑.๓ น.ส.สิริรัตน์  วิมุกตานนท์ 
๑.๔ น.ส.พัชรินทร์  พิริยะวิบูลย์กุล 

 

๒๒๒๒. หนา้ทีร่บัผิดชอบหนา้ทีร่บัผิดชอบหนา้ทีร่บัผิดชอบหนา้ทีร่บัผิดชอบ    
๑.๑ หน้าที่ ดูแลมีอุปกรณ์สําหรับฝึกอบรมภาคปฏิบัติ อุปกรณ์การตรวจร่างกาย อุปกรณ์ 

การออกเย่ียมบ้าน อุปกรณ์สําหรับการออกชุมชน   
๑.๒ ปรับปรุงคุณภาพของส่ิงอํานวยความสะดวกด้านกายภาพและความพร้อมของอุปกรณ์

อย่างสม่ําเสมอให้เหมาะสมสําหรับการฝึกอบรม   
๑.๓ มีส่วนร่วม ในการอํานวยความสะดวก ในการรับรองการฝึกอบรมตามแผนการ
ฝึกอบรม๑.๔ อํานวยความสะดวกและจัดทรัพยากรให้เพียงพอในการประเมินคุณภาพ
หลักสูตร 
๑.๕ อํานวยความสะดวกในการประชุม และ บันทึกประชุม ของหลักสูตร 

 
 

    
    
    
    
    
    
    
    



ผนวก ฉผนวก ฉผนวก ฉผนวก ฉ    
คณะคณะคณะคณะกรรมการทมีสหวชิาชพีกรรมการทมีสหวชิาชพีกรรมการทมีสหวชิาชพีกรรมการทมีสหวชิาชพี    

 
   เพื่อให้การดําเนินงานเย่ียมบ้านแก่ผู้ป่วย และครอบครัวท่ี กตร. ได้รับมอบหมายให้ดูแล เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย มีการดูแลแบบองค์รวมมี และประสิทธิภาพ จึงแต่งต้ังคณะกรรมการทีมสหวิชาชีพ  ดังน้ี 

๑๑๑๑. ที่ปรกึษาที่ปรกึษาที่ปรกึษาที่ปรกึษา    
๑.๑ พ.อ.หญิง อุษา    ตันติแพทยางกูร ผอ.กตร.รพ.รร.๖   

๒๒๒๒. คณะกรรมการคณะกรรมการคณะกรรมการคณะกรรมการ    
๒.๑ พ.อ.หญิง วัชราภรณ์ เพ็ญศิริ   ประธานคณะกรรมการ  
๒.๒ พ.อ.หญิง พัฒน์ศรี ศรีสุวรรณ  กรรมการ 
๒.๓ พ.ท.อิสระ   สมพร              กรรมการ 
๒.๔ พ.ท.หญิง สุภัชฌา เก่งพานิช กรรมการ 
๒.๕ พ.ต.เชม     ฟ้ามิตินนท์ กรรมการ 
๒.๖ ร.อ.หญิง จรรยารักษ์    พลอยสุภา กรรมการ 
๒.๗ ร.อ.หญิง กรวีร์    เมธิสริยพงศ์ กรรมการ 
๒.๘ พ.ท.หญิง รัตติยา  อติเปรมานนท์ กรรมการ 
๒.๙ พ.ท.หญิง ฤทัย   สุหร่ายมาตร์ กรรมการ 
๒.๑๐ พ.ท.หญิง วิยะดา  ศรีบุญ  กรรมการ 
๒.๑๑ พ.ท.หญิง ตุลาชินี  สุขเจริญ  กรรมการ 
๒.๑๒ พ.ท. สุรพันธ์   สีขํา  กรรมการ 
๒.๑๓  พ.ท.หญิง จิราพร  นูโพนทอง กรรมการ 
๒.๑๔  พ.ท.หญิง ทัศนีย์  บุญจันทร์ กรรมการ 
๒.๑๕  พ.ท.หญิง ศุภลักษณา  สามงามน้อย กรรมการ 
๒.๑๖  พ.ท.หญิง อภิชดา  ชัยวิเศษ  กรรมการ 
๒.๑๗  พ.ท.หญิง สริญญา  หุ่นโตภาพ กรรมการ 
๒.๑๘  พ.ท.หญิง จารุณี  กมลศิลป์ กรรมการ 
๒.๑๙  พ.ต.หญิง ธนปิยา    อยู่เผือก  กรรมการ 
๒.๒๐  พ.ท.กุลเชษฐ์    เกษะโกมล  กรรมการและเลขานุการ 

 

๓๓๓๓. หนา้ทีร่บัผิดชอบหนา้ทีร่บัผิดชอบหนา้ทีร่บัผิดชอบหนา้ทีร่บัผิดชอบ    
๒.๑ วางแผนงาน อํานวยการ กํากับดูแลการจัดทีมเย่ียมบ้านภายในชุมชนท่ี กตร.

รับผิดชอบ  
๒.๒ ทําการดูแลรักษา ฟื้นฟู ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคแก่ผู้ป่วยและครอบครัวที่

รับผิดชอบ 
๒.๓ ประสานทีมสหสาขาวิชาชีพอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องอ่ืนใน รพ.รร.๖ 


