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ชื�อผูป้ระเมนิ (สามารถไมร่ะบชุื�อได)้

คําตอบ 4 ขอ้

ชั �นปี

คําตอบ 13 ขอ้

ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ ไมม่ผีลประโยชนท์ับซอ้น อันจะสง่ผลตอ่การประเมนิ

คําตอบ 13 ขอ้

แบบประเมนิหลกัสตูร  โดยแพทยป์ระจําบา้น 
การตอบกลับ 13 รายการ

คัดลอก

- สทุธดิา
0

1
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3
3 (75%)

1 (25%)

คัดลอก

ชั �นปี 1
ชั �นปี 2
ชั �นปี 3
จบการศกึษาแลว้

30.8%

30.8%

38.5%

คัดลอก

รับรอง

ไมรั่บรอง

100%
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ทา่นมคีวามเห็น อยา่งไรในหลักสตูร ของสถาบันในดา้น พันธกจิ 

คําตอบ 13 ขอ้

ทา่นมคีวามเห็น อยา่งไรในหลักสตูร ของสถาบันในดา้น ผลลัพธท์างการฝึกอบรมที�
พงึประสงค ์

คําตอบ 13 ขอ้

ทา่นมคีวามเห็น อยา่งไรในหลักสตูร ของสถาบันในดา้น  ผลลัพธอ์ื�นที�เกดิขึ�นจรงิ 

คําตอบ 13 ขอ้

คัดลอก

เหมาะสม / สมบรูณ์
แนะนําใหป้รับปรงุหลกัสตูร โปรด
ระบใุนขอ้ อื�นๆ
เนื�องดว้ยเวลาที�คอ่นขา้งเรง่รัดใน
การตรวจ OPD case ในบางครั �ง
ทําใหก้ารดแูลผูป่้วยในบางครั �งอาจ
ดแูลหรอืใหค้วามรูไ้ดไ้มท่ั�วถงึ

7.7%

92.3%

คัด

ลอก

เหมาะสม / สมบรูณ์
แนะนําใหป้รับปรงุหลกัสตูร โปรด
ระบใุนขอ้ อื�นๆ
คดิวา่ จรงิๆผลลพัธใ์นการฝึกยงัเห็น
ภาพไมค่อ่ยชดัเจนนัก ยกเวน้ตอนที�
ไดม้าประเมนิผล Portfolio หรอื
ประเมนิ EPA

7.7%

92.3%

คัดลอก

เหมาะสม / สมบรูณ์
แนะนําใหป้รับปรงุหลกัสตูร โปรด
ระบใุนขอ้ อื�นๆ

100%
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ทา่นมคีวามเห็น อยา่งไรในหลักสตูร  ความสมบรูณ์ของหลักสตูรการฝึกอบรม 

คําตอบ 13 ขอ้

ทา่นมคีวามเห็น อยา่งไรในหลักสตูร ของสถาบันในดา้น  การวัดและการประเมนิ
ผล

คําตอบ 13 ขอ้

ทา่นมคีวามเห็น อยา่งไรในหลักสตูร ของสถาบันในดา้น ทรัพยากรทางการศกึษา 

คําตอบ 13 ขอ้

คัดลอก

เหมาะสม / สมบรูณ์
แนะนําใหป้รับปรงุหลกัสตูร โปรด
ระบใุนขอ้ อื�นๆ
อยากใหม้ชีว่งที�ได ้attend opd
geriatric เพิ�มมากขึ�น จะใหเ้ห็น
ตวัอยา่งการตรวจ CGA และการ
ทํางานของสหสาขาวชิาชพีจรงิๆ

คดิวา่ บางอยา่งควรปรับปรงุเพิ�ท
เตมิใหเ้หมาะสมเพิ�มมากขึ�น เชย่การ
เรยีนการสอน

7.7%

84.6%

คัด

ลอก

เหมาะสม / สมบรูณ์
แนะนําใหป้รับปรงุหลกัสตูร โปรด
ระบใุนขอ้ อื�นๆ
ควรจะมกีารวดัและประเมนิผลให ้
เห็นผลที�ชดัเจนและเป็นมาตรฐาน
เหมอืยกนัทกุปี เชน่ การสอบลงกอง
ควรสอบใหค้รบทกุชั �นปีเป็นประจํา
ในทกุปี เพื�อจะไดเ้ป็นประโยชนใ์ห ้
ตวัแพทยป์ระจําบา้นไดล้องฝึกซอ้ม
สอบและไดก้ระตุน้ใหแ้พทยป์ระจํา
บา้นหาความรูอ้า่นเพิ�มเตมิ

7.7%

92.3%

คัดลอก

เหมาะสม / สมบรูณ์
แนะนําใหป้รับปรงุหลกัสตูร โปรด
ระบใุนขอ้ อื�นๆ
คดิวา่ ทรัพยากรบางอยา่งอาจไม่
เพยีงพอตอ่การศกึษาของแพทย์
ประจําบา้น

แตล่ะหอ้งตรวจควรมอีปุกรณค์รบ
ทกุหอ้ง ไดแ้ก ่otoscope สายวดั
ใบประเมนิ cognition เป็นตน้

7.7%

84.6%
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คําแนะนําเพิ�มเตมิอื�นๆ ที�เกี�ยวกับหลักสตูร

คําตอบ 3 ขอ้

อยากใหม้กีารตรวจ under supervision เชน่ชว่งแรกของการเป็น R1 ,อยากใหม้กีารจัด rotation opd
geriatic

ในชว่งการวนของ R2 ที� rotate วอรด์ตา่งๆ ตอนวน Anes จะตอ้งไปอยูห่อ้ง pre-op ซึ�งคดิวา่อาจไมไ่ด ้
ประโยชน์มากเทา่ทคีวร หากสามารถจัดใหว้นที� pain clinic ซึ�งเป็นของ anes เหมอืนกัน คดิวา่น่าจะ
สามารถนําความรูไ้ปใชไ้ดม้ากกวา่

วัดผลดา้นความรูใ้นการตรวจโรคมากขึ�น ใชเ้วลาไมม่ากหาก ม ีcase disscussion ทกุสัปดาห์

คําแนะนําอื�นๆ เพื�อนําไปปรับปรุงหลักสตูร ในปีการศกึษาตอ่ไป

คําตอบ 3 ขอ้

แบง่ความรับผดิชอบของแตล่ะชั �นปีใหช้ดัเจนและแตกตา่งกัน

-

อยากใหเ้รยีงหัวขอ้ topic แบบเป็นลําดับ เชน่ ชว่งแรกจะเริ�มดว้ย core Fm ตามดว้ยพวก geriatric
approach/palliativ/communication skill ตา่งๆ prevention med เพื�อจะไดเ้อามาปรับใชใ้นคนไขจ้รงิ
ดวลาตรวจ opd หลังจากนั�น คอ่ยตามดว้ยพวกหัวขอ้อื�นๆ ที�เป็นความรู ้

ความสัมพันธร์ะหวา่งนโยบายการรับสมัครผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม และความตอ้งการ
ของสถาบันและระบบสขุภาพ มคีวามเหมาะสมเพยีงใด

คําตอบ 13 ขอ้

คัด

ลอก

มากที�สดุ

มาก

ปานกลาง

นอ้ย

นอ้ยที�สดุ

23.1%

46.2%

30.8%
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กระบวนการของแผนการฝึกอบรม(ที�ครอบคลมุถงึเคา้โครงและเนื�อหาหลักสตูร)   มี
ความเหมาะสมเพยีงใด

คําตอบ 13 ขอ้

พัฒนาการของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม    มมีากนอ้ยเพยีงใด

คําตอบ 13 ขอ้

คณุสมบัตขิองผูใ้หก้ารฝึกอบรม    เหมาะสมมากนอ้ยเพยีงใด

คําตอบ 13 ขอ้

คัด

ลอก

มากที�สดุ

มาก

ปานกลาง

นอ้ย

นอ้ยที�สดุ

15.4%

15.4%

69.2%

คัดลอก

มากที�สดุ

มาก

ปานกลาง

นอ้ย

นอ้ยที�สดุ

15.4%

15.4%

69.2%

คัดลอก

มากที�สดุ

มาก

ปานกลาง

นอ้ย

นอ้ยที�สดุ

23.1%

7.7%
69.2%
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ระบปุระเด็นที�น่ากังวล (ตัวอยา่งเชน่ ประเด็นที�ทําใหไ้มส่ามารถบรรลตุามผลลัพธก์ารเรยีนรูท้ี�พงึ
ประสงค ์ขอ้ดอ้ย ปัญหา ขอ้มลูป้อนกลับใหแ้กไ้ข แผนการแกไ้ข การปรับปรุงหลักสตูร โดยม ีsafe 
& supporting environment ) หากไมม่ ีสามารถไมร่ะบไุด ้

คําตอบ 5 ขอ้

ปรมิาณคนไขต้อ่วันที�คอ่นขา้งมาก ทําใหไ้มส่ามารถใชเ้วลากับคนไขค้นนงึไดน้าน การตรวจคัดกรองเพิ�ม
เตมิตา่งๆ หรอื holistic approach อาจทําไมไ่ดใ้น visit เดยีว อาจตอ้งนัดหลายๆครั �ง เพื�อประเมนิอยา่ง
ครบถว้น

-

- กังวลประเด็นเรยีนร่วมกับสถาบันอื�น จรงิๆคดิวา่ การเรยีนร่วมกับสถาบันอื�นควรคํานงึผลประโยชน์ที�สถาบัน
ของเราจะไดป้ระโยชน์จากการเรยีนร่วมกับสถาบันอื�นๆนั�น แตห่ากไมไ่ดป้ระโยชน์เพิ�มมากขึ�นก็ไมค่วรที�จะ
ไป Co ร่วมกับสถาบันอื�นคะ่ อยา่งเชน่ การแชรข์อ้มลูกับสถาบัน

1) OPD - สิ�งที�ประสงคใ์ห ้staff กําชบัเจา้หนา้ที� คอื 1.1) การจัดเคส ควรแบง่เคสเป็น 2 กลุม่หลัก คอื เคส
ใหม ่และเคสนัด โดยตอ้งแบง่ใหแ้ตล่ะหอ้งเทา่กัน (เกา่+ใหม)่ เพราะมคีวามจําเป็นตอ้งจัดการเวลาใหท้ัน
เชน่ หอ้งที�ไดเ้คสใหมท่ั �งหมด ตอ้งม ีIx+ Mx+consult ทําใหใ้ชเ้วลาเยอะ สว่นหอ้งที�มเีคสเกา่ แตเ่คสมี
problem เยอะ ตอ้งใชเ้วลาเทา่กัน จงึจําเป็นตอ้งแบง่เทา่กันทกุๆหอ้ง 1.2) ตอ้งการใหส้ง่เคสทั �งหมดกอ่น
11.45 เผื�อเวลาในการบรหิารเวลา ยกเวน้เคสที� emergency ที�มาหลังจากนั�น เนื�องจากหากเคสมปัีญหา
ตอ้ง consult ควรทํากอ่น 12.00 น 1.3) ตอ้งการใหม้แีนวทางในการรักษา : CPG ที�เป็นขอ้ตกลงของทั �ง ER
,OPD สาขาตา่งๆ เนื�องจากมปัีญหาในการ consult 70% ของเคสทั �งหมด เชน่ หลังจากเวลา 15.00 มาง
Med จะไมรั่บเคส แตท่าง ER ไมท่ราบขอ้ปฏบิัตนิี� ทําใหเ้กดิความลา่ชา้ในการดแูลเคส และไมม่เีจา้ภาพใน
การดแูลคนไข ้1.4) จัดใหม้กีารประชมุบคุลากรทั �ง RN PN ในกรณีมเีคส emergency หรอื เกดิเหตกุารณ์ไม่
คาดฝัน ทั �งการจัดการ และจัดหาอปุกรณ์

จํานวนคนไขท้ี�เดน้ตรวจ opd ไมเ่ทา่กัน ทําใหบ้างคนที�ตอ้งเร่งเคลยีเคสจะไมส่ามารถดแูลคนไขไ้ดอ้ยา่ง
ครอบคลมุ จงึอยากใหพ้ยายามจัดใหท้กุคนไดเ้คสเทา่ๆกัน

ขอ้คดิเห็นอื�นๆ เพื�อการพัฒนาหลักสตูร

คําตอบ 3 ขอ้

ควรมกีารเรยีนรูเ้พิ�มเตมิที�คลนิกิผูส้งูอายมุากขึ�น

เพิ�ม case disscussion

2) การเรยีนรู ้2.1) จัดใหม้ ีinteresting case แชร ์ความรู ้ประสบการณ์การดแูลผูป่้วย 2.2) เนน้ update
การรักษาคนไขท้ี�ใชไ้ดจ้รงิใน opd 3) สิ�งแวดลอ้มบคุลากร อยากให ้staff ชว่ย control ในบางเรื�องเชน่
หากมเีรื�องที�ตอ้งการใหป้รับปรุงแกไ้ข ควรแจง้ใหท้ราบเลย หากมกีารทําผดิ (มาสาย/ขาดเรยีน/พฤตกิรรม
ไมเ่หมาะสม) สามารถแจง้ใหท้ราบและตักเตอืนในภาพรวมได ้แตไ่มอ่ยากให ้blame กันเอง หรอื สว่นรวม
รวมทั �งการสั�งงาน/ภารกจิตา่งๆ เดน้สามารถเตอืนกันเองได ้แตบ่างเรื�องอาจจะตอ้งขอความกรุณาจาก staff
ในการดแูลร่วม 4) อยากใหจั้ด onsite มากกวา่ เนื�องจาก online ทําให ้concentrate นอ้ยลง

การประเมนิ อาจารย ์และ ผูบ้รหิาร
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อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบแผนการฝึกอบรม มคีวามเหมาะสม ในดา้น การกําหนดพันธกจิ
เพยีงใด

คําตอบ 13 ขอ้

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบแผนการฝึกอบรม มคีวามเหมาะสม ของการบรหิารจัดการในดา้น
"ผลลัพธข์องแผนการฝึกอบรมที�เกดิขึ�นจรงิ"  เพยีงใด

คําตอบ 13 ขอ้

ขอ้เสนอแนะอื�น ในดา้นผูบ้รหิาร / นโยบาย

คําตอบ 1 ขอ้

การตรวจเคส จํานวนมากเกนิไป ทําให ้การดแูลผูป่้วยตามพันธกจิ ไมส่มบรูณ์
อยากใหม้คีาบเรยีนซกั 1-2 ครั�ง/คน/เดอืน เป็นการตรวจแบบ holistic care แลว้มารายงานผลหรอื
feedback

การประเมนิอาจรย์

คัด

ลอก

เหมาะสมดเียี�ยม (เขา้ใจ พันธกจิ
ควบคมุดแูล/ปรับปรงุตลอดเวลา
สามารถเป็นผูใ้หคํ้าแนะนําได)้
เหมาะสม

ไมเ่หมาะสม (ไมเ่ขา้ใจพันธกจิ ไม่
เห็นการปรับปรงุอยา่งเป็นรปูธรรม)

30.8%

69.2%

คัด

ลอก

เหมาะสมดเียี�ยม (ควบคมุดแูล/
ปรับปรงุตลอดเวลา สามารถเป็นผู ้
ใหคํ้าแนะนําได)้
เหมาะสม

ไมเ่หมาะสม (ผลลพัธข์องแผนการ
ฝึกอบรมที�เกดิขึ�นจรงิ")

23.1%

76.9%
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อาจารย ์พัฒนศ์ร ี

อาจารย ์วัชราภรณ์ 

อาจารย ์อสิระ 

คัดลอก

วตัถปุระสงค ์ของเนื�อหา ลําดบัขั �นตอน ของเนื�อหา ความเหมาะสม ของเนื�อหา ส
0

5

10

15
ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้

คัดลอก

วตัถปุระสงค ์ของเนื�อหา ลําดบัขั �นตอน ของเนื�อหา ความเหมาะสม ของเนื�อหา ส
0

5

10
ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้

คัดลอก

วตัถปุระสงค ์ของเนื�อหา ลําดบัขั �นตอน ของเนื�อหา ความเหมาะสม ของเนื�อหา ส
0

5

10
ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้
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อาจารย ์กลุเชษฐ ์เกษะโกมล

อาจารย ์สภุัชฌา 

อาจารย ์กรวยี์

คัดลอก

วตัถปุระสงค ์ของเนื�อหา ลําดบัขั �นตอน ของเนื�อหา ความเหมาะสม ของเนื�อหา ส
0

5

10

15
ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้

คัดลอก

วตัถปุระสงค ์ของเนื�อหา ลําดบัขั �นตอน ของเนื�อหา ความเหมาะสม ของเนื�อหา ส
0

5

10

15
ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้

คัดลอก

วตัถปุระสงค ์ของเนื�อหา ลําดบัขั �นตอน ของเนื�อหา ความเหมาะสม ของเนื�อหา ส
0

5

10

ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้
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อาจารย ์รุ่งทวิา

อาจารย ์จรรยาลักษณ์

อาจารย ์Trio เลดิสนิ 

คัดลอก

วตัถปุระสงค ์ของเนื�อหา ลําดบัขั �นตอน ของเนื�อหา ความเหมาะสม ของเนื�อหา ส
0

5

10

ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้

คัดลอก

วตัถปุระสงค ์ของเนื�อหา ลําดบัขั �นตอน ของเนื�อหา ความเหมาะสม ของเนื�อหา ส
0

5

10

ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้

คัดลอก

วตัถปุระสงค ์ของเนื�อหา ลําดบัขั �นตอน ของเนื�อหา ความเหมาะสม ของเนื�อหา ส
0

5

10

ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้
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อาจารย ์Trio ราชวถิี

อาจารย ์ร่วมจากอยธุยา

ระบ ุอาจารยแ์ละขอ้คดิเห็นอื�นๆ

คําตอบ 13 ขอ้

อาจารยท์ี�ปรกึษา

คัดลอก

วตัถปุระสงค ์ของเนื�อหา ลําดบัขั �นตอน ของเนื�อหา ความเหมาะสม ของเนื�อหา ส
0

5

10

ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้

คัดลอก

วตัถปุระสงค ์ของเนื�อหา ลําดบัขั �นตอน ของเนื�อหา ความเหมาะสม ของเนื�อหา ส
0

2

4

6

8
ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้

คัดลอก

-
ชอบการไปelective อยธุยา

สถานที� onsite น่าจะไดป้ระโยชนม์ากกวา่ และระยะเ…
อาจารยท์กุทา่นอธบิายได…้

0.0

2.5

5.0

7.5

10.0
10 (76.9%)

1 (7.7%) 1 (7.7%) 1 (7.7%)
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อาจารยท์ี�ปรกึษา

กรุณาระบ ุชื�อ อาจารยท์ี�ปรกึษา (สามารถไมร่ะบไุด)้

คําตอบ 4 ขอ้

กรุณา เลอืกอาจารยด์เีดน่ ดา้นวชิาการ

คําตอบ 13 ขอ้

คัดลอก

เวลาในการพบ ความถี� ความสามารถในการใหคํ้าปรกึษา ความส
ดําเนิ

0

5

10

ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้

คัดลอก

- พ.ท.หญงิ สภุชัฌา เกง่พานชิ
0

1

2

3

1 (25%)

3 (75%)

คัดลอก

พ.อ.หญงิ อษุา ตนัตแิพทยางกรู
พ.อ.หญงิ นริมล เจยีรณัย
พ.อ.หญงิ สดุาทพิ ศริชินะ
พ.อ.หญงิ ร.ศ. พัฒนศ์ร ีศรสีวุรรณ
พ.อ.ธติชิยั เกาะสมบตัิ
พ.อ.หญงิ วชัราภรณ ์เพ็ญศริิ
พ.ท.อสิระ สมพร
พ.ท.กลุเชษฐ ์เกษะโกมล

1/2

7.7%

76.9%
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กรุณา เลอืกอาจารยด์เีดน่ ดา้นการใหคํ้าปรกึษาวจัิย

คําตอบ 13 ขอ้

กรุณา เลอืกอาจารยด์เีดน่ ดา้นการสอน

คําตอบ 13 ขอ้

กรุณา เลอืกอาจารยด์เีดน่ ดา้นการดแูลแพทยป์ระจําบา้น

คําตอบ 13 ขอ้

คัดลอก

พ.อ.หญงิ อษุา ตนัตแิพทยางกรู
พ.อ.หญงิ นริมล เจยีรณัย
พ.อ.หญงิ สดุาทพิ ศริชินะ
พ.อ.หญงิ ร.ศ. พัฒนศ์ร ีศรสีวุรรณ
พ.อ.ธติชิยั เกาะสมบตัิ
พ.อ.หญงิ วชัราภรณ ์เพ็ญศริิ
พ.ท.อสิระ สมพร
พ.ท.กลุเชษฐ ์เกษะโกมล

1/2

7.7%

15.4%

38.5%

38.5%

คัดลอก

พ.อ.หญงิ อษุา ตนัตแิพทยางกรู
พ.อ.หญงิ นริมล เจยีรณัย
พ.อ.หญงิ สดุาทพิ ศริชินะ
พ.อ.หญงิ ร.ศ. พัฒนศ์ร ีศรสีวุรรณ
พ.อ.ธติชิยั เกาะสมบตัิ
พ.อ.หญงิ วชัราภรณ ์เพ็ญศริิ
พ.ท.อสิระ สมพร
พ.ท.หญงิ สภุชัฌา เกง่พานชิ

1/2

15.4%23.1%

46.2%

คัดลอก

พ.อ.หญงิ อษุา ตนัตแิพทยางกรู
พ.อ.หญงิ นริมล เจยีรณัย
พ.อ.หญงิ สดุาทพิ ศริชินะ
พ.อ.หญงิ ร.ศ. พัฒนศ์ร ีศรสีวุรรณ
พ.อ.ธติชิยั เกาะสมบตัิ
พ.อ.หญงิ วชัราภรณ ์เพ็ญศริิ
พ.ท.อสิระ สมพร
พ.ท.หญงิ สภุชัฌา เกง่พานชิ

1/2

23.1%

69.2%
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กรุณา เลอืกอาจารยด์เีดน่ ในภาพรวม สามารถระบอุาจารยไ์ดท้ั �ง ใน รพ.รร.6 TRio และ ทา่นอื�นที�
บทบาทในการเรยีนการสอน เวชศาสตรค์รอบครัว และ rotation อื�นๆ ทั �ง Selective และ elective

คําตอบ 9 ขอ้

อ.กลุเชษฐ์

ร.อ.หญงิ กรวยี ์ดา้นการดแูลแพทยป์ระจําบา้น

อ.พัฒน์ศร,ี อ.แป้ง เลดิสนิ

พ.ท.หญงิ สภุัชฌา เกง่พานชิ

พ.ท. กลุเชษฐ ์เกษะโกมล

อาจารยก์รวรี์

พ.อ.หญงิ ร.ศ. พัฒน์ศร ีศรสีวุรรณ

อ.กรวรี,์อ.สภุัชฌา,อ.กลุเชษฐ,์อ.พัฒน์ศรี

อ.สภุัชฌา เกง่พานชิ

แบบประเมนิ ทมีสหวชิาชพี

แบบประเมนิ ทมีสหวชิาชพี คัดลอก

พยาบาล OPD FM พยาบาล หน่วยตรวจโรค เจา้หนา้ที� การศกึษา พี�เอ/พี�นัท สงัคมสง
0

5

10

ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้
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ขอ้เสนอแนะเพิ�มเตมิ

คําตอบ 13 ขอ้

การประเมนิการวดัผล

การสอบ MCQ

การสอบ MEQ OSCE

คัดลอก

-
- อยากใหเ้พิ�มความเขม้แข็งในการ triage คนไข ้ณ OPD สามารถประเ…

ไมค่อ่ยได ้contact ในแงม่มุของนัก…
0

5

10

15

11 (84.6%)

1 (7.7%)1 (7.7%)1 (7.7%) 1 (7.7%)1 (7.7%)1 (7.7%)

คัดลอก

เนื�อหา ครอบคลมุ ความยากงา่ย จํานวนขอ้สอบ
0

5

10

ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้

คัดลอก

เนื�อหา ครอบคลมุ ความยากงา่ย จํานวนขอ้สอบ
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ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้



19/9/67 08:55 แบบประเมนิหลกัสตูร โดยแพทยป์ระจําบา้น

https://docs.google.com/forms/d/1D-5_Uxz8JwssBdmqmL1HkfFYw_Mf42sTd6RwC-YK0yE/viewanalytics 16/21

การสอบ OSCE

การประเมนิ อื�นๆ เชน่ Multi-source / feedback

ระบบการประเมนิ Portfolio

คําตอบ 13 ขอ้

คัดลอก

เนื�อหา ครอบคลมุ ความยากงา่ย จํานวนขอ้สอบ
0

2

4

6

8
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คัดลอก

เนื�อหา ครอบคลมุ ความยากงา่ย จํานวนขอ้สอบ
0

2

4

6

8
ดเียี�ยมดเียี�ยมดเียี�ยม ดมีากดมีากดมีาก ปานกลางปานกลางปานกลาง พอใช ้พอใช ้พอใช ้ ตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุตอ้งปรับปรงุ ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้ประเมนิไมไ่ด ้

คัดลอก

ดมีาก

ดี

ปานกลาง

พอใช ้

ตอ้งปรับปรงุ

61.5%

38.5%
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ระบบการประเมนิ EPA

คําตอบ 13 ขอ้

ขอ้คfิเห็นอื�นๆ ในดา้นการประเมนิโดยวธิอีื�นๆ

คําตอบ 3 ขอ้

ประกาศผลสอบควรสง่เป็น email สว่นตัว

อยากใหป้ระกาศผลสอบ รายบคุคล โดยรายงานเป็น graph ไมท่ราบคะแนนคนอื�น แตท่ราบ range ของตัว
เอง และจุดผดิพลาดของ MEQ และอยากใหเ้ฉลยเพราะอยากทราบแนวทาง ขอ้ที�ไมม่ั�นใจ คอื คําตอบเป็น
ไดห้ลายอยา่ง

อยากไดข้อ้มลูสถติขิองคะแนนสอบ(max,min,mean,sd) เพื�อประเมนิศักยภาพตัวเอง และจะไดพั้ฒนาใน
การสอบครั�งตอ่ๆไป

การรับแพทยป์ระจําบา้น

การประเมนิ อื�นๆ

คัดลอก

ดมีาก

ดี

ปานกลาง

พอใช ้

ตอ้งปรับปรงุ

61.5%

38.5%

คัดลอก

จํานวนแพทยป์ระจําบา้น เกณฑก์ารรับแพทยป์ระจําบา้น คณุภาพของแพทยป์ระจําบา้นที�รับ
มาแลว้
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ขอ้เสนอแนะในการรับแพทยป์ระจําบา้น

คําตอบ 13 ขอ้

-

_

มคีวาม compromise และม ีมนุษยสัมพันธท์ี�ดี

เรื�อง อื�นๆ

ขอ้เสนอแนะ เรื�อง วจัิย

คําตอบ 13 ขอ้

ขอ้เสนอแนะ เรื�อง วจัิย

คําตอบ 13 ขอ้

คัดลอก

เหมาะสม

100%

คัดลอก

เหมาะสม

100%
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ขอ้เสนอแนะ เรื�อง Health promotion project

คําตอบ 13 ขอ้

ขอ้เสนอแนะ เรื�อง เยี�ยมบา้น และ รายงานเยี�ยมบา้น

คําตอบ 13 ขอ้

ขอ้เสนอแนะ เรื�อง ทรัพยากรการศกึษาและสวัสดกิาร

คําตอบ 13 ขอ้

คัดลอก

เหมาะสม

100%

คัดลอก

เหมาะสม

100%

คัดลอก

เหมาะสม

อปุกรณห์อ้งตรวจ : otoscope/สาย
วดั/ใบประเมนิตา่งๆ

7.7%

92.3%
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ขอ้เสนอแนะ เรื�อง อื�นๆ

คําตอบ 13 ขอ้

เนื�อหานี�มไิดถ้กูสรา้งขึ�นหรอืรับรองโดย Google รายงานการละเมดิ - ขอ้กําหนดในการใหบ้รกิาร - นโยบายความเป็นสว่นตวั

คัดลอก

ไมม่ี

100%
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