
หน่วยตรวจโรคที ๓ (พนั.สห.๑๑)



หน้าที�   (Purpose Statement) (Purpose Statement) (Purpose Statement) (Purpose Statement) 

ใหก้ารปฐมพยาบาลและตรวจรักษาโรคเบื%องตน้
พร้อมทั%ง ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกนัโรคเชิงรุก แก่
ผูม้ารับบริการแบบผูป้่วยนอก  ตามมาตรฐาน
การพยาบาล อยา่งมีคุณภาพ และเป็นหน่วยฝึก
ศึกษาใหก้บับุคลากรทางสายแพทย ์



ปรัชญา////ค่านิยม////อดุมการณ์ร่วม

 คุณภาพมาตรฐาน  บริการประทบัใจ



ขอบเขตของการจดับริการ ( Scope )( Scope )( Scope )( Scope )

� ใหก้ารปฐมพยาบาลเบื%องตน้  ตามมาตรฐานการพยาบาล ใหแ้ก่ผูม้า
รับบริการ

� ใหบ้ริการตรวจรักษาโรคเบื%องตน้ตามมาตรฐานพยาบาลเวชปฏิบตัิ 
แก่ผูม้ารับบริการ

� ใหบ้ริการส่งเสริมสุขภาพและป้องกนัโรคเชิงรุก

� เฝ้าระวงั  ป้องกนั ใหค้าํแนะนาํโรคติดต่ออนัตรายในพื%นที
รับผดิชอบ

� ประสาน รพ.พระมงกฎุเกลา้ในดา้นการส่งผูป้่วยไปรับ
รักษาพยาบาลต่อ             

� ประสานหน่วยงานประกนัสุขภาพ รพ.พระมงกฎุเกลา้ เพือทาํบตัร



เป้าหมาย  ( Goal )( Goal )( Goal )( Goal )

ผูป้่วยและญาติไดร้ับการบริการทีรวดเร็ว 

ผูป้่วยไดร้ับการบริการทีถูกตอ้งและ เหมาะสมตามมาตรฐานวิชาชีพ

ผูป้่วยและญาติมีความพึงพอใจในบริการของบุคลากรทุกระดบั



แผนภูมิโครงสร้างองค์กรของหน่วยงาน

รพ.รร.๖

กตร. รพ.รร.๖

นตร.ที ๓(พนั.สห.๑๑)

หอ้งทะเบียน หอ้งปฐมพยาบาล หอ้งเภสัชกรรมหอ้งตรวจโรค



กาํลงัพลภายในหน่วย

ผบ.นตร.ที ๓

รอง.ผบ.นตร.ที ๓ พ.ต.หญิง รินทร์ลภสั  ศิระศกัดิ= ชยั

นายทหารพยาบาล ร.อ. ชยัชนะ นิมนอ้ย

นายสิบพยาบาล จ.ส.อ. นพดล รุจิโชติ

ส.อ.  วิมล แก่นการ



 ขั,นตอนการรับบริการ( FLOW CHART FLOW CHART FLOW CHART FLOW CHART )

รับยา

ทําแผล/ฉีดยา
ห้องปฐมพยาบาล

ประสานส่งรพ.หากเกินขีดความสามารถ

รอตรวจ

บัตรใหม่

กรอกประวัติ

รอบัตร

ชั่งน้ําหนัก, V/S

บัตรเก่า

ค้นบัตร



กจิกรรมการพฒันาคุณภาพที�ได้ดาํเนินการไปในรอบปีที�ผ่านมา
เรือง แนวทางแกไ้ข/ผลลพัธ์

1.  กิจกรรม 5 ส. - สถานทีเป็นระเบียบ, ใชป้ระโยชนค์ุม้ค่า 

- มีระบบการไหลเวยีน ของสิงอุปกรณ์ทีดี

2.  การจดัทาํบอร์ดความรู้ / การระวงัป้องกนั
โรค

1 ทาํใหผู้ป้่วยและญาติ ไดร้ับความรู้ในการป้องกนัโรค

2 ใหค้วามร่วมมือในการรักษา

3.  การอบรมฟื% นฟูความรู้บุคลากรสายแพทย์

- อบรมฟื% นฟูบุคลากรสายแพทย์

- ประชุมวชิาการพยาบาล

- การอบรมฟื% นฟูวชิาการ RN, NCO

- อบรมรมฟืนฟู CPR

1. เพือเพิมพนูความรู้มากขึ%น

2. เพือฟื% นฟูความรู้เดิม

3. เพือพฒันาความรู้ใหท้นัสมยั- บุคลากรสายแพทยม์ีความรู้เพิมขึ%น- บุคลากร
พยาบาลมีความรู้เพิมขึ%น- บุคลากร  PN มีความรู้เพิมขึ%น- บุคลากรสายแพทย์
มีความรู้เพิมขึ%น

4.  การป้องกนัการติดเชื%อ - ทาํใหก้ารติดเชื%อในผูป้่วยลดนอ้ยลง

5.  การพฒันาคุณภาพเวชระเบียน - ทาํใหค้วามถูกตอ้งและความสมบูรณ์ของเวชระเบียนเพิมขึ%น

6.  การตรวจสุขาภิบาลหน่วย - ทาํใหก้ารสุขาภิบาล  สถานทีทาํงาน  บา้นพกั  ร้านคา้ของหน่วยรับการ
สนบัสนุนสะอาด

7.  โครงการตรวจสอบคุณภาพชีวติ     ทหาร
กองประจาํการ

- ทาํใหพ้ลทหาร / ญาติ มีความรู้สึกทีดีต่อกองทพั เป็นการสร้างขวญั 
กาํลงัใจใหก้บัทหาร



แผนการทาํกจิกรรมพฒันาคุณภาพ

เรื่องเรื่องเรื่องเรื่อง ความคาดหวงัความคาดหวงัความคาดหวงัความคาดหวงั////เปาหมายเปาหมายเปาหมายเปาหมาย////วตัถปุระสงควตัถปุระสงควตัถปุระสงควตัถปุระสงค

1.  การติดตามผูปวยหลังการเยี่ยมบาน -  ผูปวยไดรับการดูแลตอเนื่อง

2.  เครื่องมืออยูสภาพพรอมใช - จัดใหมีการปรนนิบัติบํารุง และตรวจสอบสภาพ

พรอมใชของเครื่องมือตามที่ระบุในคูมือ

3.   ความสมบูรณของเวชระเบียน -  เพื่อใหการบันทึก   คนหา    เก็บ   เวช

ระเบียนเปนไปอยางถูกตอง สมบูรณและตรวจสอบได



กิจกรรม ๕ ส.







ตรวจร่างกายทหารใหม่



ตรวจคดักรองความเสียง



ดา้นสุขาภิบาล



ใหค้วามรู้พลทหารใหม่



เยียมบา้น



จดับอร์ด + เสียงตามสาย


